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Уважаемые работодатели!

БЕСПЛАТНЫЕ объявления
в газету «Работа для вас»
вы можете подать следующими способами:

1. Позвонить по тел. 239-08-02
2. Отправить заявку с вакансиями по факсу 239-00-03

Приём круглосуточно!

Кроме того, вы можете самостоятельно разместить 
вакансии в своих личных кабинетах

на сайте VORONEZH.RDW.RU
и портале VORONEZH.RABOTA.RU

(тел. для справок – 239-00-03)

cодержание \\ производство

ПРОИЗВОДСТВО

Пищевое производство 2

Машиностроение, металлообработка 3

Техника и оборудование 3

Другие виды производства 3

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Строительство. Благоустройство 3

Эксплуатация зданий, инженерные сети 4
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Работники автосервиса, АЗС 5

Работа на складе 5

ТОРГОВЛЯ

Работа в супермаркетах и других магазинах 5

Менеджеры по продажам и закупкам, агенты 5

ОФИСНАЯ РАБОТА
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МЕДИЦИНА. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛЬТУРА
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Дворники, уборщицы 9
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КАДРОВЫЕ АГЕНТСТВА 10

ВАКАНСИИ САЙТА RABOTA.RU 12

СОДЕРЖАНИЕ
РАБОТА В ВОРОНЕЖЕ
ВАКАНСИИ В РУБРИКАХ РАСПОЛАГАЮТСЯ ПО АЛФАВИТУ

РАБОТА ДЛЯ ВАС В ЛИДИРУЮЩИХ КОМПАНИЯХ 6

Не забудьте о важном!
Позвонив по объявлению о вакансии, 

опубликованному в нашем издании, 
не забудьте сказать работодателю, 

что нашли его

в газете

ПРОИЗВОДСТВО

Пищевое производство

58000

ГЛАВНЫЙ ТЕХНОЛОГ от 65 т. р.
(производство), в/о профильное, о/р в должности 
от 3 лет на пищевом производстве, уверенный 
пользователь ПК, знание технологии производства 
растительных масел, знание норм производственной 
безопасности, гр. работы: пятидневка, с 8 до 17 
ч. (возможен ненормированный), з/п 65000 руб. 
(оклад 50000 руб. + 30% премия), полный соцпакет 
+ компенсация жилья (10000-15000 руб.). Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. Эртиль. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ГЛ. ТЕХНОЛОГ дог. 
доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

КОНДИТЕР 40 т. р.
возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. 
Тел.: 8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

МИКРОБИОЛОГ 18 т. р.
доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

НАЧАЛЬНИК 

ЦЕХА РАФИНАЦИИ от 40 т. р.
в/о (технологическое масложировое), о/р от 3 лет 
в аналогичной должности, знание программ MS 
Offi  ce: Excel, Word; гр. работы: пятидневка с 8 до 
17 ч., полный соцпакет, компенсация жилья. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. Эртиль. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ОБРАБОТЧИК РЫБЫ от 35 т. р.
без о/р, медкнижка обязательна; разделка рыбы и 
морепродуктов, подготовка для консервирования, 
упаковка, этикеровка готовой продукции, 
бесплатно общежитие, питание, форменная 
одежда, проезд; рыбоконсервное производство 
в г. Домодедово МО, гр. работы 6/1, с 8 до 20 ч., 
з/п 35000-40000 руб. Тел.: 8-495-950-53-54; 
8-906-738-51-69. 

КОНДИТЕР от 50 т. р.
вахта 1 мес./2 нед. в МО г. Химки, общежитие, 
корпоративное питание. Тел.: 8-965-239-28-46; 
8-985-610-01-68. “Шереметьевские торты”. 

ОПЕРАТОР НА ЛИНИЮ 
возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. 
Тел.: 8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ПЕКАРЬ от 24 т. р.
гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11Б, ост. “Рабочий пр-т”. Компания “Русский 
Аппетит”. 

ПОМ. КОНДИТЕРА от 25 т. р.
вахта 1 мес./2 нед. в МО г. Химки, общежитие, 
корпоративное питание. Тел.: 8-965-239-28-46; 
8-985-610-01-68. “Шереметьевские торты”. 

РАБОЧИЙ 
на пищевое производство доставка корпоративным 
транспортом, з/п своевременная (з/п: муж. 1000 
руб./смена, жен. 800 руб./смена). Тел.: 8-473-239-
99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. 
Газовая). Производственная компания. 

СБОРЩИК БУТЕРБРОДОВ от 22 т. р.
можно без о/р. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

УКЛАДЧИК 
в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

ФАСОВЩИЦА 
в цех печенья, возможность проф. и карьерного роста, 
стабильная и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый 
отпуск, премии по результатам работы, бесплатное 
питание. Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-
Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 
57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ФОРМОВЩИК от 25 т. р.
желателен о/р, гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-
94-32. Московский пр-т, 11Б, ост. “Рабочий пр-т”. 
“Русский аппетит”. 

ФОРМОВЩИЦА 
пост. работа в п. Девица. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

ХИМИК-ТЕХНОЛОГ 15 т. р.
доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 
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прием объявлений

по телефонам производство \\ строительство. ремонт. эксплуатация зданий 

ПРОИЗВОДСТВО

Машиностроение, 
металлообработка

58002

57977

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР 
Тел.: 8-47391-3-51-57; 8-47391-3-12-07. г. 
Лиски, ул. Монтажников, 1 (отдел кадров). ЗАО 
“Лискимонтажконструкция”. 

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ 
(металлообработка). Тел.: 8-47391-3-51-57; 
8-47391-3-12-07. г. Лиски, ул. Монтажников, 1. 
ЗАО “Лискимонтажконструкция”. 

ГАЗОРЕЗЧИК 
Тел.: 8-919-401-28-31. Воронежская обл., г. Лиски. 
“ТрансЛом”. 

ИНЖЕНЕР-СВАРЩИК 
Тел.: 8-47391-3-51-57; 8-47391-3-12-07. г. Лиски, ул. 
Монтажников, 1. ЗАО “Лискимонтажконструкция”. 

НАЧАЛЬНИК 
производственного участка. Тел.: 8-919-401-28-31. 
Воронежская обл., г. Лиски. “ТрансЛом”. 

СВАРЩИК от 20 т. р.
опыт работы. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-
51. Строительная компания. 

СВАРЩИК 
работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на e-
mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

СЛЕСАРЬ 
работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на e-
mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

ТОКАРЬ 
работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на e-
mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

ФРЕЗЕРОВЩИК 
работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на 
e-mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

ШЛИФОВЩИК 
работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на e-
mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

ПРОИЗВОДСТВО

Техника и оборудование

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР от 40 т. р.
механик; в/о, о/р от 5 лет в проектировании оснастки 
и крепежа, о/р в конструкторском бюро, уверенный 
пользователь ПК, отличное знание спец. программ, 
наличие автомобиля желательно; оптовая торговля 
инструментом и крепежным оборудованием для 
стройки, гр. работы: пятидневка, 8-18 ч., з/п 40000-
50000 руб. в зависимости от квалификации, соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕХАНИК-НАЛАДЧИК 25 т. р.
на пост. работу, доставка корпоративным 
транспортом, з/п своевременная. Тел.: 8-473-239-
99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. 
Газовая). Производственная компания. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 20 т. р.
швейного оборудования, о/р, соцпакет. Тел.: 255-
26-21. ООО “Гамма”. 

ОПЕРАТОР от 24 т. р.
производственной линии, гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-
652-94-32. Московский пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ 
на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

СЛЕСАРЬ ГЕКТАРА 
на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ПРОИЗВОДСТВО

Другие виды производства

IT-ДИРЕКТОР от 90 т. р.
в/о техническое/информационные технологии, о/р 
в качестве IT-директора в компании с развитой 
структурой от 3 лет, опыт внедрения систем на 
платформе 1С (компания переходит с УПП на ERP 2.4) 
в качестве руководителя, опыт бизнес-планирования, 
опыт руководства собственной разработкой ПО на 
базе 1С, опыт реализации IT-проектов: разработка 
сайтов, мобильных приложений, внедрение CRM и 
ERP-систем и т.д. Гр. работы: пятидневка с 8.00 до 
16.45 ч., з/п 90000-130000 руб. в зависимости от 
квалификации, оформление строго по ТК РФ, полный 
соцпакет, корпоративный транспорт, стоянка для 
сотрудников, питание в корпоративной столовой, 
корпоративная мобильная связь. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Левобережный 
р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

АГРОНОМ-САДОВОД до 45 т. р.
по питанию и защите растений, высшее или 
среднее специальное образование, о/р от 1 года 
по специальности, компьютерная грамотность 
приветствуется;, спец.знания: агроинженерия, 
наличие автомобиля приветствуется; гр. работы 
ненормированный, выходные скользящие, полный 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

БРИГАДИР 

САДОВОДЧЕСКОЙ БРИГАДЫ до 45 т. р.
высшее или среднее специальное образование, о/р от 
1 года по специальности, компьютерная грамотность 
приветствуется, спец.знания: агроинженерия; 
наличие автомобиля приветствуется; гр. работы 
ненормированный, выходные скользящие, полный 

соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ЗООТЕХНИК от 35 т. р.
(ветеринарный врач), высшее или ср. специальное 
образование, о/р от 1 года по специальности, 
компьютерная грамотность приветствуется, 
спец. знания: ветеринария, зоотехника, наличие 
автомобиля приветствуется, с/х производство (200 
голов КРС); гр. работы ненормированный, выходные 
скользящие, жильё предоставляется, з/п 35000-
45000 руб, полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

РАБОЧАЯ 
по уходу за растениями, на пост. работу, полный 
соцпакет, з/п 2 раза в мес., бесплатная доставка до 
места работы и обратно. Тел.: 8-473-234-54-12. СПК 
“Воронежский тепличный комбинат”. 

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Строительство. 
Благоустройство

57814

57879

ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ 25 т. р.
график работы 15/15, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. 
Тел.: 8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГБУ 
“Автомобильные дороги ЦАО” г. Москвы. 

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК 
Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в 
будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

МАСТЕР 
по монтажу водопровода и отопления, о/р, 
оформление по ТК РФ. Тел.: 8-919-230-05-56. ООО 
“Аданай”. 

МЕХАНИК 
по ремонту и эксплуатации дорожной и строительной 
техники; вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

НАЧАЛЬНИК ПТО 
Тел.: 8-920-410-36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 
ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ОТДЕЛОЧНИК-УНИВЕРСАЛ от 30 т. р.
о/р от 1 года по отделочным работам; гр. работы: 5/2, 
с 8 до 17 ч. Место работы: объекты предприятия; 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые условия, 
спецодежда, з/п 30000-50000 руб., премии за стаж 
и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 
10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

57975

57851
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ВАКАНСИИ В СФЕРЕ СТРОИТЕЛЬСТВА, РЕМОНТА, 

ЭКСПЛУАТАЦИИ ЗДАНИЙ, ТРАНСПОРТА И СКЛАДА

СМОТРИТЕ ТАКЖЕ НА САЙТЕ И В МОБИЛЬНОМ ПРИЛОЖЕНИИ 

RABOTA.RU

КАМЕНЩИК 
(бригада). Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msy-
soeva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 8-473-
229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. ООО 
“ЖБИ2-Инвест”. 

ПЛИТОЧНИК 
для отделочных работ. Тел.: 8-920-410-36-87, E-
mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 
8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. 
ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ПЛОТНИК 
Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в 
будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ПЛИТОЧНИК от 20 т. р.
з/п 20000-30000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-
957-82-51. Строительная компания. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 
Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в 
будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

САНТЕХНИК от 20 т. р.
опыт работы. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-
51. Строительная компания. 

ШТУКАТУР 
(бригада), гипс. Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msyso-
eva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, 
звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Эксплуатация зданий, 
инженерные сети

ДЕЖУРНЫЙ СЛЕСАРЬ 
на пост. работу, бесплатная доставка работников 
до места работы и обратно, полный соцпакет, з/п 2 
раза/мес. Тел.: 8-473-234-54-12. ул. Тепличная, 1. 
СПК “Воронежский тепличный комбинат”. 

ИНЖЕНЕР-ПРОЕКТИРОВЩИК от 35 т. р.
в/о, о/р от 2 лет в должности инженера-проектировщика 
сетей водоснабжения и канализации (наружные сети), 
очистные сооружения; уверенный пользователь ПК, 
опытный пользователь Auto-Cad, MS-Offi  ce; спец. 
требования: разработка конструктивных решений 
(камеры, плиты и т.д.) по водоснабжению и канализации; 
гр. работы: пятидневка, оформление по ТК РФ. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Юго- 
западный мкр-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

САНТЕХНИК 
оплата 100 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр 
“Спартак”. 

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК 
работа в городах России вахтой, оформление по 
ТК РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме 
на e-mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, 
беспл. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР от 15 т. р.
по ремонту оборудования, соцпакет, з/п 15000 
руб.+ премия. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 
оплата 130 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр 
“Спартак”. 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Водители, работники 
транспорта

57840

57996

57793

ВОДИТЕЛЬ 
кат. “C, E” для работы в г. Воронеже, полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ВОДИТЕЛЬ от 16 т. р.
наличие кат. “В”, “С”, “Е”, з/п 16000-25000 руб. Тел.: 
8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. Строительная 
компания. 

ВОДИТЕЛЬ 
кат. “C, E” для работы в г. Богучаре, полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ВОДИТЕЛЬ 
о/р на самосвалах; перевозка сыпучих грузов, работа 
вахтой в Московской обл.; проживание, питание - за 
счет компании, з/п от 2000 руб./смена. Тел.: 8-910-
362-76-12, Юрий Алексеевич. 

ВОДИТЕЛЬ от 35 т. р.
график работы 20/10, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. 
Тел.: 8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГБУ 
“Автомобильные дороги ЦАО” г. Москвы. 

ВОДИТЕЛЬ от 35 т. р.
на коммунально-уборочный трактор МТЗ-82 (отвал-
щетка), знание Москвы не требуется; работа на месте, 
предоставляется койко-место, двухразовое питание, 
оформление по ТК РФ, соцпакет. Тел.: 8-926-938-
24-01, будни, с 8 до 18, Анатолий. Бизнес-парк 
“Румянцево”. 

ВОДИТЕЛЬ от 35 т. р.
на коммунально-уборочный трактор МАЗ (отвал-
щетка), знание Москвы не требуется; работа на 
месте, предоставляется койко-место, двухразовое 
питание, оформление по ТК РФ, соцпакет. Тел.: 8-926-
938-24-01, будни, с 8 до 18, Анатолий. Бизнес-парк 
“Румянцево”. 

ВОДИТЕЛЬ от 40 т. р.
на мини-погрузчик, знание Москвы не требуется; 
работа на месте, предоставляется койко-место, 
двухразовое питание, оформление по ТК РФ, 
соцпакет. Тел.: 8-926-938-24-01, будни, с 8 до 18, 
Анатолий. Бизнес-парк “Румянцево”. 

ВОДИТЕЛЬ от 40 т. р.
на фронтальный погрузчик ТО-28, знание Москвы 
не требуется; работа на месте, предоставляется 
койко-место, двухразовое питание, оформление по 
ТК РФ, соцпакет. Тел.: 8-926-938-24-01, будни, с 8 
до 18, Анатолий. Бизнес-парк “Румянцево”. 

ВОДИТЕЛЬ от 40 т. р.
на КАМАЗ самосвал, знание Москвы не требуется; 
работа на месте, предоставляется койко-место, 
двухразовое питание, оформление по ТК РФ, 
соцпакет. Тел.: 8-926-938-24-01, будни, с 8 до 18, 
Анатолий. Бизнес-парк “Румянцево”. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР до 50 т. р.
с л/а грузоподъемностью 1,5-3 т, гр. работы 5/2, 
официальное трудоустройство, соцпакет, оформление 
м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, вечерний 
развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-239-
68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б (ост. 
Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 
с л/а: термобудка, цельнометалл -6-40 м куб. Оплата 
11 -20 руб. за км в круг, оплата точек, ежедневные 
рейсы, система премирования, оплата еженедельно. 
Тел.: 8-905-053-29-04; 8-961-109-99-12; 8-473-241-
32-19. ГК Тортьяна. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 
кат. “Е”, перевозка инертных грузов (Щебень) с 
карьеров на заводы Москвы,полуприцеп самосвал 
Grunwald, автомобили Volvo, Scania 6X4, Мерседес; 
оформление по ТК РФ, гибкий график, вахта 30/15, 
15/15, общежитие, спецодежда, собственная 
ремонтная база с опытными слесарями, з/п от 110000 
руб. с НДФЛ за полный месяц. Тел.: 8-925-214-74-
74, Александр Владимирович. ФСК “Метрополия”. 

ВОДИТЕЛЬ 
кат. “C”, “E”, вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 
8-916-953-87-07. 

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ 
(инженер-путеец) по ремонту и обслуживанию ж/д 
пути, соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

КАССИРЫ 
билетные в поездах, в г. Воронеже. На пост. работу, 
соцпакет, з/п 19000-20000 руб. Тел.: 8-473-265-16-
41. Пригородная пассажирская компания. 

МАШИНИСТ ДТМ от 35 т. р.
график работы 15/15, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. 
Тел.: 8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГБУ 
“Автомобильные дороги ЦАО” г. Москвы. 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ТЕПЛОВОЗОВ от 20 т. р.
о/р от 3 лет, соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО 
“ВПЖТ”. 

СОСТАВИТЕЛЬ ПОЕЗДОВ от 20 т. р.
соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. р-н ВАИ, п. 
Придонской. ЗАО “ВПЖТ”. 

ТРАКТОРИСТ 
на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ТРАКТОРИСТ 20,5 т. р.
о/р от 2 лет, наличие удостоверения тракториста-
машиниста кат. «С», гр. работы: 2/2 с 8 до 20 ч., 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 
по обслуживанию и ремонту устройств СЦБ, соцпакет. 
Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

57842 58003

57704

57997

58001
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по телефонам транспорт. склад \\ торговля 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Работники автосервиса, АЗС

АВТОСЛЕСАРЬ 22 т. р.
о/р от 3 лет, гр. работы: 2/2, с 8 до 20 ч., оформление 
по ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

СЛЕСАРЬ 
по ремонту автомобилей, полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Работа на складе

КОМПЛЕКТОВЩИК 
комплектовщица, в п. Девица, на пост. работу, 
з/п сдельная. Тел.: 8-473-239-83-02. “Родные 
просторы”. 

КЛАДОВЩИК 
на ШФМ (штабелер), полный соцпакет, оформление 
по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 8-952-951-

29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный комбинат 
“Воронежский”. 

КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК 
график работы: 2/2, с 12 до 00 ч., полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ТОРГОВЛЯ

Работа в супермаркетах 
и других магазинах

57978

57960

КОНДИТЕР 23 т. р.
гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, соцпакет, 
оформление м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, 
вечерний развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-
239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б 
(ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

МЕНЕДЖЕР 
торгового отдела, соцпакет, полис ДМС, страхование 
жизни, профессиональное развитие и карьерный 
рост. Тел.: 8-473-269-74-33; 8-910-245-76-20. пр-т 
Патриотов, д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

КАССИР 21 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, бесплатное обучение, 
карьерный рост, вечерний развоз, работа в р-не 
проживания. Тел.: 8-473-239-68-39; 8-473-239-68-
38. Московский пр-т., 42Б (ост. Ц. Автовокзал). Сеть 
супермаркетов “Пятью Пять”. 

ПРОДАВЕЦ 19,7 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, бесплатное обучение, 
карьерный рост, вечерний развоз, работа в р-не 
проживания. Тел.: 8-473-239-68-39; 8-473-239-68-
38. Московский пр-т., 42Б (ост. Ц. Автовокзал). Сеть 
супермаркетов “Пятью Пять”. 

ПРОДАВЕЦ-КЛАДОВЩИК от 20 т. р.

в магазин непродовольственных товаров; прием, 
разгрузка, погрузка товара и др., гр. работы: 5/2, 
з/п 20000 -22000 руб. Тел.: 8-473-237-22-07. р-н 
ул. Транспортная. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 

соцпакет, полис ДМС, страхование жизни, 
профессиональное развитие и карьерный рост. Тел.: 
8-473-269-74-33, 8-910-245-76-20. пр-т Патриотов, 
д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 22 т. р.

(мерчандайзер) на временную работу (с 15.11 по 
5.01) в отдел “Фейерверки” («Метро»-Семилуки); 
наличие мед. книжки приветствуется, график 2/2. 
Тел.: 8-473-241-91-01; 8-473-241-91-09. 

СПЕЦИАЛИСТ ЛОГИСТИКИ 

соцпакет, полис ДМС, страхование жизни, 
профессиональное развитие и карьерный рост. Тел.: 
8-473-269-74-33, 8-910-245-76-20. пр-т Патриотов, 
д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

СПЕЦИАЛИСТ 

ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ от 10 т. р.
обязателен о/р в сфере торговли или контрольно-
ревизионной деятельности; проведение полных 
и локальных инвентаризаций ТМЦ в магазинах 
и транспортно-складском комплексе, ведение 
документооборота; официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, только ночные смены, работа 
в р-не проживания, з/п 10000-15000 руб. Тел.: 8-473-
239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б 
(ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

ТОРГОВЛЯ

Менеджеры по продажам 
и закупкам, агенты

МЕНЕДЖЕР 
по оптовым продажам зерна, в/о, готовы рассмотреть 
без опыта работы, при наличии профильного 
образования (агрономическое, переработка зерна 
и тд), уверенный пользователь ПК, желательно 
знание программы 1С; гр. работы: пятидневка с 
9 до 18 ч., з/п: оклад 25000 руб. + %%, соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
ост. универмаг “Молодежный”. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР от 35 т. р.
по работе с клиентами (производство), в/о, о/р от 1 
года, знание 1С:Предприятие, Excel, Word, грамотное 
общение по телефону; работа с текущими клиентами, 
без поиска новых; гр. работы: пятидневка с 8.30 до 
17.30 ч., з/п 35000-45000 руб. (оклад 25000 руб. + 
%), соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. п. Придонской. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 25 т. р.
по работе с клиентами (услуги смс-оповещения), 
в/о, о/р от 1 года, отличное знание всех основных 
программ, желательно наличие автомобиля, гр. 
работы: 5/2, с 9 до 18 ч., соцпакет. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. р-н ост. “Луч”. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР АКТИВНЫХ ПРОДАЖ от 70 т. р.
высшее образование, опыт работы от 3 лет в активных 
продажах, уверенный пользователь ПК, наличие 
автомобиля обязательно; торговля аксессуарами 
для телефонов и ноутбуков, гр. работы: с 9 до 19 
ч.,з/п от 70000 руб. (оклад 50000 руб. + % от чистой 
прибыли + компенсация ГСМ и мобильной связи), 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Центр города. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ЗАКУПКАМ от 40 т. р.
полимерных отходов, в/о, о/р от 3 лет, уверенный 
пользователь ПК, наличие л/а, о/р в закупках. 
График работы 5/2 с 9 до 18 ч., оформление по ТК. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. 
Семилуки. Кадровое агентство “Феникс”. 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА ПРОДАЖ от 50 т. р.
оптовая торговля продуктами питания, в/о, о/р в 
должности от 3 лет; гр. работы: с 8 до 17 ч., соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ул. 
Дорожная. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 

ПО ОПТОВЫМ ПРОДАЖАМ от 35 т. р.
(зерновая компания), продажа муки, в/о, о/р от 1 
года в торговле, опыт активных продаж, уверенный 
пользователь ПК, знание программ 1С: Торговля + 
Склад (желательно), Excel (обязательно), обязательно 
наличие а/м. Режим работы: пятидневка с 9 до 18 
ч., з/п 35000-40000 руб. + премия, соцпакет. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. 
«у-м Молодежный”. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 30 т. р.
вентиляционного оборудования, в/о, допустимо ср. 
техническое при наличии необходимого опыта, о/р 
в аналогичной должности, уверенный пользователь 
ПК, наличие автомобиля приветствуется; гр. работы: 
пятидневка, пн.-чт. с 10 до 18 ч., пт. с 10 до 17 ч. з/п: 
оклад 30000 руб. + премия, соцпакет. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. пр-т Труда. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 70 т. р.
по Воронежской обл. (оптовая продажа СЗР), 
в/о (сельхозпрофиль, предпочтительно агроном 
по защите растений), о/р от 3 лет в агрономии, 
уверенный пользователь ПК, наличие автомобиля. 
Условия работы: home offi  ce, пятидневка, з/п 70000 
руб. + годовой бонус в мае (0,5-1,5 млн. руб.), полный 
соцпакет;. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ от 45 т. р.
по ЦЧР (оптовая торговля инструментом премиум 
класса для металлообработки, home offi  ce), в/о 
техническое, о/р в сфере металлообработки, 
продаж металлорежущего инструмента и 
оборудования, написания техпроцессов, внедрения 
высокотехнологичного/наукоемкого оборудования; 
знание пакета Offi  ce, CAD; знание разговорного 
технического английского или немецкого; наличие 
водительских прав категории “В”; гр. работы: 5/2, с 9 
до 18 ч.; з/п: оклад 45000-60000 руб. в зависимости 
от квалификации + квартальная премия, полный 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 47,5 т. р.
в крупную оптовую Московскую компанию; 
официальное оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

Мобильные приложения Rabota.ru 
для Android, iOS и Windows Phone помогут 
вам всегда быть в курсе свежих 
предложений на рынке труда

Следите за новыми вакансиями на 
экране мобильного телефона и получайте 
приглашения от лучших работодателей

Доступно в
Google Play

Доступно в
App Store

Доступно в
Windows Phone Store

mailto:real@vrndk.ru
mailto:ka_phenix@mail.ru
http://mail.ru/
mailto:ka_phenix@mail.ru
http://mail.ru/
mailto:ka_phenix@mail.ru
mailto:ka_phenix@mail.ru
mailto:ka_phenix@mail.ru
mailto:ka_phenix@mail.ru
http://mail.ru/
http://mail.ru/
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6 работа для вас в лидирующих компаниях

 \\ 

ИЩИТЕ ПЕРСОНАЛ 
С НАМИ

БЕСПЛАТНО
Тариф «Бесплатная вакансия»

ДОСТУПНО
Тариф «Вакансия оптимальная»

ЭФФЕКТИВНО
Пакет «Безлимитный – 1»

Подробную информацию 
о размещении вакансий можно 

узнать на портале 

RABOTA.RU 
или у менеджеров по тел.: 

8 (473) 239-00-03, 8 (473) 239-08-02

57813

57902

5780557845

57876

57988

МОЛВЕСТ

http://rabota.ru/
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7239-08-02, 239-00-03прием объявлений 
по телефонам в помощь соискателю

 \\   

НАЙТИ РАБОТУ ПРОСТО!

Размести РЕЗЮМЕ на сайте Voronezh.Rabota.ru
Сделай первый шаг к НОВОЙ работе!

В ПОМОЩЬ СОИСКАТЕЛЮ

Приглашают на собеседования, но не на работу
Вам кажется, что вы успешно прошли собеседование 
и со дня на день стоит ждать предложение. Но вместо 
него приходит отказ. Если ситуация повторяется из 
раза в раз – это повод задуматься: в чем же дело. 
Разобраться поможет эксперт Rabota.ru, HR-менеджер 
компании «Бизнес-Линк» Екатерина Федорова.

Как правило, представителей массовых и линейных про-
фессий (менеджеров по продажам, водителей, бухгалтеров и 
проч.) после отклика на вакансию ждет общение с HR-мене-
джером компании. Это наиболее частый вариант.

Для специалистов (программисты, дизайнеры, юристы и 
проч.) и топ-менеджеров собеседование может проходить в два 
этапа: с HR-менеджером и потенциальным руководителем. В 
зависимости от принятых в компании правил, ее размера воз-
можна предварительная беседа с HR по телефону, а собеседо-
вание – только с руководителем.

В любом случае на каждом из этих этапов можно допустить 
досадные промахи, которые смажут все впечатление от интер-
вью. Рассмотрим ошибки.

НА ВСТРЕЧЕ С HR-МЕНЕДЖЕРОМ

Не будьте угрюмы
Хмурый сосредоточенный взгляд, напряженная поза, насто-

роженность – вы как на допросе. Это практически всегда оттал-
кивает собеседника – угрюмых и агрессивных мало кто любит.

Вам стоит понять, что рекрутер или HR-менеджер – вам не 
враг. Компания заинтересована в специалисте, вы – в работе. 
Смотрите на интервью как на возможность выяснить – есть ли 
шанс построить конструктивные отношения. Поэтому будьте 
приветливы, доброжелательны и обаятельны. Это сильно уве-
личит шансы на успех.

Избегайте злословия
Иногда соискатели пытаются выставить себя в выгодном 

свете (возможно, из-за волнения) и начинают плохо отзываться 
о бывших коллегах, начальнике, критикуют их. Такое поведе-
ние отталкивает: сплетники и ябеды никому не нужны.

Говорите о своих достоинствах, а про чужие недостатки 
забудьте. Если же вас прямо спрашивают об отношениях в 
коллективе – сообщайте факты коротко и сухо. Например, 
не надо уточнять, что «у коллег все время проблемы, они не 
отправили договор партнеру вовремя, и мне пришлось разби-
раться в ситуации». Фразы «подвели партнеры» будет вполне 
достаточно.

Не теряйте самообладание
Иногда соискатель так нервничает, что буквально лишается 

дара речи и не может внятно ответить на простейшие вопросы. 
Например, однажды претендентка на должность менеджера в 
нашей компании на вопрос, контактировала ли она когда-ни-
будь с нашим основным заказчиком, умудрилась забыть, что 
целый год проработала в его дочерней фирме!

Как с этим бороться? Во-первых, можно честно предупре-
дить собеседника, что волнуетесь. Конечно, такое признание 

может отнять у вас несколько баллов. Но это лучше, чем 
произвести впечатление косноязычного и невнимательного 
человека.

Во-вторых, можно подготовить ответы на стандартные во-
просы заранее и выучить их наизусть. Или даже сделать шпар-
галку. Нет ничего страшного в том, чтобы время от времени 
посматривать в блокнот!

В-третьих, не отказывайтесь от приглашений на собеседо-
вания – чем их больше, тем выше ваши шансы найти работу 
и уверенность в себе. На первом интервью страшно, на пятом 
уже легче, к десятому – привыкните, да и ответы на вопросы 
уже будут выскакивать на автомате. А вот успокоительные гло-
тать не советую: многие из них обладают затормаживающим 
эффектом, и вы рискуете выглядеть вялым и сонным.

Не пренебрегайте дресс-кодом
Внешний вид – это очень важно. От него зависит первое впе-

чатление о претенденте (дресс-код на собеседовании никто не 
отменял).

Другой нюанс: если ваше «оперение» сильно отличается от 
того, что принято в этой «стае», у ваших собеседников в голо-
ве прозвенит тревожный сигнал: «Чужой! Не сработаемся!!!» И 
это касается не только рваных джинсов и синих волос там, где 
принят деловой стиль, но и строгого костюма в компании кре-
ативщиков, у которых деловой стиль ассоциируется исключи-
тельно с кредитными менеджерами и похоронными агентами!

Потому при подготовке к собеседованию уделите внимание 
и костюму. Чтобы не ошибиться с выбором, можете накануне 
собеседования подъехать к офису и понаблюдать, как там при-
нято одеваться.

Не будьте безразличны
Я вполне допускаю, что единственное, что для вас важ-

но, – это зарплата. Но зачем же рассказывать об этом работо-
дателю?! Если перед собеседованием вы не удосужились хоть 
немного узнать о том, чем занимается компания, – ваши шансы 
невелики. Поэтому, получив приглашение на интервью, не по-
ленитесь просмотреть доступные источники – сайт компании, 
статьи в Интернете, странички в соцсетях. Знание основных 
вопросов – большой плюс вам как соискателю.

Еще один маркер, выдающий вашу незаинтересованность, – 
скупые ответы. Не надо цитировать резюме. Рекрутер его уже 
прочитал! Расскажите о себе живым языком, включите хариз-
му и продемонстрируйте собеседнику свой искренний интерес!

Не давите на жалость
Вы пришли не в благотворительный фонд за помощью. 

Так что пятеро детей, больные родственники и старые собаки, 
которым надо гулять пять раз в день, – это ваши проблемы. 

Если вам действительно нужны какие-то особые условия – 
например, ребенка из сада нужно забрать не позже опреде-
ленного времени, не стоит говорить об этом с самого начала. 
Отложите этот разговор на тот момент, когда вы уже получили 
предложение и обсуждаете с работодателем условия вашего 
контракта.

НА ВСТРЕЧЕ С БУДУЩИМ РУКОВОДИТЕЛЕМ

Не перехваливайте себя
Если HR-менеджер проводит первичный отбор, то задача 

будущего начальника – копнуть поглубже, определить ваши 
профессиональные компетенции. Основная ошибка – много 
говорить о своем опыте и профессионализме, при этом никак 
не соотносить их с задачами, которые нужно будет решать на 
новой позиции.

Руководитель – не рекрутер, у него может и не быть большо-
го опыта проведения собеседований и общения с кандидатами. 
Помогите ему разглядеть в вас заинтересованного и подходя-
щего компании профессионала: задавайте вопросы о функци-
онале, упоминайте о навыках, которые могут пригодиться на 
новой работе, и проч. Если вам удастся построить конструктив-
ный диалог – шансы на успех возрастут.

Не изображайте из себя супермена
Человек без слабостей и ошибок – просто идеал. Бесстраст-

ный робот в сверкающей броне. И что с вами делать бедному 
начальнику? Как управлять? За какие «ниточки» дергать, что-
бы влиять на вас?

Даже будучи признанным профессионалом – не зазна-
вайтесь, не торопитесь демонстрировать потенциальному 
шефу свое превосходство. Когда вас примут на работу, по-
явится много возможностей проявить себя. А пока будьте 
сдержанны.

На доверии
Знаете, чего меньше всего хочется любому шефу? Быть 

нянькой и надсмотрщиком. Постарайтесь показать ему, что вы 
достаточно самостоятельны и ответственны, чтобы он мог не 
стоять у вас над душой, контролируя каждый шаг. Но при этом 
достаточно лояльны, чтобы не перешагнуть в какой-то момент 
через его голову. Что для этого нужно? Подходящие примеры 
из вашего прошлого опыта (двух-трех будет достаточно).

Разумеется, есть и другие причины для отказа – от личной 
антипатии до отсутствия некоторых нужных компетенций. 
Однако найти соискателя, абсолютно соответствующего тре-
бованиям вакансии, невозможно. И предложение часто полу-
чает тот соискатель, который сумеет избежать перечисленных 
выше ошибок. Успешного поиска работы!
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ОФИСНАЯ РАБОТА

Бухгалтеры, юристы, 
секретари, HR и другие 
офисные работники

57893

БУХГАЛТЕР ПО З/П 25 т. р.
доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

ВЕДУЩИЙ ЮРИСТ 
Тел.: 8-920-410-36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 
ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

МЕНЕДЖЕР 
по работе с клиентами, в/о, коммуникабельность, 
обучаемость, стрессоустойчивость, позитивное 
мышление, продажа информационно-рекламных 
услуг Городской справки, поиск новых клиентов, 
работа с закрепленными клиентами, контроль 
дебиторской задолженности, ведение клиентской 
базы. Бесплатное обучение, карьерный рост, 
разъездной характер работы. Резюме: infocentr077@
mail.ru. Тел.: 8-473-277-33-08, Елена Абрамова. 
“Городская справка 077”. 

НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА 
АСУ ТП (производство), в/о профильное, о/р по 
специальности от 5 лет на производстве; уверенный 
пользователь ПК; знание принципов действия АСУ 
ТП; гр. работы: пятидневка, с 8 до 17 ч., з/п 50000-
100000 руб. в зависимости от квалификации, полный 
соцпакет + компенсация жилья (10000-15000 руб.). 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Эртильский р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-АДМИНИСТРАТОР 24,7 т. р.
в крупную оптовую Московскую компанию; 
официальное оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 26 т. р.
(производство), в/о, о/р от 1 года, знание 
1С:Предприятие, Excel, Word, грамотное общение по 
телефону; гр. работы: пятидневка с 8.30 до 17.30 ч., 
з/п 26000 руб.: оклад 21000 руб. + % от выполнения 
плана реализации ОП, соцпакет. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. п. Придонской. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 25 т. р.
(помощник менеджера), в/о, о/р от года, уверенный 
пользователь ПК, знание Word, Excel, обязательно 
знание 1С, работа на производстве, гр. работы: 
пятидневка с 8.30 до 18.00 ч., соцпакет. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. р-н ВОГРЭСа. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 15 т. р.
общение с заказчиками, ведение переговоров, 
отслеживание работ по заказам. Тел.: 8-473-229-
67-98. Рекламное агентство. 

ПОМОЩНИК РУКОВОДИТЕЛЯ от 35 т. р.
(производство), в/о (желательно экономическое, 
финансовое), о/р от 1 года, о/р с большим объемом 
информации, цифрами, желателен опыт руководства, 
знание финансовой аналитики, уверенное знание Ex-
cel; гр. работы: пятидневка с 8.30 до 17.30, возможен 
ненормированный рабочий день, з/п 35000-40000 руб., 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПОМОЩНИК РУКОВОДИТЕЛЯ 31 т. р.
в крупную оптовую Московскую компанию; 
официальное оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

ПРОГРАММИСТ 1С от 130 т. р.
Разработчик 1С на платформе 1С 8, в/о экономическое 
или техническое, опыт профессиональной разработки 
на платформе 1С: Предприятие 8, участия в крупных 
корпоративных проектах, разработки сложных 
пользовательских интерфейсов, хорошее знание 
СКД, опыт работы с XML, COM, веб-сервисами, 
знания аспектов работы СУБД, связанных с 
производительностью (планы запросов, блокировки и 
т.п.); работа в г. Москва, (м. Тимирязевская), гр. работы: 
пятидневка, полный рабочий день, з/п 130000-
150000 руб., готовы рассматривать ожидания 
кандидатов, соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОГРАММИСТ 1С от 130 т. р.
Разработчик 1С по автоматизации розничной торговли, 
в/о, знание предметной области (сетевая розница), 
опыт создания программ автоматизации розничных 
магазинов, разработки отчетности, необходимой 
для анализа деятельности предприятия, опыт 
программирования с использованием баз данных, 
опыт разработки тиражных программных продуктов; 
работа в г. Москва (м. Тимирязевская); гр. работы: 
пятидневка,полный рабочий день, з/п 130000-150000 
руб. (готовы рассматривать ожидания кандидатов), 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

РЕКРУТЕР от 40 т. р.
по подбору IT-специалистов (кадровое агентство), в/о, 
опыт подбора IT-специалистов или о/ в крупной IT-
компании от 1 года, уверенный пользователь ПК, знание 
технологий подбора персонала, знание техник продаж, 
умение проводить структурированное интервью. 
Режим работы: пятидневка с 8 до 17 ч либо с 9 до 18 
ч. Соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Центр. Кадровое агентство “Феникс”. 

СПЕЦИАЛИСТ ПО КАДРАМ 
опыт работы от 3 лет, знание 1С 8.3. Тел.: 8-920-
410-36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 8-473-
200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в будни, с 
8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ОПЕРАТОР 1С 
полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ОХРАНА. БЕЗОПАСНОСТЬ

Охрана, полиция, служба

57990

ОХРАННИК 

наличие лицензии; охрана гостиниц, торговых 
центров и элитных жилых комплексов в Москве; 
работа вахтой, предоставляется жилье, з/п 1600-2200 
руб./сутки, выплаты после окончания вахты. Тел.: 
8-901-747-09-88; 8-903-200-99-70; 8-909-928-10-00. 

ОХРАННИК-КОНТРОЛЕР ТЗ от 31 т. р.

в сеть продуктовых магазинов «Пятерочка», 

сменный и вахтовый метод, бесплатное про-

живание в шаговой доступности, еженедель-

ное авансирование и своевременные выплаты 

з/п. Тел.: 8-960-635-10-41. 

РУКОВОДИТЕЛЬ 
службы охраны труда (производство), в/о профильное, 
о/р по специальности от 5 лет на производстве, 
уверенный пользователь ПК, знание ТК, знание 
норм производственной безопасности, гр. работы: 
пятидневка, с 8 до 17 ч., з/п: 50000-100000 руб. в 
зависимости от квалификации, полный соцпакет + 
компенсация жилья (10000-15000 руб.). Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Эртильский 
р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

СТОРОЖ 6000 руб.
0,5 ставки. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. 
Строительная компания. 

МЕДИЦИНА. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛЬТУРА

Медицинский персонал

ВРАЧ-ФЛЕБОЛОГ от 100 т. р.
хирург, в/о медицинское по одной из специальностей: 
“Лечебное дело”, “Педиатрия”, о/р по специальности 
“Сердечно-сосудистый хирург”, “Хирург” (желательно 
в оперативной флебологии) от 1 года; наличие 
действующего сертификата “Сердечно-сосудистая 
хирургия”, “Хирургия”, специализация по УЗИ будет 
преимуществом. График работы: с 8:00 до 20:00 
ежедневно, сменный по 6 часов (обсуждается), 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 100 т. р.
(терапевт-ортодонт), в/о, о/р от 3 лет, уверенный 
пользователь ПК, спецзнания: работа с рентгеном 
(датчик визиограф), работа с эндомотором, работа с 
коффердамом. График работы с 9 до 18 ч, возможна 
работа по индивидуальному графику (по сменам), 

з/п от 100000 руб. и более (25% от дохода), 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем, работа в Республика Карелия, г. 
Беломорск. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 60 т. р.
(терапевт, ортопед), в/о профильное, о/р от 3 лет, 
уверенный пользователь ПК, наличие сертификата 
специалиста. График работы: с 9 до 17 часов, з/п 
от 60000 руб., соцпакет, жилье предоставляется и 
оплачивается работодателем, работа в Республике 
Карелия, г. Медвежьегорск. Тел.: 8-473-255-86-
67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

МЕДСЕСТРА 17 т. р.
мед. обр., о/р с детьми желателен. Тел.: 8-473-247-
47-05. НФСУ “Дворец подводного спорта”. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Курьеры, промоутеры, 
разносчики и др.

КУРЬЕР 
без о/р, доставка писем, график работы: 5/2, работа 
по месту проживания, оплата проезда. Тел.: 8-473-
275-72-97; 8-910-744-20-30. ул. Свободы, 65. 
Воронежская почтовая служба. 

КУРЬЕР 
в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

РАСКЛЕЙЩИК 
в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

РАЗМЕСТИ !

Не можешь 
найти работу?

Газета 
«Работа для вас»

всегда 
остается 

актуальной!
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прием объявлений

по телефонам работа для всех

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Дворники, уборщицы

57998

КВАН

БРИГАДИР СМЕНЫ 21,6 т. р.
дворников, основной график: 2/2, с 8 до 20 и с 20 
до 8 ч.; обслуживание объектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парк “Град”; оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ГАРДЕРОБЩИЦА от 11 т. р.
наличие м/к, оформление по ТК РФ, соцпакет. Тел.: 
8-473-273-30-09; 8-473-273-30-10. ул. В. Невского, 
65б (Северный р-н, ост. Храм). МБОУ “Прогимназия 
№2”. 

ДВОРНИК 
полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ДВОРНИК от 14,8 т. р.
в кафе, Г. Лизюкова, 4Г, график работы 6/1, с 6 до 
11 ч. Тел.: 8-905-051-11-47. 

ДВОРНИК от 18,7 т. р.
основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., с 20 до 8 ч., 
з/п 18700-19700 руб.; обслуживание объектов 
ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парк “Град”; 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ДВОРНИК от 18,7 т. р.
График: 2/2, с 08.00 до 20.00 и с 20.00 до 08.00, 
з/п 18700 -19700 руб. Тел.: 8-473-296-50-75, с 9 
до 18 ч.; 8-906-580-83-66. 

МОЙЩИК-УБОРЩИК 15 т. р.
подвижного состава, график работы 5/2. Тел.: 8-951-
569-56-01, Любовь Ивановна. р-н Отрожки. ООО 
“Энергопроминвест”. 

ОПЕРАТОР ЗАЛА от 16,3 т. р.
основной график 2/2, с 10 до 22 ч., с 11 до 22 
ч., з/п 16300-17700 руб. Оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж работы и другие выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. ЖМ «Олимпийский». 
“Экри”. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ от 15 т. р.
Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. 
Строительная компания. 

САДОВНИК 25 т. р.
о/р, график работы 5/2 с 8 до 17 ч. Тел.: 8-473-247-
95-27. Компания “Космос-Нефть-Газ”. 

УБОРЩИК 8000 руб.
производственных и служебных помещений, 
неполн. раб. день. Тел.: 8-951-855-96-14, Александр 
Александрович. р-н Петровского сквера. Управление 
ЮВЖД. 

УБОРЩИК от 11 т. р.
служебных помещений, на пост. работу, оформление 
по ТК РФ, соцпакет. Тел.: 273-30-09; 273-30-10. ул. 
В. Невского, 65б (Северный р-н, ост. Храм). МБОУ 
“Прогимназия №2”. 

УБОРЩИК 17 т. р.
производственных и служебных помещений, полный 
раб. день. Тел.: 8-473-239-12-51. ул. Пешестрелецкая, 
88. ЗАО “Орбита”. 

УБОРЩИЦА 13,5 т. р.
офисных помещений, гр. работы 5/2. Тел.: 8-903-
652-94-32. Московский пр-т, 11Б, ост. “Рабочий 
пр-т”. “Русский Аппетит”. 

УБОРЩИЦА 
на кондитерское производство, ул. Витрука, 4, гр. 
работы 2/2, доставка служебным транспортом, з/п 
830 руб./смена. Тел.: 8-909-211-67-28. Отрожка. 

УБОРЩИЦА 
полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул. 45 Стрелковой дивизии, 
275, гр. работы сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 
8-960-111-08-36. 

УБОРЩИЦА 
в магазин, ул. Хользунова, гр. работы сменный, з/п 
от 800 руб./смена. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 
в кинотеатр, б-р Победы, 23б, график работы 
сменный, з/п 750-850 руб./смена. Тел.: 8-906-656-
34-22. 

УБОРЩИЦА 
в магазин одежды ТРК «ГРАД», утренние или 
вечерние смены, з/п 430-550 руб./смена. Тел.: 8-906-
656-34-22; 8-909-216-08-11. 

УБОРЩИЦА 
в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул Героев Сибиряков, 20, гр. 
работы сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 8-905-
650-67-72. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Центрторг”, ул. Машиностроителей, 
80, гр. работы сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 
8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА 14,3 т. р.
в магазин “Магнит”, ЖМ “Олимпийский”, 4; гр. работы 
6/1, с 8 до 15 ч. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА 
в ТЦ “Европа”, ул Новгородская, 126; гр. работы 
сменный, з/п 820 руб./смена. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Магнит”, ул. Лидии Рябцевой, 45, гр. 
работы 2/2, с 8 до 16 ч., з/п от 9750 руб. Тел.: 8-905-
656-44-77. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул. Газовая, 5, гр. работы 
сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ЖМ “Олимпийский”,7; гр. 
работы сменный, з/п от 800 руб./смена. Тел.: 8-905-
051-11-47. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.
в магазин “Центрторг”, ул. Березовая роща, 70, 
график работы сменный. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 
в ТЦ “Левый берег”, Ленинский пр-т,1Д, гр. работы 
сменный, з/п 850 руб./смена. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 14 т. р.
в магазин “Магнит”, ул. Гаршина, 13, гр. работы: 6/1, 
с 8 до 14 ч. Тел.: 8-906-670-13-23. 

УБОРЩИЦА 
в магазин «Пятерочка», ул. Урицкого, д.90. График 
работы сменный, оплата 800 руб./смена. Тел.: 8-905-
656-44-77. 

УБОРЩИЦА от 13,7 т. р.
в магазин “Магнит”, ул. Ильича, 59; гр. работы 6/1, 
с 8 до 15 ч. Тел.: 8-906-670-13-23. 

УБОРЩИЦА 
в автосалон, ул. Остужева, 62А, гр. работы сменный, 
з/п 750 руб./смена. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 
в ТЦ “Южный полюс”, ул. Ростовская, 58, график 
работы сменный, з/п 900 руб./смена. Тел.: 8-905-
658-81-20. 

УБОРЩИЦА 
в ТЦ Солнечный Рай, ул.20 лет Октября, 90. График 
работы 2/2 (дневные или ночные смены). Оплата 
800 руб./смена. Тел.: 8-906-580-83-29. 

УБОРЩИЦА от 19 т. р.
торговых залов, основной график: 2/2, с 8 до 
20 ч. или с 20 до 08 ч, з/п 19000-20500 руб.; 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж работы и 
другие выплаты, трудоустройство граждан СНГ: 
по РВП, по патентам. Собеседование проводится 
в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 17,1 т. р.
график: 5/2, с 7 до 16 ч., обслуживание завода 
«Сименс» в п. Масловка, доставка служебным 
транспортом; оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и 
др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 и 
14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 
в ТЦ “Европа”, Ленинский пр-т, 95Б; гр. работы 
сменный, з/п 850 руб/смена. Тел.: 8-906-670-13-23. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул Бакунина, 45, гр. работы 
сменный, з/п 830 руб./смена. Тел.: 8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул. 9 Января,54В, гр. работы 
сменный, з/п от 900 руб./смена. Тел.: 8-905-650-
67-72. 

УБОРЩИЦА 
в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

УБОРЩИЦА 
в спорткомплекс “Факел”, ул. Маршака,1А, гр. работы 
сменный (ночные смены), з/п 800 руб./смена. Тел.: 
8-905-051-11-47. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, Московский пр-т,102В 
(магазин “Светофор”), гр. работы сменный, з/п 800 
руб./смена. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА 
на склад (р-н ТРЦ “Град”), гр. работы 2/2, с 8 до 17 
ч, з/п 900 руб./смена. Тел.: 8-905-656-34-22. 

УБОРЩИЦА 
на рынок “Воронежский”, Московский пр-т, 90/1, гр. 
работы сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 8-903-
656-33-34. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Магнит”, ул. 20 лет Октября, 123, график 
работы сменный, з/п 850 руб./смена. Тел.: 8-906-
580-83-29. 

УБОРЩИЦА 
в магазин, ул. Мира, 2 (р-н ж/д вокзала), гр. работы 
сменный, з/п 1360 руб./смена. Тел.: 8-906-580-83-29. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Магнит”, ул. Мордасовой, 11, гр. работы 
2/2, с 8 до 18 ч, з/п от 11250 руб. Тел.: 8-903-656-
33-34. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Центрторг”, ул. Южно-Моравская, 28, гр. 
работы сменный, з/п 760 руб./смена. Тел.: 8-960-
111-08-36. 

УБОРЩИЦА 9,2 т. р.
на неполный рабочий день, основной график: 
2/2, с 08 до 14 ч., обслуживание объектов ТРЦ 
“Московский проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 
2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, доставка 
служебным транспортом к месту работы, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и др. 
выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА от 15 т. р.
в автосалон “Тойота-Лексус”, Московское шоссе, 
22 (рядом с ТРЦ “Град”), гр. работы 5/2, с 8 до 17 ч. 
Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул.Остужева, 5А. График 
работы сменный, з/п 800 руб./смена. Тел.: 8-909-
211-67-28. 

УБОРЩИЦА от 13,7 т. р.
в магазин “Магнит”, ул. Калачеевская, 2А, гр. работы 
6/1, с 8 до 15 ч. Тел.: 8-900-305-42-46. 

УБОРЩИЦА 
уборка жилых домов после строительства; гр. работы: 
5/2, с 08.00 до 18.00 ч., з/п 900 руб./день, оплата 
2 раза в мес. Тел.: 8-473-296-50-75, с 9 до 18 ч.; 
8-906-580-83-66. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Центрторг”, ул. Домостроителей, 1, гр. 
работы сменный, з/п 770 руб./смена. Тел.: 8-960-
111-08-36. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.
в магазин, пр-т Труда, гр. работы сменный. Тел.: 
8-905-656-44-77. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, ул. Антонова-Овсеенко, 31, 
гр. работы сменный, з/п 780 руб./смена. Тел.: 8-903-
855-22-02. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Магнит”, ул. Урывского, 8В, гр. работы 5/2, 
с 8 до 14 ч., з/п 10900 руб. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 18,5 т. р.
уборка боулинга, основной график: 2/2, с 8 до 20 
ч.,; оплата 2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, 
доставка служебным транспортом к месту работы, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: 
по РВП, по патентам. Собеседование проводится в 
10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 18,5 т. р.
парка аттракционов; основной график: 2/2, с 20 
до 8 ч., обслуживание объектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 2 раза в 
месяц, оформление по ТК РФ, доставка служебным 
транспортом к месту работы, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 13,2 т. р.
в фитнес-клуб; основной график: 2/2, с 8 до 20 
ч. или с 20 до 8 ч., обслуживание объектов ТРЦ 
“Московский проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 
2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, доставка 
служебным транспортом к месту работы, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и др. 
выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 
в магазин “Пятерочка”, Ленинский пр-т, 169, гр. 
работы 2/2, с 8 до 16 ч., з/п 660 руб./смена. Тел.: 
8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 14,3 т. р.
в магазин “Магнит”, Ленинский пр-т, 119А, гр. работы 
6/1, с 15 до 21 ч. Тел.: 8-961-181-29-22. 

УБОРЩИЦА БУТИКОВ от 18,5 т. р.
основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., обслуживание 
объектов ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парка 
“Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, 
доставка служебным транспортом к месту работы, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: 
по РВП, по патентам. Собеседование проводится в 
10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 
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10 работа для всех \\ поиск работы \\ кадровые агентства

УБОРЩИЦА КИНОТЕАТРА 18,5 т. р.
основной график: 2/2, с 8 до 20 ч. или с 20 до 8 ч., 
обслуживание объектов ТРЦ “Московский проспект” и 
Сити-парка “Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление 
по ТК РФ, доставка служебным транспортом к месту 
работы, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА ОФИСОВ 18,5 т. р.
основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., обслуживание 
объектов ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парка 
“Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, 
доставка служебным транспортом к месту работы, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: 
по РВП, по патентам. Собеседование проводится в 
10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Грузчики, разнорабочие

КОМПЛЕКТОВЩИЦА-ГРУЗЧИЦА 12 т. р.
комплектовка готовых швейных изделий, график 
5/2, соцпакет. Тел.: 255-26-21. ООО “Гамма”. 

АППАРАТЧИК 20 т. р.
очистных сооружений, приготовление реагентов 
(обезвреживание сточных вод), перемещение тяжести 
до 50 кг, график работы 5/2. Тел.: 8-473-239-12-51. 
ЗАО “Орбита”. 

ГРУЗЧИК 23 т. р.
гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, бесплатное обучение, 
карьерный рост, вечерний развоз, работа в р-не 
проживания. Тел.: 8-473-239-68-39; 8-473-239-68-
38. Московский пр-т., 42Б (ост. Ц. Автовокзал). Сеть 
супермаркетов “Пятью Пять”. 

ГРУЗЧИК 
на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ГРУЗЧИК 
в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

ГРУЗЧИК 
полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ГРУЗЧИК от 40 т. р.
вахта 1 мес./2 нед. в МО г. Химки, общежитие, 
корпоративное питание. Тел.: 8-965-239-28-46; 
8-985-610-01-68. “Шереметьевские торты”. 

КОРЕНЩИЦА 
в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

ГРУЗЧИК 13,2 т. р.
гр. работы: 2/2, с 22 до 08 ч., небольшой объем 
работ, обслуживание проектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парк “Град”; оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

МОЙЩИК от 15,5 т. р.
гр. работы 4/4. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

МОЙЩИК ИНВЕНТАРЯ 
в супермаркет “Перекресток”, разные графики 
работы, все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 
8-900-304-24-35; 8-900-304-24-49. Клининговая 
компания “Крисклин”. 

ОПЕРАТОР 

МОЕЧНЫХ МАШИН 
основной график 2/2, с 8 до 20 ч. или с 20 до 8 
ч., з/п 19900-21000 руб.; оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж работы и другие выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ПОСУДОМОЙЩИЦА от 17 т. р.
гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

РАБОЧИЙ от 12 т. р.
чистка готовых изделий, на швейное производство, 
график работы 5/2, соцпакет, з/п сдельно-
премиальная. Тел.: 8-473-255-26-21. ООО “Гамма”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

з/п 112 руб./час. Тел.: 8-920-429-59-02; 8-920-408-
89-93. Кинотеатр “Спартак”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

работа в городах России вахтой, оформление по ТК 
РФ, жилье бесплатно, авансирование, резюме на e-
mail info@ka-sfera.ru. Тел.: 8-800-222-34-21, беспл. 

СБОРЩИК ТЕЛЕЖЕК 
в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

ФАСОВЩИЦА 
в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

ПОИСК РАБОТЫ

Поиск работы

ГЛ. БУХГАЛТЕРА, БУХГАЛТЕРА 
ищу работу, муж., 62 года, о/р 35 лет, работа 
дистанционно или неполн. раб. день. Тел.: 8-910-
246-19-71. 

ДИСПЕТЧЕРА 
на дому, ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-
246-19-71. 

КАМЕНЩИКА 
ищу работу, дипломированный специалист, опыт 
работы 26 лет, любые кладки. Тел.: 8-952-959-50-96. 

КУРЬЕРА ПЕШЕГО 
ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

ЛЮБУЮ РАБОТУ 
без тяжелой физической нагрузки, в г. Воронеж, 
ищу, муж. Тел.: 8-900-960-97-05. 

СТОРОЖА 
ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

МЕДСЕСТРЫ ПРОЦЕДУРНОЙ 
ищу работу по совместительству, желательна вторая 
смена, можно выезд на дом, опыт работы 27 лет, все 
инъекции в совершенстве. Тел.: 8-952-959-39-64. 

ПРОДАВЦА 
промышленных товаров, ищу работу, жен., 52 года, 
без о/р, желательно работа на правом берегу. Тел.: 
8-952-958-04-26. 

РАЗНОРАБОЧЕГО 
ищу работу в г. Воронеж, муж. Тел.: 8-960-106-00-09. 

РЕГИСТРАТОРА 
ищу работу, жен., 52 года, щу работу, жен., 52 года, 
без о/р, желательно работа на правом берегу, график 
работы 2/2, 3/3. Тел.: 8-952-958-04-26. 

ЮРИСТА от 20 т. р.
ищу работу, жен., 33 года, два в/о (ВГУ), о/р юристом 
2 года, знание ПК, знание англ. и испанского языков. 
Тел.: 8-906-676-50-57. 

КАДРОВЫЕ АГЕНТСТВА

Кадровые агентства

56386
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11239-08-02, 239-00-03
прием объявлений

по телефонам

ШКОЛА РЕЗЮМЕ

Как составить резюме
На одну вакансию могут претендовать десятки кандидатов, но 
на собеседование работодатель пригласит лишь тех, чье резюме 
его заинтересовало. Как выделиться в потоке информации, 
попадающей в компанию? Каким должно быть ваше резюме?

Из чего состоит резюме Что и как лучше написать

О
Б

Р
А

З
Е

ЦЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ 
СОИСКАТЕЛЯ
Фамилия, имя, отчество
Дата рождения
Место проживания
Контактная информация
(телефон, e-mail)

Слово «резюме» писать не обязательно. Лучше крупными буквами (18-20 кегль) выделить свою фамилию, 
имя и отчество. Такой заголовок поможет кадровику быстро найти резюме в стопке бумаг.
В резюме принято указывать дату рождения, но если вы считаете, что ваш возраст может отпугнуть 
работодателей, пропустите этот пункт.
Место проживания – не обязательный пункт, но для некоторых работодателей это важно – о чем они прямо 
говорят в объявлениях. Не нужно писать свой полный адрес, достаточно указать – Воронеж, улица такая-то 
или Воронежская область, район такой-то. По указанному в контактах телефону вы должны быть доступны 
в течение рабочего дня и даже вечером. Если это невозможно – укажите время, когда вы готовы принимать 
звонки. Некоторым работодателям удобно отправлять информацию по электронной почте, поэтому если 
у вас есть e-mail, обязательно приведите адрес. Еще лучше завести отдельный e-mail для поиска работы, 
обязательно с простым и деловым именем (kotenok@ya.ru – может отпугнуть кадровика).

Петрова Марина Николаевна
Дата рождения: 24.07.1987
Место жительства: Воронеж
Контактная информация: Моб. тел. 8-000-000-00-00
(с 10.00 до 21.00)
E-mail: mpetrova@ya.ru

ПОЖЕЛАНИЯ
К БУДУЩЕЙ РАБОТЕ
Должность
Зарплата
График 

Напишите должность, на которую претендуете. Можно указать сразу несколько названий, если они 
из одной области, например секретарь, офис-менеджер. Если вас устраивают самые разные позиции 
(например, курьер, упаковщик, официант), на каждую необходимо составить отдельное резюме.
Желательно указать зарплату, на которую претендуете. Кстати, это поможет отсечь неподходящие вам 
предложения.
График работы указывайте, если для вас это принципиально (вы можете работать только по вечерам, 
2/2 и т.п.).

ПОЖЕЛАНИЯ К БУДУЩЕЙ РАБОТЕ
Должность: администратор магазина
Ожидаемая зарплата: от 23 000 руб.

ОПЫТ РАБОТЫ Описывайте опыт работы в обратном хронологическом порядке (от последнего к первому), перечислите 
места работы за последние 10-15 лет.
Про каждое место работы надо написать: месяц и год поступления на работу, месяц и год увольнения, 
название организации, сферу ее деятельности, свою должность, должностные обязанности (от главного 
к второстепенному) и личные достижения (если они были).
Если вам сложно описать свои обязанности, вспомните свой типичный рабочий день или неделю – это 
вам поможет. Можно также посмотреть резюме других соискателей – ищите удачные формулировки, но не 
копируйте слепо все описания.
Ваш последний опыт работы и желаемая должность не совпадают? Напишите, что хотите сменить сферу 
деятельности/должность и почему.
Если у вас большой (более полугода) пробел в стаже, не указывайте в резюме месяц увольнения. На 
собеседовании правда, конечно, откроется, но у вас будет возможность объяснить работодателю причину.

ОПЫТ РАБОТЫ
октябрь 2009 г. – по настоящее время
ООО «Обувка» (магазин обуви)
АДМИНИСТРАТОР (с сентября 2010 г. – по настоящее время)
Должностные обязанности: организация и контроль 
работы продавцов-консультантов и кассиров, прием товара, 
контроль наличия товара в зале и на складе, проведение 
инвентаризации, ведение отчетности.
ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ (с октября 2009 г. – по август 2010 г.)
Должностные обязанности: консультирование клиентов, 
помощь в подборе обуви, поддержание порядка в зале, участие 
в инвентаризации. Дважды признавалась лучшим продавцом 
месяца.
февраль 2008 – сентябрь 2009 ООО «КосМет» (магазин 
косметики и парфюмерии)
ПРОДАВЕЦ-КАССИР Должностные обязанности: работа на 
кассе, ведение кассового журнала, консультирование клиентов, 
выкладка товара.

ПРОФЕС-СИОНАЛЬНЫЕ
НАВЫКИ И ЗНАНИЯ

Опишите свои знания и навыки, которые пригодятся на работе, которую вы ищете. Это может быть: знание 
компьютерных программ и оргтехники, уровень владения иностранным языком, наличие водительских 
прав, знание специальных методик и пр.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ И ЗНАНИЯ
Знание кассы, опыт работы с платежными‚ дисконтными 
и подарочными картами. ПК – уверенный пользователь 
(Word, Excel, Outlook Express). Знание закона «О защите прав 
потребителей». Есть медицинская книжка.

ОБРАЗОВАНИЕ
Основное
Дополнительное

Сначала необходимо назвать основное образование – высшее, среднее специальное. Укажите учебное 
заведение, год окончания и присвоенную квалификацию/специальность. Напишите также про 
дополнительное образование (курсы, тренинги, семинары и т. д.), если они имеют отношение к искомой 
должности.

ОБРАЗОВАНИЕ
Среднее специальное, Воронежский кооперативный техникум, 
год окончания – 2007, специальность «кассир».
Прошла тренинги продаж, тренинг по разрешению 
конфликтных ситуаций с покупателями в 2008-2009 гг.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
СВЕДЕНИЯ

Это не обязательный пункт. Можете написать о готовности к командировкам, наличии автомобиля 
(если работа предполагает разъезды), об отсутствии вредных привычек. Про свое семейное положение 
стоит писать, если это может стать для вас плюсом. Например, женатый водитель с двумя детьми в глазах 
кадровика выглядит более надежным.
Здесь же можно написать о своих деловых и личных качествах, но только если вам действительно есть 
что сказать, кроме банального «ответственный, активный, работоспособный». При этом надо избегать 
излишнего креатива. Не пишите про хобби, если только оно не имеет прямого отношения к работе.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ
Люблю и умею общаться с покупателями, есть успешный опыт 
разрешения конфликтов с покупателями и в коллективе.

РЕКОМЕНДАЦИИ Если вас могут рекомендовать кто-то из бывших коллег, обязательно напишите – это будет серьезным 
плюсом. Достаточно одного-двух человек с последнего места работы, лучше всего, если вашим 
рекомендателем выступит непосредственный начальник. Укажите их ФИО и должность, телефон 
(особенно мобильный) писать в резюме не стоит, лучше дать его на собеседовании.

РЕКОМЕНДАЦИИ
Босых Елена Анатольевна, директор магазина,
ООО «Обувка». Контактная информация предоставляется
по требованию.

ФОТОГРАФИЯ Если вы размещаете резюме в Интернете, стоит добавить к нему фотографию, это сразу привлечет 
внимание к вашему резюме. Важно, чтобы фотография была хорошего качества, не «из паспорта», в 
деловой или нейтральной обстановке и одежде (не в шортах и в кругу друзей). Если такой фотографии у 
вас нет – лучше обойтись без нее.

ПАМЯТКА  

1 2 3 4 5 В РЕЗЮМЕ НЕ СЛЕДУЕТ

• давать ложную информацию о себе
• шутить (кадровик, возможно, 

посмеется над вашими шутками, но 
на собеседование пригласит более 
серьезного кандидата)

• разъяснять причины, по которым ушли 
с прежней работы (это вы расскажете 
на собеседовании).

Лучше, если ваше 
резюме поместится 
на одну страницу 
формата А4. Но если 
у вас богатый опыт 
работы и весь он 
относится к искомой 
должности, то можно 
выйти за эти рамки.

Используйте для 
резюме шрифты Times 
New Roman и Arial (14 
кегль). Выделения 
лучше делать жирным, 
а не курсивом или 
подчеркиванием 
(они неудобны для 
восприятия).

Составили 
резюме? Теперь 
внимательно 
его перечитайте, 
проверьте на 
наличие ошибок, 
опечаток, 
неудачных 
выражений и пр.

Разместите свое резюме в Интернете, сейчас 
работодатели используют сайты по трудоустройству 
для поиска самых разных специалистов, в том 
числе продавцов, рабочих, водителей, домашнего 
персонала. Не ограничивайтесь только одним 
сайтом, используйте 3-5. Кстати, если вы 
размещаете резюме на сайте по трудоустройству, 
то, скорее всего, вам предложат заполнить 
специальную форму.

Распечатайте 
резюме на 
хорошей
бумаге, на 
собеседование 
берите сразу 
несколько 
экземпляров.

школа резюме

mailto:kotenok@ya.ru
mailto:mpetrova@ya.ru
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АВТОЭЛЕКТРИК от 30 т. р.
в/о, ср-спец. обр., о/р от 1 года, нличие знаний и 
полное понимание принципов работы автомобиля, 
умение читать электрические схемы, график работы 
5/2 с 9 до 18 ч, оформление по ТК РФ, соцпакет, з/п 
30000-40000 руб. Тел.: 8-950-548-20-15. Автосервис 
“Благовест”. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА от 38,4 т. р.
спуск/подъем товара (поддона) со стеллажного 
оборудования (высотой 10-15 м), учет перемещений 
с помощью современных технологий, проверка мест 
хранения, сменный график работы: 2/2, официальная 
з/п, доставка вахтовыми автобусами, льготные 
путевки, корпоративное обучение, конкурсы 
профессионального мастерства, корпоративные 
пенсионные программы, з/п 38400–55900 руб. 
Тел.: 8-905-050-23-99. Распределительный центр 
“Магнит”. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР до 76 т. р.
водительские права категории “Е”, доставка товара 
по магазинам и гипермаркетам компании, доставка 
продукции от поставщиков на автомобилях марок 
MAN с прицепом. Тел.: 8-473-228-42-71; 8-905-
050-23-30. 

ДИСПЕТЧЕР ПО ВЫГРУЗКЕ от 25 т. р.
выгрузка товара из автомобилей, учет товара 
по накладной, сменный график работы: 2/2, 
официальная з/п, доставка вахтовыми автобусами, 
льготные путевки, корпоративное обучение, конкурсы 
профессионального мастерства, корпоративные 
пенсионные программы, з/п 25000–27000 руб. 
Тел.: 8-905-050-23-99. Распределительный центр 
“Магнит”. 

ЗАМ. ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА от 20 т. р.
в/о, о/р в строительстве от 1 года, оформление по 
ТК РФ, соцпакет, з/п 20000–25000 руб. Тел.: 8-473-
241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК от 25 т. р.
в/о, о/р от 1 года, знание строительных норм и 
правил, знание технологии строительных работ, 
знание программ: Microsoft Ofi ce, Exel, AutoCad, 
оформление по ТК РФ, график работы 5/2 с 8.30 
до 17.00, работа в с. Ямное. Тел.: 8-473-262-22-07. 
ООО “ВИТ-СТРОЙ”. 

ИНЖЕНЕР ПТО от 16 т. р.
в/о, оформление по ТК РФ, соцпакет, з/п 16000–
20000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

КЛАДОВЩИК-НАБОРЩИК до 40 т. р.
осуществление сборки товара согласно накладной, 
размещение товара на местах хранения, поддержание 
фармацевтического порядка, сменный график, з/п: 
оклад от 30000 руб. с НДФЛ. Тел.: 8-960-115-97-66. 
ООО “ФК Гранд Капитал Воронеж”. 

КЛАДОВЩИК-НАБОРЩИК от 25 т. р.
о/р от 1 года, график работы 5/2 с 9 до 17 ч, 
оформление по ТК РФ, з/п: оклад + % от продаж. 
Тел.: 8-920-450-14-50. “Два рыбака”. 

КЛАДОВЩИК-НАБОРЩИК 25 т. р.
о/р в аналогичной должности от полугода, о/р с 
ТСД. Тел.: 8-908-140-73-49; 8-951-852-90-30. ООО 
“Мои продукты -торг”. 

КЛАДОВЩИК-ОТБОРЩИК от 39,2 т. р.
отборка товара со стеллажа в специальную тару 
(тележка, термобокс, термочехлы, поддоны) по 
заказам магазинов “Магнит” с использованием 
специальных технологий, сменный график 
работы: 2/2, официальная з/п, доставка вахтовыми 
автобусами, льготные путевки, корпоративное 
обучение, конкурсы профессионального мастерства, 
корпоративные пенсионные программы, з/п 
39200–47000 руб. Тел.: 8-905-050-23-99. 
Распределительный центр “Магнит”. 

КОМПЛЕКТОВЩИК от 30 т. р.
для сборки заявок на лекарственные препараты с 
помощью электронного терминала, оформление по ТК 
РФ, соцпакет, з/п сдельная, 2 раза/мес., своевременно. 
Тел.: 8-920-410-73-15. пр-т Патриотов, 57Б. АО 
НПК “Катрен”. 

МАЛЯР 25 т. р.
о/р, окраска промышленных металлоконструкций, 
сменный график, з/п сдельная. Тел.: 8-473-246-67-
52. ООО “Красторг”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ до 70 т. р.
в/о желательно техническое, график работы 8:30 
-17:30, оклад 18000 руб. “на руки”, испытат. срок -2 
мес. Тел.: 8-905-050-84-69. 3D комплекс. 

МЕНЕДЖЕР 
ПО РАЗВИТИЮ 30 т. р.+%
о/р от 2 лет, о/р в продажах, график работы 5/2. Тел.: 
8-960-132-68-09. Курьерская компания. 

МОНТАЖНИК ОХРАННО-ПОЖАРНОЙ 
СИГНАЛИЗАЦИИ от 25 т. р.
о/р в монтаже и обслуживании слаботочных 
пожарных и охранных систем, з/п 25000-45000 руб. 
Тел.: 8-910-248-21-41. ООО “Первая Инновационная 
Компания”. 

НАЧАЛЬНИК ПТО от 20 т. р.
в/о, о/р в ПТО от 1 года, оформление по ТК РФ, 
соцпакет, з/п 20000–25000 руб. Тел.: 8-473-241-
11-09. ОАО “ВАПСК”. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА от 17 т. р.
в/о, о/р с металлоконструкциями, умение читать 
чертежи, оформление по ТК РФ, соцпакет, з/п 17000–
25000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА от 15 т. р.
в/о, о/р на растворном узле, оформление по ТК РФ, 
соцпакет, з/п 15000–20000 руб. Тел.: 8-473-241-11-
09. ОАО “ВАПСК”. 

ОПЕРАТОР 1С 20 т. р.
ср-спец. или в/о, о/р от 1 года с продуктами питания, 
уверенный пользователь ПК (Интернет, Word, Excel), 
знание 1С, график работы пн-пт. с 8 до 17 ч, сб. с 
8 до 14 ч, оформление по ТК РФ. Тел.: 8-920-450-
14-50. “Два рыбака”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 25 т. р.
о/р от 2 лет, уверенный пользователь ПК, знание 
кассы, график работы 5/2. Тел.: 8-960-132-68-09. 
Курьерская компания. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 25 т. р.
график работы 5/2 с 9 до 18 ч, 2 суб. в мес. с 10 до 
15 ч, з/п: 25000 руб. + премия. Тел.: 8-473-260-86-
78. “Медицинский Холдинг Черноземья”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 30 т. р.
в/о, о/р от 1 года, уверенный пользователь ПК: Word, 
Excel, Internet, работа в с. Ямное. Тел.: 8-473-262-
22-07. ООО “ВИТ-СТРОЙ”. 

ОХРАННИК 16 т. р.
о/р от 1 года, наличие лицензии, график работы 
сутки/двое, официальное оформление, соцпакет,. 
Тел.: 8-908-131-73-94. ООО УК “Мегион”. 

ПРОДАВЕЦ 
супермаркета, график 7/7 с 9 до 22 ч, в смене 4 
человека (кассир + 3 продавца), з/п 1285 руб./день. 
Тел.: 8-920-407-81-28. Магазин. 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 20 т. р.
о/р от 2 лет, техническая грамотность, график работы 
8.30 -17.00, сб.-вс. вых., соцпакет. Тел.: 8-920-211-
22-11. 

СВАРЩИК-СБОРЩИК 38 т. р.
о/р на П/А, РДС, аргон, сварка сосудов под давлением, 
чтение чертежей, работа вахтовым методом, 
иногородним предоставляется жилье, оформление 
по ТК РФ. Тел.: 8-930-011-56-50; 8-473-233-35-87. 
ООО “РГМ”. 

СТАРШИЙ ПРОДАВЕЦ от 18 т. р.
о/р от / года, знание кассовой дисциплины, 
пользователь ПК (1С), оформление по ТК РФ, график 
работы: 3/3 с 9 до 23 ч, з/п 18000-20000 руб. Тел.: 
8-473-202-17-46; 8-473-255-04-50. ул. Минская, 
69. ООО “Синторг 2010”. 

ТАЙНЫЙ ПРОВЕРЯЮЩИЙ от 35 т. р.
график 5/2 с 12 до 20 ч, выходные на выбор, 
официальное трудоустройство, з/п 35000–55000 
руб. Тел.: 8-960-111-60-07. “U4GROUP”. 

ФАСОВЩИК до 28 т. р.
на пищевое производство, сменный график, з/п 
2 раза в мес. Тел.: 8-951-852-90-30. ООО “Мои 
продукты -торг”. 

ФРЕЗЕРОВЩИК 38 т. р.
о/р на универсальных, вертикально-фрезерных, 
горизонтально-фрезерных, расточных станках от 
5 лет, работа вахтовым методом, иногородним 
предоставляется жилье, оформление по ТК РФ. 
Тел.: 8-930-011-56-50; 8-473-233-35-87. ООО “РГМ”. 

ШВЕЯ 20 т. р.
о/р на промышленной машинке, график работы с 9 
до 18 ч, 2 суб. в мес. с 10 до 15 ч. Тел.: 8-473-260-
86-78. “Медицинский Холдинг Черноземья”. 

Непрерывный поток актуальных вакансий

Во всех киосках города каждый понедельник и четверг!

ГАЗЕТА
ОБЪЯВЛЕНИЙ

mailto:region@rdw.ru
http://rdw.ru/
mailto:rdw@rdw.vrn.ru
http://rabota.ru/

