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Уважаемые работодатели!
БЕСПЛАТНЫЕ объявления в газету «Работа для вас» вы можете подать следующими способами:

1. Позвонить по тел. 239-08-02
2. Отправить заявку с вакансиями по факсу 239-00-03. Приём круглосуточно!

Кроме того, вы можете самостоятельно разместить вакансии в своих личных кабинетах

на сайте VORONEZH. RDW.RU
и портале VORONEZH. RABOTA.RU (тел. для справок – 239-00-03)

  voronezh.rdw.ru

ПРОИЗВОДСТВО

Пищевое производство

57796

ГЛАВНЫЙ ТЕХНОЛОГ от 65 т. р.

(производство), в/о профильное, о/р в должности от 3 лет 
на пищевом производстве, уверенный пользователь ПК, 
знание технологии производства растительных масел, 
знание норм производственной безопасности, гр. работы: 
пятидневка, с 8 до 17 ч. (возможен ненормированный), 
з/п 65000 руб. (оклад 50000 руб. + 30% премия), 
полный соцпакет + компенсация жилья (10000-15000 
руб.). Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
г. Эртиль. Кадровое агентство “Феникс”. 

КОНДИТЕР 40 т. р.

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

МАСТЕР дог. 

производственного цеха, наличие м/к обязательно. 
График работы сменный: 2/2 с 08 до 20 ч, 1/2 с 08 до 
01; оформление по ТК РФ, полный соцпакет, стабильная 
и своевременная з/п. Тел.: 8-473-242-52-97. ул. 45 
Стрелковой дивизии, 259-б (Северный р-н). ООО фирма 
“Малыш”. 

НАКЛЕЙЩИЦА ЭТИКЕТОК 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА от 60 т. р.

добычи масла, в/о (технологическое масложировое), о/р 
от 3 лет в аналогичной должности, знание программ 
MS Offi  ce: Excel, Word, гр. работы: пятидневка с 8 до 
17 ч., полный соцпакет, компенсация жилья. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. Эртиль. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА РАФИНАЦИИ от 40 т. р.

в/о (технологическое масложировое), о/р от 3 лет в 
аналогичной должности, знание программ MS Offi  ce: 
Excel, Word; гр. работы: пятидневка с 8 до 17 ч., полный 
соцпакет, компенсация жилья. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. Эртиль. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ОПЕРАТОР дог. 

автоматической линии; наличие м/к обязательно. 
График работы сменный: 2/2 с 08 до 20 ч, 1/2 с 08 до 
01; оформление по ТК РФ, полный соцпакет, стабильная 
и своевременная з/п. Тел.: 8-473-242-52-97. ул. 45 
Стрелковой дивизии, 259-б (Северный р-н). ООО фирма 
“Малыш”. 

ОПЕРАТОР НА ЛИНИЮ 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ПЕКАРЬ от 24 т. р.

гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский пр-т, 
11Б, ост. “Рабочий пр-т”. Компания “Русский Аппетит”. 

РАБОЧИЙ 

на пищевое производство доставка корпоративным 
транспортом, з/п своевременная (з/п: муж. 1000 руб./
смена, жен. 800 руб./смена). Тел.: 8-473-239-99-34; 
8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

СЫРОВАР 

в/о технологическое, полный соцпакет, оформление 
по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 8-952-951-
29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный комбинат 
“Воронежский”. 

УКЛАДЧИК 20 т. р.

глазированных сырков, наличие м/к обязательно, график 
сменный: 2/2 с 08 до 20 ч, 1/2 с 08 до 01; оформление 
по ТК РФ, полный соцпакет, стабильная и своевременная 
з/п. Тел.: 8-473-242-52-97. ул. 45 Стрелковой дивизии, 
259-б (Северный р-н). ООО фирма “Малыш”. 

УПАКОВЩИЦА 

в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

ФОРМОВЩИК от 25 т. р.

желателен о/р, гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-94-32. 
Московский пр-т, 11Б, ост. “Рабочий пр-т”. “Русский 
аппетит”. 

ФОРМОВЩИЦА 

пост. работа в п. Девица. Тел.: 8-473-239-83-02. “Родные 
просторы”. 

МИКРОБИОЛОГ 18 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п своевременная. 
Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 
33 (ост. Газовая). Производственная компания. 

ХИМИК-ТЕХНОЛОГ 15 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п своевременная. 
Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 
33 (ост. Газовая). Производственная компания. 

ПРОИЗВОДСТВО

Швейное, текстильное, 
обувное производство

57899

ШВЕЯ 

раскрой и пошив купальников, работа с оверлоком, 
прямострочкой, распошивом, приветствуется о/р 
с трикотажем, эластичными и тоникими тканями; 
обучение. Тел.: 8-967-133-44-86. 

КОМПЛЕКТОВЩИЦА-ГРУЗЧИЦА 12 т. р.

комплектовка готовых швейных изделий, график 5/2, 
соцпакет. Тел.: 255-26-21. ООО “Гамма”. 

ПРОИЗВОДСТВО

Машиностроение, 
металлообработка

СВАРЩИК от 20 т. р.

опыт работы. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. 
Строительная компания. 

ТЕРМИСТ 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ТОКАРЬ 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ФРЕЗЕРОВЩИК 

наличие удостоверения, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет. Тел.: 8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. 
Воронежский тепловозоремонтный завод. 

ШЛИФОВЩИК 

4, 5, 6 категории (машиностроение), начальное 
профессиональное образование, о/р от 1 года, умение 
читать чертежи, знание технологических процессов, 
параметров допусков и посадок, режущего инструмента, 
навыки пользования мерительным инструментом; гр. 
работы: 5/2, с 8 до 16 ч.; з/п: оклад 25500-35500 руб. 
(в зависимости от квалификации) + премия 50% от 
оклада (ежемесячно), полный соцпакет. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Рамонский р-н. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОИЗВОДСТВО

Техника и оборудование

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР от 40 т. р.

механик; в/о, о/р от 5 лет в проектировании оснастки 
и крепежа, о/р в конструкторском бюро, уверенный 
пользователь ПК, отличное знание спец. программ, 
наличие автомобиля желательно; оптовая торговля 
инструментом и крепежным оборудованием для 
стройки, гр. работы: пятидневка, 8-18 ч., з/п 40000-
50000 руб. в зависимости от квалификации, соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕХАНИК-НАЛАДЧИК 25 т. р.

на пост. работу, доставка корпоративным транспортом, 
з/п своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

НАЛАДЧИК 

в/о техническое, полный соцпакет, оформление по ТК 
РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-
281-22-00. ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ОПЕРАТОР от 24 т. р.

выпечного оборудования, гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-
652-94-32. Московский пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 20 т. р.

швейного оборудования, о/р, соцпакет. Тел.: 255-26-
21. ООО “Гамма”. 

57771
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производство \\ строительство. ремонт. эксплуатация зданий 

транспорт. склад

ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ОПЕРАТОР ЛИНИИ 

пост. работа в п. Девица. Тел.: 8-473-239-83-02. “Родные 
просторы”. 

СЛЕСАРЬ ГЕКТАРА 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

СЛЕСАРЬ РПС 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ТЕХНИК от 24,5 т. р.

слаботочных систем, о/р от 2 лет. График: 5/2 с 08.00 
до 17.00. Место работы: ЖМ «Олимпийский» и ЖК «5 
Звезд», з/п 24500-30000 руб./мес., оформление по 
ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан 
СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование проводится 
в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ТРЕНЕР от 80 т. р.

по продукту с/х техники, в/о в области сельского 
хозяйства, о/р от 3 до 6 лет, знание программ Powerpoint, 
Excel, Word; знание рынка с/х техники, теоретические 
знания и практический опыт работы с сельхозтехникой, 
знание английского языка; опыт выступлений 
перед аудиторией, о/р в сфере продаж, готовность 
командировкам (не менее 20% рабочего времени); гр. 
работы: 5/2, с 9 до 18 ч.; трудоустройство по ТК РФ, 
бесплатная медицинская страховка и страхование от 
несчастных случаев. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_
phenix@mail.ru. Отрожка. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОИЗВОДСТВО

Другие виды производства

57851

АГРОНОМ-САДОВОД до 45 т. р.

по питанию и защите растений, высшее или 
среднее специальное образование, о/р от 1 года 
по специальности, компьютерная грамотность 
приветствуется;, спец.знания: агроинженерия, 
наличие автомобиля приветствуется; гр. работы 
ненормированный, выходные скользящие, полный 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

БРИГАДИР 

САДОВОДЧЕСКОЙ БРИГАДЫ до 45 т. р.

высшее или среднее специальное образование, о/р от 
1 года по специальности, компьютерная грамотность 
приветствуется, спец.знания: агроинженерия; 
наличие автомобиля приветствуется; гр. работы 
ненормированный, выходные скользящие, полный 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ЗООТЕХНИК от 35 т. р.

(ветеринарный врач), высшее или ср. специальное 
образование, о/р от 1 года по специальности, 
компьютерная грамотность приветствуется, спец. 
знания: ветеринария, зоотехника, наличие автомобиля 
приветствуется, с/х производство (200 голов КРС); гр. 
работы ненормированный, выходные скользящие, 
жильё предоставляется, з/п 35000-45000 руб, полный 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.
ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

РАБОЧАЯ 

по уходу за растениями, на пост. работу, полный 
соцпакет, з/п 2 раза в мес., бесплатная доставка до 
места работы и обратно. Тел.: 8-473-234-54-12. СПК 
“Воронежский тепличный комбинат”. 

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Строительство. 
Благоустройство

57879

ВАПСК

57729

ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ 25 т. р.

график работы 15/15, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. Тел.: 
8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГУ по содержанию 
дорог ЦАО г. Москвы. 

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК 

Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 
8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в будни, 
с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

КАМЕНЩИК 

(бригада). Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@
zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, 
звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

МАСТЕР 

по монтажу водопровода и отопления, о/р, оформление 
по ТК РФ. Тел.: 8-919-230-05-56. ООО “Аданай”. 

МАСТЕР-ОТДЕЛОЧНИК от 40 т. р.

о/р обязателен, работа вахтой. Тел.: 8-926-066-45-60. 
Строительная компания. 

МЕХАНИК 

по ремонту и эксплуатации дорожной и строительной 
техники; вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

МОТОРИСТ от 20 т. р.

бетоносмесительных механизмов, без о/р, оформление 
по ТК РФ, з/п выплачивается своевременно. Тел.: 8-473-
263-60-65, е-mail: kadr@gbi2.ru. АО “Завод ЖБИ-2”. 

НАЧАЛЬНИК ПТО 

Тел.: 8-920-410-36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. 
ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ОЗЕЛЕНИТЕЛЬ 

полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ПЛИТОЧНИК от 20 т. р.

з/п 20000-30000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-
957-82-51. Строительная компания. 

ОТДЕЛОЧНИК-

УНИВЕРСАЛ от 30 т. р.

о/р от 1 года по отделочным работам; гр. работы: 5/2, 
с 8 до 17 ч. Место работы: объекты предприятия; 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые условия, 
спецодежда, з/п 30000-50000 руб., премии за стаж и 
др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 и 
14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ПЛИТОЧНИК 

для отделочных работ. Тел.: 8-920-410-36-87, E-
mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 
8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. 
ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ПЛОТНИК 

Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 
8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в будни, 
с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 

Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 
8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, звонить в будни, 
с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

САНТЕХНИК от 20 т. р.

опыт работы. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. 
Строительная компания. 

ШТУКАТУР 

(бригада), гипс. Тел.: 8-920-410-36-87, E-mail: msyso-
eva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 8-473-229-38-08, 
звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Эксплуатация зданий, 
инженерные сети

ДЕЖУРНЫЙ СЛЕСАРЬ 

на пост. работу, бесплатная доставка работников до 
места работы и обратно, полный соцпакет, з/п 2 раза/
мес. Тел.: 8-473-234-54-12. ул. Тепличная, 1. СПК 
“Воронежский тепличный комбинат”. 

САНТЕХНИК 

оплата 100 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр 
“Спартак”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 36,5 т. р.

по лифтам, о/р от 2 лет обязательно, наличие 
удостоверения желательно, гр. работы 5/2, с 8 
до 17 ч., место работы: ЖМ «Олимпийский» и ЖК 
«5 Звезд»; оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и 
др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 и 
14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 25 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-858-20-81. 
ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). Производственная 
компания. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР от 15 т. р.

по ремонту оборудования, соцпакет, з/п 15000 руб.+ 
премия. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 

оплата 110 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр 
“Спартак”. 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Водители, работники 
транспорта

57793

ВОДИТЕЛЬ 

кат. “C, E” для работы в г. Богучаре, полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ВОДИТЕЛЬ 

с личным автомобилем газель (термобудка) либо 
«пирожок», наличие свидетельства о регистрации 
в качестве ИП, наличие м/к, график 5/2, развоз 
хлебобулочной продукции по городу Воронежу, 
выплаты производятся безналичным расчетом один 

раз в неделю, оформление по ТК РФ, полный соцпакет, 
иногородним оплачивается проезд до г.Воронежа, з/п 
35000-40000 руб., выплачивается без задержек. Тел.: 
8-473-248-59-11. ОАО “Хлебозавод №2”. 

57878

ЖБИ2

57704
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АВТОСЛЕСАРЬ 22 т. р.

о/р от 3 лет, гр. работы: 2/2, с 8 до 20 ч., оформление 
по ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан 
СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование проводится 
в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ВОДИТЕЛЬ 30 т. р.

о/р от 1 года, кат. “В, С”, развоз хлебобулочной 
продукции по городу Воронежу, график 3/3, с 5 до 17 ч., 
оформление по ТК РФ, полный соцпакет, иногородним 
оплачивается проезд до г.Воронежа, з/п выплачивается 
2 раза/мес. без задержек. Тел.: 8-473-248-59-11. ОАО 
“Хлебозавод №2”. 

ВОДИТЕЛЬ 

кат. “C, E” для работы в г. Воронеже, полный соцпакет, 
оформление по ТК РФ, стабильная “белая” з/п. Тел.: 
8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО Молочный 
комбинат “Воронежский”. 

ВОДИТЕЛЬ 

кат. “C”, “E”, вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

ВОДИТЕЛЬ от 35 т. р.

график работы 20/10, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. Тел.: 
8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГУ по содержанию 
дорог ЦАО г. Москвы. 

ВОДИТЕЛЬ от 16 т. р.

наличие кат. “В”, “С”, “Е”, з/п 16000-25000 руб. Тел.: 
8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. Строительная 
компания. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 25 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-858-20-81. 
ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). Производственная 
компания. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР до 50 т. р.

с л/а грузоподъемностью 1,5-3 т, гр. работы 5/2, 
официальное трудоустройство, соцпакет, оформление 
м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, вечерний 
развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-239-68-
39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б (ост. Ц. 
Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 

с л/а: термобудка, цельнометалл -6-40 м куб. Оплата 
11 -20 руб. за км в круг, оплата точек, ежедневные 
рейсы, система премирования, оплата еженедельно. 
Тел.: 8-905-053-29-04; 8-961-109-99-12; 8-473-241-
32-19. ГК Тортьяна. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ 

(инженер-путеец) по ремонту и обслуживанию ж/д 
пути, соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

КАССИРЫ 

билетные в поездах, в г. Воронеже. На пост. работу, 
соцпакет, з/п 19000-20000 руб. Тел.: 8-473-265-16-41. 
Пригородная пассажирская компания. 

МАШИНИСТ ДТМ от 35 т. р.

график работы 15/15, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, проживание на территории работодателя. Тел.: 
8-926-610-21-26; 8-926-610-19-83. ГУ по содержанию 
дорог ЦАО г. Москвы. 

МАШИНИСТ КРАНА 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ТЕПЛОВОЗОВ от 20 т. р.

о/р от 3 лет, соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО 
“ВПЖТ”. 

СОСТАВИТЕЛЬ ПОЕЗДОВ от 20 т. р.

соцпакет. Тел.: 8-473-263-26-55. р-н ВАИ, п. Придонской. 
ЗАО “ВПЖТ”. 

ТЕХНИК ПО УЧЕТУ 15 т. р.

о/р от 3 лет; учет путевых листов, ГСМ, автошин, 
запасных частей, ежемесячное снятие ГСМ. Тел.: 8-473-
248-59-11. ОАО “Хлебозавод №2”. 

ТРАКТОРИСТ 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ТРАКТОРИСТ 20,5 т. р.

о/р от 2 лет, наличие удостоверения тракториста-
машиниста кат. «С», гр. работы: 2/2 с 8 до 20 ч., 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 

по обслуживанию и ремонту устройств СЦБ, соцпакет. 
Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Работа на складе

57875

АЛИДИ

57885

КЛАДОВЩИК 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

КЛАДОВЩИК 16 т. р.

(контролер), график работы: 2/2, с 12 до 00 ч., полный 
соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная “белая” 
з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. ООО 
Молочный комбинат “Воронежский”. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 

работа вахтой (15/15, 30/15, 45/15) на складе “Детский 
мир” в г. Наро-Фоминске МО; компенсация проезда, 
питание, общежитие бесплатно, з/п 2600 руб./смена. 
Тел.: 8-985-993-02-81; 8-495-781-08-08, доб. 1324, 
1325, 1430. 

КЛАДОВЩИК от 20 т. р.

гр. работы: пн-пт, с 9 до 18 ч.; сб., вс.-выходной, з/п 
20000-40000 руб. Тел.: 8-800-700-86-05; 8-930-400-
17-44. “Алиди”. 

КЛАДОВЩИК-

КОМПЛЕКТОВЩИК 

работа вахтой (15/15, 30/15, 45/15) на складе “Детский 
мир” в г. Наро-Фоминске МО; компенсация проезда, 
питание, общежитие, бесплатно, з/п 1800 руб./смена. 
Тел.: 8-985-993-02-81; 8-495-781-08-08, доб. 1324, 
1325, 1430. 

КОМПЛЕКТОВЩИК 

комплектовщица, в п. Девица, на пост. работу, з/п 
сдельная. Тел.: 8-473-239-83-02. “Родные просторы”. 

ПОМ. КЛАДОВЩИКА 

(оператор 1С), возможность проф. и карьерного 
роста, стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам 
работы, бесплатное питание. Работа в Юго- западном 
р-не, ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 
10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-
02. ГК Тортьяна. 

УКЛАДЧИК-

УПАКОВЩИК 14 т. р.

график: день/ночь/2 выходных, оформление по ТК 
РФ, полный соцпакет, иногородним оплачивается 
проезд до г.Воронежа, з/п выплачивается 2 раза/
мес. без задержек. Тел.: 8-473-248-59-11. ОАО 
“Хлебозавод №2”. 

ТОРГОВЛЯ

Работа в супермаркетах 
и других магазинах

57839

КАССИР 21 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, соцпакет, 
оформление м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, 
вечерний развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-
239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б 
(ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

КОНДИТЕР 23 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, соцпакет, 
оформление м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, 
вечерний развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-
239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б 
(ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

МЕНЕДЖЕР 

торгового отдела, соцпакет, полис ДМС, страхование 
жизни, профессиональное развитие и карьерный рост. 
Тел.: 8-473-269-74-33; 8-910-245-76-20. пр-т Патриотов, 
д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ от 25 т. р.

на торговые точки в г. Воронеж; достойная з/п, 
оформление по ТК РФ + ДМС. Тел.: 8-965-153-64-73; 
8-926-115-28-66. “Столото”. 

ПРОДАВЕЦ 19,7 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, бесплатное обучение, 
карьерный рост, вечерний развоз, работа в р-не 
проживания. Тел.: 8-473-239-68-39; 8-473-239-68-
38. Московский пр-т., 42Б (ост. Ц. Автовокзал). Сеть 
супермаркетов “Пятью Пять”. 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 

гр. работы 3/3 по 12 ч., оформление по ТК РФ, развоз в 
вечернее время, трудоустройство в районе проживания, 
возможность карьерного роста. Тел.: 8-473-253-25-
83, tvorotnikova@zentrtorg.ru; 8-910-285-30-65. пр-т 
Революции, д.58, эт.4, каб.2. “Центрторг”. 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 13 т. р.

о/р продавцом от 1 года, наличие м/к, график 
понедельный с 8 до 20 ч, работа в киоске на ул. 
Цилковского, ул. Остужева; оформление по ТК РФ, 
полный соцпакет, иногородним оплачивается проезд 
до г.Воронежа, з/п выплачивается 2 раза/мес. без 
задержек. Тел.: 8-473-248-59-11. ОАО “Хлебозавод 
№2”. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 

соцпакет,  полис ДМС, страхование жизни, 
профессиональное развитие и карьерный рост. Тел.: 
8-473-269-74-33, 8-910-245-76-20. пр-т Патриотов, 
д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 

в кондитерский бутик, возможность проф. и карьерного 
роста, стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам 
работы, бесплатное питание. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ул. Кольцовская. ГК Тортьяна. 

СПЕЦИАЛИСТ ЛОГИСТИКИ 

соцпакет,  полис ДМС, страхование жизни, 
профессиональное развитие и карьерный рост. Тел.: 
8-473-269-74-33, 8-910-245-76-20. пр-т Патриотов, 
д. 45г (Юго- западный р-н). Castorama. 

СПЕЦИАЛИСТ 

ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ от 10 т. р.

обязателен о/р в сфере торговли или контрольно-
ревизионной деятельности; проведение полных 
и локальных инвентаризаций ТМЦ в магазинах 
и транспортно-складском комплексе, ведение 
документооборота; официальное трудоустройство, 
соцпакет, оформление м/к, только ночные смены, 
работа в р-не проживания, з/п 10000-15000 руб. 
Тел.: 8-473-239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский 
пр-т., 42Б (ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов 
“Пятью Пять”. 

ТОРГОВЛЯ

Менеджеры по продажам 
и закупкам, агенты

57797

МЕНЕДЖЕР от 35 т. р.

по работе с клиентами (производство), в/о, о/р от 1 
года, знание 1С:Предприятие, Excel, Word, грамотное 
общение по телефону; гр. работы: пятидневка с 8.30 
до 17.30 ч., з/п 35000-45000 руб. (оклад 25000 руб. + 
%), соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. ост. “Работница”. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 25 т. р.

по работе с клиентами (услуги смс-оповещения), в/о, 
о/р от 1 года, отличное знание всех основных программ, 
желательно наличие автомобиля, гр. работы: 5/2, с 9 до 
18 ч., соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. р-н ост. “Луч”. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 

по продаже недвижимости, о/р у застройщика, гр. 
работы: 5/2, с 9 до 18 ч. Тел.: 8-473-233-14-65. 

МЕНЕДЖЕР АКТИВНЫХ ПРОДАЖ 

по Воронежской области (производство и оптовая 
продажа офисной мебели и оборудования), в/о, о/р 
от 3 лет, навык работы с “холодными” звонками, 
уверенный пользователь ПК, знание MS Offi  ce (Word, 
Excel); автомобиль не обязателен. Гр. работы: пятидневка, 
з/п 40000-140000 руб., соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-
67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ул. Солнечная. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР АКТИВНЫХ ПРОДАЖ от 70 т. р.

высшее образование, опыт работы от 3 лет в активных 
продажах, уверенный пользователь ПК, наличие 
автомобиля обязательно; торговля аксессуарами для 
телефонов и ноутбуков, гр. работы: с 9 до 19 ч.,з/п от 
70000 руб. (оклад 50000 руб. + % от чистой прибыли 
+ компенсация ГСМ и мобильной связи), соцпакет. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Центр 
города. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ЗАКУПКАМ от 40 т. р.

полимерных отходов, в/о, о/р от 3 лет, уверенный 
пользователь ПК, наличие л/а, о/р в закупках. График 
работы 5/2 с 9 до 18 ч., оформление по ТК. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. Семилуки. 
Кадровое агентство “Феникс”.
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СОЗДАЙ ПОДПИСКУ НА ВАКАНСИИ!
ПОПОЛУЛУЧАЧАЙЙ ПОПОДБДБОРОРКУКУ ВВАКАКАНАНСИСИЙЙ НАНА EE-MMAIAIL!L!

МЕНЕДЖЕР 

ПО ОПТОВЫМ ПРОДАЖАМ от 35 т. р.

(зерновая компания), продажа муки, в/о, о/р от 1 
года в торговле, опыт активных продаж, уверенный 
пользователь ПК, знание программ 1С: Торговля + 
Склад (желательно), Excel (обязательно), обязательно 
наличие а/м. Режим работы: пятидневка с 9 до 18 
ч., з/п 35000-40000 руб. + премия, соцпакет. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. 
«у-м Молодежный”. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 30 т. р.

термоусадочной этикетки (производство), ср. спец. или 
в/о, о/р в продажах от 1 года, уверенный пользователь 
ПК (Word, Excel), готовность к командировкам (1 раз в 
мес.); гр. работы: пятидневка с 9 до 18 ч., з/п 30000-
70000 руб. (оклад 20000 руб. + 10000 руб. KPI + % 
от оборота), соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. ост. “Работница”. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 

термоусадочной пленки для бахил (производство), 
ср. спец. или в/о, о/р в активных продажах от 6 
мес., грамотность, уверенный пользователь ПК 
(Word, Excel), готовность к командировкам (1 
раз в мес.), гр. работы: пятидневка с 9 до 18 ч.; 
з/п 30000-40000 руб. (оклад 17000 руб. + % от 
наценки за продажу), соцпакет. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. Работница. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 

термоусадочной упаковки, ср. спец. или в/о, о/р 
в активных продажах -от 6 мес., грамотность, 
уверенный пользователь ПК (Word, Excel), готовность 
к командировкам (1 раз в мес.); гр. работы: пятидневка 
с 9 до 18 ч., з/п: 30000-60000 руб. (оклад 12000 руб. 
+ 10000 руб. KPI + % от оборота), соцпакет. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. Работница. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 30 т. р.

вентиляционного оборудования, в/о, допустимо ср. 
техническое при наличии необходимого опыта, о/р 
в аналогичной должности, уверенный пользователь 
ПК, наличие автомобиля приветствуется; гр. работы: 
пятидневка, пн.-чт. с 10 до 18 ч., пт. с 10 до 17 ч. з/п: 
оклад 30000 руб. + премия, соцпакет. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. пр-т Труда. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 45 т. р.

инженерной сантехники по Воронежу и Воронежской 
области, в/о, о/р от 1 года, наличие опыта в продажах 
в сегменте B2B, уверенный пользователь ПК, знание 
программ 1 C:8, Excel, Word, наличие л/а обязательно. 
Режим работы: пятидневка, с 8 до 17 ч. З/п: 45000 
-70000 руб. (оклад + премия), оформление по ТК 
РФ. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.
ru. ул. Остужева, р-н ТЦ “Метро”. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 70 т. р.

по Воронежской обл. (оптовая продажа СЗР), в/о 
(сельхозпрофиль, предпочтительно агроном по 
защите растений), о/р от 3 лет в агрономии, уверенный 
пользователь ПК, наличие автомобиля. Условия работы: 
home offi  ce, пятидневка, з/п 70000 руб. + годовой 
бонус в мае (0,5-1,5 млн. руб.), полный соцпакет;. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬ от 45 т. р.

по ЦЧР (оптовая торговля инструментом премиум 
класса для металлообработки, home office), в/о 
техническое, о/р в сфере металлообработки, 
продаж металлорежущего инструмента и 
оборудования, написания техпроцессов, внедрения 
высокотехнологичного/наукоемкого оборудования; 
знание пакета Office, CAD; знание разговорного 
технического английского или немецкого; наличие 
водительских прав категории “В”; гр. работы: 5/2, с 9 
до 18 ч.; з/п: оклад 45000-60000 руб. в зависимости 
от квалификации + квартальная премия, полный 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ 

РУКОВОДИТЕЛЬ 47,5 т. р.

в крупную оптовую Московскую компанию; официальное 
оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 25 т. р.

о/р в продажах продуктов питания; поиск новых 
клиентов, заключение договоров, мониторинг рынка, 
учет дебиторской задолженности, сопровождение 
работы существующих клиентов, работа разъездного 
характера, гр. работы 5/2, оформление по ТК РФ, полный 
соцпакет, компенсация транспортных расходов. Тел.: 
8-473-248-59-11. ОАО “Хлебозавод №2”. 

РЕСТОРАНЫ. ПИТАНИЕ. ОТЕЛИ

Работа в ресторанах, кафе, 
столовых

ПОВАР 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 
8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ПОВАР ГОРЯЧЕГО ЦЕХА 

з/п 140 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр 
“Спартак”. 

ПОВАР МЯСНОГО ЦЕХА 

гр. работы: 5/2, з/п 150 руб./час. Тел.: 8-920-408-89-93. 
Кинотеатр “Спартак”. 

ШЕФ-ПОВАР от 50 т. р.

(ресторанный бизнес, в/о, о/р от 3 лет в аналогичной 
должности, уверенный пользователь ПК: Exсel, Word, 
Iiko; гр. работы: с 11 до 20 ч., выходные скользящие, 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. Центральный р-н. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ОФИСНАЯ РАБОТА

Бухгалтеры, юристы, 
секретари, HR и другие 
офисные работники

57893

СЕНЧЕНКО МЕНЕДЖЕР от 25 т. р.

в офис, график сменный, выплаты з/п еженедельно. 
Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

МЕНЕДЖЕР 

по работе с клиентами, в/о, коммуникабельность, 
обучаемость, стрессоустойчивость, позитивное 
мышление, продажа информационно-рекламных 
услуг Городской справки, поиск новых клиентов, работа 
с закрепленными клиентами, контроль дебиторской 
задолженности, ведение клиентской базы. Бесплатное 
обучение, карьерный рост, разъездной характер работы. 
Резюме: infocentr077@mail.ru. Тел.: 8-473-277-33-08, 
Елена Абрамова. “Городская справка 077”. 

ВЕДУЩИЙ ЮРИСТ 

Тел.: 8-920-410-36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.
ru; 8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. 
ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА 

АСУ ТП (производство), в/о профильное, о/р по 
специальности от 5 лет на производстве; уверенный 
пользователь ПК; знание принципов действия АСУ ТП; 
гр. работы: пятидневка, с 8 до 17 ч., з/п 50000-100000 
руб. в зависимости от квалификации, полный соцпакет 
+ компенсация жилья (10000-15000 руб.). Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Эртильский р-н. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-АДМИНИСТРАТОР 24,7 т. р.

в крупную оптовую Московскую компанию; официальное 
оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 26 т. р.

(производство), в/о, о/р от 1 года, знание 1С:Предприятие, 
Excel, Word, грамотное общение по телефону; гр. работы: 
пятидневка с 8.30 до 17.30 ч., з/п 26000 руб.: оклад 
21000 руб. + % от выполнения плана реализации ОП, 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. ост. “Работница”. Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 15 т. р.

общение с заказчиками, ведение переговоров, 
отслеживание работ по заказам. Тел.: 8-473-229-67-
98. Рекламное агентство. 

ПОМОЩНИК РУКОВОДИТЕЛЯ от 35 т. р.

(производство), в/о (желательно экономическое, 
финансовое), о/р от 1 года, о/р с большим объемом 
информации, цифрами, желателен опыт руководства, 
знание финансовой аналитики, уверенное знание Ex-
cel; гр. работы: пятидневка с 8.30 до 17.30, возможен 
ненормированный рабочий день, з/п 35000-40000 руб., 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПОМОЩНИК РУКОВОДИТЕЛЯ 31 т. р.

в крупную оптовую Московскую компанию; официальное 
оформление. Тел.: 8-950-750-37-05. 

СПЕЦИАЛИСТ ПО КАДРАМ 

опыт работы от 3 лет, знание 1С 8.3. Тел.: 8-920-410-
36-87, е-mail: msysoeva@zbi2invest.ru; 8-473-200-83-26; 
8-473-229-38-08, звонить в будни, с 8.30 до 17 ч. ООО 
“ЖБИ2-Инвест”. 

ПРОГРАММИСТ 1С от 130 т. р.

Разработчик 1С на платформе 1С 8, в/о экономическое 
или техническое, опыт профессиональной разработки 
на платформе 1С: Предприятие 8, участия в крупных 
корпоративных проектах, разработки сложных 
пользовательских интерфейсов, хорошее знание 
СКД, опыт работы с XML, COM, веб-сервисами, 
знания аспектов работы СУБД, связанных с 
производительностью (планы запросов, блокировки 
и т.п.); работа в г. Москва, (м. Тимирязевская), гр. 
работы: пятидневка, полный рабочий день, з/п 
130000-150000 руб., готовы рассматривать ожидания 
кандидатов, соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОГРАММИСТ 1С от 130 т. р.

Разработчик 1С по автоматизации розничной 
торговли, в/о, знание предметной области (сетевая 
розница), опыт создания программ автоматизации 
розничных магазинов, разработки отчетности, 
необходимой для анализа деятельности предприятия, 
опыт программирования с использованием баз 
данных, опыт разработки тиражных программных 
продуктов; работа в г. Москва (м. Тимирязевская); 
гр. работы: пятидневка,полный рабочий день, 
з/п 130000-150000 руб. (готовы рассматривать 
ожидания кандидатов), соцпакет. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

РЕКРУТЕР от 40 т. р.

по подбору IT-специалистов (кадровое агентство), 
в/о, опыт подбора IT-специалистов или о/ в крупной 
IT-компании от 1 года, уверенный пользователь 
ПК, знание технологий подбора персонала, знание 
техник продаж, умение проводить структурированное 
интервью. Режим работы: пятидневка с 8 до 17 ч 
либо с 9 до 18 ч. Соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Центр. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

РЕКРУТЕР от 25 т. р.

в кадровое агентство, в/о (желательно: управление 
персоналом/психология), опыт подбора персонала 
от 1 года; гр. работы: пятидневка с 8 до 17 ч. либо 
с 9 до 18 ч., соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. Центр. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ОФИСНАЯ РАБОТА

Операторы, диспетчеры

ОПЕРАТОР 1С 

полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ОПЕРАТОР CALL-ЦЕНТРА до 25 т. р.

о/р не важен, пользователь ПК (базовый уровень), 
вежливая доброжелательная манера общения, 
грамотная речь, умение и желание много говорить. 
График работы 5/2 с 9 до 18 ч, возможен неполный 
день, гибкий график или подработка до 18:00, соцпакет, 
з/п: оклад 18000 руб. + бонусы. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. ул. Холмистая. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ОХРАНА. БЕЗОПАСНОСТЬ

Охрана, полиция, служба

57830

ОХРАННИК 

вахта в г. Москве, 15/15, 30/15, проживание, обучение, 
лицензирование, авансирование, з/п 1500-1800 руб./
смена. Тел.: 8-919-106-34-17; 8-800-775-80-29. 

ОХРАННИК 

работа вахтой в г. Москве, проживание и питание, 
содействие в подготовке документов, подтверждающих 
правовой статус охранника, оплата в конце вахты, без 
задержек, от 1800 до 2100 руб. за смену. Тел.: 8-915-
037-99-01. ООО ЧОП АБ “Адмиралъ”. 

ОХРАННИК 

работа в Москве, вахта любая. Тел.: 8-916-

201-96-01, Юрий Викторович. ЧОО “Ратник”. 

ОХРАННИК-КОНТРОЛЕР ТЗ от 31 т. р.

в сеть продуктовых магазинов «Пятерочка», 

сменный и вахтовый метод, бесплатное 

проживание в шаговой доступности, 

еженедельное авансирование и 

своевременные выплаты з/п. Тел.: 8-960-635-

10-41. 

РУКОВОДИТЕЛЬ 

службы охраны труда (производство), в/о профильное, 
о/р по специальности от 5 лет на производстве, 
уверенный пользователь ПК, знание ТК, знание норм 
производственной безопасности, гр. работы: пятидневка, 
с 8 до 17 ч., з/п: 50000-100000 руб. в зависимости 
от квалификации, полный соцпакет + компенсация 
жилья (10000-15000 руб.). Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Эртильский р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

СТОРОЖ 6000 руб.

0,5 ставки. Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. 
Строительная компания. 
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239-08-02, 239-00-03

АВТОМОЙЩИК от 25 т. р.
о/р от 1 года, комфортные условия труда (раздевалки, 
душ, горячая вода), спецодежда, доставка работников, 
ежедневная оплата труда 30 % от заказа + оклад + 
премия (25000-45000 руб.). Тел.: 8-920-210-50-02. 
Центр автоэстетики и локального ремонта. 

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 17 т. р.
наличие в/у кат. “В, С”, сменный график. Тел.: 8-473-
242-54-17. АО “Хлебозавод 7”. 

ВОДИТЕЛЬ-КУРЬЕР от 28 т. р.
наличие л/а, доставка корреспонденции по г. Воронежу 
и поездка в Тамбов 2-3 раза в неделю, график работы 
5/2, з/п: оклад 28000 руб. + ГСМ и телефон. Тел.: 8-473-
269-59-17; 8-960-132-68-10. Курьерская компания. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР до 76 т. р.
водительские права категории “Е”, доставка товара 
по магазинам и гипермаркетам компании, доставка 
продукции от поставщиков на автомобилях марок MAN 
с прицепом. Тел.: 8-473-228-42-71; 8-905-050-23-30. 

ГРУЗЧИК 20 т. р.
график работы 5/2 с 8-30 до 17-00. Тел.: 8-905-650-
75-77. ООО “ЛОГУС”. 

ГРУЗЧИК 14 т. р.
погрузочно-разгрузочные работы в магазине детских 
товаров, график работы 2/2, смена с 10 до 22 ч., з/п 
выплачивается без задержек, аванс, спецодежда, 
инвентарь. Тел.: 8-951-552-86-64. “Смарт Сервис”. 

ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК от 25 т. р.
комплектация и погрузка хлебобулочных изделий, 
з/п 25000-30000 руб. Тел.: 8-473-242-54-17. АО 
“Хлебозавод 7”. 

ЗАМ. ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА от 20 т. р.
в/о, о/р в строительстве от 1 года, оформление по ТК 
РФ, соцпакет, з/п 20000–25000 руб. Тел.: 8-473-241-
11-09. ОАО “ВАПСК”. 

ИНЖЕНЕР ПТО от 16 т. р.
в/о, оформление по ТК РФ, соцпакет, з/п 16000–20000 
руб. Тел.: 8-473-241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК от 25 т. р.
в/о, о/р от 1 года, знание строительных норм и правил, 
знание технологии строительных работ, знание 
программ: Microsoft Ofice, Exel, AutoCad, оформление 
по ТК РФ, график работы 5/2 с 8.30 до 17.00, работа 
в с. Ямное. Тел.: 8-473-262-22-07. ООО “ВИТ-СТРОЙ”. 

КЛАДОВЩИК 14 т. р.
учет лотков, сменный график. Тел.: 8-473-242-54-17. 
АО “Хлебозавод 7”. 

КОМПЛЕКТОВЩИК от 30 т. р.
для сборки заявок на лекарственные препараты с 
помощью электронного терминала, оформление по ТК 
РФ, соцпакет, з/п сдельная, 2 раза/мес., своевременно. 
Тел.: 8-920-410-73-15. пр-т Патриотов, 57Б. АО НПК 
“Катрен”. 

КОНТЕНТ-МЕНЕДЖЕР 20 т. р.
в/о, о/р от 1 года, редакторские навыки работы 
приветствуются, умение работать в программе Photoshop 
(можно начинающий уровень), умение писать тексты. 
Тел.: 8-952-955-75-48. Рекламное агентство “Светлана”. 

МАЛЯР 25 т. р.
о/р, окраска промышленных металлоконструкций, 
сменный график, з/п сдельная. Тел.: 8-473-246-67-52. 
ООО “Красторг”. 

МЕДСЕСТРА ПО ЗАКАЗАМ (ЗАКУПКИ) 20 т. р.
в/о, о/р в сфере снабжения от 1 года, навыки работы 
в программе 1С, график работы 5/2 с 8 до 17 ч. Тел.: 
8-473-210-01-00. Группа Компаний “ПРОТЭК”. 

МЕНЕДЖЕР АКТИВНЫХ ПРОДАЖ 
в/о, о/р от 1 года, знание программы 1С будет 
преимуществом, график работы пн-пт: с 8-00 до 17-
00, з/п 20000-50000 руб. Тел.: 8-473-210-01-00. Группа 
Компаний “ПРОТЭК”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 20 т. р.
металлопроката, в/о, знание технологии продаж и 
умение вести переговоры, уверенный пользователь 
ПК, график работы 5/2, оформление по ТК РФ, з/п: 
оклад + % от продаж (20000-50000 руб.). Тел.: 8-473-
210-01-00. Группа Компаний “ПРОТЭК”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 20 т. р.
строительных материалов, в/о, н/в/о, желательно 
знание программы 1С, график работы 5/2 с 8 до 17 ч., 
з/п: оклад + бонусы (20000-50000 руб.). Тел.: 8-473-
210-01-00. Группа Компаний “ПРОТЭК”. 

МЕНЕДЖЕР  
ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ 20 т. р.+%
в/о, уверенный пользователь ПК, график работы: пн-пт 
с 9 до 18 ч., сб, вс -вых., оплата ГСМ. Тел.: 8-908-138-
45-86. ООО “МЦ МедикАСС”. 

МЕНЕДЖЕР  
ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ до 22 т. р.
оформление по ТК РФ, график работы сменный, 2/2, с 
9 до 20 ч. Тел.: 8-473-233-03-30. АО “КВАНТ-ТЕЛЕКОМ”. 

МОНТАЖНИК ОХРАННО-ПОЖАРНОЙ 
СИГНАЛИЗАЦИИ от 25 т. р.
о/р в монтаже и обслуживании слаботочных пожарных 
и охранных систем, з/п 25000-45000 руб. Тел.: 8-910-
248-21-41. ООО “Первая Инновационная Компания”. 

НАЧАЛЬНИК ПТО от 20 т. р.
в/о, о/р в ПТО от 1 года, оформление по ТК РФ, соцпакет, 
з/п 20000–25000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА от 17 т. р.
в/о, о/р с металлоконструкциями, умение читать 
чертежи, оформление по ТК РФ, соцпакет, з/п 17000–
25000 руб. Тел.: 8-473-241-11-09. ОАО “ВАПСК”. 

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА от 15 т. р.
в/о, о/р на растворном узле, оформление по ТК РФ, 
соцпакет, з/п 15000–20000 руб. Тел.: 8-473-241-11-
09. ОАО “ВАПСК”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 25 т. р.
график работы 5/2 с 9 до 18 ч, 2 суб. в мес. с 10 до 
15 ч, з/п: 25000 руб. + премия. Тел.: 8-473-260-86-78. 
“Медицинский Холдинг Черноземья”. 

ПРОДАВЕЦ 
супермаркета, график 7/7 с 9 до 22 ч, в смене 4 человека 
(кассир + 3 продавца), з/п 1285 руб./день. Тел.: 8-920-
407-81-28. Магазин. 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ от 15 т. р.
ср-спец. обр., о/р от 1 года, график работы сменный 
с 10 до 22 ч, з/п 15000-30000 руб. Тел.: 8-920-215-
11-17. “FABRETTI”. 

СВАРЩИК от 30 т. р.
металлических дверей, о/р на полуавтомате от 1 года, 
работа в теплом цеху, з/п своевременно 2 раза в мес. 
(30000-70000 руб.). Тел.: 8-920-400-22-34. ООО “Проф 
Уровень”. 

СВАРЩИК-СБОРЩИК 38 т. р.
о/р на П/А, РДС, аргон, сварка сосудов под давлением, 
чтение чертежей, работа вахтовым методом, 
иногородним предоставляется жилье, оформление 
по ТК РФ. Тел.: 8-930-011-56-50; 8-473-233-35-87. 
ООО “РГМ”. 

СЛЕСАРЬ КИПИА 20 т. р.
о/р от 1 года. Тел.: 8-473-242-54-17. АО “Хлебозавод 7”. 

СПЕЦИАЛИСТ ПО ТЕНДЕРАМ 25 т. р.
в/о, желателен о/р в активных продаж (продажа товаров 
b2b), знание специфики подготовки заявок на участие 
в тендере, з/п: оклад + бонусы. Тел.: 8-473-210-01-00. 
Группа Компаний “ПРОТЭК”. 

СТАРШИЙ ПРОДАВЕЦ от 18 т. р.
о/р от / года, знание кассовой дисциплины, пользователь 
ПК (1С), оформление по ТК РФ, график работы: 3/3 с 9 
до 23 ч, з/п 18000-20000 руб. Тел.: 8-473-202-17-46; 
8-473-255-04-50. ул. Минская, 69. ООО “Синторг 2010”. 
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СОВЕТ «РАБОТЫ ДЛЯ ВАС»

Встречаются и такие вечно сомневающи-
еся компании — предпочитают смотреть, как 
люди работают, и только потом решают, стоит 
ли им за это платить, не любят оформлять ра-
ботников в штат согласно ТК РФ, зато обожа-
ют разнообразные тесты на собеседованиях, 
стажировки и испытания. И некоторые рабо-
тодатели так с этим перебарщивают, что в 
итоге получают не лучших сотрудников, а са-
мых инертных. Ведь кандидаты, уверенные в 
своих силах, пройдя несколько этапов собесе-
дования, полноценно отработав неделю-две и 
ничего за это не получив, задают себе вопрос: 
«А нужен ли мне такой работодатель?»  

Даже если предприятие крупное и из-
вестное, это не гарантия того, что здесь 
соблюдают ТК РФ. За пять рабочих дней 
причитается небольшая сумма, далеко не 
каждый сотрудник будет ради нее затевать 
тяжбу. На это и рассчитывают непорядочные 

фирмы. Судебный процесс — это время, нер-
вы и деньги за консультации юриста. 

Так что первым делом наводите справки 
о работодателе в интернете. Смотрите, какие 
вакансии и с какой периодичностью он пуб-
ликует на сайтах по трудоустройству. Так вы 
сможете хотя бы примерно прикинуть, како-
ва у него текучка. 

И не соглашайтесь приступать к работе 
«под честное слово». Предприятие должно 
заключить с вами договор, где будут указа-
ны ваши должностные обязанности, продол-
жительность испытательного срока и размер 
положенного вам вознаграждения. Второй 
экземпляр документа вы должны получить 
на руки. С ним уже можно смело отстаивать 
свои права. 

Кстати, испытательный срок — это тоже 
оплачиваемое время работы. Любой труд 
должен быть оплачен. 

ОСТОРОЖНО: МОШЕННИКИ!

А нужен ли вам такой работодатель?

Наша читательница Ольга устроилась рабо-
тать оператором call-центра в одну компанию.

На собеседовании ей пообещали зарплату от 
35 тысяч рублей, удобный график, обучение за 
счет работодателя, а впоследствии, если хоро-
шо себя зарекомендует, и карьерный рост. Но 
еще Ольгу предупредили, что сначала ей пред-
стоит пройти испытательный срок. Испытание 
при приеме на работу – практика распростра-
ненная, так что Ольга не придала значения сло-
вам начальника и не уточнила главное: а когда 
с ней заключат трудовой договор? 

По закону это должны были сделать сразу, 
но ничего подобного не произошло. Ольга про-
сто вышла на работу: в первый день ее знакоми-
ли с коллегами, показывали, что нужно делать, 

а потом девушка начала полноценно трудиться. 
Ольга отработала пять дней, но в конце ра-

бочей недели руководитель ей объявил: «К со-
жалению, вы нам не подходите». Неприятно, ко-
нечно. Но еще неприятнее Ольге было узнать, 
что ей не оплатят пять рабочих дней. В кадро-
вой службе объяснили, что это была стажиров-
ка – Ольгу бесплатно учили, так что о зарплате 
не может быть и речи. 

Девушка позвонила нам в редакцию, расска-
зала об этой ситуации и уверяла, что работода-
тель ее обманул. Инструктировали ее только 
один день, а после она уже работала наравне 
со всеми. Да и о стажировке не предупредили, 
только об испытательном сроке и вообще ника-
ких документов на подпись не давали.

Календарь 
профессиональных праздников

14 октября 

   
День работника сельского  

 хозяйства  
 и перерабатывающей    
 промышленности 
День работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности установлен 

Указом Президента РФ № 679 от 31 мая 1999 года «О дне работника сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности» и ежегодно отмечается во второе воскресенье октя-
бря.

В этот день поздравляют не только работников сельского хозяйства и перерабатывающей 
промышленности, но и всех тех, кто от зари до зари, без выходных дней и отпусков трудится 
на земле, выращивает хлеб и овощи, поставляет на наши столы молоко, мясо и другие про-
дукты питания.

По материалам сайта calend.ru

Газета «Работа для вас» поздравляет всех работников этой 
профессиональной сферы, желает успехов, больших карьерных 

высот, исполнения всех желаний, крепкого здоровья!

СОВЕТ ОТ ГАЗЕТЫ «РАБОТА ДЛЯ ВАС»

Как правильно уволиться
За увольнением всегда следует поиск  
новой работы. Как уйти из компании, чтобы  
не навредить новым карьерным планам? 
Подсказки в нашей статье. 

1. Подготовьтесь к разговору 
с руководителем 

Хороший начальник спросит о  причинах 
ухода: что не устраивало в работе, какие были 
проблемы, можно ли их разрешить. Подготовь-
тесь к таким вопросам, аргументируйте ответы. 
Хороший тон  — поблагодарить руководителя 
за совместную работу и новый опыт. 

Если вас увольняют, вы  попали под сокра-
щение — разговаривайте спокойно, не грубите, 
не жалуйтесь. 

Зачем это нужно?  Начальник будет благо-
дарен за откровенность — полученную инфор-
мацию он  может анализировать и  учесть при 
работе с другими сотрудниками. 

О причинах ухода с прошлой работы точно 
будут спрашивать на собеседованиях. Разговор 
с начальником — хорошая тренировка. 

Все руководители и  рекрутеры общаются 
в сообществе, на конференциях: 

•	 обсуждают случаи из практики 
•	 заносят сотрудников-скандалистов в  им-

провизированные «черные списки» 
•	 проверяют кандидатов, обзванивая прош-

лых работодателей. 
Нет гарантии, что вас это не затронет. Пото-

му не скандальте — обеспечьте себе спокойный 
поиск работы в будущем. 

2. Предупредите об уходе  
заранее 

Возможно увольнение по  соглашению сто-
рон, по  собственному желанию  — достаточно 
предупредить руководителя за две недели. Это 
право каждого сотрудника. 

Но  есть должности, для которых две недели 
короткий срок. Сложно за  две недели найти за-
мену  программисту, разработчику, дизайнеру 
и  пр.  На эти позиции кандидатов ищут долго, 
многоэтапно. Потому если точно решили уйти 
из компании, скажите об этом начальнику и кол-
легам раньше. Дайте им время на передачу дел, по-
могите с выбором и собеседованием кандидатов. 

Зачем это нужно? Расположить к себе, уйти 
без недопонимания и сохранить хорошие отно-
шения. Показать себя ответственным сотруд-
ником  — вдруг кто-то из  коллег после этого 
захочет рекомендовать вас знакомым… Поиск 
работы по знакомству тоже дает результаты. 

3. Завершите дела 
«N ушел и не оставил контактов, документы 

куда-то пропали, звонят его клиенты и спраши-
вают про заказ, а я не знаю, что ответить» — та-
кую память о  себе лучше не  оставлять. Пере-
дайте дела коллеге, которого рекомендует 
руководитель. 

Если вы  начали проект  — завершите его 
до увольнения, как минимум подведите проме-
жуточные итоги. 

Зачем это нужно?  Будущие работодате-
ли будут оценивать результаты вашей рабо-
ты и  конкретные достижения. О  результатах 
и цифрах недавно завершенного проекта мож-
но и нужно написать в резюме, озвучить на со-
беседовании. 

И  помните, что руководители коммуници-
руют между собой. Лишние хорошие отзывы 
пригодятся при поиске работы. 

4. Соберите рекомендации 
Рекомендательные письма актуальны для 

специалистов и управленцев. Попросите ру-
ководителя, коллег, партнеров поделиться 

мнением о вашей работе, профессионализме, 
навыках, личных качествах и пр. 

Подробнее о том, как составить рекоменда-
цию, читайте в нашей статье. 

Зачем это нужно?  Рекомендации выделят 
вас на фоне конкурентов, подтвердят ваши 
слова. 

5. Заберите документы 
Трудовую книжку, справку 2-НДФЛ и справ-

ку о сумме заработка за два календарных года, 
медицинскую книжку (может пригодится), 
справки для центра занятости (если планиру-
ете туда обращаться). Документы запросите 
в бухгалтерии заранее. 

Проверьте записи в трудовой книжке: даты, 
название должности, наличие печати и подпи-
си, основание увольнения. 

Зачем это нужно?  Чтобы избавить себя 
от нервотрепки при поиске и устройстве на но-
вую работу. Как минимум быть уверенными, 
что у вас нет долгов по НДФЛ. 

6. Попрощайтесь с командой  
и обменяйтесь контактами 

Оставьте о себе хорошие воспоминания. 
Поблагодарите коллег, скажите приятные 
слова. 

Если не готовы общаться, отправьте всем 
прощальное письмо: напомните о важных 
проектах компании, которые вы делали вместе, 
поблагодарите, напишите о своих планах (по 
желанию). Фуршет и угощение — также на ваше 
усмотрение. 

Обменяйтесь контактами: оставьте телефон 
или почту для связи, ссылку на страничку в 
соцсетях, попросите контакты коллег. 

Зачем это нужно?  Вы сможете обращаться 
за советами или помощью к бывшим коллегам. 

Вы будете узнавать новости о компании, о 
рынке, о новых требованиях к профессии. 

Смотрите на увольнение как на шаг к разви-
тию, к новой, лучшей работе и карьере. Бывшие 
начальники и коллеги — это профессиональные 
связи и  рекомендатели, которые пригодятся 
в будущем. Потому старайтесь сохранить отно-
шения и контакты. 

http://calend.ru/
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8 медицина. образование. культура\\ работа для всех

МЕДИЦИНА. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛЬТУРА

Медицинский персонал

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 60 т. р.

(терапевт, ортопед), в/о профильное, о/р от 3 лет, 
уверенный пользователь ПК, наличие сертификата 
специалиста. График работы: с 9 до 17 часов, з/п 
от 60000 руб., соцпакет, жилье предоставляется и 
оплачивается работодателем, работа в Республике 
Карелия, г. Медвежьегорск. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 100 т. р.

(терапевт-ортодонт), в/о, о/р от 3 лет, уверенный 
пользователь ПК, спецзнания: работа с рентгеном 
(датчик визиограф), работа с эндомотором, работа с 
коффердамом. График работы с 9 до 18 ч, возможна 
работа по индивидуальному графику (по сменам), з/п от 
100000 руб. и более (25% от дохода), соцпакет, жилье 

предоставляется и оплачивается работодателем, работа 
в Республика Карелия, г. Беломорск. Тел.: 8-473-255-
86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ВРАЧ-ФЛЕБОЛОГ от 100 т. р.

хирург, в/о медицинское по одной из специальностей: 
“Лечебное дело”, “Педиатрия”, о/р по специальности 
“Сердечно-сосудистый хирург”, “Хирург” (желательно 
в оперативной флебологии) от 1 года; наличие 
действующего сертификата “Сердечно-сосудистая 
хирургия”, “Хирургия”, специализация по УЗИ будет 
преимуществом. График работы: с 8:00 до 20:00 
ежедневно, сменный по 6 часов (обсуждается), 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕДИЦИНА. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛЬТУРА

Работники образования 
и культуры

ПОМОЩНИК ВОСПИТАТЕЛЯ от 14 т. р.

наличие м/к. Тел.: 273-30-09; 273-30-10. ул. В. Невского, 
65б (Северный р-н, ост. Храм). МБОУ “Прогимназия №2”. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Курьеры, промоутеры, 
разносчики и др.

КУРЬЕР 

в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 
РАСКЛЕЙЩИК 

в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Дворники, уборщицы

57795

57849

БРИГАДИР СМЕНЫ 21,6 т. р.

дворников, основной график: 2/2, с 8 до 20 и с 20 
до 8 ч.; обслуживание объектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парк “Град”; оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии за 
стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

ДВОРНИК 

полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

ДВОРНИК от 14,8 т. р.

в кафе, Г. Лизюкова, 4Г, график работы 6/1, с 6 до 11 
ч. Тел.: 8-905-051-11-47. 

ДВОРНИК от 18,7 т. р.

основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., с 20 до 8 ч., з/п 
18700-19700 руб.; обслуживание объектов ТРЦ 
“Московский проспект” и Сити-парк “Град”; оформление 
по ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан 
СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование проводится 
в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

МОЙЩИК-УБОРЩИК 15 т. р.

подвижного состава, график работы 5/2. Тел.: 8-951-
569-56-01, Любовь Ивановна. р-н Отрожки. ООО 
“Энергопроминвест”. 

ОПЕРАТОР ЗАЛА от 16,3 т. р.

основной график 2/2, с 10 до 22 ч., с 11 до 22 ч., з/п 
16300-17700 руб. Оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж работы 
и другие выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 10.00 и 
14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.
ru. ЖМ «Олимпийский». “Экри”. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ от 15 т. р.

Тел.: 8-473-241-11-09; 8-952-957-82-51. Строительная 
компания. 

ГОРНИЧНАЯ 

график сменный, выплаты з/п еженедельно. Тел.: 
8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

УБОРЩИК 8000 руб.

производственных и служебных помещений, 
неполн. раб. день. Тел.: 8-951-855-96-14, Александр 
Александрович. р-н Петровского сквера. Управление 
ЮВЖД. 

УБОРЩИК от 11 т. р.

служебных помещений, на пост. работу, оформление 
по ТК РФ, соцпакет. Тел.: 273-30-09; 273-30-10. ул. 
В. Невского, 65б (Северный р-н, ост. Храм). МБОУ 
“Прогимназия №2”. 

УБОРЩИК 17 т. р.

производственных и служебных помещений, полный 
раб. день. Тел.: 8-473-239-12-51. ул. Пешестрелецкая, 
88. ЗАО “Орбита”. 

УБОРЩИК 

производственных и служебных помещений; 
оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

УБОРЩИЦА 

полный соцпакет, оформление по ТК РФ, стабильная 
“белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-281-22-00. 
ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в ТЦ “Солнечный Рай”, ул.20 лет Октября, 90, гр. работы 
2/2 (ночные смены). Тел.: 8-905-658-99-08. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. 45 Стрелковой дивизии, 275, 
гр. работы сменный. Тел.: 8-960-111-08-36. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. Историка Костомарова, 62, 
гр. работы сменный. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин, ул. Хользунова, гр. работы сменный. Тел.: 
8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 9000 руб.

в магазин “Магнит”, Ленинский пр-т, 45, гр. работы 
6/1, с 7 до 10 ч. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 

в кинотеатр, б-р Победы, 23Б, график работы сменный, 
з/п от 12750 руб. Тел.: 8-906-656-34-22. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин “Центрторг”, ул. 60 лет ВЛКСМ, 5; гр. работы 
сменный. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 

в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

УБОРЩИЦА 

график сменный, выплаты з/п еженедельно. Тел.: 
8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

УБОРЩИЦА от 14,3 т. р.

в магазин “Магнит”, ул. 9 Января, 341/14; гр. работы 
6/1, с 8 до 14 ч. Тел.: 8-905-051-11-47. 

УБОРЩИЦА 14,3 т. р.

в магазин “Магнит”, ЖМ “Олимпийский”, 4; гр. работы 
6/1, с 8 до 15 ч. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА от 12,3 т. р.

в ТЦ “Европа”, ул Новгородская, 126; гр. работы сменный. 
Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 

в магазин “Магнит”, ул. Лидии Рябцевой, 45, гр. работы 
2/2, с 8 до 16 ч., з/п от 9750 руб. Тел.: 8-905-656-44-77. 

УБОРЩИЦА 

в магазин “Пятерочка”, ул. Бакунина, 45, гр. работы 
сменный, з/п от 12450 руб. Тел.: 8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА 

на кондитерское производство, ул. Витрука, 4 (Отрожка), 
гр. работы 2/2 (ночные смены), доставка служебным 
транспортом, з/п 830 руб./смена. Тел.: 8-909-211-67-28. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.

в магазин “Центрторг”, ул. Березовая роща, 70, график 
работы сменный. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 12,7 т. р.

в ТЦ “Левый берег”, Ленинский пр-т,1Д, гр. работы 
сменный. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 13,7 т. р.

в магазин “Магнит”, ул. Ильича, 59; гр. работы 6/1, с 
8 до 15 ч. Тел.: 8-906-670-13-23. 

УБОРЩИЦА 

в автосалон, ул. Остужева, 62А, гр. работы сменный, 
з/п от 11250 руб. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 19 т. р.

торговых залов, основной график: 2/2, с 8 до 20 ч. или 
с 20 до 08 ч, з/п 19000-20500 руб.; оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж работы и другие выплаты, трудоустройство 
граждан СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование 
проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-
83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 

в ТЦ “Европа”, Ленинский пр-т, 95Б; гр. работы сменный, 
з/п 12750 руб. Тел.: 8-906-670-13-23. 

УБОРЩИЦА от 16 т. р.

различные графики работы, работа во всех районах 
города. Тел.: 8-909-216-08-11. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул.Кирова, 8, гр. работы сменный. 
Тел.: 8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА от 13,5 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. 9 Января,54В, гр. работы 
сменный. Тел.: 8-905-650-67-72. 

УБОРЩИЦА 

в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в спорткомплекс “Факел”, ул. Маршака,1А, гр. работы 
сменный (ночные смены). Тел.: 8-905-051-11-47. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин “Пятерочка”, Московский пр-т, 102В, гр. 
работы сменный. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА от 13,5 т. р.

на склад (р-н ТРЦ “Град”), гр. работы 2/2, с 8 до 17 ч. 
Тел.: 8-905-656-34-22. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

на рынок “Воронежский”, Московский пр-т, 90/1 
(напротив ТЦ Московский проспект), гр. работы сменный. 
Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

на Центральный рынок, ул. Пушкинская, 8, график 
работы сменный. Тел.: 8-960-102-91-50. 

УБОРЩИЦА от 13 т. р.

в магазин “Магнит”, ул. 20 лет Октября, 123, график 
работы сменный. Тел.: 8-906-580-83-29. 

УБОРЩИЦА 

в магазин, ул. Мира, 2 (р-н ж/д вокзала), гр. работы 
сменный, з/п 1360 руб./смена. Тел.: 8-906-580-83-29. 

УБОРЩИЦА 

в магазин “Магнит”, ул. Мордасовой, 11, гр. работы 2/2, 
с 8 до 18 ч, з/п от 11250 руб. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА от 11,4 т. р.

в магазин “Центрторг”, ул. Южно-Моравская, 28, гр. 
работы сменный. Тел.: 8-960-111-08-36. 

УБОРЩИЦА от 11,2 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. Циолковского, 123; гр. 
работы сменный. Тел.: 8-906-581-49-45. 

УБОРЩИЦА 9,2 т. р.

на неполный рабочий день, основной график: 2/2, с 
08 до 14 ч., обслуживание объектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 2 раза в 
месяц, оформление по ТК РФ, доставка служебным 
транспортом к месту работы, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 

в магазин “Магнит”, ул. Ворошилова, 5; гр. работы 
сменный, с 8.30 до 17 ч., з/п от 9750 руб. Тел.: 8-906-
580-83-29. 

УБОРЩИЦА от 15 т. р.

в автосалон “Тойота-Лексус”, Московское шоссе, 22 
(рядом с ТРЦ “Град”), гр. работы 5/2, с 8 до 17 ч. Тел.: 
8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 11,2 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. Циолковского, 22, гр. работы 
сменный. Тел.: 8-900-305-42-46. 

УБОРЩИЦА 

уборка жилых домов после строительства; гр. работы: 
5/2, с 08.00 до 18.00 ч., з/п 900 руб./день, оплата 2 
раза в мес. Тел.: 8-473-296-50-75, с 9 до 18 ч.; 8-906-
580-83-66. “Экри”. 

УБОРЩИЦА от 22,1 т. р.

в автосалон “Хендай”, ул. Изыскателей, 39, гр. работы 
6/1, с 8 до 20 ч. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА от 11,5 т. р.

в магазин “Центрторг”, ул. Домостроителей, 1, гр. работы 
сменный. Тел.: 8-960-111-08-36. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.

в магазин, пр-т Труда, гр. работы сменный. Тел.: 8-905-
656-44-77. 

УБОРЩИЦА от 11,7 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. Антонова-Овсеенко, 31, гр. 
работы сменный. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 17,1 т. р.

гр. работы: 5/2, с 07 до 16 ч.; обслуживание завода 
«Сименс» в п. Масловка. Доставка служебным 
транспортом к месту работы. Тел.: 8-473-296-50-75, 
с 9 до 18 ч.; 8-906-580-83-66. “Экри”. 
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прием объявлений

по телефонам работа для всех \\ поиск работы \\ кадровые агентства 

ВЫШЕ ВСЕХ!
ЯРЧЕ ВСЕХ!

Тариф

«Вакансия Премиум»

• выше всех в списке 

    вакансий

• яркий заголовок

• логотип

УБОРЩИЦА 13,5 т. р.

офисных помещений, гр. работы 5/2. Тел.: 8-903-
652-94-32. Московский пр-т, 11Б, ост. “Рабочий пр-т”. 
“Русский Аппетит”. 

УБОРЩИЦА 

в магазин “Магнит”, ул. Урывского, 8В, гр. работы 5/2, 
с 8 до 14 ч., з/п 10900 руб. Тел.: 8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 18,5 т. р.

парка аттракционов; основной график: 2/2, с 20 до 8 ч., 
обслуживание объектов ТРЦ “Московский проспект” и 
Сити-парка “Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление 
по ТК РФ, доставка служебным транспортом к месту 
работы, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан 
СНГ: по РВП, по патентам. Собеседование проводится 
в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 15,4 т. р.

в фитнес-клуб; основной график: 2/2, с 8 до 20 ч. или 
с 20 до 8 ч., обслуживание объектов ТРЦ “Московский 
проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 2 раза в 
месяц, оформление по ТК РФ, доставка служебным 
транспортом к месту работы, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА БУТИКОВ от 18,5 т. р.

основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., обслуживание объектов 
ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парка “Град”; оплата 2 
раза в месяц, оформление по ТК РФ, доставка служебным 
транспортом к месту работы, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 

КИНОТЕАТРА от 18,5 т. р.

основной график: 2/2, с 8 до 20 ч. или с 20 до 8 ч., 
обслуживание объектов ТРЦ “Московский проспект” и 
Сити-парка “Град”; з/п 18500-20000 руб., оплата 2 раза 
в месяц, оформление по ТК РФ, доставка служебным 
транспортом к месту работы, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, 
трудоустройство граждан СНГ: по РВП, по патентам. 
Собеседование проводится в 10.00 и 14.00 ч. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА 

ОКЕАНАРИУМА 20 т. р.

основной график: 2/2, с 20 до 8 ч., обслуживание 
объектов ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парка 
“Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, 
доставка служебным транспортом к месту работы, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии за 
стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА ОФИСОВ 18,5 т. р.

основной график: 2/2, с 8 до 20 ч., обслуживание 
объектов ТРЦ “Московский проспект” и Сити-парка 
“Град”; оплата 2 раза в месяц, оформление по ТК РФ, 
доставка служебным транспортом к месту работы, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии за 
стаж и др. выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА-

ПОСУДОМОЙЩИЦА 

в кафе-пекарню, ул. К.Маркса, гр. работы сменный, з/п 
1000 руб./смена. Тел.: 8-960-132-94-62. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Грузчики, разнорабочие

АППАРАТЧИК 20 т. р.

очистных сооружений, приготовление реагентов 
(обезвреживание сточных вод), перемещение тяжести 
до 50 кг, график работы 5/2. Тел.: 8-473-239-12-51. 
ЗАО “Орбита”. 

ГРУЗЧИК 23 т. р.

гр. работы 2/2, официальное трудоустройство, соцпакет, 
оформление м/к, бесплатное обучение, карьерный рост, 
вечерний развоз, работа в р-не проживания. Тел.: 8-473-
239-68-39; 8-473-239-68-38. Московский пр-т., 42Б 
(ост. Ц. Автовокзал). Сеть супермаркетов “Пятью Пять”. 

ГРУЗЧИК 23 т. р.

наличие м/к, график сменный: 2/2 с 08 до 20 ч, 1/2 
с 08 до 01; оформление по ТК РФ, полный соцпакет, 
стабильная и своевременная з/п. Тел.: 8-473-242-52-
97. ул. 45 Стрелковой дивизии, 259-б (Северный р-н). 
ООО фирма “Малыш”. 

ГРУЗЧИК 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ГРУЗЧИК 

график сменный, выплаты з/п еженедельно. Тел.: 
8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

ГРУЗЧИК 

в п. Девица, на пост. работу. Тел.: 8-473-239-83-02. 
“Родные просторы”. 

ГРУЗЧИК 13,2 т. р.

гр. работы: 2/2, с 22 до 08 ч., небольшой объем работ, 
обслуживание проектов ТРЦ “Московский проспект” и 
Сити-парк “Град”; оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и др. 
выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по РВП, 
по патентам. Собеседование проводится в 10.00 и 
14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ГРУЗЧИК 24 т. р.

гр. работы: пн-пт, с 9 до 18 ч.; сб., вс.-выходной. Тел.: 
8-800-700-86-05; 8-930-400-17-44. “Алиди”. 

КАСТЕЛЯНША 10,3 т. р.

гр. работы 1/3, полный соцпакет, оформление по ТК РФ, 
стабильная “белая” з/п. Тел.: 8-952-951-29-96; 8-910-
281-22-00. ООО Молочный комбинат “Воронежский”. 

МОЙЩИК от 15,5 т. р.

гр. работы 4/4. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

КОРЕНЩИЦА 

в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

МОЙЩИК ИНВЕНТАРЯ 

в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

ОПЕРАТОР МОЕЧНЫХ МАШИН 

основной график 2/2, с 8 до 20 ч. или с 20 до 8 ч., з/п 
19950-21400 руб.; оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж работы 
и другие выплаты, трудоустройство граждан СНГ: по 
РВП, по патентам. Собеседование проводится в 10.00 
и 14.00 ч. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

ПОСУДОМОЙЩИЦА от 15,5 т. р.

гр. работы 3/3. Тел.: 8-903-652-94-32. Московский 
пр-т, 11б. “Русский Аппетит”. 

РАБОЧИЙ от 12 т. р.

чистка готовых изделий, на швейное производство, 
график работы 5/2, соцпакет, з/п сдельно-премиальная. 
Тел.: 8-473-255-26-21. ООО “Гамма”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

график сменный, выплаты з/п еженедельно. Тел.: 
8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

з/п 112 руб./час. Тел.: 8-920-429-59-02; 8-920-408-
89-93. Кинотеатр “Спартак”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ от 30 т. р.

кровельные, гидроизоляционные работы 

на объектах, выполнение поручений 

бригадира, вахта; оформление по ТК РФ, 

предоставляются проживание, питание, 

спецодежда, обучение. Тел.: 8-916-117-22-79. 

СБОРЩИК ТЕЛЕЖЕК 

в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

СОРТИРОВЩИК 

график сменный, выплаты з/п еженедельно. Тел.: 
8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

ФАСОВЩИЦА 

в супермаркет “Перекресток”, разные графики работы, 
все р-ны города, з/п достойная. Тел.: 8-900-304-24-35; 
8-900-304-24-49. Клининговая компания “Крисклин”. 

ПОИСК РАБОТЫ

Поиск работы

ГЛ. БУХГАЛТЕРА, 

БУХГАЛТЕРА 

ищу работу, муж., 62 года, о/р 35 лет, работа 
дистанционно или неполн. раб. день. Тел.: 8-910-
246-19-71. 

ДИСПЕТЧЕРА 

на дому, ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-
19-71. 

КАМЕНЩИКА 

ищу работу, дипломированный специалист, опыт 
работы 26 лет, любые кладки. Тел.: 8-952-959-50-96. 

ЛЮБУЮ РАБОТУ 

без тяжелой физической нагрузки, в г. Воронеж, ищу, 
муж. Тел.: 8-900-960-97-05. 

КУРЬЕРА ПЕШЕГО 

ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

МЕДСЕСТРЫ ПРОЦЕДУРНОЙ 

ищу работу по совместительству, желательна вторая 
смена, можно выезд на дом, опыт работы 27 лет, все 
инъекции в совершенстве. Тел.: 8-952-959-39-64. 

РАЗНОРАБОЧЕГО 

ищу работу в г. Воронеж, муж. Тел.: 8-960-106-00-09. 

СТОРОЖА 

ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

УБОРЩИЦЫ, КОРЕНЩИЦЫ 

ищу работу, жен., 58 лет, наличие м/к, график работы 
2/2 или неполн. раб. день, работа в Левобережном р-не 
(ВАИ). Тел.: 8-901-193-15-18. 

КАДРОВЫЕ АГЕНТСТВА

Кадровые агентства

56386
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производство \\ строительство. ремонт. эксплуатация зданий 
транспорт. склад \\ 
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Уважаемые работодатели!
БЕСПЛАТНЫЕ объявления в газету «Работа для вас» вы можете подать 

позвонив по тел. (473) 239-08-02

Кроме того, вы можете самостоятельно разместить вакансии
в своих личных кабинетах

на сайте LIPETSK. RDW.RU и портале LIPETSK. RABOTA.RU
(тел. для справок – (473) 239-08-02, 239-00-03)

LIPETSK.RABOTA.RU

онлайн-версия

«Работы для вас»

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Водители, работники 
транспорта

72459

72462

ЭКОТРАНС

ВОДИТЕЛЬ 

кат. “C”, “E”; вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

ВОДИТЕЛЬ КАТ. «С» от 20 т. р.

на автомобиль ассенизатор и илосос КАМАЗ, Газон, 
Газель; о/р на грузовых а/м от 3 лет, з/п от 20000 до 
70000 руб., обучение и стажировку оплачиваем, гр. 
работы 5/2, 6/1. ООО «ЭкоТранс». Тел.: 8-909-224-80-
00, Александр. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА от 25 т. р.

о/р, полное соблюдение ТК, стабильная з/п, бесплатное 
питание, расширенный соцпакет. Производитель 
минеральной воды. Универсальный проезд, 14А. Тел.: 
8-910-352-62-37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-
22, доб. 4502. 

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Работа на складе

72463

АДМИНИСТРАТОР WMS 

полное соблюдение ТК, стабильная з/п, бесплатное 
питание, з/п по результатам собеседования. 
Производитель минеральной воды. Универсальный 
проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-37, resume@edelweis.
ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

ВОДИТЕЛЬ ШТАБЕЛЕРА 

о/р, полное соблюдение ТК, стабильная з/п, бесплатное 
питание. Производитель минеральной воды. 
Универсальный проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-37, 
resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

ФАСОВЩИК 

работа в Тульской обл.; бесплатное проживание, з/п 
2 раза в мес., бесплатная униформа, корпоративный 
транспорт. Единый кадровый центр. Тел.: 8-950-908-
97-36. 

КЛАДОВЩИК дог.

полное соблюдение ТК, стабильная з/п, бесплатное 
питание, расширенный соцпакет. Производитель 
минеральной воды. Универсальный проезд, 14А. Тел.: 
8-910-352-62-37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-
22, доб. 4502. 

КЛАДОВЩИК 

о/р кладовщиком, товароведом от 1 года, отличное 
знание ПК; работа вахтой в г.Москве, 4 нед./2 нед., 6/1, 
с 18 до 6 ч. или с 20 до 8 ч., бесплатное общежитие, 
з/п от 50000 руб. за 4 недели. Тел.: 8-495-109-00-20; 
8-800-100-53-38, беспл. 

УПАКОВЩИК от 47 т. р.

(грузчик), упаковка пластмассовых изделий, обучение 
на месте, вахта 30 дней в г. Климовск Московской 
обл., общежитие и спецодежда за счет компании, 
хорошие условия проживания, выдача авансов, оплата 
по окончании вахты Тел.: 8-926-165-26-75; 8-499-
400-55-16. 

УПАКОВЩИК 

работа в Тульской обл.; бесплатное проживание, з/п 
2 раза в мес., бесплатная униформа, корпоративный 
транспорт. Единый кадровый центр. Тел.: 8-950-908-
97-36. 

УПАКОВЩИК 

работа в Московской обл., Калужской обл., г. 
Екатеринбурге, вахта 30/15, 45/15, 60/15; оформление 
по ТК РФ, предоставляются проживание, питание, 
спецодежда, оплачивается проезд. Тел.: 8-922-503-
20-48, Наталья Алексеевна; 8-922-503-40-80, Viber, 
WhatsApp. 

ПРОИЗВОДСТВО

Другие виды производства

СПЕЦИАЛИСТ 55 т. р.

по качеству (копакинг), о/р, оформление по ТК РФ, 
стабильная з/п, соцпакет. Производитель минеральной 
воды. Универсальный проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-
37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

СТРОИТЕЛЬСТВО. РЕМОНТ. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

Строительство. 
Благоустройство

АРМАТУРЩИК 

работа в Московской обл., г. Анапе, Крыму, вахта 30/15, 
45/15, 60/15; оформление по ТК РФ, предоставляются 
проживание, питание, спецодежда, оплачивается 
проезд. Тел.: 8-922-503-20-48, Наталья Алексеевна; 
8-922-503-40-80, Viber, WhatsApp. 

БЕТОНЩИК 

работа в Московской обл., г. Анапе, Крыму, вахта 30/15, 
45/15, 60/15; оформление по ТК РФ, предоставляются 
проживание, питание, спецодежда, оплачивается 
проезд. Тел.: 8-922-503-20-48, Наталья Алексеевна; 
8-922-503-40-80, Viber, WhatsApp. 

МЕХАНИК 

по ремонту и эксплуатации дорожной и строительной 
техники; вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

ПЛОТНИК 

работа в Московской обл., г. Анапе, Крыму, вахта 30/15, 
45/15, 60/15; оформление по ТК РФ, предоставляются 
проживание, питание, спецодежда, оплачивается 
проезд. Тел.: 8-922-503-20-48, Наталья Алексеевна; 
8-922-503-40-80, Viber, WhatsApp. 

ПАМЯТКА СОИСКАТЕЛЮ

  Вас привлекла определенная вакансия?

  Пишите резюме именно под нее.

  Укажите опыт в конкретной, требуемой 
области, остановитесь на нужных навыках, 
постарайтесь употреблять те же слова
и термины, которые перечислены
в вакансии.

  Такое резюме обязательно
привлечет внимание и
кадровика, и будущего
работодателя.
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11239-08-02, 239-00-03
прием объявлений

по телефонам
торговля \\ офисная работа 

медицина. образование. культура \\ работа для всех

Внимание! Много вакансий! Выбери свою!

LIPETSK.RABOTA.RU

ДРУГИЕ ВАКАНСИИ СМОТРИТЕ ТАКЖЕ НА САЙТЕ 

И В МОБИЛЬНОМ ПРИЛОЖЕНИИ RABOTA.RU

онлайн-версия «Работы для вас»

ТОРГОВЛЯ

Менеджеры по продажам 
и закупкам, агенты

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 10 т. р.

в/о (желательно технич.),  о/р по продажам 
металлопроката от 1 года, знание специфики рынка 
металлопроката, основных поставщиков, з/п 10000-
80000 руб. ООО “Липецк Сталь Групп”. Тел.: 8-4742-51-
69-10; 8-920-517-00-03. См. подробнее на LIPETSK.
RABOTA.RU. 

СПЕЦИАЛИСТ 

ПО ПЛАНИРОВАНИЮ 

поставок сырья и материалов, о/р, полное соблюдение 
ТК, стабильная з/п, бесплатное питание, расширенный 
соцпакет. Производитель минеральной воды. 
Универсальный проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-37, 
resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

ОФИСНАЯ РАБОТА

Бухгалтеры, юристы, 
секретари, HR и другие 
офисные работники

РУКОВОДИТЕЛЬ от 34 т. р.

о/р от 1 года, знание продаж приветствуется, 
руководство структурным подразделением 
курьерской компании для организации операционной 
и коммерческой деятельности, оклад 34000 руб. +% 
от продаж. ООО “Пегас”. Лебедянское шоссе, д.2Б (ТЦ 
Добрострой). Тел.: 8-473-239-15-61. См. подробнее на 
LIPETSK.RABOTA.RU. 

УПРАВЛЯЮЩИЙ МЕНЕДЖЕР от 34 т. р.

о/р от 1 года, знание продаж приветствуется, 
руководство структурным подразделением 
курьерской компании для организации операционной 
и коммерческой деятельности, оклад 34000 руб. +% 
от продаж. ООО “Пегас”. Лебедянское шоссе, д.2Б(ТЦ 
Добрострой). Тел.: 8-473-239-15-61. См. подробнее на 
LIPETSK.RABOTA.RU. 

ОХРАНА. БЕЗОПАСНОСТЬ

Охрана, полиция, служба

72449

ОХРАННИК 

работа в Москве, вахта любая. ЧОО “Ратник”. Тел.: 

8-916-201-96-01, Юрий Викторович. 

ОХРАННИК 

работа вахтой в г. Москве, проживание и питание, 
содействие в подготовке документов, подтверждающих 
правовой статус охранника, оплата в конце вахты, без 
задержек, от 1800 до 2100 руб. за смену. ООО ЧОП АБ 
“Адмиралъ”. Тел.: 8-915-037-99-01. 

МЕДИЦИНА. ОБРАЗОВАНИЕ. КУЛЬТУРА

Работники образования 
и культуры

НЯНЯ-АНИМАТОР 20 т. р.

гибкий график, условия для обучения и развития, соцпакет, 
современная система бонусов. “Няня на час”. Тел.: 8-900-
989-41-17. См. подробнее на LIPETSK.RABOTA.RU. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Дворники, уборщицы

УБОРЩИК от 15 т. р.

служебных и производственных помещений, полное 
соблюдение ТК, стабильная з/п, бесплатное питание. 
Производитель минеральной воды. Универсальный 
проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-37, resume@edelweis.
ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Грузчики, разнорабочие

72464

72448

ГРУЗЧИК 

работа в Тульской обл.; бесплатное проживание, з/п 2 раза 
в мес., бесплатная униформа, корпоративный транспорт. 
Единый кадровый центр. Тел.: 8-950-908-97-36. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

работа на производстве в Тульской обл.; бесплатное 
проживание, з/п 2 раза в мес., бесплатная униформа, 
корпоративный транспорт. Единый кадровый центр. 
Тел.: 8-950-908-97-36. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

работа в Московской обл., г. Анапе, Крыму, вахта 30/15, 
45/15, 60/15; оформление по ТК РФ, предоставляются 
проживание, питание, спецодежда, оплачивается 
проезд. Тел.: 8-922-503-20-48, Наталья Алексеевна; 
8-922-503-40-80, Viber, WhatsApp. 

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Работа без специальной 
подготовки

КОНДУКТОР 

работа на городском транспорт в гг. Казане, Ижевске, 
вахта 30/15, 45/15, 60/15; оформление по ТК РФ, 
предоставляются проживание, питание, спецодежда, 
оплачивается проезд, обучение, можно пенсионерам. 
Тел.: 8-922-503-20-48, Наталья Алексеевна; 8-922-503-
40-80, Viber, WhatsApp. 

72446

72460

СОСОЗДЗДАЙАЙ ППОДОДПИПИСКСКУУ НАНА ВВАКАКАНАНСИСИИ!И!
ПОЛУЧАЙ ПОДБОРКУ ВАКАНСИЙ НА E-MAIL!
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Открытие представительств
в регионах: region@rdw.ru

ЦЕНТРАЛЬНО-
ЧЕРНОЗЕМНЫЙ РЕГИОН

 18080 
Наши издания:
Москва
Барнаул
Волгоград
Воронеж

Ижевск
Казань
Калуга
Киров

Кострома
Краснодар
Липецк
Нижний Новгород

Новосибирск
Омск
Пермь
Самара

Санкт-Петербург
Саратов
Тольятти
Тула

Тюмень
Ульяновск
Уфа
Чебоксары

Челябинск
Ярославль

RDW.RU

Тел./факс (473) 239-08-02,
239-00-03
e-mail: rdw@rdw.vrn.ru
Адрес редакции:
Россия, 394026, г. Воронеж, 
Московский пр-т, 11 Б, оф. 14

ИЩИТЕ ПЕРСОНАЛ С НАМИ

БЕСПЛАТНО
Тариф «Бесплатная вакансия»

ДОСТУПНО
Тариф «Вакансия оптимальная»

ЭФФЕКТИВНО
Пакет «Безлимитный – 1»

Подробную 
информацию

о размещении вакансий 
можно узнать

на портале

RABOTA.RU
или у менеджеров

по тел.: 8 (473) 239-00-03,
8 (473) 239-08-02

mailto:region@rdw.ru
http://rdw.ru/
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