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РАЗМЕСТИТЬ ОБЪЯВЛЕНИЕ В ГАЗЕТЕ МОЖНО ПО ТЕЛЕФОНУ 702-12-82, ЗВОНИТЕ!
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У С Т Р А И В А Е Т  В С Е Х

RDW.RU

Тел. 412-48-6

6

Тел. 412-48-6

6

Обязательно наличие 
трудовой книжки. 

Оформление 
в соответствии с ТК РФ. 

Зарплата Зарплата 
45000-50000 рублей45000-50000 рублей

Строительная организация приглашает на постоянную работу 

МОНТАЖНИКОВ НАРУЖНЫХ ТРУБОПРОВОДОВ 
с о/р в строительстве газопровода, наружных сетей водопровода и канализации 

Охранной организации «МАНГУСТ» на постоянную работу требуются: 

��    ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ  
Смена 2900 руб.Смена 2900 руб.

��    ВОДИТЕЛИ-ОХРАННИКИ ГБР ВОДИТЕЛИ-ОХРАННИКИ ГБР 
Смена от 3200 руб.Смена от 3200 руб.

Удобные графики работы, возможны подработки. М. Удельная, пр. Энгельса, д. 50

Тел.: 293-99-62, 293-79-85, www.skatsecurity.com, skat@mail.ruwww.skatsecurity.com, skat@mail.ru

http://www.skatsecurity.com/
mailto:skat@mail.ru


Мы предлагаем: 

�  стабильная конкурентоспособная 
белая з/п 

�  место работы – современный 
завод в г. Всеволожск

�  развозка от ст. м. «Ладожская» 
и «Ломоносовская»

�  официальное оформление 
по ТК РФ

�  льготное питание   

�  спецодежда       

�  обучение и профессиональный рост 
Требования к кандидатам: 

�   отсутствие вредных привычек 

�   высокая работоспособность, ответственность

Мясокомбинат «Всеволожский», 
крупный местный производитель охлажденного мяса 

в г. Всеволожск,  

�� обучение и професссиоиоиоиоиоиоиоиоонананнннн льный рост 

В СВЯЗИ С УВЕЛИЧЕНИЕМ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ: В СВЯЗИ С УВЕЛИЧЕНИЕМ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ: 

Контакты: Контакты: 
Тел. 676-08-50, доб. 711    Тел. 676-08-50, доб. 711    
Моб. тел. 8-921-347-08-72 Моб. тел. 8-921-347-08-72 
E-mail: DLysenko@mysamson.ruE-mail: DLysenko@mysamson.ru

–  ОПЕРАТОРА ЛИНИИ 
С ОБУЧЕНИЕМ Сменный график. 

З/п от 35000 до 46000 руб.

–  ФАСОВЩИКА Сменный график. 

З/п от 28000 до 45000 руб.

–  РАЗНОРАБОЧЕГО 
Сменный график

У нас 100 магазинов У нас 100 магазинов 
в разных районах в разных районах 
города Санкт-Петербурга города Санкт-Петербурга 
и Ленинградской областии Ленинградской области

Мы стабильно выплачиваем Мы стабильно выплачиваем 
зарплату 2 раза в месяцзарплату 2 раза в месяц

Мы ежемесячно Мы ежемесячно 
премируем сотрудниковпремируем сотрудников

Мы ценим своих сотрудников, Мы ценим своих сотрудников, 
растем и развиваемся растем и развиваемся 
вместе с нимивместе с ними

Рассматриваем граждан СНГ с действующими документами.

 директора магазина

  заместителя директора 
магазина

 приемщика товаров

 кассира-продавца

 продавца за прилавок

   рубщика мяса

  администратора-контролера 

   оператора зала 
(разгрузка/выкладка)

   подсобного рабочего 
(фасовка/уборка)

Приглашаем на работу в крупную сеть продуктов питания 

Телефоны: 8-911-924-95-30, 8-931-368-95-61

mailto:DLysenko@mysamson.ru
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вакансии ведущих компанийСОДЕРЖАНИЕ НА СТР. 5

gr

ВЫСОКИЕ 

СТАВКИ

РАЗЛИЧНЫЕ 

ГРАФИКИ

•  ПРОДАВЦОВ •  ПРОДАВЦОВ 
ПЕКАРНИПЕКАРНИ

•  •  КОНДИТЕРОВКОНДИТЕРОВ

•  ПЕКАРЕЙ•  ПЕКАРЕЙ

•  МОЙЩИКОВ•  МОЙЩИКОВ

•  ГРУЗЧИКОВ•  ГРУЗЧИКОВ

•  УБОРЩИЦ •  УБОРЩИЦ (-КОВ)(-КОВ)  

ПРИГЛАШАЕМ 
 НА РАБОТУ:

8-965-757-39-15 
8-905-208-47-84

info@tseh85.ru
https://vk.com/rabota_ tseh85.ru

mailto:info@tseh85.ru
https://vk.com/rabota_
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онлайн-версия
«Работа для Вас» RDW.RU4 рынок труда: факты и комментарии

«волосы»: светлые волосы, темные волосы, 
короткие волосы, длинные волосы. И тут 
внезапно вижу запрос, как отдать волосы 
на благотворительность. Вдруг, из ниот-
куда появляется этот гуманистический 
запрос. 

В своих книгах я никогда не упоминал 
ни цвета кожи, ни происхождения какого-
то героя. Я всегда писал с ощущением, что 
мы все части одного целого. 

У меня никогда не было трудности с тем, 

чтобы работать, чтобы писать текст. Но без 
дедлайнов точно не было бы ничего. 

Откуда берутся новые идеи? Из вакуума. 
Я вырос в совершенно новом пригороде, 
в новейшем городе, у которого практи-
чески не было истории (Ванкувер был 
основан в конце XIX века. — Примеч. ред.). 
Нам некуда идти, кроме будущего. 

Я думаю, людям будущего будет трудно 

понять, как мы думали и принимали 
решения. Многие наши решения и выборы 
будут казаться глупыми. Это как, бывает, 
просыпаешься на следующее утро после 
вечеринки и не понимаешь, как ты мог 
так себя вести накануне и делать то, что 
ты делал. 

Несколько дней назад я был у своего друга 

на барбекю. Я смотрел на яблоню в саду. 

И увидел, как яблоко сорвалось и упа-
ло. Я почувствовал себя Ньютоном: вот 
удивительно — яблоко сорвалось с дерева! 
Каждый день происходит что-то метафори-
ческое, что меняет нас. Нужно быть просто 
открытым. 

Мой отец участвовал в военных действиях 

в Западной Германии, был пилотом. Все 
мои братья выросли совершенно сумас-
шедшими коллекционерами оружия, 
чучел, фотографий сбитых самолетов. 
Я думал, что у меня точно ничего подоб-
ного не будет. Мой дом — полная противо-
положность дому моего детства. Но од-
нажды моя подруга указала мне на работу 
американского художника, которая висит 
у меня на стене. Она была посвящена 
событиям 11 сентября 2001 года. И я по-
нял, что много работаю с темой смерти 
и разрушения. Это все из детства. Если 
вы что-то собираете, у этого есть причина, 
и ее нужно найти. 

Если бы я мог изобрести что угод-

но, я бы придумал машинку, которая 
помогала бы понять, что людям нравится 
делать. Потому что большинство людей 
к 50-60 годам все еще не знают, что они 
любят. И так вся жизнь проходит. Было бы 
здорово: нажимаешь кнопочку — и знаешь, 
чего хочешь.

 Алиса Иваницкая

« Большинство людей к 60 годам « Большинство людей к 60 годам 
все еще не знают, что им нравится делать»все еще не знают, что им нравится делать»

Канадский писатель и художник Дуглас Коуп-

ленд в своих произведениях исследует мас-

совую культуру и цифровой мир будущего. 

В рамках выставки Lexus Hybrid Art он обсу-

дил вместе с арт-куратором Марселло Дан-

тасом технологии, место человека в новом 

мире и рассказал, зачем нужна машина, ко-

торая будет рассказывать людям, что они 

хотят. 

В 1980-х будущее всегда было 2000 годом. 
И вот он наступил. И ничего. А потом 
внезапно — поисковые системы, смартфо-
ны. Будущее повалилось шквалом на наши 
головы, став уже настоящим. 

Если бы кто-то в 1996 году мне сказал, что 
через 20 лет можно будет получить от-
вет на любой вопрос бесплатно, из всей 
Вселенной! Это потрясающе! Это казалось 
необыкновенным будущим. А сейчас 
мы живем в этом поразительном будущем, 
и мы неблагодарны, нам быстро становится 
скучно. 

Мы сентиментальны к прошлому. Я из-
учал номинантов премии «Оскар» этого 
года. Там было два фильма: «Отрочество», 
про постепенное взросление мальчика, 
и «Бердмэн», про жизнь актера. В обоих 
фильмах, как мне кажется, идея в том, что 
мы как общество скучаем по непрерыв-
ности и текучести событий, постоянству. 
Мы можем вернуться в прошлое, открыв 
книгу, но только стоит закрыть ее, как 
мы снова оказываемся в нашем стреми-
тельном супернастоящем. 

Для одного проекта я изучал 3,5 мил-

лиарда поисковых запросов, которые 
на английском ввели пользователи за один 
день в феврале 2015 года. Выяснилось, 
что человек очень скучное создание, 
но иногда… Например, запросы со словом 
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru сегодня в номере

РАБОТА В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ

Вакансии в рубриках располагаются по алфавиту

223 Пищевое 
 производство ....................................8

235 Производство 
 мебели, окон, 
 стройматериалов ................................. 9

231  Швейное и обувное 
 производство  .................................10

621 Машиностроение, 
 техника, приборы ..........................12

645 Полиграфия и иные виды 
 производства .................................20

262  Сварщики, электрики, 
сантехники, строители, 
работники ЖКХ ..............................21

337  Водители, машинисты 
и  другие работники 
транспорта ...................................... 24

333 Автопром, автосервисы, 
 автомойки, АЗС .............................28

321 Работа на складе ..........................30

101  Работа в супермаркетах 
и других магазинах ..................... 32

362 Работа в аптеках ............................... -

385 Работа в ресторанах, 
 кафе, клубах 
 и отелях ........................................... 39

711 Менеджеры по продажам 
 и закупкам, агенты ...................... 43

122 Бухгалтеры, юристы,  HR,  
 операторы и другие 
 офисные работники .................... 44

401 Охрана, полиция ........................... 45

367  Медицина, образование, 
 бытовые услуги, 
салоны красоты, фитнес .............47

435  Дворники, уборщики, 
гардеробщики, курьеры, 
промоутеры .................................... 48

436 Грузчики, 
 разнорабочие .................................50

439 Частичная занятость, 
 дополнительный 
 заработок ........................................ 52

300 Ярмарки вакансий, 
 обучение,  общежития 
 и др. услуги ........................................ -

521 РАБОТА В ЛЕНОБЛАСТИ ....... 53

РЫНОК ТРУДА  « БОЛЬШИНСТВО ЛЮДЕЙ К 60 ГОДАМ ВСЕ ЕЩЕ НЕ ЗНАЮТ, 

ЧТО ИМ НРАВИТСЯ ДЕЛАТЬ»  c. 4

ОБЗОР ЗАРПЛАТ  СРЕДНИЕ ЗАРПЛАТЫ В ПЕТЕРБУРГЕ  c. 54
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АЛФАВИТНЫЙ
УКАЗАТЕЛЬ

РАБОТА ДЛЯ ВАС
ПО АЛФАВИТУ

ВСЕ ВАКАНСИИ 

НОМЕРА

ВАКАНСИИ ВЕДУЩИХ КОМПАНИЙ  c. 1-3, 59-60

OO А
АВТОАРМАТУРЩИК  ..................... 29
АВТОКУЗОВЩИК  ............................ 29
АВТОМАЛЯР  ..................................... 28
АВТОМЕХАНИК  ............................... 29
АВТОСЛЕСАРЬ .....................13, 14, 26, 
  ........................................................28-30
АВТОЭЛЕКТРИК  ....................... 26, 29
АГЕНТ  ...................................................53
АГРЕГАТЧИК  .............................. 26, 29
АДМИНИСТРАТОР  ....... 2, 25, 32, 41, 
  ................................................. 43-45, 47
 магазина, сети магазинов ...........36, 
  ........................................................37, 39
 помощник, ассистент ....................44
АППАРАТЧИК  .........................8, 14, 47

OO Б
БАРМЕН  .................................34, 39, 41
БУФЕТЧИК  .......................................... 41
БУХГАЛТЕР  ................................ 44, 53

OO В
ВАХТЕР  ................................................46
ВОДИТЕЛЬ  ..............24-29, 32, 39, 53
 дорожно-строительной 
 техники...............................................26
 кат. В ...................................... 13, 26, 27
 кат. Е ..................................... 24, 26, 27
 кат. С ...............................13, 24, 26, 27
 курьер ...................................26, 27, 48
 пассажирского транспорта......... 13, 
  ..........................................14, 24, 25, 27
 погрузочной техники ............25, 27, 
  .................................................30, 31, 35
 со своим а/м .............................. 26, 27
 такси ....................................................27
 экспедитор .........................25, 26, 28
ВОЕННОСЛУЖАЩИЙ  .....................53
ВОСПИТАТЕЛЬ  ..................................53
ВЫРУБЩИК  ....................................... 10
ВЫШИВАЛЬЩИК  ............................ 10

OO Г
ГАРДЕРОБЩИК  ................................48
ГИБЩИК  .............................................. 14
ГЛАДИЛЬЩИК, 
УТЮЖИЛЬЩИК  ....................10, 11, 47
ГЛАЗУРОВЩИК  ........................20, 60
ГОРНИЧНАЯ  .........................39, 41, 53
ГРУЗЧИК  .............3, 31, 36, 39, 50-53
 комплектовщик ................................51

OO Д
ДВОРНИК, УБОРЩИК 
ТЕРРИТОРИИ  .......................48-50, 53

ДЕЗИНФЕКТОР, 
ДЕЗИНСЕКТОР  ...................................51
ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ  ................44
ДЕФЕКТОСКОПИСТ  .........................59
ДИРЕКТОР, ЗАМ. ДИРЕКТОРА 
ПРЕДПРИЯТИЯ
 магазина............................ 2, 3, 36, 37
ДИСПЕТЧЕР  ................................. 14, 44
 производства ............................. 12, 25
 транспортный ..................................25
ДОЗИМЕТРИСТ  .................................53
ДОЗИРОВЩИК  ..........................20, 60
ДОКЕР-МЕХАНИЗАТОР  ...........13, 14
ДОМРАБОТНИЦА  .............................47
ДРОБИЛЬЩИК  ..........................20, 60

OO З
ЗАВЕДУЮЩИЙ, 
ЗАМ. ЗАВЕДУЮЩЕГО
 отделом, секцией ............................36
 производством............................8, 37
 складом .............................................. 31
ЗАТОЧНИК  .......................................... 14
ЗАТЯЖЧИК  .......................................... 11
ЗУБОРЕЗЧИК  ..................................... 14

OO И
ИЗГОТОВИТЕЛЬ
 мебели ..................................................9
ИНЖЕНЕР .................................... 23, 53
 ОТК ....................................................... 14
 конструктор ...................................... 15
 механик .................................13, 15, 53
 по оборудованию ............................ 15
 по производству.............................. 15
 технолог ............................................. 15
 электроник ........................................ 15
 энергетик ...........................................53
ИНСПЕКТОР
 отдела кадров ..................................44
ИНСТРУКТОР  .....................................53

OO К
КАЛЬЯНЩИК  .................................... 41
КАССИР  .................... 33, 36, 37, 39, 41
 старший ..............................................38
КАСТЕЛЯНША  ...................................53
КЛАДОВЩИК  ........................... 25, 30, 
  .................................................31, 35, 39
КОМПЛЕКТОВЩИК  ..........30, 31, 35, 
  ........................................................ 50, 51
 кладовщик ....................................... 30
КОНДИТЕР  .....................................3, 39
КОНДУКТОР  .......................................25
КОНСУЛЬТАНТ  .......................... 43, 49
КОНСЬЕРЖ  .........................................45
КОНТРОЛЕР  ............ 15, 18, 36, 47, 53
 КПП, охраны ....................... 28, 45-47
 ОТК ......................................... 11, 20, 60
 склада .................................................35
 торгового зала..................................36
КРОВЕЛЬЩИК  ..................................23
КУРЬЕР  .................................20, 48, 49

OO Л
ЛАБОРАНТ  ...................................15, 20

OO М
МАЛЯР  ...............................9, 10, 15, 23
 помощник, ученик .......................... 10
 штукатур............................................23
МАРКИРОВЩИК  ...............................51
МАСТЕР ....................................9, 23, 30
 по ремонту .................................. 11, 47
МАШИНИСТ  ........................23, 28, 53
 автокрана.......................................... 28
 крана ........................13, 15, 20, 31, 60
 погрузочной техники ............ 24, 28
 помощник, ученик .......................... 21
 трактора ..................................... 25, 29
 экскаватора ........................23, 24, 28
МЕДРАБОТНИК  ................................47
МЕДСЕСТРА  .........................25, 47, 53
МЕНЕДЖЕР  ................................. 47, 49
 по логистике .....................................32
 по продажам, сбыту ............... 43, 44
 по работе с клиентами .......... 43, 44
 по транспорту ................................. 28
МЕРЧАНДАЙЗЕР  ........................37, 51
МЕХАНИК  .....................................11, 29
МОДЕЛЬЕР
 конструктор ....................................... 11
МОЙЩИК  ........................................3, 41
 а/м ....................................................... 29
 окон..................................................... 60
 посуды ......................................... 41, 48
МОНОЛИТЧИК  ...................................23
МОНТАЖНИК  ...................... 15, 23, 53
 РЭАиП ...........................................13, 15
 трубопроводов ..................... 1, 22, 23
МОНТЕР ПУТИ  .............................13, 15
МОТОРИСТ  ...................................28-30
МЯСНИК  ..............................................39

OO Н
НАЛАДЧИК  ......................................... 15
 автоматики ................................20, 60
 станков с ПУ ..................................... 12

OO О
ОБЖИГАЛЬЩИК  .......................20, 60
ОБИВЩИК МЕБЕЛИ  ..........................9
ОБРАБОТЧИК
 кроя ....................................................... 11
ОПЕРАТОР  ......................15, 16, 28, 37
 call-центра .........................................44
 ПК .........................................................35
 автомойки, АЗС .............................. 30
 зала .................................................2, 35
 линии ..............................................2, 16
 очистных сооружений ................. 20
 пресса .................................................. 12
 станка ..............................................9, 16
 станка с ЧПУ ...............................12, 16
 установки ..........................................24
 химчистки, прачечной ..................47

ОСВЕТИТЕЛЬ  ......................................55
ОТДЕЛОЧНИК  ............................ 23, 29
 одежды ............................................... 10
 универсал .................................. 22, 23
ОФИЦИАНТ  .................................. 39, 41
ОХРАННИК  ................. 1, 16, 45-47, 55
 ГБР ..........................................................1
 администратор ........................ 45, 46
 водитель ...............................................1

OO П
ПАРИКМАХЕР  ...................................47
ПЕДАГОГ  ..............................................55
ПЕКАРЬ  .................3, 9, 33, 34, 39, 41, 
  ...............................................................42
 кондитер ............................................39
ПЕРЕВОДЧИК  ....................................55
ПЛИТОЧНИК, 
ОБЛИЦОВЩИК  .......................... 23, 55
ПЛОТНИК  .....................................21, 50
ПОВАР  ............................34, 39, 42, 55
 помощник, ученик .................. 39, 42
 старший ................................................9
 сушист ................................................34
 универсал .................................. 39, 42
 шеф-повар .........................................39
ПОЛИРОВЩИК  .................................. 16
ПОРТНОЙ  .......................................11, 48
ПРЕДСТАВИТЕЛЬ
 торговый .................................... 44, 53
ПРЕССОВЩИК  .....................16, 20, 60
ПРИЕМЩИК  ................................. 47, 51
 техники...............................................33
 товара....................................................2
ПРОДАВЕЦ  ....................... 2, 3, 32, 33, 
  .................................................36-38, 55
 кассир .................. 2, 3, 32, 34-36, 38
 консультант ........................32, 37, 38
 старший ..............................................32
ПРОМОУТЕР  ............................... 48, 49
ПРОРАБ  ...............................................23

OO Р
РАБОТА  ..................28, 32, 38, 44, 45, 
  ....................................................... 52, 53
 подработка ........................................52
 у частных лиц ..................................47
РАБОЧИЙ  .......................24, 50-52, 55
 дорожный ........................... 22, 23, 53
 кухонный .................................... 39, 41
 на производство ......................... 8, 10
 по комплексному 
 обслуживанию и ремонту ...........47
 подсобный, разнорабочий ............2, 
  ......................8, 10, 16, 20, 23, 29, 32, 
  ....................35, 39, 50-52, 55, 59, 60
 склада .................................................32
 строительный .....................21, 23, 50
РАСКРОЙЩИК  .............................10, 11
РАСПИЛОВЩИК  ............................... 10
РАСПРОСТРАНИТЕЛЬ  ....................52
РЕВИЗОР  .............................................35
РЕЗЧИК  ................................................ 16
 пищевой продукции ......................42
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru все вакансии номера

РУБЩИК
 мяса ................................................2, 36
РУКОВОДИТЕЛЬ (ЗАМ.), 
НАЧАЛЬНИК (ЗАМ.)
 музыкальный ...................................55
 помощник, ассистент ....................44
 цеха ........................................................9

OO С
САНИТАРКА  ........................ 48, 49, 55
САНТЕХНИК  ................................21, 23
СБОРЩИК  .....................................12, 16
 заказов..................................31, 32, 43
 изделий .............................................. 12
 мебели ................................................ 10
 судов.................................................... 13
СВАРЩИК  .................. 9, 10, 14, 16, 19, 
  ....................................................... 23, 28
СВЕРЛОВЩИК  ....................................17
СИДЕЛКА  ..................................... 47, 48
СЛЕСАРЬ ...................14, 17, 23, 30, 55
 АВР........................................................17
 КИПиА ..................................................17
 МСР ...........................................12-14, 17

 гидравлик ...........................................17
 каркасник .................................... 12, 17
 по ремонту 
 и обслуживанию ..................................
  ................................... 17, 18, 20, 59, 60
 сантехник ..................... 13, 18, 21, 23, 
  ....................................................... 24, 59
 сборщик ................................ 12, 14, 18
 сварщик.............................................. 21
 ученик, помощник .......................... 10
 электрик.............................................55
СОТРУДНИК  .................38, 43, 44, 53
 зала .............................................. 38, 39
 компании .......................................... 60
 магазина.............................................37
 охраны, службы 
 безопасности .............................45, 47
 прачечной, химчистки ..................47
 ресторана, кафе, столовой ...............
  ..................................39, 40, 42, 43, 60
 склада .................................................32
 торгового зала.......................... 33, 38
СПЕЦИАЛИСТ .................................... 28
СТАНОЧНИК  ................................ 18, 59
СТАТИСТИК  ........................................53

СТОЛЯР  ................................................ 10
 станочник .......................................... 10
СТОРОЖ  ...............................................47
СТРОПАЛЬЩИК  ........... 18, 21, 24, 55
СУШИЛЬЩИК ............................20, 60

OO Т
ТАЛЬМАН  ......................................13, 18
ТЕХНИК  ................................. 24, 29, 55
ТЕХНОЛОГ  ........................................... 10
 производства ................................ 8, 11
ТОВАРОВЕД  ..................................3, 38
ТОКАРЬ  ............................................... 13, 
  ..................................................18, 19, 55
 ученик, помощник .......................... 19
ТРУБОПРОВОДЧИК  ......................... 19

OO У
УБОРЩИК  ...................2, 3, 13, 35, 39, 
  .........................................43, 48, 55, 60
УКЛАДЧИК  ................................. 32, 55
УПАКОВЩИК  ............9, 11, 31, 32, 38, 
  ...............................................................52

OO Ф
ФАСОВЩИК  ................................... 2, 9, 
  ................................................ 35, 36, 38
ФОРМОВЩИК  .................................... 11
ФРЕЗЕРОВЩИК  ..........................10, 19
ФУРНИТУРЩИК  ..........................10, 11

OO Ш
ШВЕЯ  ..............................................10, 11, 
  ........................................................ 47, 48
ШЛИФОВЩИК  ............................10, 19
ШТУКАТУР  .........................................23

OO Э
ЭКОНОМИСТ .......................................45
ЭКСПЕДИТОР
 грузчик ................................................51
ЭЛЕКТРИК  .....................................9, 55
ЭЛЕКТРОМЕХАНИК  ................. 19, 24
ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК  ......... 22, 24
ЭЛЕКТРОМОНТЕР  ............. 13, 19, 20, 
  ....................................................... 55, 59
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ВАКАНСИИ НАЙДИ СВОЮ 
РАБОТУ В САНКТ-
ПЕТЕРБУРГЕ 
И ОБЛАСТИ

ЗАРПЛАТА ПРОДАВЦУ-КАССИРУ – 50 000 РУБЛЕЙ   c. 38

ПРОИЗВОДСТВО

Пищевое производство

Пищевому производству (компания 18 лет на рынке соусов, майонезов) СРОЧНО требуются: 

АППАРАТЧИК ПИЩЕВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

О/р поваром, тестоделом или фаршесоставителем от 1 года. График 5/2 по 8 часов.

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ В ЦЕХ График 5/2 по 8 часов.

ГРАЖДАНСТВО РФ, НАЛИЧИЕ МЕДКНИЖКИ. Своевременная и стабильная з/п. 
Спецодежда, бесплатное питание, дотация на продукцию. 

Ждем вас по адресу: ул. Заусадебная, д. 31, от м. Старая Деревня — 7 минут пешком. 
Ориентир — «Приморская мебельная фабрика». На проходной позвонить по контактному номеру телефона 

8-967-563-21-75, представитель нашей компании встретит вас

Тел.  8-965-781-33-71 
с 08.30 до 16.30

НА ПИЩЕВОЕ ПРОИЗВОДСТВО ТРЕБУЮТСЯ: 

ТЕХНОЛОГ ПИЩЕВОГО ПРОИЗВОДСТВА 
З/п до 40000 руб. 
Контроль качества входящего сырья и выпускаемой продукции, 
расчет объема сырья для дефростанции на выпуск готовой 
продукции. О/р в пищевом производстве (мясо), знание 
технологических процессов 
производства консервов. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ  
З/п 25000-30000 руб. на руки 

О/р не требуется, график 3/3.

Оформление по ТК РФ. Стабильная заработная плата.  
Бесплатное питание для сотрудников. Корпоративная развозка 

от м. Пр. Большевиков и из дер. Хапо-Ое, дер. Разметелево. 
ЛО, Всеволожский р-н, гп Заневское, промзона Янино1, д. 293. 

АППАРАТЧИК дог.
м. Старая Деревня («Нева фуд») пищевого производства, о/р поваром, 
тестоделом или фаршесоставителем от 1 года, гр/р 5/2 по 8 час. Граж-
данство РФ, наличие медкнижки, своевременная и стабильная з/п, 
спецодежда, б/пл питание, дотация на продукцию. Ждем вас по адре-
су: ул. Заусадебная, д. 31, от м. Старая Деревня 7 мин. пешком. Ори-
ентир - «Приморская мебельная фабрика». На проходной позвонить 
по контактному номеру телефона. 8-967-563-21-75, представитель 
нашей компании встретит вас

ЗАВЕДУЮЩИЙ КУЛИНАРНЫМ ПРОИЗВОДСТВОМ дог.
(Spar) на кулинарное производство при супермаркетах, график 5/2, 
оформление по ТК РФ, соцпакет, стабильная з/п, спецодежда. Вакан-
сии открыты в различных районах СПб и ЛО. 8-800-234-71-05, 8-921-
857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

702-12-82702-12-8270 82702 -82ЗЗВВООННИИТТЕ!Е! ЗЗВВООННИИТТЕ!Е!

Разместить объявление в газетеРазместить объявление в газете
можно по телефонуможно по телефону 

производство

mailto:ok@7-ya.ru
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КРУПНОЕ ПРОИЗВОДСТВО 
приглашает 

УПАКОВЩИЦ (-КОВ) 
Заработная плата 

от 24000 руб.

•   Оформление по ТК РФ, 
сменный график 2/2, 
компенсация 
питания,
спецодежда

•   РА З В О З К А 
от м. Московская

  8 901 300 38 77 
380 78 19

ПРОИЗВОДСТВО

Производство мебели, окон, 
стройматериалов

gr

ИЗГОТОВИТЕЛЬ КОРПУСНОЙ МЕБЕЛИ 100 т.р.
м. Пр. Ветеранов (производство) о/р обязателен. 944-01-99

МАЛЯР МЕБЕЛЬНОГО ПРОИЗВОДСТВА 80 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») знание 
всех процессов и технологий производства лакокрасочных работ. По-
краска нестандартного торгового оборудования сложных конструк-
ций. Почасовая оплата труда. Трудоустройство, соцпакет, хорошие 
условия труда, испытательный срок. 8-931-226-80-48, начальник про-
изводства. pazl@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 35139873

МАСТЕР МЕБЕЛЬНОГО УЧАСТКА 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») о/р не ме-
нее 2 лет. Организация и контроль работы мебельного производства. 
5/2 с 8.00 до 17.00, испытательный срок. 309-37-99, офис. zaharov@
pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 31970612

ОБИВЩИК дог.
м. Нарвская (мастерская по ремонту мебели). 8-921-653-64-37

ОПЕРАТОР СТАНКА 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») кромкообли-
цовывающего станка. О/р на кромкооблицовывающем станке от 1 года. 
Настройка, обслуживание кромкооблицовывающего станка. График рабо-
ты пятидневка, трудоустройство, соцпакет. 8-931-226-80-48, начальник 
производства. pazl@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 32264653

НАЧАЛЬНИК  
КУЛИНАРНЫХ ЦЕХОВ дог.
(Spar) оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьерный и про-
фессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 8-921-857-
93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ПЕКАРЬ 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

СТАРШИЙ  
СМЕНЫ ПОВАРОВ дог.
(Spar) на кулинарное производство при супермаркетах, график 5/2, 
оформление по ТК РФ, соцпакет, стабильная з/п, спецодежда. Вакан-
сии открыты в различных районах СПб и ЛО. 8-800-234-71-05, 8-921-
857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ФАСОВЩИК (-ЦА) 20-37 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

производство

mailto:pazl@pazl.pro
mailto:pazl@pazl.pro
mailto:ok@7-ya.ru
mailto:ok@7-ya.ru


Работа для Вас №95 (2457), 23 августа 2018, четверг

онлайн-версия
«Работа для Вас» RDW.RU10

ПОМОЩНИК МАЛЯРА — ШКУРОВЩИК 50 т.р.
ул. Химиков, д. 26, м. Ладожская («Фабрика Мебели Вавилон») шли-
фовка дерева и МДФ, подготовка поверхности к покраске. Желателен 
о/р. График 5/2 с 9.00 до 18.00. 8-911-979-86-20. st.vavilon@mail.ru. Id 
вакансии на сайте Rabota.ru: 40726022

РАЗНОРАБОЧИЙ 40 т.р.
м. Ул. Дыбенко (Деревоперерабатывающий комбинат «Квант») на 
производство, разборка, распиловка, сборка, погрузка. Любой о/р. 
Возможно проживание, поможем с документами. 8-931-256-54-02. 
lewha@yandex.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40744587

РАСПИЛОВЩИК 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») раскрой 
плитных материалов (МДФ, ДСП, ДВП, ОСП) по картам раскроя. О/р на 
форматно-раскроечном станке от 3 лет. График сменный 3/3, трудоу-
стройство, соцпакет, теплый цех. 8-931-226-80-48, начальник произ-
водства. pazl@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 31093702

РАСПИЛОВЩИК дог.
м. Ладожская (ООО «Лео») о/р от 1 года. Умение работать на формат-
но-раскроечном станке. Умение читать чертежи и карты раскроя. О/р 
на участке распиловки на мебельном производстве. Пунктуальность, 
ответственность, самоорганизованность. График пятидневка, пн-пт, с 
9.00 до 17.00. 8-950-047-69-70. aaron82@mail.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40736357

РАСПИЛОВЩИК-ФРЕЗЕРОВЩИК 40 т.р.
м. Волковская (мебельное производство) полная занятость, гр/р 5/2, 
з/п сдельная, оформление по ТК, возможность роста, о/р. 467-30-77, 
716-40-60

СБОРЩИК МЕБЕЛИ 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») изготовле-
ние, сборка и установка торгового оборудования и корпусной мебели. 
Знание всех процессов производства корпусной мебели. Навыки работы 
с пластиком. Навыки работы с искусственным камнем. Работа на произ-
водстве (возможны выезды и командировки). Трудоустройство, соц-
пакет, хорошие условия труда, исп. срок. 8-931-226-80-48, начальник 
производства. pazl@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 31093684

СВАРЩИК 50-60 т.р.
м. Волковская на полуавтомат, полная занятость, гр/р 5/2, оформле-
ние по ТК, возможность роста. 467-30-77, 716-40-60

СТОЛЯР 60 т.р.
ул. Магнитогорская, д. 17, м. Ладожская (ООО «Кантри-Мастер») изго-
товление мебели и предметов интерьера по индивидуальным проек-
там. Исп. срок (2 мес.). Оформление по ТК. Обеденная комната, микр. 
печь, холодильник, эл. чайник. Оклад + премии, о/р от 5 лет. Аккурат-
ность в изготовлении изделий, соблюдение чистоты на рабочем месте. 
8-921-936-90-41, 8-921-971-49-41, 10.00 -18.00. 8-921-971-49-41, с 10.00 
-18.00. kantri-spb@bk.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 35534205

СТОЛЯР-СТАНОЧНИК дог.
Старопаново, ул. Рабочая, д. 7, м. Пр. Ветеранов (ООО «Строй СВ») 
(краснодеревщик), о/р с массивом, о/р со станками по деревообработ-
ке. Изготовление мебели из массива, МДФ, фанеры для магазинов, 
кафе, ресторанов, коттеджей. Оформление официальное. Дружный 
коллектив 5-7 человек. Большой светлый цех, туалет, душ, столовая. 
График 5/2 (с 8.00 до 17.00). Оплата труда договорная, сделка. 996-40-
17. info@stroysvspb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 32607774

СТОЛЯР-СТАНОЧНИК дог.
м. Нарвская (производство) гражданство РФ. 8-921-431-35-21

ТЕХНОЛОГ-КОНСТРУКТОР МЕБЕЛИ 70 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») обяза-
тельное хорошее владение программой Базис-мебельщик 8-9 и ба-
зовые знания программы AutoCAD. Понимание всех процессов произ-
водства торгового оборудования и мебели. Работа в благоустроенном 
офисе, устройство по ТК, исп. срок. Собеседование по рабочим дням с 
11.00 до 17.00. 309-37-99, офис. zaharov@pazl.pro. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 34458885

УЧЕНИК СЛЕСАРЯ 35-45 т.р.
м. Волковская на производство, полная занятость, гр/р 5/2, з/п сдель-
ная, оформление по ТК, возможность роста. 467-30-77, 716-40-60

ШЛИФОВЩИК дог.
м. Нарвская (производство) по дереву/полиуретан (деревообработка, 
столярка, декор). Гражданство РФ. 8-921-431-35-21

ПРОИЗВОДСТВО

Швейное и обувное производство

•  ШВЕИ (или бригада)

•  УТЮЖИЛЬЩИЦЫ

•  РАСКРОЙЩИК  
Зарплата 35000 руб. 

м. Московские Ворота            Тел. 8-951-688-80-28

С Р О Ч Н О !

Женская 
одежда и 

трикотаж, 
с о/р, гр/р 5/2.

Швейное производство - спецодежда требуются

 ШВЕИ, ТЕРМООТДЕЛОЧНИКИ, 
ФУРНИТУРЩИК

 Оформление по ТК, график 5/2 или 2/2. 
Тел. 8-911-920-85-64

На производство требуются: 

•  РАСКРОЙЩИК на ленточный нож

•  ШВЕИ в цех и НАДОМНИЦЫ

•  НАБИВЩИКИ мягкой игрушки

Заработная плата от 35000 рублей, м. Нарвская. 
Тел.: 292-43-47, 8-952-260-56-77

Производству по пошиву спецодежды: 

 
Метро Елизаровская, пр. Обух. Обороны, 86А

   412-51-72, 8-911-080-51-47 412-51-72, 8-911-080-51-47

З/П ВЫСОКАЯ 
С ОПЫТОМ РАБОТЫШВЕЯ

ВЫРУБЩИК дог.
(Trives) на стелечное производство, постоянная работа, комфортные 
условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональный, дружный 
коллектив. 329-72-97

ВЫШИВАЛЬЩИЦА дог.
м. Пр. Просвещения (швейное производство) с опытом работы на 
швейное производство, хорошие условия труда, график работы 5/2. 
926-65-84, Татьяна. tatyananat@yandex.ru

Дизайн одежды 
программы для начинающих и продвинутых специалистов 

в Петербурге на Учеба.ру

ucheba.ru

производство

mailto:st.vavilon@mail.ru
mailto:lewha@yandex.ru
mailto:pazl@pazl.pro
mailto:aaron82@mail.ru
mailto:pazl@pazl.pro
mailto:kantri-spb@bk.ru
mailto:info@stroysvspb.ru
mailto:zaharov@pazl.pro
mailto:tatyananat@yandex.ru
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ЗАТЯЖЧИК ОБУВИ дог.
(Trives) (ручная затяжка), с о/р от 1 года, на обувное производство, по-
стоянная работа, комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, 
профессиональный, дружный коллектив. 329-72-97

КОНТРОЛЕР ОТК дог.
(Trives) обуви, с о/р, от 1 года, на обувное производство, постоянная 
работа, комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, професси-
ональный, дружный коллектив. 329-72-97

МАСТЕР ПО РЕМОНТУ ОДЕЖДЫ 35 т.р.
ул. Савушкина, д. 119, м. Старая Деревня («Апетта») о/р по ремонту 
одежды обязателен. Ремонт одежды согласно прайсу (ремонт, под-
гонка по фигуре, подшив). Осмотр, подготовка одежды для обработ-
ки: стирки и химчистки (обшивка фурнитуры). Контроль целостности 
изделия после обработки, устранение эксплуатационных недочетов. 
График сменный 2/2 по 12 час. Достойная окладно-премиальная опла-
та труда. Официальное трудоустройство. 244-44-45, 8-981-744-14-32, 
10.00-18.00. 8-981-744-14-32, 10.00-18.00. job@apetta.ru. Id вакансии на 
сайте Rabota.ru: 38819711

МЕХАНИК дог.
(Trives) на обувное производство, с о/р от 1 года, на обувное производ-
ство, постоянная работа, комфортные условия труда, оформление по 
ТК РФ, профессиональный, дружный коллектив. 329-72-97

МОДЕЛЬЕР-КОНСТРУКТОР дог.
м. Петроградская, Горьковская (швейное производство) гр/р 5/2, сб, 
вс - выходные, возможно 2/2, работа в САПР (готовы обучить). Но-
вое оборудование, светлый цех, кухня. Гарантируемый, стабильный 
и конкурентный доход 2 раза в мес., компенсация проезда. 8-953-
364-79-09

ОБРАБОТЧИК ДЕТАЛЕЙ ОБУВИ дог.
(Trives) на машине «Фортуна», на обувное производство, постоянная 
работа, комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, професси-
ональный, дружный коллектив. 329-72-97

ПОРТНОЙ 40 т.р.
пр. Юрия Гагарина, д. 14, м. Парк Победы, Московская (Дом вечерней 
моды) навыки работы со сложными тканями (кружевом, бархатом, 
органзой, шелком, шерстью). Знание технологии пошива вечерней 
одежды. Хорошая скорость работы c сохранением качества. О/р более 
3 лет. Ответственность, работоспособность, внимательность. Офици-
альное трудоустройство по ТК РФ, график 5/2 или 2/2, оплачиваемый 
отпуск, вкусные бесплатные обеды. 8-921-599-81-07. 3826522@mail.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40585172

РАСКРОЙЩИК 30 т.р.
м. Елизаровская (трикотажное производство) возможно на подработ-
ку, сдельно. 703-44-51, 336-96-47

РАСКРОЙЩИК 35 т.р.
м. Московские Ворота срочно, женская одежда и трикотаж, с о/р, гр/р 
5/2. 8-951-688-80-28

РАСКРОЙЩИК ДЕТАЛЕЙ ВЕРХА ОБУВИ дог.
(Trives) с о/р от 1 года, на обувное производство, постоянная работа, 
комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональ-
ный, дружный коллектив. 329-72-97

ТЕРМООТДЕЛОЧНИК дог.
(швейное производство-спецодежда) оформление по ТК, график 5/2 
или 2/2. 8-911-920-85-64

ТЕХНОЛОГ ОБУВНОГО ПРОИЗВОДСТВА дог.
(Trives) с о/р от 2 лет, на обувное производство, постоянная работа, 
комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональ-
ный, дружный коллектив. 329-72-97

УПАКОВЩИК ОБУВИ дог.
(Trives) на обувное производство, постоянная работа, комфортные 
условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональный, дружный 
коллектив. 329-72-97

УТЮЖИЛЬЩИК дог.
м. Московские Ворота срочно, женская одежда и трикотаж, с о/р, гр/р 
5/2. 8-951-688-80-28

ФОРМОВЩИК дог.
(Trives) на стелечное производство, постоянная работа, комфортные 
условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональный, дружный 
коллектив. 329-72-97

ФУРНИТУРЩИК дог.
(швейное производство-спецодежда) оформление по ТК, график 5/2 
или 2/2. 8-911-920-85-64

ШВЕЯ 30 т.р.
м. Елизаровская (трикотажное производство) по трикотажу, на овер-
лок, прямострочку, возможно на подработку, сдельно. 703-44-51, 336-
96-47

ШВЕЯ 35 т.р.
ул. Тамбасова, д. 12, м. Пр. Ветеранов («Компания открытых систем», 
ООО) пошив изделий от начала до конца. Качественная, точная сборка 
изделий. О/р на промышленном оборудовании от 2 лет. Профильное 
образование. Хорошие условия труда. Устройство по ТК. З/п сдель-
ная. 8-921-873-78-48. medfi x@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
40080408

ШВЕЯ 40 т.р.
Петроградский р-н по пошиву штор, пошив штор, ламбрекенов, по-
крывал и др.текстильных изделий. О/р по пошиву сложных штор и 
ламбрекенов. Доброжелательность, аккуратность, чистоплотность. 
Граждане РФ. Гр/р 5/2 с 10.00 до 18.30. 339-09-52

ШВЕЯ 45 т.р.
Малый пр., д. 55, м. Василеостровская, Приморская («Рассвет» ООО) 
в кожгалантерейный цех по пошиву женских сумок, с о/р на промыш-
ленных швейных машинах. Возможно переобучение. Желание рабо-
тать, ответственность, неконфликтность. График 5/2, с 9.00 до 17.30. 
Оформление по ТК РФ. 8-965-765-55-52, с 10.00 до 17.00, кроме сб., вс. 
offi  ce@l-craft.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 30172818

ШВЕЯ 45 т.р.
ул. Циолковского, д. 13, м. Балтийская («Единый Текстильный 
Сервис») о/р на промышленных машинах от полугода, опыт произ-
водства спецодежды. Рассматриваем также молодых специалистов 
(швей) с предварительной стажировкой. Только со швейным об-
разованием. Аккуратность, активность. Пошив, ремонт спецодеж-
ды. Оформление официальное (отпуск, больничный), возможна 
работа по совместительству или временные подработки. График 
работы 5/2 с 9.00 до 18.00, возможен график 2/2. Оборудование 
Brother. 612-44-34. etsinru@gmail.com. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 40802291

ШВЕЯ дог.
(Trives) (сборщик верха) обуви, с о/р от 1 года, на обувное производ-
ство, постоянная работа, комфортные условия труда, оформление по 
ТК РФ, профессиональный, дружный коллектив. 329-72-97

ШВЕЯ дог.
(швейное производство-спецодежда) оформление по ТК, график 5/2 
или 2/2. 8-911-920-85-64

ШВЕЯ дог.
м. Московские Ворота или бригада, срочно, женская одежда и трико-
таж, с о/р, гр/р 5/2. 8-951-688-80-28

ШВЕЯ дог.
м. Пр. Просвещения (швейное производство) с опытом работы 
на швейное производство, хорошие условия труда, график рабо-
ты 5/2. Возможно иногородние. 926-65-84, Татьяна. tatyananat@
yandex.ru

ШВЕЯ-ПОРТНОЙ сдельн.
м. Пр. Большевиков опыт работы от 1 года, график работы 2/2 или 3/3, 
с 11.00 до 20.00. 8-952-224-24-16

производство
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ПРОИЗВОДСТВО

Машиностроение, техника, приборы

После успешного 
прохождения 
испытательного срока –
от 33 000 рублей 

Оклад: 
28 000-30 000 руб. 
на испытательный 
срок.

Производственная компания «ПетроВентКомплект» 
приглашает на работу   

• СЛЕСАРЯ 
МЕХАНО-СБОРОЧНЫХ РАБОТ
  8-965-756-68-81, Николай Михайлович

•  ОПЕРАТОРА ЛИСТОГИБОЧНОГО ПРЕССА 
СО СТОЙКОЙ ЧПУ Durma 25100 
можно без о/р, сменный график

     8-921-427-73-78, Анна Борисовна

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ: умение читать 
конструкторскую документацию, желателен опыт 
работы, при отсутствии опыта возможно обучение.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ: пятидневка с 8.00 до 17.00,
пятница – до 16.00, обед с 12.00 до 12.30.  
Выплаты з/п без задержек, з/п белая. Официальное 

оформление. Обеспечиваем спецодеждой и всеми 
средствами индивидуальной защиты.  

�

�

E-mail: titovaom@bk.ru

Адрес работы: ул. Софийская, д. 66Адрес работы: ул. Софийская, д. 66

Машиностроительное предприятие приглашает: 

Вероника 
тел. 610-03-31

•  СЛЕСАРЯ-СБОРЩИКА 
ФАСОВОЧНОГО ОБОРУДОВАНИЯ 
(знание системы допусков и посадок, квалитеты)

•  ОПЕРАТОРА ЧПУ (ТОКАРЬ, ФРЕЗЕРОВЩИК)

•  ДИСПЕТЧЕРА (чтение чертежей)

•  СЛЕСАРЯ-КАРКАСНИКА 
(о/р на гибке, чтение чертежей)

Б/п питание и спецодежда, 
стабильный заработок, 
офиц. оформление.      

ОПЕРАТОРОПЕРАТОР гибочного станка с ЧПУ  гибочного станка с ЧПУ 
Требования: Требования: 
•  образование среднее специальное•  образование среднее специальное
•  опыт работы по специальности от 1 года•  опыт работы по специальности от 1 года
Условия: Условия: 
•  заработная плата от 35000 руб.•  заработная плата от 35000 руб.

СБОРЩИК СБОРЩИК сандвич-панелейсандвич-панелей  
Требования: Требования: 
•  образование не ниже среднего специального •  образование не ниже среднего специального 
•  опыт работы на линии сборки сандвич-панелей от 1 года •  опыт работы на линии сборки сандвич-панелей от 1 года 
•  технический склад ума •  технический склад ума 
Условия:Условия:  
•  оплата труда сдельная •  оплата труда сдельная 

Работа в промзоне 
р-на Коломяги

(ул. М. Новикова, д. 42) 

График работы: пн.-пт., с 9.00 до 18.00 

Тел. 8-921-300-80-44

З/п от 45 000 руб.ТРЕБУЕТСЯ 

Наладчик ЧПУ Наладчик ЧПУ 4 разряда4 разряда

Станок 16А20 (стойка 31 и 301)
Ул. Звенигородская, д. 9-11, м. Звенигородская, Пушкинская 

Тел. 8-921-740-12-59, Сергей Михайлович

производство

mailto:titovaom@bk.ru
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Крупнейшее судостроительное предприятие Санкт-Петербурга 

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
квалифицированных рабочих по профессиям: 

Наб. реки Фонтанки, д. 203 
(площадь Репина), 

м. Сенная пл., Нарвская

Телефоны:   
8 (812) 714-89-67
8 (812) 495-27-44

oup@ashipyards.com

СБОРЩИК корпусов 
металлических судов 3-5 разр.  ...................з/п от 60 000 руб.

ТОКАРЬ-УНИВЕРСАЛ 4-6 разр.  .......................з/п от 60 000 руб.

ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК 4-6 разр.  .......................з/п от 60 000 руб.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ......................................................з/п от 35 000 руб.

МАШИНИСТ крана ....................................................з/п от 35 000 руб.

УБОРЩИК помещений медцентра  .................з/п 15 000 руб.

Производственной 

компании срочно требуются 

енной 

о требуются 

Тел. 8-905-221-48-49, 

e-mail: job@tk-personal.ru, Данилова Евгения
СПб, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 307А

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ: 

-  оформление согласно ТК РФ 
-  выплату заработной платы 

2 раза в месяц 
-  бесплатное медицинское 

обследование

-  спецодежду 
-  производство в шаговой 

доступности 
от м. Выборгская/
Пионерская

АЕМ: 

НА ПОСТОЯННОЙ 

ОСНОВЕ: 

ИНЖЕНЕР-МЕХАНИК ..................... от 60 000 руб.
ТОКАРЬ .................................................от 52 000 руб.
МОНТАЖНИК РЭАиП .......................от 45 000 руб.
УБОРЩИК производственных 
и служебных помещений ..............от 24 000 руб.
НА ВРЕМЕННОЙ ОСНОВЕ: 
СЛЕСАРЬ механосборочных 
работ .....................................................  от 37 000 руб.

АО «Морской порт Санкт-Петербург» – 
один из российских лидеров по перевалке 
сухих грузов. Мы предлагаем стабильную 
постоянную работу в крупной производственной 
компании, социальные гарантии – по ТК РФ 
и коллективному договору

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ

По вопросам трудоустройства обращайтесь по тел. 

495-88-75 
Наталья Васильевна (отдел кадров)

n.poliashova@seaport.spb.ru

•  ЭЛЕКТРОМОНТЕРА КРАНОВОГО 
з/п от 42000 руб. 

•  ЭЛЕКТРОМОНТЕРА ПО РЕМОНТУ 
И ОБСЛУЖИВАНИЮ ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ 
з/п от 38000 руб.

•  СЛЕСАРЯ ПО РЕМОНТУ ПЕРЕГРУЗОЧНЫХ МАШИН 
з/п от 45000 руб. 

•  ВОДИТЕЛЯ АВТОБУСА (кат. BCD) з/п от 30000 руб.

•  ДОКЕРА-МЕХАНИЗАТОРА З/п от 50000 руб. (сделка). 
Наличие удостоверений: докера-механизатора, 
тракториста-машиниста кат. CD или ЭПК 5 разряда. 
Также возможно получение данной профессии в собственном 
учебном центре с последующим трудоустройством

•  ТАЛЬМАНА З/п от 30000 руб.

•  СЛЕСАРЯ-САНТЕХНИКА З/п от 38000 руб.

•  АВТОСЛЕСАРЯ (на выпуск а/м) З/п от 40000 руб.

•  МОНТЕРА ПУТИ З/п от 39000 руб.

производство
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ООО «ОХТА» 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК 
Выполнение различных сварочных работ 

на полуавтомате КИТ. 

Умение читать сборочные чертежи,
наличие удостоверения сварщика.

З/п от 40 000 руб. 
(возможны переработки по ставке)

Оформление по ТК.
М. Ладожская, ул. Коммуны, д. 67 

Тел. 612-15-55

На завод «Луч» 
производство лестниц и стремянок        

ТРЕБУЮТСЯ 

СЛЕСАРИ-СБОРЩИКИ 
Граждане РФ 

Место работы: 

Красное Село, 

дер. Пикколово. 

График 2/2, развозка 

(от м. Пр. Ветеранов) 

бесплатно. 

З/п 40000 руб. (сдельная) 
Тел. 8-921-750-09-13

З/п от 35000 
до 47000 руб.

429-74-24

МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩЕЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ ПРИГЛАШАЕТ 

СЛЕСАРЯ 4-5 разряда 

МЕХАНОСБОРОЧНЫХ РАБОТ 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: 

-  Сборка узлов металлоконструкций под сварку 
по чертежам и эскизам с применением приспособлений

-  Сборка узлов металлоконструкций с применением 
специальных приспособлений и шаблонов

-  Слесарная обработка (электрической угловой 
шлифовальной машиной, слесарным инструментом)

ТРЕБОВАНИЯ: 

- Умение работать с КД (чтение и понимание чертежей)
-  Умение работать с электроинструментом
-  Перерыв в работе не более 1 года
-  Опыт работы от 3 лет, среднее специальное образование

УСЛОВИЯ: 

- Официальное оформление
- Предоставление льгот и гарантий в соответствии с ТК РФ 
-  5-дневная рабочая неделя. 
-  Конкурентоспособная заработная плата 

(без задержек), гибкая система оплаты труда 
-  Полный рабочий день 
-  На территории работодателя  

Место работы: В.О., м. Василеостровская, 

24-я линия, д. 3-7 

АВТОСЛЕСАРЬ 40 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») на выпуск а/м. 495-88-75, На-
талья Васильевна, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

АППАРАТЧИК дог.
(ОАО «Кировский завод») химической водоподготовки, 4 разряда, 
оформление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлур-
гическим профессиям, ежемесячная з/п на период освоения профес-
сии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение ква-
лификации в Учебном центре завода. По вопросам трудоустройства 
обращаться в отдел комплектования Дирекции по персоналу ОАО 
«Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, 
вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь до-
кументы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (копия). Прием 
соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный 
перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. Dariya.Anokhina@
kzgroup.ru

ВОДИТЕЛЬ АВТОБУСА 30 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») кат. В,С, Д. 495-88-75, Наталья 
Васильевна, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИК 70 т.р.
6-й Предпортовый проезд, д. 14, м. Московская («Модульные систе-
мы») сварка полуавтоматом простых изделий, узлов и конструкций 
из углеродистой стали. Сварка различных видов металлоконструк-
ций. Навыки работы с ручным инструментом. Болгарка, магнитная 
фреза. Владение основными видами сварки. Не ниже 2-го разря-
да. 8-981-844-31-32. saft@inbox.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
40793041

ГИБЩИК дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на гибочные 
станки и вальцы, только официальное трудоустройство, полный соц-
пакет, оплачиваемый отпуск, больничный, своевременная выдача з/п, 
спецодежда. 244-01-54, 8-921-650-56-20

ДИСПЕТЧЕР дог.
(машиностроительное предприятие) чтение чертежей, оформление по 
ТК РФ, б/п питание и спецодежда. 610-03-31, Вероника

ДОКЕР-МЕХАНИЗАТОР 50 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») з/п сдельная, наличие удо-
стоверений: докера-механизатора, тракториста-машиниста кат. С, 
Д или ЭПК 5 разр. Также возможно получение данной профессии 
в собственном Учебном центре, с последующим трудоустройством. 
495-88-75, Наталья Васильевна, отдел кадров. n.poliashova@seaport.
spb.ru

ЗАТОЧНИК 43,6 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода 
по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) 5 разр. 
Пятидневка, пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 15.20, белая з/п, оформ-
ление по ТК РФ. 648-30-83. ok@snsz.ru

ЗУБОРЕЗЧИК дог.
(ОАО «Кировский завод») 5 разряда, оформление по ТК РФ, с обучени-
ем на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная 
з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхо-
вание по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. 
По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектования 
Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (на-
против м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

ИНЖЕНЕР ОТК 40 т.р.
м. Рыбацкое организация входного и выходного контроля качества 
продукции (металлообработка) и сырья, контроль качества деталей 
в процессе производства, ведение документооборота, связанного с 
качеством продукции. З/п + премия. 327-67-57. personal@raduga.spb.ru

производство
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

ИНЖЕНЕР ПО ОБОРУДОВАНИЮ 50 т.р.
м. Рыбацкое разработка и внедрение средств автоматизации и меха-
низации для оптимизации производства, разработка управляющих 
программ, электроподключение оборудования. Знание AutoCAD, 
Compas 3D, Solid Works, Microsoft Offi  ce. 327-67-57. personal@raduga.
spb.ru

ИНЖЕНЕР ПО ПОДГОТОВКЕ ПРОИЗВОДСТВА дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР 40 т.р.
м. Спортивная-2 сопровождение изделий в производстве, корректи-
ровка конструкторской документации, подготовка извещений, разра-
ботка 3Д-моделей на отдельные узлы изделий. Рассматриваем также 
выпускников вузов без о/р. 327-67-57. personal@raduga.spb.ru

ИНЖЕНЕР-МЕХАНИК 60 т.р.
м. Выборгская, Петроградская, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 
307А (производственная компания «Теплоком») оформление по ТК 
РФ, выплата з/п 2 раза в мес., спецодежда, производство в шаговой 
доступности от метро. 8-905-221-48-49, Данилова Евгений. job@tk-
personal.ru

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ 35 т.р.
м. Спортивная-2 разработка техпроцессов на детали и сборки каркас-
ного цеха в соответствии с планом. Сопровождение деталей в произ-
водстве. Проведение проверок соблюдения технологических дисци-
плин. Знание методов обработки листовых материалов (резка, гибка, 
штамповка), умение считать развертки. 327-67-57. personal@raduga.
spb.ru

ИНЖЕНЕР-ЭЛЕКТРОНИК 45 т.р.
м. Спортивная-2 участие в разработке и испытаниях опытных образ-
цов РПДУ, разработка схем и перечней элементов в соответствии с 
требованиями ЕСКД. 327-67-57. personal@raduga.spb.ru

КОНТРОЛЕР дог.
(ОАО «Кировский завод») станочных и слесарных работ, оформление 
по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим про-
фессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. 
льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учеб-
ном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел 
комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. 
Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных во-
рот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный би-
лет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно 
пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 
331-39-05. hr@kzgroup.ru

ЛАБОРАНТ 25 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
химико-механического анализа (покрасочное производство), о/р от 3 
лет, график сменный, исп. срок 3 мес. Оформление по ТК РФ, б/пл раз-
возка до метро, своевременные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, 
соблюдение всех норм техники безопасности, душевая, столовая, ком-
наты отдыха. 610-77-32

ЛАБОРАНТ 30 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
спектрального анализа, о/р от 5 лет, график сменный, исп. срок 3 мес. 
З/п на исп. срок 25 т.р. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, 
своевременные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблюдение всех 
норм техники безопасности, душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-
77-32

ЛАБОРАНТ дог.
(ОАО «Кировский завод») химического анализа воды, от 4 разряда, 
оформление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлур-
гическим профессиям, ежемесячная з/п на период освоения про-
фессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение 
квалификации в Учебном центре завода. По вопросам трудоустрой-
ства обращаться в отдел комплектования Дирекции по персоналу 
ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский 
завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При себе 
иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (ко-
пия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 
(обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@
kzgroup.ru

ЛАБОРАНТ дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») химического анализа. 292-41-88, 292-49-50, 
292-49-98. podbor@mzarsenal.com

МАЛЯР дог.
ул. Седова, д. 45 (ОАО «Октябрьский электровагоноремонтный завод») 
универсал по металлу, по дереву. 449-63-21, 449-63-22, доп. 140, зво-
нить с 14.00 до 17.00

МАШИНИСТ КРАНА дог.
(ОАО «Кировский завод») 3-6 разряда (мостовые краны), оформление 
по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим про-
фессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. 
льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учеб-
ном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел 
комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. 
Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных во-
рот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный би-
лет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно 
пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 
331-39-05. hr@kzgroup.ru

МОНТАЖНИК 45,3 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода 
по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) сани-
тарно-технических систем и оборудования, 5 разряда, Пятидневка, 
пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 15.20, белая з/п, оформление по ТК 
РФ. 648-30-83. ok@snsz.ru

МОНТАЖНИК РЭАИП 45 т.р.
м. Выборгская, Петроградская, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 
307А (производственная компания «Теплоком») оформление по ТК 
РФ, выплата з/п 2 раза в мес., спецодежда, производство в шаговой 
доступности от метро. 8-905-221-48-49, Данилова Евгений. job@tk-
personal.ru

МОНТЕР ПУТИ 39 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург»). 495-88-75, Наталья Васильев-
на, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

НАЛАДЧИК 47 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода по 
предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) сварочно-
го и газоплазморезательного оборудования 5 разр. Пятидневка, пн-чт 
с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 15.20, белая з/п, оформление по ТК РФ. 
648-30-83. ok@snsz.ru

ОПЕРАТОР дог.
(ОАО «Кировский завод») (машинист) котельной, оформление по ТК 
РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим профессиям, 
ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в 
т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре 
завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплекто-
вания Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 
47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й 
этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, тру-
довую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 
8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-
05. Dariya.Anokhina@kzgroup.ru

производство
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ОПЕРАТОР 33 т.р.
ул. Софийская, д. 66 (производственная компания «ПретроВентКом-
плект») листогибочного пресса со стойкой ЧПУ Durma 25100, можно 
без опыта работы, сменный график. Умение читать конструкторскую 
документацию, желателен опыт работы, при отсутствии опыта воз-
можно обучение. Выплаты з/п без задержек. З/п белая 28-30 т.р. на 
исп. срок. Официальное оформление, обеспечиваем спецодеждой и 
всеми средствами индивидуальной защиты. 8-965-756-68-81, Нико-
лай Михайлович. titovaom@bk.ru

ОПЕРАТОР ЧПУ 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») о/р на 
станках с ЧПУ Biesse. Работа на станке с ЧПУ Biesse. Трудоустройство, 
соцпакет, хорошие условия труда, испытательный срок. 8-931-226-
80-48, начальник производства. pazl@pazl.pro. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 35306827

ОПЕРАТОР ЧПУ дог.
(машиностроительное предприятие) (токарь, фрезеровщик), оформ-
ление по ТК РФ, бесплатное питание и спецодежда. 610-03-31, Ве-
роника

ОПЕРАТОР ЛИНИИ дог.
м. Волковская, ул. Самойловой, д. 5 (производственная компания) с 
обучением, ответственность, внимательность, обучаемость, готов-
ность к физическому труда, опыт работы на производстве привет-
ствуется (но не обязателен), проводим обучение, график 2/23 (день/
ночь), спецодежда, достойная з/п, трудоустройство согласно ТК РФ. 
8-981-805-77-66, отдел кадров

ОПЕРАТОР СТАНКА дог.
(ОАО «Кировский завод») с ЧПУ (токарно-фрезерные станки), оформ-
ление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим 
профессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., 
соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в 
Учебном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в 
отдел комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский за-
вод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от 
главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, 
военный билет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей рабо-
ты ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 
13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

ОПЕРАТОР СТАНКА ЧПУ дог.
6-й Предпортовый проезд, д. 14, м. Московская («Модульные систе-
мы») плазменной резки металла с ЧПУ. О/р от 1 года. Пятидневка, 
исп. срок 2 мес. 8-981-844-31-32. saft@inbox.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40800804

ОХРАННИК дог.
(ОАО «Кировский завод») группы быстрого реагирования, оформление 
по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим про-
фессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. 
льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учеб-
ном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел 
комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. 
Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных во-
рот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный би-
лет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно 
пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 
331-39-05. hr@kzgroup.ru

ОХРАННИК дог.
(ОАО «Кировский завод») с лицензией, оформление по ТК РФ, с об-
учением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. 
страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре за-
вода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектова-
ния Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 
(напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») только официаль-
ное трудоустройство, полный соцпакет, оплачиваемый отпуск, больнич-
ный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 244-01-54, 8-921-650-56-20

ПОЛИРОВЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») турбинных лопаток, оформление по ТК РФ, с 
обучением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. стра-
хование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По 
вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При се-
бе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (копия). 
Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный 
перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

ПРЕССОВЩИК дог.
ул. Седова, д. 45 (ОАО «Октябрьский электровагоноремонтный завод») 
металл. 449-63-21, 449-63-22, доп. 140, звонить с 14.00 до 17.00

РАЗНОРАБОЧИЙ 25-40 т.р.
м. Автово, ул. Автовская (ООО «Простор») в металлообрабатывающий 
цех. 8-921-904-30-64, Сергей Петрович

РЕЗЧИК НА ПИЛАХ дог.
(ОАО «Кировский завод») ножовках и станках, оформление по ТК РФ, с 
обучением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. стра-
хование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По 
вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При се-
бе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (копия). 
Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный 
перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

СБОРЩИК дог.
м. Пр. Ветеранов (Волхонское шоссе, д. 2), м. Нарвская (ул. Калинина, 
д. 13) (ООО «Специалист Северо-Запад») металлоконструкций, опыт ра-
боты от 2 лет, права кат. В приветствуются. 786-76-54, 8-921-744-55-67, 
320-62-11, 993-98-92

СВАРЩИК 55 т.р.
Кондратьевский пр., д. 2, м. Пл. Ленина (ООО «Гера») на полуавтомат, 
производство ковано-сварных изделий. О/р от 1 года. 8-921-907-27-38. 
avis_met@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40716238

СВАРЩИК 70 т.р.
(ООО «Технология») на постоянную работу, уверенная сварка (с приса-
дочным материалом и без него) трубопроводов пищевого назначения, с 
поддувом, аргона, с флюс-пастой (формирование обратного валика корня 
шва). Сварка поднадзорных трубопроводов (паропроводы, технологиче-
ские трубопроводы с рабочим давлением свыше 0,05 МПа, номинальным 
диаметром более 25 мм). О/р на промышленных иностранных предпри-
ятиях от 2 лет, аттестации НАКС приветствуются. Оформление по ТК 
РФ, з/п 2 раза в мес. Спецодежда, полная занятость. 327-95-48, Наталья

СВАРЩИК дог.
м. Пр. Ветеранов (Волхонское шоссе, д. 2), м. Нарвская (ул. Калинина, д. 
13) (ООО «Специалист Северо-Запад») опыт работы от 2 лет, права кат. В 
приветствуются. 786-76-54, 8-921-744-55-67, 320-62-11, 993-98-92

СВАРЩИК-АРГОНЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по 
ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопро-
сам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При 
себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (ко-
пия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обе-
денный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

производство
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

СВЕРЛОВЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ 36 т.р.
м. Спортивная-2 по ремонту оборудования, ремонт станочного парка 
(токарное, фрезерное, сверлильное, сварочное оборудование, прессы). 
327-67-57. personal@raduga.spb.ru

СЛЕСАРЬ 45,3 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию заво-
да по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) 
по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондициониро-
вания, 5 разряда. Пятидневка, пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 
15.20, белая заработная плата, оформление по ТК РФ. 648-30-83. 
ok@snsz.ru

СЛЕСАРЬ дог.
(ОАО «Кировский завод») по ремонту оборудования тепловых 
сетей, оформление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по 
металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на период осво-
ения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, 
повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопросам 
трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив 
м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 
8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-
39-05. hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ дог.
(фирма по ремонту судовых дизелей) рассмотрим предложения от су-
довых механиков и пенсионеров. 8-921-763-43-93

СЛЕСАРЬ дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») по сборке металлоконструкций 5-6 разр. 292-
41-88, 292-49-50, 292-49-98. podbor@mzarsenal.com

СЛЕСАРЬ АВР дог.
(ОАО «Кировский завод») 4, 5 разряда, оформление по ТК РФ, с об-
учением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. 
страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре за-
вода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектова-
ния Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 
(напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ КИП дог.
(ОАО «Кировский завод») 4, 6 разряда, оформление по ТК РФ, с об-
учением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. 
страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре за-
вода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектова-
ния Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 
(напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ МСР 33 т.р.
ул. Софийская, д. 66 (производственная компания «ПретроВентКом-
плект») умение читать конструкторскую документацию, желателен 
опыт работы, при отсутствии опыта возможно обучение, 5-дневка, с 
8.00 до 17.00, пт. до 16.00, обед с 12.00 до 12.30. Выплаты з/п без за-
держек. З/п белая 28-30 т.р. на исп. срок. Официальное оформление, 
обеспечиваем спецодеждой и всеми средствами индивидуальной за-
щиты. 8-965-756-68-81, Николай Михайлович. titovaom@bk.ru

СЛЕСАРЬ МСР 37 т.р.
м. Выборгская, Петроградская, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 
307А (производственная компания «Теплоком») оформление по ТК 
РФ, выплата з/п 2 раза в мес., спецодежда, производство в шаговой 
доступности от метро. 8-905-221-48-49, Данилова Евгений. job@tk-
personal.ru

СЛЕСАРЬ МСР дог.
(ОАО «Кировский завод») облопатчик, оформление по ТК РФ, с обу-
чением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. 
страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре за-
вода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектова-
ния Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 
(напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ МСР дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ СТАНКОВ дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ-ГИДРАВЛИК 55 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
о/р от 5 лет (чтение чертежей, ремонт и сборка гидравлического обо-
рудования), график 5/2, исп. срок 3 мес. З/п на исп. срок 50 т.р. Оформ-
ление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, своевременные выплаты з/п, 
премии и соц. выплаты, соблюдение всех норм техники безопасности, 
душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-77-32

СЛЕСАРЬ-КАРКАСНИК 43 т.р.
м. Спортивная-2 правка, рихтовка деталей из листового материала, 
разметка, сверловка, зенковка, нарезание резьбы, зачистка поверхно-
сти и снятие града, сборка узлов металлоконструкций, ящиков, кар-
касов на стапеле под сварку по чертежам и эскизам с применением 
универсально-сборочных и специальных приспособлений. 327-67-57. 
personal@raduga.spb.ru

СЛЕСАРЬ-КАРКАСНИК дог.
(машиностроительное предприятие) (о/р на гибке, чтение чертежей), 
оформление по ТК РФ, б/п питание и спецодежда. 610-03-31, Вероника

производство
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СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 35 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
о/р от 5 лет, исп. срок 3 мес. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка 
до метро, своевременные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблю-
дение всех норм техники безопасности, душевая, столовая, комнаты 
отдыха. 610-77-32

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 43,6 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода 
по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) судо-
спусковое оборудование, 5 разр. Пятидневка, пн-чт с 8.00 до 17.00, 
пт с 8.00 до 15.20, белая з/п, оформление по ТК РФ. 648-30-83. ok@
snsz.ru

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК дог.
(ОАО «Кировский завод») дорожно-строительной техники, оформ-
ление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургиче-
ским профессиям, ежемесячная заработная плата на период осво-
ения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, 
повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопросам 
трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив 
м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 
8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-
39-05. hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК дог.
(ОАО «Кировский завод») трубопроводов, оформление по ТК РФ, с об-
учением на рабочем месте по металлургическим профессиям, ежеме-
сячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. 
страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре за-
вода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплектова-
ния Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 
(напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, 
каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на метал-
лорежущее оборудование, только официальное трудоустройство, 
полный соцпакет, оплачиваемый отпуск, больничный, своевремен-
ная выдача заработной платы, спецодежда. 244-01-54, 8-921-650-
56-20

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК 38 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург»). 495-88-75, Наталья Васильев-
на, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») 5-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

СЛЕСАРЬ-СБОРЩИК дог.
(машиностроительное предприятие) фасовочного оборудования, (зна-
ние системы допусков и посадок, квалитеты), оформление по ТК РФ, 
б/п питание и спецодежда. 610-03-31, Вероника

СТАНОЧНИК 43,6 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода 
по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) широ-
кого профиля, 5 разр. Пятидневка, пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 
до 15.20, белая заработная плата, оформление по ТК РФ. 648-30-83. 
ok@snsz.ru

СТАРШИЙ КОНТРОЛЕР 32-35 т.р.
м. Спортивная-2 входного контроля ОТК, проведение контроля каче-
ства поступающих на предприятие материалов, сырья, полуфабрика-
тов, ПКИ и т.д. в соответствии с перечнем входного контроля. 327-67-
57. personal@raduga.spb.ru

СТРОПАЛЬЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по 
ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопро-
сам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При 
себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (ко-
пия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обе-
денный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

ТАЛЬМАН 30 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург»). 495-88-75, Наталья Васильев-
на, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

ТОКАРЬ 35-50 т.р.
м. Автово, ул. Автовская (ООО «Простор») 3-5 разряда. 8-921-904-30-
64, Сергей Петрович

ТОКАРЬ 50 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») о/р 
от 5 лет (чтение чертежей, шлифовка/восстановление валов с полимер-
ным покрытием), график 5/2, с 8.00 до 17.00, исп. срок 3 мес. З/п на 
исп. срок 40 т.р. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, своев-
ременные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблюдение всех норм 
техники безопасности, душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-77-32

ТОКАРЬ 52 т.р.
м. Выборгская, Петроградская, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 307А 
(производственная компания «Теплоком») оформление по ТК РФ, вы-
плата з/п 2 раза в мес., спецодежда, производство в шаговой доступ-
ности от метро. 8-905-221-48-49, Данилова Евгений. job@tk-personal.ru

ТОКАРЬ дог.
(ОАО «Кировский завод») 16К20, ДИП 300-500, оформление по ТК 
РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим профессиям, 
ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в 
т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре 
завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплекто-
вания Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 
47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й 
этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, тру-
довую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., 
с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-
39-05. hr@kzgroup.ru

ТОКАРЬ дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на ДИП-500, 
только официальное трудоустройство, полный соцпакет, оплачива-
емый отпуск, больничный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 
244-01-54, 8-921-650-56-20

ТОКАРЬ дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») только офи-
циальное трудоустройство, полный соцпакет, оплачиваемый отпуск, 
больничный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 244-01-54, 
8-921-650-56-20

ТОКАРЬ дог.
ул. Седова, д. 45 (ОАО «Октябрьский электровагоноремонтный завод») ДИП 
300, 400, 500. 449-63-21, 449-63-22, доп. 140, звонить с 14.00 до 17.00

ТОКАРЬ-КАРУСЕЛЬЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по 
ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопро-
сам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При 
себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (ко-
пия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обе-
денный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

ТОКАРЬ-КАРУСЕЛЬЩИК дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») только офи-
циальное трудоустройство, полный соцпакет, оплачиваемый отпуск, 
больничный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 244-01-54, 
8-921-650-56-20

ТОКАРЬ-КАРУСЕЛЬЩИК дог.
ул. Седова, д. 45 (ОАО «Октябрьский электровагоноремонтный завод») 
от 2 разр. 449-63-21, 449-63-22, доп. 140, звонить с 14.00 до 17.00

ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на станки с 
ЧПУ, только официальное трудоустройство, полный соцпакет, оплачи-
ваемый отпуск, больничный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 
244-01-54, 8-921-650-56-20

ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») 4-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

ТОКАРЬ-УНИВЕРСАЛ 60 т.р.
Корабельная, д. 6, м. Кировский завод, Автово («Машиностроение 
Северной верфи») на единичное производство. Работа на токарно-
винторезных станках 16К-20, ДИП-300. О/р по профессии. Разряд не 
ниже 4. Официальное оформление. Соцпакет. Выдается спецодежда. 
Оплачивается обязательный медосмотр. 329-04-92, с 8.00 до 17.00. 
3290492@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40802316

ТРУБОПРОВОДЧИК 45 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода по 
предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) судовой, 
3-4 разр. Пятидневка, пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 15.20, белая 
з/п, оформление по ТК РФ. 648-30-83. ok@snsz.ru

УЧЕНИК ТОКАРЯ-РАСТОЧНИКА дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») со слесарным и профильным образованием. 
292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. podbor@mzarsenal.com

ФРЕЗЕРОВЩИК 45-60 т.р.
Гаражный проезд, д. 1 о/р от 5 лет, гражданство РФ. 8-953-375-41-12

ФРЕЗЕРОВЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование 
по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По во-
просам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирек-
ции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напро-
тив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 
32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую 
книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 
до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. 
hr@kzgroup.ru

ФРЕЗЕРОВЩИК дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на станки с 
ЧПУ, только официальное трудоустройство, полный соцпакет, оплачи-
ваемый отпуск, больничный, своевременная выдача з/п, спецодежда. 
244-01-54, 8-921-650-56-20

ФРЕЗЕРОВЩИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») 5-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

ШЛИФОВЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») оформление по ТК РФ, с обучением на ра-
бочем месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на 
период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по 
ДМС, повышение квалификации в Учебном центре завода. По вопро-
сам трудоустройства обращаться в отдел комплектования Дирекции 
по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. 
Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При 
себе иметь документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (ко-
пия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обе-
денный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 43 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
о/р от 5 лет, график 5/2, исп. срок 3 мес. Оформление по ТК РФ, б/пл 
развозка до метро, своевременные выплаты з/п, премии и соц. выпла-
ты, соблюдение всех норм техники безопасности, душевая, столовая, 
комнаты отдыха. 610-77-32

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК дог.
(ОАО «Кировский завод») (полуавтомат/ручная дуговая), оформление 
по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим про-
фессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. 
льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учеб-
ном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел 
комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. 
Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных во-
рот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный би-
лет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно 
пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 
331-39-05. hr@kzgroup.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») 5-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК дог.
пос. им. Свердлова (предприятие - производитель строительных ма-
териалов «ЭТАЛОН») соцпакет, оформление по ТК. 406-94-55, отдел 
кадров

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК дог.
(фирма по ремонту судовых дизелей) рассмотрим предложения от су-
довых механиков и пенсионеров. 8-921-763-43-93

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») по средства автоматики и приборам техноло-
гического оборудования 5-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 38 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования. 495-88-75, Наталья Васильевна, отдел кадров. 
n.poliashova@seaport.spb.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР дог.
(ОАО «Кировский завод») по ремонту и обслуживанию ГПМ, оформ-
ление по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим 
профессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., 
соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в 
Учебном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в 
отдел комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский за-
вод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от 
главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, 
военный билет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей рабо-
ты ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 
13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

производство
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ЭЛЕКТРОМОНТЕР 40,6-45,3 т.р.
пос. Понтонный, ул. Заводская, д. 10, проход на территорию завода 
по предвар.записи (Средне-Невский судостроительный завод) по ре-
монту и обслуживанию электрооборудования 4 и 5 разр. Пятидневка, 
пн-чт с 8.00 до 17.00, пт с 8.00 до 15.20, белая з/п, оформление по ТК 
РФ. 648-30-83. ok@snsz.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР дог.
(ОАО «Кировский завод») оперативно-выездной бригады, оформление 
по ТК РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим про-
фессиям, ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. 
льготы, в т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учеб-
ном центре завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел 
комплектования Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. 
Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных во-
рот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный би-
лет, трудовую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно 
пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 
331-39-05. hr@kzgroup.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР дог.
(ОАО «Кировский завод») по ремонту станков, электросетей, свароч-
ного оборудования, оформление по ТК РФ, с обучением на рабочем 
месте по металлургическим профессиям, ежемесячная з/п на период 
освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в т. ч. страхование по ДМС, по-
вышение квалификации в Учебном центре завода. По вопросам трудо-
устройства обращаться в отдел комплектования Дирекции по персо-
налу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 47 (напротив м. Кировский 
завод, вход справа от главных ворот, 3-й этаж, каб. 32. При себе иметь 
документы: паспорт, военный билет, трудовую книжку (копия). При-
ем соискателей работы ежедневно пн.-пт., с 8.15 до 17.00 (обеденный 
перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-39-05. hr@kzgroup.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР дог.
м. Балтийская, Рижский пр., д. 40 (ЗАО «Ленпродмаш») на металлоре-
жущие оборудование, только официальное трудоустройство, полный 
соцпакет, оплачиваемый отпуск, больничный, своевременная выдача 
з/п, спецодежда. 244-01-54, 8-921-650-56-20

ЭЛЕКТРОМОНТЕР дог.
пос. им. Свердлова (предприятие - производитель строительных матери-
алов «ЭТАЛОН») соцпакет, оформление по ТК. 406-94-55, отдел кадров

ЭЛЕКТРОМОНТЕР КРАНОВЫЙ 42 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург»). 495-88-75, Наталья Васильев-
на, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

ПРОИЗВОДСТВО

Полиграфия и иные виды 
производства

–  Оформление по ТК, соцпакет
–  Достойная заработная плата 

по результатам собеседования
–  Возможность обучения

СОБЕСЕДОВАНИЕ ПО АДРЕСУ: 
г. Никольское, Отрадненское шоссе, д. 1В, 
остановка автобуса «Керамический завод»

Работа в Тосненском районе, г. Никольское 
ООО «Квадро Декор» – завод по производству керамической плитки и керамогранита  

В СВЯЗИ С РАСШИРЕНИЕМ ПРОИЗВОДСТВА ВЕДЕТСЯ НАБОР 
ПО СЛЕДУЮЩИМ ВАКАНСИЯМ: 

Телефон отдела персонала: 383-77-31, 8-931-989-00-35

•  ОБЖИГАЛЬЩИК

•  ПРЕССОВЩИК

•  СУШИЛЬЩИК

•  МАШИНИСТ КРАНА 
(МОСТОВОГО)

•  СЛЕСАРЬ-
РЕМОНТНИК

•  ДОЗИРОВЩИК

•  КОНТРОЛЕР ОТК

•  НАЛАДЧИК СОРТИРОВОЧНЫХ 
АВТОМАТОВ

•  ГЛАЗУРОВЩИК

•  ДРОБИЛЬЩИК (РАЗМОЛЬЩИК)

•  ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ

КУРЬЕР 1800 руб
2 мин. от м. Садовая пеший, 1800 руб./день, на постоянную и времен-
ную работу , доставка оплаченных заказов в черте города, без о/р, 
оплата проезда, иногородним предоставляется жилье. График работы 
6/1. Приглашаем к сотрудничеству студентов, прямой работодатель. 
490-69-00, отдел кадров, 8-967-571-61-20, 8-906-226-32-68, 8-967-
571-61-89

ЛАБОРАНТ дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») химического анализа. 292-41-88, 292-49-50, 
292-49-98. podbor@mzarsenal.com

ОПЕРАТОР ОЧИСТНЫХ СООРУЖЕНИЙ 35 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
о/р от 2 лет, график сменный 12/12 (день), исп. срок 3 мес. Оформле-
ние по ТК РФ, б/пл развозка до метро, своевременные выплаты з/п, 
премии и соц. выплаты, соблюдение всех норм техники безопасности, 
душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-77-32

Подать объявление 
в газету 

можно 
по телефону 

702-12-82

производство
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СТРОИТЕЛЬСТВО. ЖКХ

Сварщики, электрики, сантехники, 
строители, работники ЖКХ

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я

м. Сенная пл.

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я

м.м.

СТРОИТЕЛЬНЫЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
РАБОЧИЙРАБОЧИЙ 

Строительное образование 
(маляр-штукатур, плотник, отделочник 
(хотя бы курсы отделочников). 

Опыт работы по внутренней 
отделке помещений от 5 лет, 
безусловное знание 
малярных работ. 

5/2, пн.-пт., с 9.00 до 18.00. 

З/п 28000-36000 руб.
Телефон: 8-901-311-44-36 
звонить строго по будням с 9.00 до 18.00

м. Обухово
Требуется 

СТРОПАЛЬЩИКСТРОПАЛЬЩИК 
c опытом работы, граждане РФ

Для промплощадки 
пр. Александровской фермы, д. 29

Работа 5/2, по ТК РФ. 
Зарплата от 38 000 рублей. 

Телефон: 8-911-926-46-69

Крупной строительной компании 
для работы на строительных 
объектах в Республике Крым 

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ 

ПОМОЩНИК ПОМОЩНИК 
МАШИНИСТА МАШИНИСТА 

БУРОВОЙ БУРОВОЙ УСТАНОВКИУСТАНОВКИ
Тел. ОК 337-53-39

В строительную организацию требуются 

ПЛОТНИКИ 
Обращаться по тел. 8-911-917-62-76

ООО «Адамант-Строй» срочно требуются: 

СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИСЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ
СВАРЩИКИ-САНТЕХНИКИ СВАРЩИКИ-САНТЕХНИКИ 

Тел. 8-921-630-63-11 Сергей Валерьевич,
8-921-404-28-03 Евгений

СТРОПАЛЬЩИК СТРОПАЛЬЩИК 
Оклад от Оклад от 30 00030 000 руб., график работы 5/2,  руб., график работы 5/2, 
работа на территории Кировского завода. работа на территории Кировского завода. 

Телефон: 331-65-82

строительство. ЖКХ
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СТРОИТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРИГЛАШАЕТ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ 

Обязательно наличие трудовой книжки,
опыт работы приветствуется. 
Оформление в соответствии с ТК РФ.

Тел. 412-48-66 

ДОРОЖНЫХ ДОРОЖНЫХ 
РАБОЧИХРАБОЧИХ

З/п 45 000 – 50 000 руб. З/п 45 000 – 50 000 руб. 

•  Обязательно наличие •  Обязательно наличие 
трудовой книжки. трудовой книжки. 

•  Все строительные •  Все строительные 
объекты объекты 
в Санкт-Петербурге.в Санкт-Петербурге.

•  Оформление •  Оформление 
в соответствии в соответствии 
с ТК РФ. с ТК РФ. 

Тел. 412-48-66

Строительная организация 
приглашает на постоянную работу 

ОТДЕЛОЧНИКОВ-ОТДЕЛОЧНИКОВ-
УНИВЕРСАЛОВУНИВЕРСАЛОВ  
С ОПЫТОМ РАБОТЫ В СТРОИТЕЛЬСТВЕ 

Зарплата 

40000-45000 руб. 

МОНТАЖНИКОВМОНТАЖНИКОВ
наружных трубопроводов

Зарплата 

40000-45000 
рублей. 

C опытом работы в строительстве НВК 
Обязательно  наличие трудовой книжки. 

Строительные объекты в городе. 
Оформление в соответствии с ТК РФ. 

Тел. 412-48-66

СТРОИТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
приглашает на постоянную работу

Строительная организация приглашает 

на постоянную работу 

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКОВ 
(кабельные линии, РТП, БКТП)

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКОВ-
ВНУТРЯНЩИКОВ 

(монтаж внутренних электрических сетей, 
распределительных щитов, ГРЩ, 

розеток, выключателей, светильников)

С ОПЫТОМ РАБОТЫ

Зарплата Зарплата 
37000-45000 рублей, 37000-45000 рублей, 

своевременно, своевременно, 
все объекты в городе, оформление все объекты в городе, оформление 

в соответствии с ТК РФ. в соответствии с ТК РФ. 

ТЕЛ.ТЕЛ.  412-48-66412-48-66

строительство. ЖКХ
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В дорожно-строительную компанию «А-Проект» требуются:

•  ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ•  ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ

•  МОНТАЖНИК ТРУБОПРОВОДОВ•  МОНТАЖНИК ТРУБОПРОВОДОВ

•  МАСТЕР ТРУБОПРОВОДОВ•  МАСТЕР ТРУБОПРОВОДОВ

•  СВАРЩИК ПОЛИЭТИЛЕНА•  СВАРЩИК ПОЛИЭТИЛЕНА

•  ШТУКАТУР-МАЛЯР•  ШТУКАТУР-МАЛЯР   
Обязанности: Обязанности: осуществление полного цикла дорожных работ. осуществление полного цикла дорожных работ. 
Требования:Требования:  опыт работы в дорожном строительстве, опыт работы в дорожном строительстве, 
желание работать. желание работать. Условия: з/п от 40000 руб.Условия: з/п от 40000 руб.      

Тел. отдела кадров:  

(812) 643-11-93 доб. 2006
Эл. почта:  

otdelkadrov_a-proekt@mail.ru

ИНЖЕНЕР 43,9 т.р.
Кировский р-н, ул. Калинина, д. 50А (ЗАО «Балтэлектро») пожарной 
безопасности, пятидневка по 8 час. Высшее проф.образование, Стаж 
работы не менее 3 лет. Знание действующих норм. правовых док-тов. 
786-78-95. baltelektro@mail.ru

КРОВЕЛЬЩИК 35 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») ремонт и обслуживание кровель, 
о/р от 5 лет, о/р с жесткой и мягкой кровлей. Оформление по ТК 
РФ. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
36656383

МАЛЯР сдельн.
Ленобласть для выполнения работ по покраске стен, полов и потол-
ков, большие объемы работ. Строгий пропускной режимный. 8-977-
129-33-96

МАЛЯР-ШТУКАТУР 25 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») содержание административных зда-
ний. О/р от 3 лет. Пятидневка, оформление согласно ТК РФ, выдача 
рабочей одежды. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 39971521

МАЛЯР-ШТУКАТУР 85 т.р.
м. Электросила (ООО «Павлов-Альянс»). 8-904-557-95-22, Виталий 
Сергеевич. vitaliy.pavlov.1@gmail.com

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА дог.
(строительная компания). 8-921-576-75-06

МОНОЛИТЧИК 75 т.р.
работа в СПб и Лен. области, объемы большие, возможна вахта. Граж-
дане РФ и СНГ. Жилье и спецодежду обеспечим. З/п сдельная, от 75 
000 руб./мес. Выплаты 2 раза в мес., официально. 8-911-201-22-66, 
Жанна

МОНТАЖНИК сдельн.
Лен. обл. (строительная организация) вентилируемых фасадов, воз-
можно проживание. 8-921-863-61-05

ОТДЕЛОЧНИК 45 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») отделочные работы по ремонту 
административных зданий. Умение работать электроинструмен-
том; о/р от 3 лет. Оформление по ТК РФ, выдача рабочей одеж-
ды. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
39862961

ОТДЕЛОЧНИК-УНИВЕРСАЛ 45 т.р.
м. Балтийская, Нарвская (ООО «Арсенал») отделочные работы на про-
мышленном объекте. О/р не менее 1 года. Инструмент и спецодежда 
предоставляются. 8-891-890-88-11. egorova_ira72@mail.ru. Id вакансии 
на сайте Rabota.ru: 40757316

ПЛИТОЧНИК 85 т.р.
м. Электросила (ООО «Павлов-Альянс»). 8-904-557-95-22, Виталий

ПЛИТОЧНИК 40 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») выполнение отделочных работ по кос-
метическому ремонту административных зданий. О/р от 3 лет, уме-
ние работать электроинструментом, наличие паспорта гражданина 
РФ. Пятидневка, 5/2, оформление по ТК РФ, выдача рабочей формы 
одежды. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 40792995

ПРОРАБ НВК 70 т.р.
пр. Ветеранов, м. Пр. Ветеранов («Сандор») наружные сети: водо-
снабжения, канализации, водоотведение, теплоснабжение. Инже-
нерно-строительное образование. Организация работы на объектах, 
непосредственное руководство бригадами, о/р на сетях, ведение ис-
полнительной и др. документации. Для иногородних предоставляется 
жилье и трехразовое питание. График 6/1, 8.00-20.00. Есть развозка. 
Исп. срок 3 мес., далее оформление по ТК РФ. Премии. 8-921-898-20-
09, 08.00-21.00, 334-84-16. 334-84-16. sandor.spb@mail.ru. Id вакансии 
на сайте Rabota.ru: 31475933

ПРОРАБ ДОРОЖНЫХ РАБОТ 70 т.р.
пр. Маршала Жукова, д. 78, м. Автово, Ленинский пр., Пр. Ветеранов 
(«Сандор») (наружных сетей). Работа на объекте. Высшее строитель-
ное образование. Опыт: устройство основания, монтаж бортового 
камня, укладка асфальтобетонной смеси вручную и асфальтоуклад-
чиком, владение нивелиром, владение АвтоКАД, приложения офис, 
чтение чертежей. Гр/р 8.00-20.00, 6/1. Оформление по ТК РФ. Оклад 
по итогам собеседования. Премии. 8-921-898-20-09. sandor.spb@mail.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 38741571

РАЗНОРАБОЧИЙ дог.
по гидроизоляции на стройку. Объекты по городу. 8-911-933-19-31, 
Иван

САНТЕХНИК 30 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») выполнение работ по обслуживанию 
систем ХВС, ГВС, отопления и канализации. Наличие опыта не менее 5 
лет. Полный рабочий день. Оформление по трудовой. 309-00-90. asb-
grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37831123

САНТЕХНИК-СВАРЩИК 25 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») выполнение работ по обслужи-
ванию систем водоснабжения, канализации и отопления. Опыт 
сварочных работ обязателен; знание современных материалов. 
Оформление по ТК РФ; выдача рабочей одежды; работа сутки 
через трое. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 39862944

СВАРЩИК дог.
(строительная компания). 8-921-576-75-06

СВАРЩИК-САНТЕХНИК дог.
(ООО «Адамант-Строй») срочно. 8-921-630-63-11, Сергей Валерьевич, 
8-921-404-28-03, Евгений

СЛЕСАРЬ 45 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») по ремонту перегрузочных 
машин. 495-88-75, Наталья Васильевна, отдел кадров. n.poliashova@
seaport.spb.ru

СЛЕСАРЬ дог.
(строительная компания). 8-921-576-75-06

СЛЕСАРЬ дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») по сборке металлоконструкций 5-6 разр. 292-
41-88, 292-49-50, 292-49-98. podbor@mzarsenal.com

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК 25 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») выполнение сантехнических работ по 
обслуживанию административных зданий, устранение аварийных си-
туаций. Опыт сварочных работ обязателен, опыт обслуживания адми-
нистративных зданий, ответственное отношение к работе. Гр/р с 9.00 
до 9.00, 1/3, оформление по ТК РФ. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id 
вакансии на сайте Rabota.ru: 36196347

строительство. ЖКХ
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СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК дог.
(ОАО «Кировский завод») (обходчик), 4 разряда, оформление по ТК 
РФ, с обучением на рабочем месте по металлургическим профессиям, 
ежемесячная з/п на период освоения профессии 23 т.р., соц. льготы, в 
т. ч. страхование по ДМС, повышение квалификации в Учебном центре 
завода. По вопросам трудоустройства обращаться в отдел комплекто-
вания Дирекции по персоналу ОАО «Кировский завод», пр. Стачек, д. 
47 (напротив м. Кировский завод, вход справа от главных ворот, 3-й 
этаж, каб. 32. При себе иметь документы: паспорт, военный билет, тру-
довую книжку (копия). Прием соискателей работы ежедневно пн.-пт., 
с 8.15 до 17.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00). 702-01-76, 331-
39-05. hr@kzgroup.ru

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК дог.
(ООО «Адамант-Строй») срочно. 8-921-630-63-11, Сергей Валерьевич, 
8-921-404-28-03, Евгений

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК дог.
м. Пл. Ленина, проходная с ул. Михайлова, Д. 21 (машиностроитель-
ный завод «Арсенал») 5-6 разр. 292-41-88, 292-49-50, 292-49-98. 
podbor@mzarsenal.com

СТРОПАЛЬЩИК 30 т.р.
график работы 5/2, работа на территории Кировского завода. 331-65-82

СТРОПАЛЬЩИК 38 т.р.
пр. Александровской фермы, д. 29, м. Обухово с о/р, граждане РФ, 
для промплощадки. Гр/р 5/2, по ТК РФ. 8-911-926-46-69

ТЕХНИК 21750 руб
м. Нарвская (для обслуживания ТК) график работы 5/2. 8-911-724-96-
89, Артур Евгеньевич

ТЕХНИК 30 т.р.
м. Ленинский пр. (частная школа) по обслуживанию здания, график 
работы 5/2, с 10.00 до 19.00. 376-10-25

ТЕХНИК 30 т.р.
м. Пл. Ленина (ООО «Сапфир») по эксплуатации зданий, содержание 
административных зданий. Умение работать с электроинструментом, 
умение отделочных работ. Оформление по ТК РФ, выдача рабочей 
одежды. 309-00-90. asb-grupp@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 39878020

ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ РАБОТНИК 38 т.р.
м. Обводный канал (строительный магазин) гр/р 5/2 с 9.00 до 20.00. 
490-46-22, 767-12-09

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 25 т.р.
м. Пл. Ленина холодильного оборудования, график 5/2, соцпакет, пи-
тание, на постоянную работу. 8-911-925-45-19

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ЛИФТОВ 60 т.р.
м. Гражданский пр., Пр. Просвещения, Пионерская, Пл. Мужества, 
Чёрная речка (ООО «РЭМП») техническое обслуживание и ремонт 
лифтов. Внимательность, наличие документов, подтверждающих 
опыт и квалификацию, вод. удостоверение. Оформление по ТК РФ. 
5/2, 8.00-17.00. 8-911-914-44-15, 294-26-04. 294-26-04. torikzhuk@mail.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37562139

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК дог.
(строительная компания). 8-921-576-75-06

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК дог.
м. Нарвская (производство). 8-911-991-24-30, Эдуард

РАЗМЕСТИТЬ ОБЪЯВЛЕНИЕ В ГАЗЕТЕ 
МОЖНО 
ПО ТЕЛ.  

ЗВОНИТЕ!ЗЗВВВОООНННИИТТТТЕЕЕ!!!
702-12-82702-12-82

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Водители, машинисты и  другие 
работники транспорта

ДОРОЖНОЙ КОМПАНИИ В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ ТРЕБУЮТСЯ: 

ВОДИТЕЛИ 
автомобилей кат. С, Д, Е - 250 руб./час 

МАШИНИСТЫ 
экскаватора-погрузчика - 300 руб./час 

МАШИНИСТЫ экскаватора 
(гусеничный, колесный) - 350 руб./час

ОПЕРАТОР 
установки гидропосева - 250 руб./час

Работа в Ленинградской, Московской, Новогородской областях. 

Тел.: 8-981-188-96-98, Александр, 

8-964-366-37-08, 495-69-03, отдел кадров

Тел. 320-80-06Тел. 320-80-06

ВОДИТЕЛИ
на личных грузовых машинах 1,5, 3 и 5 т 

(ГАЗели от 2014 г., иномарки от 2010 г., 
не тент). Обязательно наличие ЧП

З/п от 80 000 до 150 000  руб.

ПОЛНЫЙ СОЦПАКЕТПОЛНЫЙ СОЦПАКЕТ

ОФИЦ. ОФОРМЛЕНИЕ   ОФИЦ. ОФОРМЛЕНИЕ   

БЕСПЛАТНОЕ ПИТАНИЕБЕСПЛАТНОЕ ПИТАНИЕ

gr

строительство. ЖКХ \\ транспорт. склад
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

Транспортная компания «Питеравто» приглашает: 

•  ВОДИТЕЛЯ АВТОБУСА 
заработок от 60000 до 80000 руб., разные графики работы

•  КОНДУКТОРА АВТОБУСА 
заработок от 30000 до 35000 руб., разные графики работы, 

ст. м. «Ладожская»

Мы предлагаем: удобные графики работы, оформление по ТК РФ, работу в разных районах СПб и Ленинградской области 

� 8 (812) 677-07-17, 8-800-505-44-04 (звонок бесплатный)

Транспортная компания «Питеравто» приглашает: 
•  АДМИНИСТРАТОРА-КАССИРА з/п 15000 руб., 1/3; м. Бухарестская, Ладожская

•  КЛАДОВЩИКА з/п 25000 руб., 1/3; м. Бухарестская, Петергоф

•  ТРАКТОРИСТА 5/2, з/п 25000 руб., м. Бухарестская

•  ДИСПЕТЧЕРА ПО ВЫПУСКУ ТС з/п 25000 руб., 2/2; м. Ладожская, Бухарестская, 
Петергоф, Гатчина

•  МЕДСЕСТРУ з/п 26000 руб., 2/2; Сосново, м. Бухарестская 

•  ДИСПЕТЧЕРА ПРОИЗВОДСТВА 3/3, з/п 28000 руб., Петергоф

•  ВОДИТЕЛЯ-ЗАГОНЩИКА з/п 30000 руб., 3/3, Петергоф; 1/3, м. Ладожская

•  ВОДИТЕЛЯ ПОГРУЗЧИКА 5/2, з/п 30000 руб., м. Ладожская

•  КОНДУКТОРА КРО з/п 40000 руб., сменный 
•  ВОДИТЕЛЯ КРО з/п 47920 руб., м. Ладожская 

Мы предлагаем: удобные графики работы, оформление по ТК РФ, работу в разных районах СПб и Ленинградской области 

� 8 (812) 677-20-28

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ

• График 5/2   • Стабильная работа   
• Официальное оформление

СКЛАД И АВТОПАРК 

на ст. метро Пл. Мужества 

ВОДИТЕЛЕЙ-ВОДИТЕЛЕЙ-

ЭКСПЕДИТОРОВ ЭКСПЕДИТОРОВ 
З/п от 45000 руб. З/п от 45000 руб. 

Тел. 8-911-849 -39-23, Тел. 8-911-849 -39-23, 
313-00-50, доб. 3530, 313-00-50, доб. 3530, 

АлександраАлександра

транспорт. склад
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8-921-969-46-96, 
Александр

ВОДИТЕЛЬ-
ДАЛЬНОБОЙЩИК 
на Скандинавию

- Наличие 
международного 

паспорта 
- Знание эксплуатации 

автомобиля за рубежом
- Стаж не менее 5 лет

- Командировки
- Без в/п

Зарплата 
от 70000 руб.

Транспортной компании требуются 

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ 
на перевозку светлых и темных нефтепродуктов 
Зарплата официальная – от 55000 рублей!
Требования к кандидатам: граждане России и Республики 

Беларусь; права категории Е, свидетельство ДОПОГ. 

Работа в Санкт-Петербурге и Ленинградской области, 

возможны командировки. График работы сменный 2/2. 

Обращаться в отдел кадров по адресу: 
Фаянсовая ул., д. 24, каб. 207, с 9.00 до 17.00. 

Справки по тел.: 8-921-976-89-96, 412-80-06

Требования: образование среднее, наличие автомобиля 
(обязательно универсал или каблук), хорошее знание СПб 
и Лен. обл., ответственный, коммуникабельный, опрятный 
внешний вид. 
Обязанности: доставка корреспонденции и небольших 
посылок, заполнение сопроводительных документов. 
Пробег 80-100 км в день, среднее кол-во точек – 20 
(определенный маршрут). 
Условия: график работы с 10.00 до 19.00, вых. – вс., пон. 
З/п: оклад 38000 руб. + 10% премия, оплата ГСМ, 
оплата сотовой связи. 

Тел.: 8-921-926-58-45

ВОДИТЕЛЬ 
со своим легковым авто 

Крупной торговой компании требуются 

Водитель-экспедитор до 2 т

з/п 40 400 руб. 

Водитель-экспедитор до 10 т

з/п 47 900 руб. (на руки)

График работы пятидневная рабочая неделя с 8.00 до 17.00. 
Место работы пос. Шушары, развозка от м. Купчино.                  т. 456-52-46

Права кат. В, С. 

Оформление 
по ТК РФ.

Полный 
соцпакет.

Требуется 

ВОДИТЕЛЬ на Ford Transit 
в компанию по производству мет. дверей (Октябрьская наб.), 
5-дневка. Работа по городу + 2-3 поездки в мес. в Москву. 
З/п от 40 т.р. 

Тел. 8-921-422-26-01

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е 
НА КОНТЕЙНЕРОВОЗ 

Зарплата 70 000 руб. Возможно 
повышение зарплаты. График 5/2.

Гражданство РФ, без в/п. 
Тел. 8-911-966-32-02, Тел. 8-911-966-32-02, Владимир, Владимир, 8-911-700-08-00, 8-911-700-08-00, АлексейАлексей

График сменный 4/2 

или вечер-ночь. 

З/п сдельная от 30 000 руб. 

Бетонному заводу в пос. Шушары и Мурино требуется 

ВОДИТЕЛЬ АВТОБЕТОНОСМЕСИТЕЛЯВОДИТЕЛЬ АВТОБЕТОНОСМЕСИТЕЛЯ

 

Тел. 8-911-820-94-11, Андрей

ОПЫТ РАБОТЫ

АВТОКУРЬЕР 1800 руб
(компания Dimex) на своем легковом авто для доставки посылок, коро-
бок по СПб, график 5/2, полный рабочий день. Отдельно оплачивается 
ГСМ и амортизация. З/п от 1800 руб./день. 929-21-61, с 10.00 до 19.00, 
пн.-пт.

АВТОСЛЕСАРЬ дог.
(автотранспортное предприятие) прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

АВТОЭЛЕКТРИК дог.
(автотранспортное предприятие) прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

АГРЕГАТЧИК дог.
(автотранспортное предприятие) прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

ВОДИТЕЛЬ 250 руб
Ленинградская, Московская, Новгородская области (дорожная ком-
пания) кат. С, Д, Е, 250 руб./час. 8-981-188-96-98, Александр, 8-964-
366-37-08, 495-69-03, отдел кадров

ВОДИТЕЛЬ 34,5 т.р.
м. Автово на Газель, работа по городу и области, опыт работы и ремон-
та. З/п 34 500 руб./мес. (- 1650 налоги). 8-911-008-38-27, Александр

ВОДИТЕЛЬ 30 т.р.
Светлановский пр., м. Академическая (ИП Гудлебуш Е.В.) 5/2, а/м 
ГАЗель, бортовая или тент - на автомобили фирмы, своя ремзона, за-
правка по топливным картам, оплата мобильной связи. Рабочий день 
с 9.00 до 18.00, ненормированный. Разгрузка-погрузка водителем 
выполняется только по собственному желанию и по возможности. 
С о/р от 15 лет, с отличным знанием города и области. 8-921-746-61-
29, Владимир, 8-921-356-66-66, Алексей. 8-921-356-66-66, алексей. 
89217466129@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37980540

ВОДИТЕЛЬ 35 т.р.
м. Пл. Мужества (овощная компания) на автомобиль Ford Transit, 
права кат. В, без в/п. Гражданство РФ, офис, склад и место загрузки 
находятся на Калининской овощной базе. 8-904-330-80-20, Николай

ВОДИТЕЛЬ 45 т.р.
м. Балтийская на КамАЗ (пухто), ночь 3/3, с 18.00. 8-921-091-86-60, 
380-01-04

ВОДИТЕЛЬ 50 т.р.
кат. Е на Рено Премиум тент, стаж, оформление по ТК РФ. 8-921-421-
34-43, 413-64-43

ВОДИТЕЛЬ дог.
(автотранспортное предприятие) на служебную развозку, кат. Д, пря-
мой работодатель. 240-34-70, 8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

транспорт. склад
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

ВОДИТЕЛЬ 70 т.р.
м. Обухово, пр. Обуховской Обороны, д. 295 (курьер сервис экспресс) 
активный, энергичный, наличие личного легкового автомобиля, гра-
фик 2/2. Доставка грузов и корреспонденции (не продажа, не распро-
странение), оплата топлива и моб. связи. 332-10-00, Екатерина

ВОДИТЕЛЬ дог.
(АО «Птицефабрика «Северная») стабильная з/п, развозка до места 
работы, ДМС, приобретение продукции по льготное цене. Возможно 
трудоустройство граждан ЕАЭС. Возможно предоставление жилья по-
сле собеседования. 339-30-03, 8-921-961-19-92, 8-921-314-32-10 (дис-
петчер производства)

ВОДИТЕЛЬ дог.
пос. им. Свердлова (предприятие - производитель строительных ма-
териалов «ЭТАЛОН») кат. С, соцпакет, оформление по ТК. 406-94-55, 
отдел кадров

ВОДИТЕЛЬ сдельн.
(интернет-магазин) со своим легковым а/м, доставка заказов по адре-
сам, знание города, неполный раб. день с 16.00. Офис - загрузка район 
м. Пл. Ал. Невского. Гражданство РФ. З/п сдельная, 150 руб./точка, 10-
15 точек в день, пятидневка. 8-953-355-13-26

ВОДИТЕЛЬ КАМАЗА 35 т.р.
Шушары, Школьная ул., д. 153А, м. Купчино (ООО «Вест плюс») пере-
возка строительных лесов и стройматериалов, погрузка-разгрузка 
строительных вагонов и стройматериалов манипулятором, несложный 
мелкий ремонт автомобиля. О/р от 1 года. 5/2 с 8:00 до 17:00. Оплачи-
ваемые переработки, официальное трудоустройство. 8-911-007-94-71. 
dekorp@yandex.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40088497

ВОДИТЕЛЬ АВТОБУСА 48 т.р.
м. Пл. Александра Невского (ООО «Автотранспортные технологии») 
перевозка пассажиров на автобусе, микроавтобусе. Обязателен о/р во-
дителем автобусов кат. D. от 3 лет. Знание города. Ответственность. 
График работы 3/3. Оформление по ТК. З/п без задержек. Работа ТС 
MB Sprinter, IVECO Daily. 8-921-597-43-93, 633-04-99. 633-04-99. a-t-t@
mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37888547

ВОДИТЕЛЬ ГРУЗОВИКА 60 т.р.
Химический пер., д. 8, м. Нарвская («Экотранс») для перевозки щепы 
по городу и области. О/р от 1 года, вод. права кат. С, Е. Пунктуальность, 
обязательность, ответственность, исполнительность. Официальное 
оформление по ТК РФ, стандартный соцпакет, сдельная з/п. 8-911-099-
72-45, 8-964-366-24-38. 8-964-366-24-38. ekotranss-spb@yandex.ru. Id 
вакансии на сайте Rabota.ru: 40679219

ВОДИТЕЛЬ ГРУЗОВОГО АВТОМОБИЛЯ 50 т.р.
пл. Мурино, д. 1, м. Гражданский пр. (ИП Do-vod78) работа на ав-
тоцистерне, следить за техническим состоянием автотранспорт-
ного средства. Наличие прав кат. В, С. Пунктуальность, обязатель-
ность, ответственность. Оформление по ТК РФ. 8-911-179-56-56, 
9.00-18.00. suloev2000@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
38721630

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е 70 т.р.
2-я Поперечгная, д. 15А, м. Ладожская (ООО «Совок.ру») права кат. 
Е, о/р от 2 лет. Водитель на шаланду. Перевозка грузов по СПб и 
ЛО. Постоянная занятость, оплата сдельная, возможно проживание. 
8-921-315-06-44. sovok.ru@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
33301533

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е 75 т.р.
ш. Революции, д. 83, м. Пл. Ленина (ИП Волков В.Ю.) грузоперевозка 
строительных материалов (цемент). О/р на шаланде, о/р на цементово-
зе. Гр/р полный рабочий день или вахтовый метод, оформление по ТК 
РФ. Автостоянка в г. Колпино. Возможно предоставление проживания. 
8-981-727-22-72, с 9.00 до 21.00. draiwwer@mail.ru. Id вакансии на сай-
те Rabota.ru: 37734168

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е 70 т.р.
на контейнеровоз, возможно повышение з/п, график 5/2. Гражданство 
РФ. 8-911-966-32-02, Владимир, 8-911-700-08-00, Алексей

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е 100 т.р.
пос. Шушары, м. Купчино («Большегруз») для работы на тягаче с тен-
тованным или шторным полуприцепом. Перевоз грузов по СПб и ЛО. 
О/р от 3 лет. Оформление по ТК. Возможность подобрать любой гра-
фик работы. Стоянка в пос. Шушары. 8-952-223-47-00. cityg1@mail.ru. 
Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40817904

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 17-35 т.р.
(Forbis) и штабелера, графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или 
подработка на 1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в обще-
житии б/пл, срочно, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 
8-921-404-83-08, 8-931-300-43-69

ВОДИТЕЛЬ СО СВОИМ А/М 62 т.р.
Белоостровская ул., д. 17, корп. 2, оф. 720, м. Чёрная речка («Апетта») 
развозка вещей и химии между цехами. Работа с сопровождающими 
документами. Аккуратность, наличие грузового автомобиля (цель-
нометаллический фургон). Гр/р 2/2 по 12 часов или 3/3 по 12 часов. 
Компенсация ГСМ. 244-44-45, доб. 105, 128, 8-981-744-14-32. 8-981-744-
14-32. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 39983357

ВОДИТЕЛЬ ТАКСИ 2500 руб
з/п от 2500 руб./сутки, гр/р 2/2, 1/1. На а/м компании, права РФ, Бела-
русь, Казахстан. Стаж от 3 лет. Ежедневные/еженедельные выплаты. 
Иногородним предоставляется общежитие. 8-921-958-24-41

ВОДИТЕЛЬ ТАКСИ 2500 руб
з/п от 2500 руб./сутки, гр/р 2/2, 1/1. На а/м компании, права РФ, Бела-
русь, Казахстан. Стаж от 3 лет. Ежедневные/еженедельные выплаты. 
Иногородним предоставляется общежитие. 8-953-374-94-79, Виктор

ВОДИТЕЛЬ ТАКСИ 65 т.р.
Бабушкина, д. 137, м. Ломоносовская, Пролетарская, Обухово, Рыбац-
кое, Ул. Дыбенко (ИП Блохин Н.Л.) на авто компании. Стаж вождения 
по правам от 5 лет. О/р не обязателен. Аккуратное вождение автомо-
биля, соблюдение ПДД. Поддержание автомобиля в чистоте. Заправка 
на АЗС Газпром-нефть. Заказы во всех районах города, очень много 
заказов. Удобный график работы. Перспективы карьерного роста до 
бизнес-класса. Новые автомобили. Иногородним кандидатам оказыва-
ем помощь в поиске жилья и оформлении регистрации. 8-999-205-03-
38. Nike2255@ya.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 38774966

ВОДИТЕЛЬ ТАКСИ 90 т.р.
Витебский пр., д. 11, м. Бухарестская (Трансп. компания «Ярдъ») от вас 
только желание зарабатывать, от нас готовый к работе а/м с полным обе-
спечением и гарант. доходом. Исполнение заказов по перевозке пассажи-
ров через приложение и диспетчерскую службу. Уверенный, аккуратный 
стиль вождения. Стаж вождения от 3 лет. Знание СПб и ЛО. 8-967-597-
77-09. yard.kadry@gmail.com. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40829529

ВОДИТЕЛЬ ШТАБЕЛЕРА 2200 руб
пос. Парголово, Горское шоссе, д. 6, РЦ «Осиновая роща» («Балтий-
ский берег») (электропогрузчика), з/п 2200 руб./смена, график смен-
ный (день/ночь). Умение управлять поводковым электроштабелерем, 
электропогрузчиком, электрическим перевозчиком палет. В обяза-
тельном порядке наличие действующего удостоверения на право 
управления электропогрузчиком *ричтраком), оформление по ТК РФ. 
Запись на собеседование по телефону. 335-04-03. ok@baltbereg.com

ВОДИТЕЛЬ-ДАЛЬНОБОЙЩИК 70 т.р.
на Скандинавию. Наличие международного паспорта, знание эксплу-
атации а/м за рубежом, стаж не менее 5 лет, командировки, без в/п. 
8-921-969-46-96, Александр

ВОДИТЕЛЬ-КУРЬЕР 30-50 т.р.
м. Технологический институт, Сенная пл., Садовая (международная 
сеть пиццерий «Додо») опыт работы не требуется, водительские 
права кат. В, премии каждые 2 недели 1000-3500 руб., б/пл питание, 
униформа. Выплаты ежесменно, почасовая ставка + ГСМ, возмож-
ность совмещать с учебой, основной работой, знание Адмиралтей-
ского района, вежливость в общении с клиентами, точный расчет с 
клиентами. График работы 2/2, 3/2, 5/2. Рассматриваются водители 
только с собственной машиной. Доставка по Адмиралтейскому райо-
ну. 8-999-516-36-29. b.ochirov.dodo@gmail.com
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ВОДИТЕЛЬ-МАШИНИСТ 1300 руб
м. Пионерская, ул. Автобусная, д. 7 компрессора а/м ГАЗель, стаж от 3 
лет, обучение 1 день, з/п от 1300 руб./день. 8-921-856-47-91

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 35 т.р.
Фрунзенский р-н на ГАЗель, кат. В, гр/р 5/2, о/р, оформление по ТК. 
8-962-721-25-39

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 39 т.р.
Пулковское ш., д. 17, к. 2, м. Купчино, Московская, Звёздная (ИП Нико-
нов Г.В.) приём, доставка и сдача товара согласно сопроводительным 
документам. Безаварийная езда, пунктуальность, внимательность, 
аккуратность, вежливость. Наличие личной медицинской книжки. Ра-
бота на автофургоне ГАЗель. 8-911-095-83-69. mr.german.2012@mail.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 38093388

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 40 т.р.
пос. Горелово оформление по ТК РФ, соцпакет, гр/р 5/2 с 9.00 до 17.30, 
карта СКЗИ РФ и права кат. В, С. 347-77-70

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 45 т.р.
склад и автопарк у м. Пл. Мужества (Ancor) гр/р 5/2, стабильная рабо-
та, официальное оформление. 8-911-849-39-23, 313-00-50, доб. 3530, 
Александра

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 55 т.р.
(транспортная компания) на перевозку светлых и темных нефтепро-
дуктов. Граждане России и Республики Беларусь, права кат. Е, сви-
детельство ДОПОГ. Работа в СПб и Лен. Области, возможны команди-
ровки. Гр/р сменный 2/2. Обращаться в отдел кадров по адресу: Фаян-
совая ул., д. 24, каб. 207, с 9.00 до 17.00. 8-921-976-89-96, 412-80-06

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 70 т.р.
Белоостровская ул., д. 17, корп. 2, оф. 720, м. Чёрная речка («Апетта») 
обслуживание корпоративных клиентов (доставка белья). Работа с 
сопровождающими документами. Аккуратность, наличие грузового 
автомобиля (цельнометаллический фургон, грузоподъемность до 
1,5 т). Сменный график, компенсация ГСМ. 244-44-45, 8-981-744-14-
32. 8-981-744-14-32. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
34826711

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР дог.
(автотранспортное предприятие) кат. В, прямой работодатель,. 240-34-
70, 8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

КОНТРОЛЕР КПП дог.
м. Старая Деревня, Черная речка (автотранспортное предприятие) без 
лицензии, дневные и суточные смены, граждане Украины приветству-
ются, предоставляется жилье, официальное трудоустройство. 8-963-
328-43-41

ЛИЧНЫЙ ВОДИТЕЛЬ дог.
со своим легковым а/м, с 14.00 до 22.00, гражданство РФ, хороший 
навигатор. 8-921-763-43-93

МАШИНИСТ 350 руб
Ленинградская, Московская, Новгородская области (дорожная ком-
пания) экскаватора-погрузчика, 350 руб./час. 8-981-188-96-98, Алек-
сандр, 8-964-366-37-08, 495-69-03, отдел кадров

МАШИНИСТ АВТОКРАНА 90 т.р.
Обводный кан., д. 118, м. Балтийская (ООО «Роскран») автокран 25 т, 
39 м - 320 руб./час., автокран 32 т, 30 м - 320 руб./час., автокран 50 т, 
42 м - 360 руб./час. О/р от 1 года. Трудоустройство официально. Выда-
ется спецодежда. 984-82-82, 986-88-82. 986-88-82. rosskran@yandex.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40771895

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА-ПОГРУЗЧИКА 90 т.р.
ул. Ленская, д. 20/1, оф. 153, м. Ладожская (ООО «РентТехНева») с о/р 
обязательно. Ответственность, исполнительность, наличие действу-
ющих удостоверений. Работа на экскаваторе-погрузчике. Работа на 
объектах строительства по СПб и Лен. области. Оформление по ТК РФ. 
8-911-160-37-71. verakudr83@rambler.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
32601690

МЕНЕДЖЕР ПО ТРАНСПОРТУ дог.
(автотранспортное предприятие) вод. удостоверение кат. В, прямой 
работодатель. 240-34-70, 8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

МЕХАНИК ПО ТРАНСПОРТУ дог.
(автотранспортное предприятие) вод. удостоверение кат. В, прямой 
работодатель. 240-34-70, 8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

МОТОРИСТ дог.
(автотранспортное предприятие) прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

ОПЕРАТОР 250 руб
Ленинградская, Московская, Новгородская области (дорожная ком-
пания) установки гидропосева, 250 руб./час. 8-981-188-96-98, Алек-
сандр, 8-964-366-37-08, 495-69-03, отдел кадров

РАБОТА 55 т.р.
в офис-склад, с навыками водителя, кат. В, возраст не важен, возмож-
но совмещение. 8-911-091-21-91

СВАРЩИК дог.
(автотранспортное предприятие) прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

СПЕЦИАЛИСТ дог.
(автотранспортное предприятие) (медицинский работник), для про-
ведения предрейсовых осмотров (обязательно наличие сертифика-
та), прямой работодатель. 240-34-70, 8-967-563-05-30, 8-963-328-
46-17

СПЕЦИАЛИСТ дог.
(автотранспортное предприятие) по газобаллонному оборудованию 
(ремонт автомобилей марки ГАЗель), прямой работодатель. 240-34-70, 
8-967-563-05-30, 8-963-328-46-17

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Автопром, автосервисы, автомойки, 
АЗС

gr

АВТОМАЛЯР 70 т.р.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас и Ко», 
ООО) о/р от 3 лет, опыт покраски легковых иномарок, навыки работы 
с материалами Standox, 3 М. Оформление по ТК РФ. График работы 
сменный, с 9.00 до 21.00. Иструмент и спецодежда. Возможность про-
фессионального роста. Дружный коллектив, хорошие условия труда, 
большие скидки при обслуживании собственного автомобиля. 8-931-
960-27-38, 458-58-18. 458-58-18. personal@cras-center.spb.ru. Id вакан-
сии на сайте Rabota.ru: 40619375

АВТОМАЛЯР дог.
ул. Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас 
и Ко», ООО) о/р от 3 лет, желательно на мультибренде. Опыт покраски 
легковых иномарок. Навыки работы с материалами Standox, 3М. Под-
готовка к окраске и окраска а/м иностранного производства. Оформ-
ление по ТК РФ, предоставление ежегодных оплачиваемых отпусков. 
Гр/р сменный, по договоренности, с 9.00 до 21.00. Инструмент и спец-
одежда предоставляются. Возможность проф. роста. 8-931-960-27-38. 
personal@cras-center.spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 8211424

транспорт. склад
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АВТОМЕХАНИК-АВТОСЛЕСАРЬ 60 т.р.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас и Ко», 
ООО) о/р в автосервисе от 3 лет, хорошее знание устройства автомо-
биля, опыт ремонта автомобилей иностранного производства. Оформ-
ление по ТК РФ, предоставление ежегодных оплачиваемых отпусков. 
Инструмент и спецодежда. Возможность проф. роста. Дружный кол-
лектив, хорошие условия труда, большие скидки при обслуживании 
собственного автомобиля. 8-931-960-27-38, 458-58-18. 458-58-18. 
personal@cras-center.spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40619410

АВТОМОЙЩИК 30 т.р.
м. Парнас, Михаила Дудина, д. 11 умеющий мыть грузовой и легковой 
автотранспорт, делать химчистку и покрытия. Дружный коллектив, 
сменный график. Оплата % (минимум 1000 руб./смена) - каждые 10 
дней. 8-921-887-93-34. Danilovame@gmail.com

АВТОМОЙЩИК-ТЕХНИК 30 т.р.
Екатерининский пр., д. 3 («Ваксоил-центр») (мастер автосервиса), 
желателен опыт работы в автосервисе, антикор, химчистка салона, 
полировка и пр. Сменный график 2/2. Оклад + сдельная, обучение. 
8-960-249-86-66

АВТОМОЙЩИК-ТЕХНИК 35 т.р.
Екатерининский пр., д. 3, территория а/б «Турист», м. Ладожская 
(ООО «Эльбрус», представитель Waxoyl (Швейцария)) антикоррозион-
ная обработка а/м, химчистка салона, полировка. Проводим обучение. 
Аккуратность, обучаемость, ответственность. Время работы с 9.00 до 
21.00, сменный график 2/2. 8-960-249-86-66, 226-82-76. 226-82-76. 
mangusta@waxoyl-spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40542740

АВТОСЛЕСАРЬ 2100 руб
м. Пионерская, ул. Автобусная, д. 7 по обслуживанию и ремонту парка 
а/м ГАЗель и спецтехники. Опыт работы, водительские права кат. В. 
З/п от 2100 руб./день. 8-921-978-20-86

АВТОСЛЕСАРЬ 40 т.р.
(АО «Морской порт Санкт-Петербург») на выпуск а/м. 495-88-75, На-
талья Васильевна, отдел кадров. n.poliashova@seaport.spb.ru

АВТОСЛЕСАРЬ 40 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
(ремонт автомашин и автопогрузчиков), о/р от 5 лет, график 5/2, исп. 
срок 3 мес. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, своевре-
менные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблюдение всех норм 
техники безопасности, душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-77-32

АВТОСЛЕСАРЬ 50 т.р.
м. Пл. Александра Невского (ООО «Автотранспортные технологии») 
проведение технического обслуживания и текущего ремонта автобу-
сов марки IVECO, MB Sprinter, ПАЗ, КАВЗ, Higer, Yutong. О/р обязате-
лен. Знание устройства автомобиля. Ответственность. Умение пользо-
ваться сварочным аппаратом будет являться преимуществом. Знание 
автоэлектрики будет являться преимуществом. Гр/р 5/2. 8-921-428-
79-65, Александр, 8-921-597-43-93, Дмитрий. 8-921-597-43-93, Дми-
трий. a-t-t@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37891830

•  ПОДСОБНОГО РАБОЧЕГО з/п 18500 руб., 3/3; 
м. Бухарестская

•  АВТОСЛЕСАРЯ з/п 25000-45000 руб., 2/2, 3/3, 5/2; 
Петергоф, Пушкин, Тосно, Гатчина, пос. Сосново, 
м. Ладожская, м. Бухарестская

•  АВТОМОЙЩИКА з/п 25000 руб., 2/2, 3/3; 
м. Ладожская, м. Бухарестская, Пушкин, 
Петергоф, Тосно, Сосново 

•  ТРАКТОРИСТА з/п 25000 руб., 5/2; 
м. Бухарестская

•  ВОДИТЕЛЯ ТЕХНИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ 
з/п 50000 руб., 1/3; м. Ладожская, Петергоф

•  ВОДИТЕЛЯ-ЗАГОНЩИКА  з/п 30000, 3/3, Петергоф

•  АВТОЭЛЕКТРИКА з/п 30000-40000 руб., 2/2, 3/3; 
Пушкин, Гатчина, м. Бухарестская, м. Ладожская

•  ОТДЕЛОЧНИКА з/п 35000 руб.,5/2

•  КУЗОВЩИКА з/п 40000 руб., 3/3; м. Ладожская

•  АГРЕГАТЧИКА з/п 45000 руб., 3/3; Пушкин

•  МОТОРИСТА з/п 45000 руб., 3/3; м. Ладожская, Пушкин

•  МЕХАНИКА ОТК з/п 40000-60000 руб., 3/3, 2/2; 
м. Ладожская, м. Бухарестская, Пушкин, Петергоф, 
Гатчина, Тосно, Сосново

Транспортная компания «Питеравто» приглашает: 

Мы предлагаем: удобные графики работы, оформление по ТК РФ, работу в разных районах СПб и Ленинградской области 

� 8 (812) 677-20-28

АВТОСЛЕСАРЬ 45-80 т.р.
опыт работы в сфере автомобильного транспорта, а именно ремонт 
грузовой техники, п/прицепов. Ремонт ходовой части а/м, а также 
навесного оборудования, демонтаж/монтаж агрегатов. Полный рабо-
чий день, с 9.00 до 19.00, пн.-пт., когда необходимо выход в сб. Оплата 
1 и 15 числа месяца, 40% от н/ч, сделка. 8-921-775-81-85

АВТОСЛЕСАРЬ 55 т.р.
Хрустальная ул., д. 31, м. Елизаровская, Пл. Александра Невского 
(«ТопМастер», ООО) по ремонту грузового автотранспорта, о/р по спе-
циальности от 2 лет. Знание устройства автотранспорта и технологии 
его ремонта. Образование не ниже среднего технического. График 
работы 5/2. Работа в теплой оборудованной ремзоне. Спецодежда 
предоставляется. 8-921-946-15-10. top_master@inbox.ru. Id вакансии на 
сайте Rabota.ru: 33268317

АВТОСЛЕСАРЬ 60 т.р.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас и Ко», 
ООО) по ремонту автомобилей. Среднее специальное образование, о/р 
от 1 до 3 лет, знание устройства автомобилей. Оформление по ТК РФ, 
предоставление ежегодных оплачиваемых отпусков. Гр/р сменный 3/3 
(с 9.00 до 21.00). Возможность профессионального и карьерного ро-
ста. Высокие корпоративные скидки при обслуживании собственного 
автомобиля. 8-931-960-27-38. zaaisha@yandex.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40869682

АВТОСЛЕСАРЬ дог.
ул. Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас 
и Ко», ООО) о/р в автосервисе от 3 лет, хорошее знание устройства 
автомобиля, опыт ремонта автомобилей иностранного производства. 
Умение делать сход-развал, шиномонтаж. Оформление по ТК РФ, пре-
доставление ежегодных оплачиваемых отпусков. Гр/р сменный 3/3, с 
9.00 до 21.00. Инструмент и спецодежда предоставляются. Возмож-
ность проф. роста. 8-931-960-27-38, 10.00-19.00. personal@cras-center.
spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 24757582

АРМАТУРЩИК 60 т.р.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас 
и Ко», ООО) о/р на аналогичной должности не менее 2 лет. Офици-
альное оформление по ТК РФ. Гр/р. 3/3 с 9.00 до 21.00, спецодежда 
и необходимый инструмент. Возможность проф. роста. Дружный 
коллектив, хорошие условия труда (раздевалки, душевые комна-
ты). Большие скидки при обслуживании собственного автомобиля. 
8-931-960-27-38. zaaisha@yandex.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
40510370

АРМАТУРЩИК дог.
ул. Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас 
и Ко», ООО) знание устройства а/м иностранного производства, зна-
ние технологии арматурных работ, о/р на мультибрендовом сервисе, 
знание технологии ремонта пластика. Оформление по ТК РФ. Гр/р 
сменный по договоренности, с 9.00 до 21.00. Инструмент и спец-
одежда предоставляются. Возможность проф. роста. 8-931-960-
27-38. personal@cras-center.spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
24760782
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МАСТЕР ТРАНСПОРТНОГО ЦЕХА дог.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
работы по выполнению ТО и ремонту автомашин и автопогрузчиков, 
о/р от 5 лет, график 5/2, исп. срок 3 мес. Оформление по ТК РФ, б/пл 
развозка до метро, своевременные выплаты з/п, премии и соц. выпла-
ты, соблюдение всех норм техники безопасности, душевая, столовая, 
комнаты отдыха. 610-77-32

МАСТЕР-КОНСУЛЬТАНТ дог.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас 
и Ко», ООО) опыт продаж услуг автосервиса, грамотная устная и 
письменная речь. Ответственность, пунктуальность, целеустремлен-
ность, коммуникабельность, обучаемость. Стремление к получению 
новых знаний и навыков, пользователь ПК: MSOffi  ce: Excel, Word, 
знание 1С. Оформление по ТК РФ. Гр/р 5/2 с 10.00 до 19.00. Обуче-
ние, возможность профессионального и карьерного роста. Большие 
скидки при обслуживании собственного автомобиля. 8-931-960-27-
38, 458-58-18. 458-58-18. zaaisha@yandex.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40869773

МАСТЕР-ПРИЕМЩИК дог.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас и 
Ко», ООО) малярно-кузовного цеха (мастер-приемщик МКЦ). О/р на 
аналогичной должности не менее 3 лет, знание устройства и условий 
эксплуатации автомобиля иностранного производства, права кат. В, 
стаж вождения от 2 лет. Знание 1С. О/р с клиентами. Отличные ком-
муникативные навыки и навыки продаж. Оформление по ТК РФ, гр/р 
сменный 3/3 (с 9.00 до 21.00), возможность профессионального и 
карьерного роста. 8-931-960-27-38. zaaisha@yandex.ru. Id вакансии на 
сайте Rabota.ru: 40869437

МАСТЕР-ПРИЕМЩИК дог.
Херсонская, д. 39, м. Пл. Александра Невского (Автоцентр «Крас и Ко», 
ООО) слесарного участка. О/р на аналогичной должности не менее 3 
лет, знание устройства и условий эксплуатации автомобиля иностран-
ного производства, права кат. В, стаж вождения от 2 лет, знание 1С, 
о/р с клиентами, отличные коммуникативные навыки и навыки про-
даж. Оформление по ТК РФ, гр/р сменный 3/3 (с 9.00 до 21.00), воз-
можность профессионального и карьерного роста. 8-931-960-27-38. 
zaaisha@yandex.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40869483

ОПЕРАТОР АЗС дог.
(ООО «РН-Северо-Запад» НК «Роснефть») официальное оформление, 
удобный график, работа рядом с домом, стабильная з/п, ежемесяч-
ные премии, перспектива роста в крупной топливной компании, б/пл 
развозка на удаленные станции. Офис: м. Балтийская, Измайловский 
пр., д. 29А. Собеседование с понедельника по четверг в 15.00 (ровно) 
и в пятницу в 13.00. 8-911-254-96-56, звонить в будние дни с 9.00 
до 17.00

ОПЕРАТОР МОЕЧНОЙ УСТАНОВКИ 27 т.р.
(центр автомобильных услуг) навыки работы с профессиональным 
моечным оборудованием, ответственность, дисциплинированность, 
доброжелательность, желательно наличие прав кат. В. Опыт рабо-
ты и наличие рекомендаций будут вашим преимуществом. График 
сменный или 5/2 (обсуждается), форма, ДМС после 6 мес. работы, 
оформление по ТК РФ, полностью официальная з/п 2 раза в мес. 
Квартальные, годовые премии, исп. срок 3 мес. Возможно частичное 
обучение. 585-89-77. dmitrieva_ev@cau-nevsky.ru

СЛЕСАРЬ-МОТОРИСТ 60 т.р.
Суздальский пр., д. 16, м. Пр. Просвещения («РосРемАвто») ремонт 
автомобилей, ДВС, подвеска. Обязателен о/р от 3 лет. Аккуратность в 
работе. 8-952-353-82-65, звонить 11.00- 20.00. Ivannikitin870@gmail.
com. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40768944

ТРАНСПОРТ. СКЛАД

Работа на складе

gr

м. Новочеркасская, ул. Якорная, д. 8

Телефон:Телефон: 334-88-85 334-88-85
•  Стабильная компания   
•  Своевременные выплаты 
•  Опыт работы от 1 года

КЛАДОВЩИККЛАДОВЩИК  З/пЗ/п  40 00040 000  руб.руб.

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКАВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА  З/пЗ/п  35 80035 800  руб.руб.

КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК 
крытый склад/металлопрокат (м. Московские ворота)

Знание 1С. 
З/п 35000-50000 руб.

тел. 387-16-04

Крупной торговой компании требуется: 

 З/п 36 000 
руб. (на руки)

График 5-дневная рабочая неделя 
с 8.00 до 17.00 или с 13.00 до 22.00. 
Условия: оформление по ТК РФ, 
соцпакет, питание, одежда.

КОМПЛЕКТОВЩИК (-ЦА)

Место работы: пос. Шушары Тел. 456-52-46

транспорт. склад
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Тел. 648-03-36, офис, 
8-911-100-60-31

АДРЕС: ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ ПР., 70

(ближайшие станции метро: 

Пр. Большевиков 

и Академическая) 

СБОРЩИК 
ЗАКАЗОВ 
2/2, с 8.00 до 20.00 

или с 20.00 до 8.00. 

З/п 25000-35000 

рублей

Условия: 

спецодежда, 

оформление по ТК РФ, 

оборудованная кухня. 

Требования: гражданство РФ, 

возможно студенты. 

Аккуратность, порядочность, 

исполнительность, физ. выносливость. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 40 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
о/р от 3 лет, наличие удостоверения водителя погрузчика с кат. трак-
тора обязательна, график 2/2 по 12 часов, исп. срок 3 мес. З/п на исп. 
срок 35 т.р. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, своевре-
менные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблюдение всех норм 
техники безопасности, душевая, столовая, комнаты отдыха. 610-77-32

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 45 т.р.
Кубинская, д. 75, м. Московская (ООО «ПДК-Запад») (ричтрак) работа 
на складе стеллажного хранения, высота до 11 м. Небольшой объем 
работы ричтрака. Помощь на комплектовке палетомест. О/р на ричтра-
ке, наличие действующего удостоверения, аккуратность, вниматель-
ность. Полный рабочий день, 5/2. Оформление по ТК РФ. 8-911-230-44-
96. Lena-west@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40415397

ГРУЗЧИК 17-35 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

ГРУЗЧИК 35 т.р.
(компания oodji) график работы 3/3 (ночные смены), 2/2 (дневные сме-
ны. На склад в пос. Шушары. Развозка от м. Купчино, Пр. Ветеранов, 
официальное оформление. Гражданство РФ. 8-968-192-91-97, 385-17-99

ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК 37,6 т.р.
м. Московские Ворота (склад продуктов питания) гр/р 5/2, граждане 
РФ. 8-960-271-45-68, Игорь Александрович. viteks-spb@yandex.ru

ЗАВЕДУЮЩИЙ СКЛАДОМ 35 т.р.
пр. Непокоренных, д. 74/54, м. Академическая (ООО «Артех Северо-
Запад») прием, отгрузка мебельной ткани, сбор и комплектация за-
казов. Материальная ответственность. Пятидневная рабочая неделя с 
9.00 до 18.00, оклад + премия, оплачиваемый отпуск 28 календарных 

дней, исп. срок 2 мес. Официальное трудоустройство. 8-911-122-46-60. 
Artex-spb@inbox.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40756651

КЛАДОВЩИК 30 т.р.
м. Ладожская («Теплоторг») з/п + %, в/у на погрузчик. 612-40-02. info@
teplotorg.ru

КЛАДОВЩИК 30 т.р.
м. Маяковская, ул. Стремянная, д. 13 (цветочный склад) сменный гра-
фик работы с ночными сменами (2 смены/день с 7.00 до 19.00, 2 сме-
ны/ночь с 19.00 до 7.00). 8-911-186-71-87. semicvetic.com

КЛАДОВЩИК 34,5 т.р.
м. Автово (склад промтары) работа на складе промышленной тары 
(бочки, канистры, мешки), желательно умение работать с накладны-
ми, хорошо считать. З/п 34 500 руб./мес. (- 1650 налоги). 8-911-008-
38-27, Александр

КЛАДОВЩИК 35 т.р.
(компания oodji) график работы 3/3 (ночные смены), 2/2 (дневные сме-
ны. На склад в пос. Шушары. Развозка от м. Купчино, Пр. Ветеранов, 
официальное оформление. Гражданство РФ. 8-968-192-91-97, 385-17-99

КЛАДОВЩИК дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

КЛАДОВЩИК дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК 35 т.р.
Партизанская, д. 25, м. Ладожская («Ормис Трейд СПб» ООО) от-
ветственность, внимательность, желателен о/р. Комплектация за-
явок, погрузка-выгрузка машин, проведение инвентаризации. Тру-
доустройство по ТК РФ, график работы 5/2, 8.00-17.00. 309-26-14. 
butkovskaya.t@ormis.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 32202221

КОМПЛЕКТОВЩИК 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

КОМПЛЕКТОВЩИК 30 т.р.
Невский район (правый берег) (бизнес-центр «Мак Тауэр») палетного 
склада ответственного хранения, график пн.-пт., с 9.00 до 18.00, опыт 
работы желателен. 703-11-12

КОМПЛЕКТОВЩИК-УПАКОВЩИК 30 т.р.
пр. Александровской Фермы, д. 29Е, м. Купчино, Ломоносовская, 
Пролетарская, Обухово, Международная (Торговый дом «Веста») с 
о/р на складе, ведение учета. Предпочтительно с о/р по сборке и фор-
мированию заказов в сетевые магазины (Максидом, Леруа Мерлен, 
ОБИ и т.д.). Ответственный, инициативный, пунктуальный. Работа 5/2, 
с 8.30 до 17.30 (по пт. до 16.30). Трудоустройство, гарантии и компен-
сации осуществляются по ТК РФ. Перспектива должностного роста (до 
руководителя отдела упаковки). 313-41-99, доб. 219. lena@vesta.spb.ru. 
Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40711880

КРАНОВЩИК ПОРТАЛЬНОГО КРАНА 45 т.р.
Дорога на Турухтанные острова, д. 26, корп. 4, м. Автово (ООО «МГС-
Терминал») работа на портальных, судовых кранах при разгрузке су-
дов. О/р на кранах от 3 лет. Наличие удостоверения на право управле-
ния портальным краном. Группа по ЭБ. Знание устройства механизмов 
и технических характеристик кранов. Умение определять пригодность 
к работе грузозахватных приспособлений и канатов, знание норм бра-
ковки стальных канатов. Гр/р постоянный/сменный. Оформление по 
ТК. Спецодежда. 8-921-654-01-54. v.smirnov@mgsterminal.ru. Id вакан-
сии на сайте Rabota.ru: 37547798

транспорт. склад
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МЕНЕДЖЕР ПО ЛОГИСТИКЕ 60 т.р.
Белоостровская ул., д. 17, корп. 2, оф. 720, м. Чёрная речка («Апет-
та») осуществление выездов по заявкам согласно маршрутному ли-
сту. Соблюдение стандартов работы с клиентами. О/р менеджером 
по продажам, логистом, экспедитором. Наличие грузового автомо-
биля (цельнометаллический фургон). Гр/р 2/2. Компенсационный 
пакет. Официальное трудоустройство. Скидки на услуги компании. 
244-44-45, 10.00-18.00. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 37617442

ПОМОЩНИК ВОДИТЕЛЯ 17-35 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

РАБОТА 12 т.р.
подработка, офис-склад (не грузчики), возраст не важен, опыт работы 
складе приветствуется. Заработная плата до 12 т.р./неделя. 8-911-233-
89-31

РАБОТА 45 т.р.
(офис-склад) сотрудник с о/р завхоза. 8-950-225-42-60

РАБОТНИК СКЛАДА 1750 руб
о/р не обязателен, гр/р 6/1, 5/2, выплаты ежедневно в конце раб. дня 
от 1750 руб. Иногородним помощь в проживании. 928-94-88

РАЗНОРАБОЧИЙ 40 т.р.
СПб, дорога на Петро-Славянку, д. 5 (м. Рыбацкое) («Вторпромснаб») 
(работа на складе, наличие удостоверения плотника и на автопогруз-
чик приветствуется, график 2/2 по 12 часов, 5/2. Исп. срок 3 мес. З/п 
на исп. срок 30 т.р. Оформление по ТК РФ, б/пл развозка до метро, 
своевременные выплаты з/п, премии и соц. выплаты, соблюдение 
всех норм техники безопасности, душевая, столовая, комнаты отды-
ха. 610-77-32

СБОРЩИК ЗАКАЗОВ 25-35 т.р.
м. Пр. Большевиков, Академическая, Индустриальный пр., д. 70 
(«Оптиком») день/ночь, 2/2, с 8.00 до 20.00 и с 20.00 до 8.00. Спец-
одежда, оформление по ТК РФ, оборудованная кухня. Гражданство 
РФ, возможно студенты. Аккуратность, порядочность, исполни-
тельность, физическая выносливость. 648-03-36, офис, 8-911-100-
60-31

СКЛАДСКИЕ СЛУЖАЩИЕ 1600-1800 руб
2 мин. от м. Садовая (грузчик, комплектовщик, упаковщики), без опы-
та работы, на склад, 1700-1800 руб./день, ежедневно, на постоянную 
и временную работу на складе, иногородним предоставляется жилье. 
Приглашаем к сотрудничеству студентов, прямой работодатель. 490-
69-00, отдел кадров, 8-967-571-61-20, 8-906-226-32-68, 8-967-571-61-
89

УПАКОВЩИК 17-35 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

УПАКОВЩИК 27 т.р.
м. Василеостровская безвредное чистое производство, работа с бума-
гой, сборка небольших изделий, склейка коробок, стикеровка продук-
ции, выплаты 2 раза в мес., гр/р 2/2 с 8.00 до 20.00, оформление по ТК 
РФ, гражданство РФ. 327-72-16

УПАКОВЩИК (-ЦА) 52 т.р.
м. Пл. Восстания прямой работодатель, склады по СПб и Ленобласти. 
8-931-323-20-93

УПАКОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК 1800 руб
м. Пл. Восстания на производство и склады, ежедневные выплаты 
от 1800 руб./день, доплата за переработки, иногородним помощь с 
жильем, приглашаем студентов на летний период. 959-58-07, отдел 
кадров, 457-44-99, 457-97-99

ТОРГОВЛЯ

Работа в супермаркетах и других 
магазинах

gr

Подать объявление 
в газету «Работа для Вас» 
можно по 
телефону     702-12-82

транспорт. склад \\ торговля
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Обращаться 
в отдел персонала: в отдел персонала: 

985-96-64985-96-64

ООО «ПРОГРЕСС» ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
В действующие супермаркеты г. Санкт-Петербурга и Лен. обл. 
(Всеволожск, Тосно, Колпино, Пушкин, Сестрорецк, Зеленогорск): 

•  ПРОДАВЦОВ-КАССИРОВ 
•  ОПЕРАТОРОВ ЗАЛА 
•  ПОДСОБНЫХ РАБОТНИКОВ 

(фасовка + уборка)  

«ПРОГРЕСС» С ЗАБОТОЙ О ВАС! 

ОбращатьсяОбращаться

(фасовка  уборка) 

ОТ НАШЕЙ КОМПАНИИ: 

В распределительный центр: 

• ОПЕРАТОРА ПК
• ВОДИТЕЛЯ ШТАБЕЛЕРА
•  КОНТРОЛЕРА СКЛАДА (ночные смены)

• КЛАДОВЩИКА ХРАНЕНИЯ
• КОМПЛЕКТОВЩИКА
• РЕВИЗОРА
Организованная развозка от метро Пр. Ветеранов, Купчино. 

Собеседования проходят: м. Ленинский проспект, Ленинский пр., д. 151.

Гарантируем хороший заработок и стабильную выплату.

• Карьерный рост
• Всегда своевременная 

выплата зарплаты
• Оплата отпусков 

и больничных 
• Оформление по ТК РФ 
• Бесплатная униформа 

• Обучение в процессе
работы 

• Дружный коллектив

торговля
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Открываем новые магазины:

А также сотрудников на РАЗГРУЗКУ, ВЫКЛАДКУ, ФАСОВКУ ТОВАРА в компании партнеров

Растем и развиваемся вместе с сотрудниками!

8-931-368-95-61, 244-77-55Телефоны 
магазина:

Лиговский пр., д. 203/207, 

ул. Подвойского, д. 16, 

ул. Стойкости, д. 8, 

г. Шлиссельбург, ул. Кирова, д. 8 
Приглашаем на работу:

  ЗАМЕСТИТЕЛЯ ДИРЕКТОРА 
МАГАЗИНА

  КАССИРА-ПРОДАВЦА 

   ПРОДАВЦА ЗА ПРИЛАВОК

  РУБЩИКА МЯСА

-  КАССИРОВ-  КАССИРОВ  
Гр/р 2/2, з/п от 30000 до 45000 руб., Гр/р 2/2, з/п от 30000 до 45000 руб., 
м. Пр. Просвещения, Ладожскаям. Пр. Просвещения, Ладожская

-  ЗАВЕДУЮЩИХ ОТДЕЛАМИ-  ЗАВЕДУЮЩИХ ОТДЕЛАМИ
Гр/р 2/2, з/п от 30000 до 35000 руб., Гр/р 2/2, з/п от 30000 до 35000 руб., 
м. Пр. Просвещениям. Пр. Просвещения

-  КОНТРОЛЕРОВ РКУ-  КОНТРОЛЕРОВ РКУ
Гр/р 2/2, з/п от 25000 до 28000 руб., Гр/р 2/2, з/п от 25000 до 28000 руб., 
м. Пр. Просвещения, Ладожская м. Пр. Просвещения, Ладожская 

-  -  АДМИНИСТРАТОРОВАДМИНИСТРАТОРОВ
Гр/р 5/2, з/п от 23000 до 27000 руб., Гр/р 5/2, з/п от 23000 до 27000 руб., 
м. Ладожская м. Ладожская 

-  ГРУЗЧИКОВ/ФАСОВЩИКОВ -  ГРУЗЧИКОВ/ФАСОВЩИКОВ 
Гр/р 6/1, з/п от 23000 до 33000 руб.Гр/р 6/1, з/п от 23000 до 33000 руб.

ТК «Народный» 
приглашает на работу 

–  оформление по ТК РФ
– соцпакет
–  оплачиваемый отпуск
–  сменный график
– оплата сверхурочных
–  а также трудоустройство 

граждан СНГ 

АДРЕС: СПб, м. Ладожская, 
пр. Косыгина, д. 21, оф. 316

521-82-42,
577-29-96

СПб, м. Пр. Просвещения, 
ул. Хошимина, д. 14А

+7-952-282-20-78
E-mail: 

narodniy-hr@mail.ru

торговля
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График 2/2, 3/3, с 10.00 до 21.00. 
Работа у м. Петроградская, 
север города. 
З/п сдельно-премиальная.

ПРОДАВЕЦ ПРОДАВЕЦ 
ЗООТОВАРОВЗООТОВАРОВ

Тел. Тел. 988-79-12988-79-12

В мебельную компанию 
на постоянную работу требуется 

ПРОДАВЕЦПРОДАВЕЦ  
З/п от 30000 руб. График сменный. 
Соцпакет. Оформление по ТК РФ.

«Мебельный Континент» на Варшавской ул., д. 3

Тел. 8-909-210-09-09 или
8(812)335-95-94 Елена Юрьевна

АДМИНИСТРАТОР дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

ДИРЕКТОР дог.
(«7Я семьЯ») оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьер-
ный и профессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 
8-921-857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ДИРЕКТОР дог.
(Spar) оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьерный и про-
фессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 8-921-857-
93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ЗАВЕДУЮЩИЙ ПРОИЗВОДСТВОМ дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

ЗАВЕДУЮЩИЙ ПРОИЗВОДСТВОМ дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА дог.
(«7Я семьЯ») оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьер-
ный и профессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 
8-921-857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА дог.
(Spar) оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьерный и про-
фессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 8-921-857-
93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

КАССИР 20-40 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

КАССИР 40-45 т.р.
(компания «ВкусВилл») предлагаем трудоустройство рядом с до-
мом. Стабильная выплата з/п 2 раза в месяц, официальное оформ-
ление по ТК РФ, оплата больничных, оплачиваемый отпуск 28 дней, 
график сменный 4/2. 8-800-550-86-07, звонок  бесплатный, 8-495-
662-39-19

КАССИР дог.
(ООО «РН-Северо-Запад» НК «Роснефть») в мини-маркет, официальное 
оформление, удобный график, работа рядом с домом, стабильная з/п, 
ежемесячные премии, перспектива роста в крупной топливной ком-
пании, б/пл развозка на удаленные станции. Офис: м. Балтийская, Из-
майловский пр., д. 29А. Собеседование с понедельника по четверг в 
15.00 (ровно) и в пятницу в 13.00. 8-911-254-96-56, звонить в будние 
дни с 9.00 до 17.00

КАССИР дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

КАССИР-ПРОДАВЕЦ 1300 руб
все районы СПб 1300 руб./день, стабильные своевременные ежене-
дельные выплаты. 309-11-22, 8-921-653-37-21, 8-931-580-09-23, 8-931-
262-12-66

МЕРЧАНДАЙЗЕР 36 т.р.
Пр. Просвещения, Пр. Ветеранов, Ленинский пр., Приморская, Васи-
леостровская («Глобус», ООО) наличие санитарной книжки. О/р будет 
преимуществом. Умение пользоваться электронной почтой. Оформ-
ление, отпуск, больничный и пр. по ТК; корпоративное обучение и 
тренинги; возможность профессионального и карьерного роста. 677-
80-42, 8-931-229-47-39. 8-931-229-47-39. bardina.mariya@globusmc.ru. 
Id вакансии на сайте Rabota.ru: 40716542

МОБИЛЬНЫЙ  
СОТРУДНИК 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

ОПЕРАТОР дог.
все районы СПб и Лен. обл. торгового зала, мобильные сотрудники, 
стабильные своевременные еженедельные выплаты. 309-11-22, 8-921-
653-37-21, 8-931-580-09-23, 8-931-262-12-66
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ПРОДАВЕЦ 1200 руб
луковичных цветов на рынок. З/п 1200 руб./выход + 10% от выруч-
ки. Опыт в торговле желателен. Точки в Красном Селе, Петергофе и 
др.районах СПб. 8-925-636-59-59, Руслан

ПРОДАВЕЦ 20-40 т.р.
(Forbis) г/р различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 1-2 дня в 
неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, срочно, на посто-
янную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 8-931-300-43-69

ПРОДАВЕЦ 22-30 т.р.
5 мин. от м. Черная речка, ул. Сестрорецкая, д. 1 (магазин «Товары для 
дома») в отдел посуды, электротоваров. Возможно без о/р. 430-73-47, 
8-960-272-21-71

ПРОДАВЕЦ 30 т.р.
МЦ «МебельВуд» (Дальневосточный пр., д. 14), ТЦ «Мебельный Дом» 
(Караваевская, д. 23) (мебельная компания) на постоянную работу, 
график сменный, соцпакет, оформление по ТК. 8-911-232-01-73, Елена

ПРОДАВЕЦ дог.
м. Достоевская, ул. Разъезжая, д. 1 (магазин одежды) нижнего белья, 
график с 10.00 до 22.00, с 22.00 до 04.00. 8-921-403-40-00

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 70 т.р.
м. Новочеркасская, Владимирская, Ленинский пр. (ООО «Платина 
Кострома») грамотная речь, желание и умение профессионально 
общаться с людьми, доброжелательный настрой к покупателям, го-
товность делиться хорошим настроением и оптимизмом. Ответствен-
ность, организованность. Среднее профессиональное образование и 
выше. Соцгарантии и оформление по ТК РФ, удобный сменный гра-
фик, работа в магазинах в различных районах города, возможность 
стажировки и обучения, карьерный рост. 8-915-900-16-22. naumova@
platina-kostroma.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 39056740

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 40 т.р.
м. Василеостровская (строительный магазин «Метизы») гр/р 5/2, 
оформление по ТК. 322-66-25, 8-981-962-48-86

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 40 т.р.
м. Обводный канал (строительный магазин «Метизы») гр/р 5/2, 
оформление по ТК. 490-46-22, 490-46-25

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 40 т.р.
м. Озерки (строительный магазин «Метизы») гр/р 5/2, оформление по 
ТК. 8-921-363-93-27

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 40-45 т.р.
предлагаем трудоустройство рядом с домом. Стабильная выплата 
з/п 2 раза в месяц, официальное оформление по ТК РФ, оплата боль-
ничных, оплачиваемый отпуск 28 дней, график сменный 4/2. 8-800-
550-86-07, звонок  бесплатный, 8-495-662-39-19

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 40-50 т.р.
м. Пл. Восстания о/р и без, возможны ежедневные выплаты от 1950 
руб./день, иногородним помощь с жильем, приглашаем студентов, з/п 
+ премия. 959-58-07, 457-44-99, 459-97-99, отдел кадров

РАБОТА 50 т.р.
с о/р в продажах, возраст не важен, карьерный рост, разные графики. 
8-931-598-31-74

РАБОТНИК ЗАЛА дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

РАБОТНИК ЗАЛА дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, мед-
книжка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-859-71-90

РАБОТНИК ЗАЛА дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

РАБОТНИК ТОРГОВОГО ЗАЛА 1200 руб
все районы СПб 1200 руб./день, стабильные своевременные ежене-
дельные выплаты. 309-11-22, 8-921-653-37-21, 8-931-580-09-23, 8-931-
262-12-66

РАБОТНИК ТОРГОВОГО ЗАЛА 20-40 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

РАБОТНИК ТОРГОВОГО ЗАЛА 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

СОТРУДНИК 1000-1300 руб
м. Пролетарская (компания «Стафф менеджмент групп») для работы 
в супермаркетах, на складах и производствах города. График работы 
сменный, 8 и 12 часов. З/п 1000 руб., 1100 руб., 1200 руб., 1300 руб./
смена. Выплаты 2 раза в мес. на банковскую карту и фиксированный 
аванс 2000 руб./неделя. Опыт работы не требуется. 8-966-335-23-21, 
8-966-335-22-92. akhakhuin.smg@yandex.ru

СТАРШИЙ КАССИР дог.
(«7Я семьЯ») оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьер-
ный и профессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 
8-921-857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ТОВАРОВЕД дог.
(«7Я семьЯ») оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьер-
ный и профессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 
8-921-857-93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

ТОВАРОВЕД дог.
(Spar) оформление по ТК РФ, стабильная, белая з/п, карьерный и про-
фессиональный рост. 8-800-234-71-05, звонок бесплатный, 8-921-857-
93-35, отдел персонала. e-mail: ok@7-ya.ru

УПАКОВЩИК 26 т.р.
ул. Белы Куна, д. 34, лит. А (ООО «Триумф СПб») активность, ответ-
ственность, о/р желателен, гражданство РФ. Гр/р 5/2 с 9.00 до 18.00, 
обучение, оформление по ТК, полный соцпакет. 8-961-802-57-33

ФАСОВЩИК дог.
все районы СПб мобильный, стабильные своевременные еженедельные 
выплаты. 309-11-22, 8-921-653-37-21, 8-931-580-09-23, 8-931-262-12-66
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РЕСТОРАНЫ. КЛУБЫ. ОТЕЛИ

Работа в ресторанах, кафе, клубах 
и отелях

gr

Ресторан «Русская рыбалка» 
на Крестовском острове приглашает 

на работу: 

УБОРЩИЦУ 
З/п от 26000 рублей, гр/р 2/2

ПОВАРА ОВОЩНОГО ЦЕХА
З/п от 35000 рублей, гр/р 6/1. 

Тел.: 633-03-04, 8-905-222-36-10
Бесплатное питание, наличие патента обязательно. 

Работа на ст. м. Крестовский остров. 

Ресторан «Карл и Фридрих» 
на Крестовском острове приглашает на работу 

ПОВАРА-УНИВЕРСАЛА 
З/п от 40000 руб., график работы 5/2 

Бесплатное питание, форма. 

Наличие патента обязательно. 

Работа на ст. м. Крестовский остров. 

Телефон: 633-03-04, 
8-964-334-82-51

gr

ТРЕБУЮТСЯ

м
. Г

о
р

ь
к

о
в

ск
ая ГОРНИЧНЫЕ 

в мини-отель
З/п 30000 руб., гр/р: сутки через двое. 

Телефон: 8-931-313-08-48

Центральный район
Ресторану требуетсяРесторану требуется  

ОФИЦИАНТ-БАРМЕН
Зарплата 1750 руб./смена 
Полная занятость, сменный график с 10.30 до 23.00. 
Бесплатное питание, униформа. Опыт работы не обязателен. 
Телефон: 764-73-33, с 10.30 до 22.30

Тел. 8-921-419-15-86

Тел. 8-921-326-02-51

В столовую требуются 

•  КАССИР, ПОВАР х/ц,
ПЕКАРЬ-КОНДИТЕР 

•  ПОВАР-УНИВЕРСАЛ
5-дневка, гражданство РФ.                              М. АВТОВО

Гражданство РФ. Гражданство РФ.   
М. ЛАДОЖСКАЯМ. ЛАДОЖСКАЯ

рестораны. клубы. отели
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В пансионат «Курортный» требуются

БУФЕТЧИЦЫ 
Обязанности: раздача пищи, уборка после приема пищи 
подопечных пансионата. График 2/2 по 12 часов.
Пансионат находится в пос. Песочный. 
Компенсация оплаты 
за проживание.

тел. тел. 456-11-36456-11-36
Звонить с 10.00 до 12.00.Звонить с 10.00 до 12.00.

БАРМЕН дог.
(«Контакт бар») работа в разных районах города, шаговая доступность 
от метро. 905-71-48. hr@kontaktbar.ru

БУФЕТЧИК 24 т.р.
ул. Малая Монетная, д. 2А срочно, с опытом работы, пятидневка, с о/р, 
санкнижка, граждане РФ. 8-921-919-70-79, Ольга Анатольевна

БУФЕТЧИК дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, 
Нарвская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкниж-
ка. График 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел пер-
сонала

БУФЕТЧИК (-ЦА) 21 т.р.
(кафе) работа в центре города, график работы 2/2, с 7.00 до 13.00, б/
пл питание, соцпакет. Гражданство РФ. 312-04-41

ГОРНИЧНАЯ 18 т.р.
м. Спортивная (отель) график 5/2, пн.-пт., с 9.00 до 14.00. 983-33-
67

ГОРНИЧНАЯ 19 т.р.
Суворовский пр., д. 25, м. Пл. Восстания, Маяковская (ООО «Отель Ве-
ра») уборка номерного фонда и служебных помещений, о/р от 1 года. 
Аккуратность, исполнительность, ответственность. Оформление по 
ТК, бесплатное питание. График работы сменный 2/2 с 9.00 до 21.00. 
702-61-90, с 9.00 до 21.00. desk@hotelvera.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 37609853

ГОРНИЧНАЯ 27 т.р.
м. Адмиралтейская работа в центре города, график работы 2/2 - 1800 
руб./смена, 5/2 — 27 т.р., б/пл питание, соцпакет. Гражданство РФ. 
312-04-41

ГОРНИЧНАЯ 30 т.р.
(мини-отель) график работы: сутки через двое. 8-931-313-08-48

ГОРНИЧНАЯ 30 т.р.
Лен. обл. (база отдыха «7 озер») уборка коттеджей, график работы 6/1, 
предоставляет проживание на объекте + питание б/пл. Рассматриваем 
иногородних кандидатов. 8-911-134-44-44

ДНЕВНОЙ  
АДМИНИСТРАТОР 25 т.р.
м. Чернышевская (мини-отель) желательно знание ПК, график рабо-
ты 2/2, с 9.00 до 21.00. 934-43-30

КАЛЬЯНЩИК 20 т.р.
(крупнейшая сеть японских ресторанов «Евразия») граждане РФ, толь-
ко с о/р. 8-965-047-01-52

КАССИР 23 т.р.
ул. Малая Монетная, д. 2А срочно, с опытом работы, пятидневка, с о/р, 
санкнижка, граждане РФ. 8-921-919-70-79, Ольга Анатольевна

КУХОННЫЙ РАБОТНИК 22 т.р.
ул. Малая Монетная, д. 2А срочно, с опытом работы, пятидневка, с о/р, 
санкнижка, граждане РФ. 8-921-919-70-79, Ольга Анатольевна

КУХОННЫЙ РАБОЧИЙ дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

МОЙЩИК дог.
(«Контакт бар») (уборщик), работа в разных районах города, шаговая 
доступность от метро. 905-71-48. hr@kontaktbar.ru

МОЙЩИК дог.
(ресторан «Пиворама») (уборщик), гражданство РФ, разные районы 
города, а также г. Колпино. 905-45-80, 676-09-88

МОЙЩИК (-ЦА) 19-22 т.р.
м. Кировский завод, ул. В. Алексеева (кафе) опыт работы не требует-
ся, аккуратность, исполнительность, наличие санкнижки или жела-
ние ее оформить. График 5/2, с 9.00 до 17.00, б/пл питание, выплаты 
з/п 2 раза в мес. 948-38-38

МОЙЩИК (-ЦА) 20-37 т.р.
(Forbis) посуды, графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подра-
ботка на 1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/
пл, срочно, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-
83-08, 8-931-300-43-69

МОЙЩИК (-ЦА) ПОСУДЫ 20 т.р.
ул. Академика Павлова, д. 5, м. Лесная, Петроградская (рестораны 
Арама Мнацаканова) мойка и чистка посуды. Исполнительность. Гра-
фик 2/2, с 10.00 до 23.45. Служебное питание. 8-911-958-95-47, Мари-
анна Игоревна. m.fi rsova@probka-rest.org. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 40678096

МОЙЩИК (-ЦА) ПОСУДЫ 30 т.р.
Российский пр., д. 6, стр. 1 мытье посуды (стекло, жесть), уборка 
раб. места, мытье пола, помощь повару, в т. ч. чистка овощей. Убор-
ка пищевого производства, уборка служебных помещений. Акку-
ратность, внимательность, активность, коммуникабельность, о/р 
будет вашим преимуществом, санкнижка, готовность к интенсив-
ной работе. Стабильные выплаты з/п 2 раза в мес., без задержек, 
трудоустройство согласно ТК РФ. 8-906-266-39-04, 245-15-29, Алек-
сандра

МОЙЩИК (-ЦА) ПОСУДЫ дог.
м. Пионерская, ул. Репищева, д. 20А строгое соблюдение саннорм. З/п 
ежедневно. 8-981-788-36-41

МОЙЩИК ПОСУДЫ дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

МОЙЩИК ПОСУДЫ дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, мед-
книжка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-859-71-90

ОФИЦИАНТ 40 т.р.
(ресторан «Пиворама») гражданство РФ, разные районы города, а так-
же г. Колпино. 905-45-80, 676-09-88

ОФИЦИАНТ дог.
(«Контакт бар») работа в разных районах города, шаговая доступность 
от метро. 905-71-48. hr@kontaktbar.ru

ОФИЦИАНТ дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

ОФИЦИАНТ-БАРМЕН 1750 руб
Центральный район (ресторан) з/п 1750 руб./смена, полная занятость, 
сменный график с 10.30 до 23.00. Б/пл питание, униформа, опыт рабо-
ты не обязателен. 764-73-33, с 10.30 до 22.30

ПЕКАРЬ 20-37 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

рестораны. клубы. отели
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ПЕКАРЬ 35 т.р.
м. Старая Деревня («Буше» есть настоящее) в цех слоеных изделий, 
гражданство РФ, Беларусь. Гр/р 3/3 с 7.00 до 19.00, оформление по ТК 
РФ, оплата проезда + бонус за некурение, премия по итогам месяца, б/
пл питание и спецодежда. 640-01-10

ПЕКАРЬ дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная заработная плата, б/пл корпоратив-
ное питание, возможность карьерного роста. Шаговая доступность 
от метро. 8-911-031-68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-
dvorik.ru

ПОВАР 20 т.р.
(крупнейшая сеть японских ресторанов «Евразия») горячего цеха, 
граждане РФ, только с о/р. 8-965-019-66-16, звонить с 10.00 до 19.00

ПОВАР 20 т.р.
(крупнейшая сеть японских ресторанов «Евразия») суши-бара, граж-
дане РФ, только с о/р. 8-965-019-66-16, звонить с 10.00 до 19.00

ПОВАР 20 т.р.
(крупнейшая сеть японских ресторанов «Евразия») холодного цеха, 
граждане РФ, только с о/р. 8-965-019-66-16, звонить с 10.00 до 19.00

ПОВАР 20-37 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

ПОВАР 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

ПОВАР 30 т.р.
Красногвардейский р-н, ул. Электропультовцев, д. 7, м. Ладожская 
(заводская столовая) гр/р 5/2, оформление по ТК. 8-911-741-15-83, На-
талья

ПОВАР 30 т.р.
гп Янино-1 (крупная торговая компания (строительные материалы)) 
приготовление обедов для персонала в офис, соблюдение чистоты, 
гр/р 5/2, 8 час., гражданство РФ, оформление по ТК, соцпакет. О/р обя-
зателен, санкнижка. 8-921-954-44-37

ПОВАР 32 т.р.
(ресторан «Пиворама») г/ц, возможность карьерного роста, вечерняя 
развозка, б/пл питание, скидки в ресторанах холдинга. 905-45-80, 
676-09-88

ПОВАР 32 т.р.
(ресторан «Пиворама») х/ц, возможность карьерного роста, вечерняя 
развозка, б/пл питание, скидки в ресторанах холдинга. 905-45-80, 
676-09-88

ПОВАР 35 т.р.
м. Крестовский остров (ресторан «Русская Рыбалка») овощного цеха, 
б/пл питание, наличие патента обязательно, график работы 6/1. 633-
03-04, 8-905-222-36-10

ПОВАР дог.
(«Контакт бар») работа в разных районах города, шаговая доступность 
от метро. 905-71-48. hr@kontaktbar.ru

ПОВАР дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

ПОВАР дог.
м. Звездная (компания OODJI) в офис, о/р от 2 лет, проф.образование, 
санкнижка. График 5/2, офиц. Оформление, белая з/п. 336-59-64, 
8-905-221-37-50. zhanna.permyakova@oodji.com

ПОВАР дог.
м. Пионерская, ул. Репищева, д. 20А г/ц, приготовление блюд, строгое 
соблюдение саннорм. В меню предоставлены блюдо европейской, 
русской кухни. З/п ежедневно. График работы с 7.00 до 17.00. 8-981-
788-36-41

ПОВАР дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ 2500 руб
Синопская наб. (кафе) для временной работы на 2 недели, с 01.09.2018. 
Опыт работы от 5 лет, график 5/2. З/п 2500 руб./смена, выплата еже-
дневно. 948-38-38

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ 30-40 т.р.
Московский район, ул. Киевская, д. 28 (ООО «ТБК») с опытом работы, 
б/пл питание, хорошие условия труда, обучение и карьерный рост, 
профессиональное развитие. Опыт работы (опыт работы в приготов-
лении диетического питания приветствуется), приготовление блюд 
согласно технологическим картам, контроль за технологией при-
готовления и качеством блюд, составление заявок на заказ товара, 
разработка новых блюд, желание развиваться, творческий подход. 
Работа 5/2, с 9.00 до 17.30. Резюме просим присылать на почту: tbk.
spb@yandex.ru. 8-921-945-24-81, Юлия

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, мед-
книжка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-859-71-90

ПОМОЩНИК ПОВАРА 20-37 т.р.
(Forbis) графики различные 2/2, 3/3, 5/2, 6/1 и др. или подработка на 
1-2 дня в неделю. Иногородним проживание в общежитии б/пл, сроч-
но, на постоянную и временную основу. 456-88-11, 8-921-404-83-08, 
8-931-300-43-69

ПОМОЩНИК ПОВАРА дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

ПОМОЩНИК ПОВАРА дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, мед-
книжка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-859-71-90

ПОМОЩНИК ПОВАРА дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

РАБОТНИК КАФЕ дог.
(ООО «РН-Северо-Запад» НК «Роснефть») официальное оформление, 
удобный график, работа рядом с домом, стабильная з/п, ежемесячные 
премии, перспектива роста в крупной топливной компании, б/пл раз-
возка на удаленные станции. Офис: м. Балтийская, Измайловский пр., 
д. 29А. Собеседование с понедельника по четверг в 15.00 (ровно) и в 
пятницу в 13.00. 8-911-254-96-56, звонить в будние дни с 9.00 до 17.00

РЕЗЧИК ПИРОГОВ дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») удобный график, большой 
дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпоративное питание, воз-
можность карьерного роста. Шаговая доступность от метро. 8-911-031-
68-82, отдел персонала. recrulting@pirogov-dvorik.ru

рестораны. клубы. отели
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

СБОРЩИК ЗАКАЗОВ дог.
(сеть кафе-пекарен «Пироговый Дворик») (бариста), удобный гра-
фик, большой дружный коллектив, достойная з/п, б/пл корпо-
ративное питание, возможность карьерного роста. Шаговая до-
ступность от метро. 8-911-031-68-82, отдел персонала. recrulting@
pirogov-dvorik.ru

СОТРУДНИК дог.
аэропорт Пулково-1 (ресторан) гибкий график, оплата проезда и пита-
ния, официальное трудоустройство. 8-967-968-28-87

СОТРУДНИК-УНИВЕРСАЛ 35 т.р.
(рестораны Subway) конкурентная заработная плата от 35 т.р. + 
премии, удобный график работы, бесплатное питание, унифор-
ма. Вежливое, грамотное, четкое, внимательное обслуживание 
гостей, поддержание чистоты рабочего места. Подготовка ингре-
диентов и приготовление блюд на кухне, оказание помощи гостям 
при выборе ассортимента, работа с кассовым аппаратом и тер-
миналом безналичной оплаты, соблюдение стандартов между-
народной компании. Умение работать в команде, опыт в сфере 
общепита, хорошие коммуникативные навыки, активность, опе-
ративность, ответственность. Высокий уровень организованно-
сти, позитивность, доброжелательность, желание зарабатывать. 
8-981-153-07-32

СТАРШИЙ  
АДМИНИСТРАТОР 40 т.р.
(сеть мини-отелей) знание ПК обязательно, знание 1С будет вашим 
преимуществом, график 2/2, с 9.00 до 21.00. 934-43-30

УБОРЩИК 24 т.р.
(кафе «Русское Бистро») (мойщик посуды), график работы 5/2, с 8.00 
до 20.00, мойка посуды (есть посудомоечная машина), уборка, по-
мощь на кухне, б/пл питание, возможность доп. заработка. 8-981-186-
46-89, Мария

ОФИСНАЯ РАБОТА

Менеджеры по продажам и закупкам, 
агенты

gr

КОНСУЛЬТАНТ 45 т.р.
2 мин. от м. Садовая на постоянную работу, обучение на месте, график 
работы 6/1, возможны ежедневные выплаты, 1800 руб./день, обучение 
на месте, иногородним предоставляется жилье. Приглашаем к сотруд-
ничеству студентов, прямой работодатель. 490-69-00, отдел кадров, 
8-967-571-61-20, 8-906-226-32-68

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 150 т.р.
ул. Салова, д. 27А, м. Волковская (ООО «Прогресс-Сервис») актив-
ный поиск, привлечение новых клиентов. Высшее или среднее тех-
ническое образование. Опыт работы в активных продажах. Умение 
вести деловые переговоры, переписку. Способность быстро учиться. 
Активная жизненная позиция. Организованность и аккуратность. 
Пунктуальность. Знание ПК. Наличие автомобиля. Испытательный 
срок. Трудоустройство по ТК РФ. График работы 5/2 с 09.00 до 18.00. 
449-26-05. dk@progress-servis.spb.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
40795504

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 35 т.р.
В.О. 17-я линия, д. 54, корп. 4, м. Василеостровская («Рассвет» ООО) 
ведение существующей клиентской базы, поиск потенциальных кли-
ентов («холодные звонки»), ведение первичной документации. Сопро-
вождение заказа клиента от заявки до получения. Уверенный поль-
зователь ПК. Знание и о/р в 1С8 «Торговля. Склад». Ведение деловой 
переписки. Ведение телефонных переговоров. Коммуникабельность. 
Пятидневка с 9.00 до 17.30, официальное трудоустройство. 320-77-
14, доб. 110, 8-911-938-24-23, Мария Владимировна. 8-911-938-24-23, 
Мария Владимировна. kornevamarina@yandex.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 38625742

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 80 т.р.
Спасский пер., д. 14/35 (ООО Flat Spb) недвижимости, опыт работы 
1-3 года, б/пл обучение. Продажи квартир в строящихся домах СПб 
и Ленобласти, работа с входящими обращениями клиентов компа-
нии. Подбор вариантов квартир, опыт успешных продаж, опрятный 
внешний вид, активная жизненная позиция. Постоянный поток 
входящих обращений (вам не надо будет искать клиентов). Мы обя-
зуемся генерировать на каждого сотрудника от 40 до 90 обращений 
в мес. Помощь на всех этапах, наставничество, индивидуальный 
коучинг, тренинги по продажам, корпоративная связь, реальная 
возможность карьерного роста. Оформление по ТК РФ, оплачивае-
мый отпуск и больничный. Интересный досуг: поездки на природу, 
спортивные соревнования, бонусы лучшим менеджерам. Чай и все 
разновидности кофе для сотрудников. З/п указана на руки. 8-931-
297-82-71

Не нашли нужной вакансии в рубрике? 
Воспользуйтесь алфавитным указателем в начале газеты

рестораны. клубы. отели \\ офисная работа
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МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») мебели и 
торгового оборудования. Коммуникабельность, грамотная речь, испол-
нительность, внимательность, владение 1С, офисными программами и 
техникой. Ведение и контроль поступающих заказов, дебиторской за-
должности, приветствуются навыки активных продаж. Работа в благо-
устроенном офисе, устройство по ТК, испытательный срок. 309-37-99, 
офис. zaharov@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 39342887

МЕНЕДЖЕР ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ 60 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») комму-
никабельность, грамотная речь, исполнительность, внимательность, 
владение 1С, офисными программами и техникой. Ведение и контроль 
поступающих заказов, дебиторской задолжности, приветствуются на-
выки активных продаж. Работа в благоустроенном офисе, устройство 
по ТК, испытательный срок. 309-37-99, офис. zaharov@pazl.pro. Id ва-
кансии на сайте Rabota.ru: 39226554

РАБОТА дог.
торгово-промышленной компании требуются люди с опытом органи-
зации продаж непищевой продукции. 920-26-45, 8-931-981-73-59

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 45-55 т.р.
м. Пл. Восстания в/о приветствуется, с о/р и без, возможны ежеднев-
ные выплаты от 1950 руб./день, обучение, оплата проезда, иногород-
ним помощь с жильем, приглашаем студентов на летний период. 457-
44-99, отдел кадров, 959-58-07

ОФИСНАЯ РАБОТА

Бухгалтеры, юристы,  HR,  операторы 
и другие офисные работники

8-981-861-68-55

ДДИСПЕТЧЕРИСПЕТЧЕР
НА ТЕЛЕФОННА ТЕЛЕФОН

Возможно Возможно 

студенты и студенты и 

пенсионерыпенсионеры

З/п от З/п от 

25 000 25 000 
рублейрублей

График 5/2:График 5/2:
с 10.00 до 16.00 и с 16.00 до 22.00с 10.00 до 16.00 и с 16.00 до 22.00

ДДелопроизводительелопроизводитель
8-962-684-89-40 
Игорь Петрович

АДМИНИСТРАТИВНАЯ РАБОТА дог.
возраст и опыт не важны. 8-960-233-41-13

БУХГАЛТЕР 40-42 т.р.
м. Ул. Дыбенко, Дальневосточный пр., 41Б опыт работы от 5 лет. Рас-
четы с покупателями и заказчиками, расчеты с поставщиками, банк, 
касса. Официальное оформление по трудовой по ТК РФ, график 5/2, 
с 9.00 до 18.00, выходные - сб., вс. Возможно частичное обучение на 
рабочем месте, ДМС после 6 мес. работы, исп. срок 3 мес. Полностью 
официальная з/п 2 раза в мес. Квартальные, годовые премии. 585-89-
77. dmitrieva_ev@cau-nevsky.ru

ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ 27600 руб
м. Спортивная-2 ведение документооборота подразделения, вне-
сение информации в электронные таблицы. 327-67-57. personal@
raduga.spb.ru

ДИСПЕТЧЕР сдельн.
на домашний телефон, доброжелательный, с приятным голосом, 
возраст не ограничен. Обзвон предприятий СПб. Обучение б/пл. З/п + 
оплата вашего домашнего телефона. 914-81-72

ИНСПЕКТОР ПО КАДРАМ 30 т.р.
Малый пр., д. 55, м. Василеостровская, Приморская («Рассвет» ООО) 
кадровое делопроизводство (прием, увольнение, отпуска, больнич-
ные, миграционный учет, воинский учет). Владение 1С. Пятидневка, 
с 9.00 до 17.30. 406-95-45. svebondareva@yandex.ru. Id вакансии на 
сайте Rabota.ru: 36905210

НОЧНОЙ АДМИНИСТРАТОР 35 т.р.
м. Московская, пр. Ю. Гагарина, д. 34 необходима медкнижка. Сроч-
но. 8-962-689-69-03, Маргарита, 8-952-358-41-80, Ирина

ОПЕРАТОР CALL-ЦЕНТРА 26-40 т.р.
м. Пушкинская («1С-Вектро») график работы: 5-дневка, с 10.00 до 
17.30. 333-53-53, Надежда

ПОМОЩНИК (-ЦА) РУКОВОДИТЕЛЯ 30 т.р.
центр города помощь в решении жилищного вопроса сотрудникам. 
Гибкий график. Без возрастных ограничений. 924-10-05, 8-951-642-
05-07, Сергей Васильевич

ПОМОЩНИК АДМИНИСТРАТОРА дог.
в офис, возраст не важен, хороший коллектив. 8-911-095-27-57

РАБОТА 10 т.р.
на ресепшен с навыками администратора, рассмотрим и без о/р, воз-
раст не важен, график работы 5/2 либо гибкий. Доход до 10 т.р./не-
делю. 8-911-091-21-91

РАБОТА 43 т.р.
в офис, для работы с документами (первичка), график гибкий либо 
по договоренности, возраст не важен, опыт секретаря или бухгалтера 
приветствуется. 8-911-233-89-31

Курсы секретарей 
программы для начинающих и продвинутых специалистов 

в Петербурге на Учеба.ру

ucheba.ru

офисная работа

mailto:zaharov@pazl.pro
mailto:zaharov@pazl.pro
mailto:dmitrieva_ev@cau-nevsky.ru
mailto:svebondareva@yandex.ru
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РАБОТА 30 т.р.
центр города в офисе (с людьми и документами), без ограничений 
по возрасту, гибкий график. Обучение за счет компании. Квартира 
сотрудникам на льготных условиях. 8-905-236-69-22, Лариса Генна-
дьевна

РАБОТА 35 т.р.
ответственный человек с опытом работы диспетчером. 8-921-091-80-
51

РАБОТА дог.
м/ж, с амбициями, навыки в сферах: банки, бухгалтерия, адми-
нистрация. Доход обсуждается с каждым. 980-93-13, 8-996-798-
64-08

РАБОТА дог.
требуется толковый человек с о/р помощником бухгалтера. Гибкий 
график. Возраст не важен. Рассмотрим прерванный стаж. 8-965-074-
55-82, 922-49-74

ЭКОНОМИСТ 30-35 т.р.
м. Спортивная-2 формирование отчета о движении денежных 
средств, контроль исполнения кассовых планов, работа в программе 
1С с платежными и производственными документами и отчетами. Рас-
сматриваем также выпускников вузов без опыта работы. 327-67-57. 
personal@raduga.spb.ru

ОХРАНА

Охрана, полиция

ОХРАННОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 

СОТРУДНИКОВ ОХРАНЫСОТРУДНИКОВ ОХРАНЫ
для работы в крупных гипермаркетах города, 

в магазинах косметики и парфюмерии, 
модной одежды и бытовой техники

•  Заработная плата от 25000 до 50000 руб. 
•  Различные графики работы, 

удобные для сотрудников. 
•  Выплаты без задержек, авансирование. 
•  Помощь в лицензировании.  
•  Прямой работодатель. 

Собеседование 
по адресу: 

м. Обводный 
канал, 

наб. Обводного 
канала, 83. 

Тел.: 8-911-000-44-80, 8-911-000-44-75, 
8-911-000-44-31, 8-911-000-44-30 

Охранное предприятие 
приглашает на работу 

ОХРАННИКОВ 
с лицензией и без лицензии

Для иногородних с предоставлением проживания 
за счет предприятия. Оформление по ТК РФ.

Тел. 8-921-995-03-06

gr

ТРЕБУЮТСЯ 

ОХРАННИКИ 
в ТРК «Атмосфера» 

Тел. 8-921-968-18-86

М. КОМЕНДАНТСКИЙ ПР.

Требуются  лицензированные

ОХРАННИКИОХРАННИКИ    З/п от 18 000 до 60 000 руб. 
Графики различные!  1/2, 2/2, вахта. 
Все районы Санкт-Петербурга и ЛО. 

Звоните!   Тел.: 8-901-315-38-38, 8-901-315-61-61, 

можно связаться по whatsapp и viber

На ул. Таврическая в парадную нужен 

КОНСЬЕРЖКОНСЬЕРЖ
Зарплата достойная

Тел. Тел. 8-904-614-67-918-904-614-67-91, Анатолий Николаевич, Анатолий Николаевич

ОХРАННОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ ТРЕБУЮТСЯ 

ОХРАННИКИ с лицензией 
З/п достойная. График работы 1/2, 2/2.  
По результатам работы премия. 
Оформление по ТК РФ. Полный соцпакет. 
Место работы: м. Электросила, м. Парк Победы, м. Чкаловская,
м. Адмиралтейская,  м. Пл. Мужества,  м. Академическая

8-952-369-45-17 

542-19-49�

Тел. отдела персонала: 

8-921-656-06-91
звонить с 9.00 до 18.00

АО «Проектный институт № 1» 

АДМИНИСТРАТОР-КОНТРОЛЕР 
Гр/р сменный 2/2, с 8.00 до 20.00, 
оформление по ТК РФ, 
з/п по договоренности, 
м. Технологический институт 

В ТРК «Меркурий», ул. Савушкина, 141, требуются 

ОХРАННИКИ с удостоверением 

Тел. 8-921-963-13-31

Охрана и безопасность
программы обучения и повышения квалификации 

в Петербурге на Учеба.ру 

ucheba.ru

офисная работа \\ охрана

mailto:personal@raduga.spb.ru
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АДМИНИСТРАТОР-КОНТРОЛЕР дог.
м. Звездная на производственную площадку. Досмотр и контроль за 
автотранспортном и персоналом, график сменный. Служебная развоз-
ка, льготное питание. 8-981-738-46-69

АДМИНИСТРАТОР-КОНТРОЛЕР дог.
м. Технологический ин-т (АО «Проектный институт № 1») гр/р смен-
ный 2/2 с 8.00 до 20.00, оформление по ТК РФ. 8-921-656-06-91, зво-
нить с 9.00 до 18.00

ВАХТЕР-АДМИНИСТРАТОР дог.
прием звонков, несложная документация, встреча посетителей. Воз-
раст без ограничения. Гр/р 5/2, 2/2, возможность совмещения. 8-911-
129-12-88

КОНТРОЛЕР 2000 руб
м. Звездная (5 минут) на стройобъекты, без лицензии, суточные гра-
фики 1/3, 2/2. З/п 2000 руб./смена. 8-964-614-06-59

ОХРАННИК 100 руб
(охранное предприятие) объекты: в Петроградском, Приморском, Ка-
лининском, Центральном, Московском районах, г. Сестрорецк. Посты 
суточные, дневные/ночные. График по договоренности. Оформление 
по ТК, возможны подработки. З/п 100 руб./час. 458-57-79, 953-73-19

ОХРАННИК 1700-2500 руб
лицензированный, срочно. Сутки - 2500-2700 руб., день - 1700 руб. 
Развозка от м. Московская - ул. Внуковская (паркинг), Пулковское 
шоссе. Возможность подработок, трудоустройство по ТУ. 591-79-90, 
8-952-099-24-78

ОХРАННИК 18-60 т.р.
лицензированный, графики различные, 1/2, 2/2, вахта. Все районы 
СПб и Ленобласти. 8-901-315-38-38, 8-901-315-61-61

ОХРАННИК 2000 руб
лицензированный, м. Парнас - 2000 руб./сутки. 764-56-68, 8-911-810-
17-99

ОХРАННИК 2000 руб
(охранная организация) различные графики работы. З/п от 2000 руб./
сутки. 320-47-59, 324-12-35

ОХРАННИК 25 т.р.
Ломоносовский р-н (гольф-клуб), Тосно (предприятие), Сестрорецк 
(стройплощадка) лицензированный с регистрацией в Северо-Запад-
ном регионе. Вахта 7/7, 14/14. Хорошие бытовые условия. 8-921-950-
02-90, 328-03-08

ОХРАННИК 25-45 т.р.
(крупное охранное предприятие СПб и ЛО) для иногородних предо-
ставляется питание и проживание. Различные объекты. Графики ра-
боты: суточные, дневные, ночные, вахта, сопровождение грузов. Все 
районы города и ЛО, оплата проезда. 8-981-721-78-88, отдел кадров

ОХРАННИК 30 т.р.
(An-security) (старший смены), с лицензией, в отель премиум-класса 
(м. Московская), график: суточные смены 1/2, возможны подработки, 
б/пл 3-разовое питание, работа в классическом костюме. З/п 2 раза 
в мес., на карту. Собеседование: м. Сенная пл., ул. Ефимова, д. 1, БЦ 
«Сенная 4», 2-й этаж, офис 15. 679-01-01, 8-921-435-94-96, 8-911-928-
80-06

ОХРАННИК 30 т.р.
СПб лицензированный, проживание на объекте, оказываем помощь в 
лицензировании, график работы 16/15 (вахта). 8-921-914-49-40, 8-951-
643-10-10, Александр

ОХРАННИК 32 т.р.
(An-security) на новые объекты (м. Ладожская, Ул. Дыбенко, Парнас, 
Невский пр.), график работы: дневные смены 2/2, 5/2, возможны под-
работки. З/п 2 раза в мес., на карту. Собеседование: м. Сенная пл., ул. 
Ефимова, д. 1, БЦ «Сенная 4», 2-й этаж, офис 15. 679-01-01, 8-921-435-
94-96, 8-911-928-80-06

ОХРАННИК 3200-4000 руб
м. Гостиный Двор, Невский пр. (охранная организация) 4-6 разр., з/п 
от 3200 до 4000 руб./смена, график 1/3. 8-965-036-16-91, запись на 
собеседование

ОХРАННИК 35 т.р.
(An-security) без лицензии, на объекты рядом с метро (разные районы 
СПб), график сменный (дневные, ночные, суточные смены), возможны 
подработки. З/п 2 раза в мес., на карту. Собеседование: м. Сенная пл., 
ул. Ефимова, д. 1, БЦ «Сенная 4», 2-й этаж, офис 15. 679-01-01, 8-921-
435-94-96, 8-911-928-80-06

ОХРАННИК 35 т.р.
м. Обводный канал (ООО Русич) лицензированный, обеспечение без-
опасности людей, находящихся на охраняемой территории, сохран-
ности мат. ценностей, контрольно-пропускной режим. Дисциплина. 
Гр/р 1/2, 2/2, работа в учебном заведении. Место работы: Ломоносов, 
Петергоф, Кронштадт, м. Гостиный Двор, Горьковская. 8-965-006-66-
44, 8-960-251-97-56. 8-960-251-97-56. kodeks-sp@mail.ru. Id вакансии 
на сайте Rabota.ru: 39475333

ОХРАННИК 40 т.р.
(«Ангел») з/п без задержек, день/сутки/вахта, б/пл проживание. 8-800-
250-22-90, звонок по России бесплатный, 8-495-974-11-46

ОХРАННИК сдельн.
м. Нарвская с лицензией, гр/р 1/2, оплата стабильная, у метро. 955-
48-88

ОХРАННИК 40 т.р.
г. Зеленогорск, м. Беговая, Старая Деревня (ЧОО «Стар») охрана стро-
ительного объекта. О/р от 1 года. График работы: сутки/двое, сутки/
трое. Возможны подработки. 8-931-960-34-40. starsec@bk.ru. Id вакан-
сии на сайте Rabota.ru: 40793134

ОХРАННИК 40-47 т.р.
(частное охранное предприятие) оплата почасовая от 125 руб./час., 
вахта СПб, авансы, подработки, выплаты в день отъезда, б/пл прожи-
вание. 532-49-83, 905-34-54, с 9.00 до 17.00

ОХРАННИК 50 т.р.
(An-security) с лицензией на объект (м. Ул. Дыбенко, Ломоносовская, 
график: суточные смены 1/2, возможны подработки. З/п 3168 руб./сме-
на. м. 679-01-01, 8-921-435-94-96, 8-911-928-80-06

ОХРАННИК 50 т.р.
Московское ш., д. 5, м. Звёздная (ООО «ОО Амон») охрана имущества 
на объекте, поддержание порядка на охраняемой территории. Лицен-
зия. Работа вахтовым методом, также сутки 2/2,1/2. Ответственность. 
Предоставляется комфортное жилье (вахта). Возможность карьерного 
роста. 8-952-229-80-19. Vjacheslav_2018@mail.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 39294138

ОХРАННИК дог.
для охраны учебных заведений Кировского, Фрунзенского, Василео-
стровского, Центрального р-нов. Режим работы: дневной, суточный, 
возможен вахтовый метод работы. Заработная плата по результатам 
собеседования. 8-921-634-81-42, пн-пт с 11.00 до 16.00, Владимир Ни-
колаевич

ОХРАННИК дог.
с лицензией, ночные смены: букмекерские конторы (м. Ломоносов-
ская, Ул. Дыбенко - 1200 руб./смена, 9 часов, с 23.00 до 8.00). Су-
точные смены: букмекерская контора (м. Садовая - сутки/двое, 2200 
руб./сутки). Стройка «Мурино» (м. Девяткино, сутки/двое, 2100 руб./
сутки). Стабильная оплата труда, оформление по ТК РФ. 8-911-836-
32-98

ОХРАННИК дог.
м. Комендантский пр. (ТРК «Атмосфера»). 8-921-968-18-86

ОХРАННИК дог.
ул. Савушкина, д. 141 (ТРК «Меркурий») с удостоверением. 8-921-963-
13-31

охрана
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mailto:starsec@bk.ru
mailto:Vjacheslav_2018@mail.ru


47
Работа для Вас №95 (2457), 23 августа 2018, четверг

702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

ОХРАННИК дог.
(«Петербург безопасность») с лицензией и без, для иногородних с 
предоставлением проживания за счет предприятия, оформление по 
ТК РФ. 8-921-995-03-06

ОХРАННИК-КОНТРОЛЕР 900 руб
(сеть магазинов «ФиксПрайс») вахтовый метод работы, з/п от 900 
руб./сутки, прямой работодатель. 8-905-252-57-45

ОХРАННИК-КОНТРОЛЕР 950 руб
(магазин «Пятерочка») прямой работодатель, оклад от 950 руб, еже-
недельное авансирование. 8-911-820-53-53, 8-905-252-57-45

СОТРУДНИК ОХРАНЫ дог.
(охранное предприятие) для работы в крупных гипермаркетах города, 
в магазинах косметики и парфюмерии, модной одежды и бытовой тех-
ники. Различные графики работы, удобные для сотрудников, выплаты 
без задержек, авансирование, помощь в лицензировании, прямой ра-
ботодатель. Собеседование по адресу: м. Обводный канал, наб. Обвод-
ного канала, д. 83. 8-911-000-44-31, 8-911-000-44-75, 8-911-000-44-80, 
8-911-000-44-30

СТОРОЖ 1400 руб
м. Купчино (автостоянка) возможно, вакансия будет интересна канди-
датам пенсионного возраста, график 1/2. З/п 1400 руб./сутки. На по-
стоянную работу. Гражданство РФ. 8-967-343-38-78

СФЕРА УСЛУГ

Медицина, образование, бытовые 
услуги, салоны красоты, фитнес

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я СИДЕЛКА в частный пансионат 
для пожилых людей 
З/п 1600 руб. – 12 часов, З/п 1600 руб. – 12 часов, сутки – 3200 руб. сутки – 3200 руб. 
Бесплатное питание. Компенсация за проживание (коммунальные Бесплатное питание. Компенсация за проживание (коммунальные 
услуги). Развозка. Можно без опыта работы. м. Озерки,услуги). Развозка. Можно без опыта работы. м. Озерки,
м. Пр. Просвещения. Предоставляется м. Пр. Просвещения. Предоставляется 
общежитие сроком 1-2 месяца.общежитие сроком 1-2 месяца.

Тел.: 456-11-36
звонить с 10.00 до 12.00

З/п З/п 2500025000 руб. руб.
График График 

работы: 2/2 работы: 2/2 

Тел. 456-11-36Тел. 456-11-36,,
звонить с 10.00 до 12.00звонить с 10.00 до 12.00

В пансионат для пожилых людей «Курортный» требуется В пансионат для пожилых людей «Курортный» требуется 

СПЕЦИАЛИСТ ПО СТИРКЕ 
Обязанности:Обязанности:
– сортировка, стирка, глажение белья – сортировка, стирка, глажение белья 
–  размещение белья, вещей в шкафах –  размещение белья, вещей в шкафах 
– соблюдение СанПина
– компенсация оплаты за проживание 

ГРАЖДАНСТВО РФ, РБГРАЖДАНСТВО РФ, РБ

АДМИНИСТРАТОР 35 т.р.
(аюрведический центр массажных практик и йоги) со знанием ан-
глийского языка (разговорный), приятная внешность, дружелю-
бие, оптимизм будут преимуществом, график работы 2/2, с 10.00 
до 22.00. Место работы - центр города. Заработная плата: оклад 
+ %. Резюме просьба отправлять на почту karismaspb@gmail.com 
для Любови Александровны. 8-921-907-36-17, звонить с 10.00 до 
19.00

АППАРАТЧИК 35 т.р.
Богатырский пр., 42, м. Комендантский пр. («Апетта») стирка фасон-
ных изделий, одежды, работа с оборудованием, пятновыводка, о/р не 
требуется, обучаем новой специальности. На период обучения выпла-
чивается стипендия. Оформление по ТК РФ. Сменный график 2/2 по 
12 ч. без ночных смен, униформа. 244-44-45, 8-981-744-14-32, 10.00-
18.00. 8-981-744-14-32, 10.00-18.00. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 36394875

АППАРАТЧИК-ГЛАДИЛЬЩИК 1800 руб
(химчистка) з/п от 1800 руб./смена, график скользящий (2/2), оформ-
ление по ТК РФ, б/пл питание, униформа. Граждане РФ, СНГ. 8-906-
227-78-72, звонить с 10.00 до 18.00, пн-пт

ГЛАДИЛЬЩИК 30 т.р.
Брантовская, д. 3, м. Новочеркасская («Апетта») обучаемость, акку-
ратность, внимательность. Глажка и отпаривание чистых вещей. Офи-
циальное трудоустройство по ТК РФ. Стипендия в период обучения 
(1 мес.), скидки на услуги компании. Гр/р 2/2 по 12 часов. 244-44-45, 
8-981-744-14-32, 10.00-18.00. 8-981-744-14-32, 10.00-18.00. job@apetta.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 36153832

ДОМРАБОТНИЦА 40 т.р.
с проживанием, в загородный дом. Ответственность, энергичность, по-
рядочность, чистоплотность, без в/п. Гражданство РФ, Украина, Бело-
руссия. Стандартные обязанности домработницы, приготовление пи-
щи, помощь с детьми, выполнение прочих поручений. О/р и наличие 
загранпаспорта приветствуются. График нестабильный, 1 выходной, 
з/п + питание. 8-931-334-93-03, звонить с 11.00 до 20.00

МАСТЕР ПО РЕМОНТУ ОДЕЖДЫ 40 т.р.
ул. Савушкина, д. 119, м. Старая Деревня («Апетта») о/р на аналогичной 
должности обязателен, профильное образование, усидчивость (способ-
ность эффективно выполнять однотипную работу), ответственность, 
внимательность. Ремонт одежды согласно прайсу (ремонт, подгонка по 
фигуре, подшив), обшивка фурнитуры перед химчисткой. Официаль-
ное трудоустройство по ТК РФ, скидки на услуги компании. Гр/р 2/2 по 
12 часов. 244-44-45, 8-981-744-14-32, 10.00-18.00. 8-981-744-14-32, 10.00-
18.00. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 34330407

МЕДИЦИНСКИЙ РАБОТНИК 47 т.р.
для работы в офисе. 8-950-225-31-25

МЕДСЕСТРА дог.
ул. Разъезжая, д. 1 график работы 2/2, с 10.00 до 22.00. 8-921-403-40-
00

МЕНЕДЖЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА 40 т.р.
Невский 114 (Невский центр), м. Маяковская, Пл. Восстания («Апетта») 
доброжелательность, позитив, ответственность. Официальное трудоу-
стройство. Скидки на услуги компании. На период обучения выплачи-
вается стипендия (1 мес.). Гр/р 2/2. 244-44-45, 8-981-744-14-32. 8-981-744-
14-32. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37596551

ОПЕРАТОР АКВАЧИСТКИ 26 т.р.
Белы Куна, д. 34, м. Бухарестская, Международная («Апетта») акку-
ратность и ответственность. Загрузка вещей и текстиля в стиральные 
машины, контроль работы стирального оборудования. Сменный гра-
фик 2/2 по 12 часов. Полное обучение. Официальное трудоустройство. 
244-44-45, 8-981-744-14-32. 8-981-744-14-32. job@apetta.ru. Id вакансии 
на сайте Rabota.ru: 34773322

ПАРИКМАХЕР-УНИВЕРСАЛ дог.
м. Пр. Ветеранов, пр. Ветеранов, д. 140 с о/р, график работы по догово-
ренности, 50/50 - условия оплаты. 8-921-301-88-58, Любовь

ПАРИКМАХЕР-УНИВЕРСАЛ дог.
м. Пр. Ветеранов, пр. Ветеранов, д. 140 с о/р, график работы по догово-
ренности, 50/50 - условия оплаты. 8-921-301-88-58, Любовь

ПОМОЩНИК 13 т.р.
для работы за городом в осенне-зимний период, предоставляется жи-
лье, питание. 8-904-518-74-63, Вячеслав

ПРИЕМЩИК ХИМЧИСТКИ 35 т.р.
Невский 114 (Невский центр), м. Пл. Восстания, Маяковская («Апет-
та») (администратор заказов). Доброжелательность, позитивность и 
ответственность. Коммуникабельность, обучаемость. Наличие меди-
цинской книжки или готовность ее оформить. Стрессоустойчивость. 
Официальное трудоустройство по ТК РФ, оплачиваемое обучение (1 
мес.), стипендия, скидки на услуги компании. Гр/р 2/2 по 12 часов. 
244-44-45, 8-981-744-14-32. 8-981-744-14-32. job@apetta.ru. Id вакансии 
на сайте Rabota.ru: 34626759

охрана \\ сфера услуг
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САНИТАРКА 20 т.р.
м. Фрунзенская (стоматологическая клиника) график 2/2, с 8.00 до 
20.00, з/п указана на руки. 8-921-632-69-51

СИДЕЛКА 22-40 т.р.
работа по СПб и ЛО, м. Достоевская (ООО «Мы с Вами 24») для ухода 
за больными и престарелыми, возможны варианты: с проживанием, 
приходящая, подработка. З/п без задержек, премии. 8-931-288-62-
99. ooo.mysvami24@yandex.ru

ШВЕЯ-ПОРТНОЙ 40 т.р.
ул. Савушкина, д. 119, м. Старая Деревня («Апетта») о/р обязателен, проф. 
обр., усидчивость (способность эффективно выполнять однотипную ра-
боту), ответственность, внимательность. Ремонт одежды согласно прайсу 
(ремонт, подгонка по фигуре, подшив), обшивка фурнитуры перед хим-
чисткой. Офиц. трудоустр. по ТК РФ, скидки на услуги компании, гр/р 
2/2 по 12 часов. 244-44-45, 8-981-744-14-32, 10.00-18.00. 8-981-744-14-32, 
10.00-18.00. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 38623025

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Дворники, уборщики, гардеробщики, 
курьеры, промоутеры

З/п от 15000 руб.

Производственной фирме требуется 

УБОРЩИЦАУБОРЩИЦА
Работа 2 дня в неделю Работа 2 дня в неделю с 9.00 до 16.00 с 9.00 до 16.00 
(по договоренности). (по договоренности). 
Уборка офисных помещений. Уборка офисных помещений. 

Ст. м. ЛадожскаяСт. м. Ладожская

Тел. 612-15-55Тел. 612-15-55

Телефон:

611-25-19
Звонить 

с 10.00 до 18.00 
(по будням)

Занятость 4 часа в сутки. 
Работа в районе проживания, 

во второй половине дня. 

9
Требуются 
Требуются ПРОМОУТЕРЫ

ПРОМОУТЕРЫЗ/п от З/п от 800800 руб./день руб./день  

Тез ДВОРНИК керак! 
(срочно требуется дворник)

для уборки у станции метро

ГРАЖДАНЕ УЗБЕКИСТАНА С ПАТЕНТОМ
З/п 28000-30000 руб., 2 раза в мес. без задержек. 

Тел.: 8-921-091-86-60, 380-01-04

gr

В корпоративное кафе требуется 

УБОРЩИЦА/МОЙЩИЦА ПОСУДЫ 
Обязанности:Обязанности: поддержание чистоты в обеденной зоне кафе:  поддержание чистоты в обеденной зоне кафе: 
мытье полов, мойка посуды, транспортировка мусора и пр. мытье полов, мойка посуды, транспортировка мусора и пр. 
Требования: Требования: гражданство РФ. гражданство РФ. 
Аккуратность, отсутствие вредных привычек. Аккуратность, отсутствие вредных привычек. 
Условия:Условия: график 5/2, с 8.00 до 16.45. З/п  график 5/2, с 8.00 до 16.45. З/п 28 00028 000 руб., м. Пл. Мужества. руб., м. Пл. Мужества.

Тел. 247-04-51

В пансионат для пожилых людей «Курортный» требуется 

УБОРЩИЦА 
Гражданство РФ, РБ. Поддержание чистоты 
и уборка административных помещений и лестниц.
Компенсация оплаты проживания. 

Пансионат расположен в поселке Песочный.  Тел. 456-11-36

График работы 5/2, 2/2. График работы 5/2, 2/2. 

З/П З/П 2626  000 000 
рублей на рукирублей на руки

Звонить с 10.00 до 12.00

В «Гранд Макет Россия» в связи с расширением требуется

УБОРЩИЦА Гражданство РФ.
График работы сменный 2/2, оформление по ТК, 
оплачиваемое питание. З/п 43400 руб. 
Тел.: 8-931-002-28-61, Галина, 8-999-238-69-56, Ольга

ГАРДЕРОБЩИК (-ЦА) 15 т.р.
м. Ленинский пр. (частная школа) график работы 5/2, с 9.30 до 18.00. 
376-10-25

КУРЬЕР 10 т.р.
с гибким графиком работы, ИНН, СНИЛС обязательно. Оклад от 10 т.р. 
+ 3000 руб./выход. 8-981-143-59-89

КУРЬЕР 1800 руб
2 мин. от м. Садовая пеший, 1800 руб./день, на постоянную и вре-
менную работу, доставка оплаченных заказов в черте города, без о/р, 
оплата проезда, иногородним предоставляется жилье. График работы 
6/1. Приглашаем к сотрудничеству студентов, прямой работодатель. 
490-69-00, отдел кадров, 8-967-571-61-20, 8-906-226-32-68, 8-967-
571-61-89

КУРЬЕР 1800 руб
м. Пл. Восстания доставка заказов по городу, оплата проезда, еже-
дневные выплаты 1800 руб./день, иногородним помощь с жильем, 
приглашаем студентов на летний период. 959-58-07, отдел кадров, 
457-44-99, 459-97-99

КУРЬЕР 45-90 т.р.
(книжный интернет-магазин «Лабиринт») на осенний период, нали-
чие личного автомобиля и водительский стаж более 1 года. Доставка 
книжной продукции по адресам клиентов в небольшом районе (2-3 
станции метро), знание города и подобный опыт работы будет боль-
шим преимуществом, график работы: 5/2, 6/1, 7/0, 2/5 (выходные 
дни), з/п сдельная, ежедневное получение заказов с 7.00 до 11.00 
(м. Международная). Требуются сотрудники без судимостей и мед. 
противопоказаний. 8-911-035-38-57. a.petrenko@labirint-shop.ru

КУРЬЕР 45-95 т.р.
(интернет-магазин) на личном автомобиле, кат. В, на осенний период, 
график работы: 5/2, 6/1, 7/0. Место загрузки - ул. Софийская. 8-911-
035-38-57, 458-88-52, 458-89-56

сфера услуг \\ работа для всех
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КУРЬЕР дог.
(компания Dimex, отдел городской рассылки) по СПб и Лен. обл. Виды 
работ: доставка документации, доставка заказной корреспонденции, 
рассылка по почтовым ящикам. Запись на собеседование по телефо-
ну. 448-49-03, с 10.00 до 17.00, пн.-пт.

КУРЬЕР дог.
м. Парк Победы опыт не требуется, доставка и получение докумен-
тов в учреждениях СПб, мелких пакетов. От вас пунктуальность и 
адекватность, мобильность, надежность, прописка значения не име-
ет. От нас ежедневные выплаты от 1000 руб. в конце рабочего дня, 
обучение. 8-931-350-83-48, 8-931-375-60-80, 8-931-252-68-75

КУРЬЕР сдельн.
(юридические услуги) без о/р. 8-911-023-06-91, с 9.00 до 17.00

МЕНЕДЖЕР 25 т.р.
г. Гатчина, дер. Лядино по уборке, 5-дневка, с 9.00 до 18.00. Развозка 
от Гатчины. 8-921-553-40-15

ПРОМОУТЕР 1600-1800 руб
2 мин. от м. Садовая 1600-1800 руб./день, на постоянную и времен-
ную работу (раздача листовок у метро), о/р не обязателен, обучение 
на месте, иногородним предоставляется жилье. Приглашаем к сотруд-
ничеству студентов, прямой работодатель. 490-69-00, отдел кадров, 
8-967-571-61-20, 8-906-226-32-68, 8-967-571-61-89

ПРОМОУТЕР 1800 руб
м. Пл. Восстания с о/р и без, ежедневные выплаты 1800 руб./день, ино-
городним помощь с жильем, приглашаем студентов на летний период. 
457-44-99, отдел кадров, 959-58-07, 457-97-99

ПРОМОУТЕР-КОНСУЛЬТАНТ 323 руб
(табачная продукция), информирование посетителей торговой точки 
о качественных характеристиках нашего бренда, анкетирование, за-
несение данных в Ipad, обмен пачек нашего бренда в рамках иссле-
дования, сдача отчетности по понедельникам в офисе. Официальное 
трудоустройство по ГПД (выплата 1 раза в мес. на карту), время рабо-
ты вы выбираете сами в промежутке с 12.00 до 22.00, со вторника по 
пятницу (субботу) по 4-8 часов в день. Ставка 323 руб./час. Граждан-
ство РФ, привлекательная внешность (вы - лицо компании), чистая 
кожа лица, отсутствие татуировок на видимых местах, пирсинга, 
очков и брекетов, активность, коммуникабельность, открытость к 
людям, пунктуальность, ответственность, грамотная речь и отлич-
ная память. 8-981-775-29-75, Юлия (HR-менеджер). spb.hr1@brands-
division.ru

САНИТАРКА 20 т.р.
м. Фрунзенская (стоматологическая клиника) график 2/2, с 8.00 до 
20.00, з/п указана на руки. 8-921-632-69-51

САНИТАРКА 21,5 т.р.
м. Спортивная (медцентр) график 2/2, вс. - выходной. 8-911-709-34-77, 
232-88-25

УБОРЩИК 15 т.р.
м. Сенная пл., Нарвская, наб. реки Фонтанки, д. 203 (площадь Репина) 
(крупнейшее судостроительное предприятие Санкт-Петербурга «Ад-
миралтейские верфи») помещений медцентра. 714-89-67, 495-27-44. 
oup@ashipyards.com

УБОРЩИК 15 т.р.
м. Черная речка, ул. Сердобольская, д. 68 (завод художественных 
красок «Невская Палитра») производственных и служебных помеще-
ний, 5-дневка, неполный рабочий день. Гражданство РФ. 454-50-47. 
personal@zxknp.spb.ru

УБОРЩИК 18 т.р.
г. Гатчина, дер. Лядино производственных помещений, 5-дневка, с 
9.00 до 18.00. Развозка от Гатчины. 8-921-553-40-15

УБОРЩИК дог.
м. Петроградская (бизнес-центр) гр/р 5/2 с 7.00 до 11.00 (4 часа). 8-931-
533-07-86, Юрий Николаевич

УБОРЩИК 18 т.р.
пос. Стрельна, ул. Театральная, м. Пр. Ветеранов (ООО «Сапфир») 
уборка административных зданий. Можно без опыта работы. Рабочий 
день с 9.00 до 16.00, оформление по ТК РФ, выдача рабочей одежды, 
пропуск на территорию только с паспортом. 309-00-90. asb-grupp@
mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 39833357

УБОРЩИК 19 т.р.
Суворовский пр., д. 25, м. Пл. Восстания, Маяковская (ООО «Отель Ве-
ра») уборка гостевых и служебных помещений. Аккуратность и ответ-
ственность. Премии. График работы сменный 2/2, с 9.00 до 21.00. Бес-
платное питание, соцпакет. 702-61-90, с 9.00 до 21.00. desk@hotelvera.
ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 37609858

УБОРЩИК 24 т.р.
м. Выборгская, Петроградская, Выборгская наб., д. 45, лит. Е, каб. 
307А (производственная компания «Теплоком») производственных 
помещений, оформление по ТК РФ, выплата з/п 2 раза в мес., спец-
одежда, производство в шаговой доступности от метро. 8-905-221-48-
49, Данилова Евгений. job@tk-personal.ru

УБОРЩИК 25 т.р.
Кодратьевский пр., д. 13, м. Пл. Ленина (ООО «Топ-Сервис») офисных 
и производственных помещений. Соблюдение графика работы, ответ-
ственность. График работы с 7.00 до 11.00; с 7.00 до 13.00 или с 7.00 
до 15.00. 8-931-396-82-00. Fadeevaz82@mail.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40734291

УБОРЩИК 26 т.р.
м. Крестовский остров (ресторан «Русская Рыбалка») б/пл питание, 
наличие патента обязательно, график работы 2/2. 633-03-04, 8-905-
222-36-10

УБОРЩИК дог.
(Trives) производственных помещений, на обувное производство, по-
стоянная работа, комфортные условия труда, оформление по ТК РФ, 
профессиональный, дружный коллектив. 329-72-97

УБОРЩИК дог.
Угольная Гавань, Элеваторная площадка, д. 22 от м. Автово есть бес-
платная развозка. Графики работ оговариваются. 8-962-689-69-03, 
Маргарита

УБОРЩИК дог.
все районы СПб мобильный, стабильные своевременные еженедель-
ные выплаты. 309-11-22, 8-921-653-37-21, 8-931-580-09-23, 8-931-262-
12-66

УБОРЩИК дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

УБОРЩИК дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, мед-
книжка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-859-71-90

УБОРЩИК дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

УБОРЩИК (-ЦА) 1000 руб
м. Купчино, ул. Софийская (склад) гражданство РФ. Один раб. день в 
неделю, пн.-пт, 1000 руб./выход. 772-39-18, звонить с 10.00 до 18.00, 
пн.-пт.

УБОРЩИК (-ЦА) 15 т.р.
м. Ленинский пр. (частная школа) дневная, график работы 5/2, с 10.00 
до 18.30. 376-10-25

УБОРЩИК (-ЦА) 16 т.р.
м. Ленинский пр. (частная школа) дневная, график работы 5/2, с 9.30 
до 18.00. 376-10-25
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mailto:oup@ashipyards.com
mailto:personal@zxknp.spb.ru
mailto:job@tk-personal.ru
mailto:Fadeevaz82@mail.ru


Работа для Вас №95 (2457), 23 августа 2018, четверг

онлайн-версия
«Работа для Вас» RDW.RU50

УБОРЩИК (-ЦА) 600 руб
ул. Гатчинская, д. 1/56 (общежитие) гр/р 2/2, з/п от 600 руб./смена. 
8-921-957-28-50, 8-921-742-78-01

УБОРЩИК (-ЦА) дог.
срочно, на подработку: Невский, Фрунзенский, Красногвардейский 
районы, Купчино. З/п и графики работы по договоренности. 8-911-
993-42-75, Юлия, 8-921-868-88-64, Елена

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Грузчики, разнорабочие

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ

• График 5/2      • Стабильность   
• Оформление по ТК РФ  

• Полный социальный пакет
• Перспективы карьерного роста

ГРУЗЧИКОВГРУЗЧИКОВ  Зарплата 30000 руб. Зарплата 30000 руб. 

КОМПЛЕКТОВЩИКОВКОМПЛЕКТОВЩИКОВ  
Зарплата от 40000 руб.  Зарплата от 40000 руб.  

Тел. 8-963-316-00-25, Тел. 8-963-316-00-25, 
313-00-50, доб. 3520, Алена313-00-50, доб. 3520, Алена

Склад недалеко

от ст. м. 

Пл. Мужества 

РАЗНОРАБОЧИЙРАЗНОРАБОЧИЙ  
З/п от 25000 руб. З/п от 25000 руб. 
Оформление по ТК РФОформление по ТК РФ

Ст. м. ЛадожскаяСт. м. Ладожская

Тел. 612-15-55Тел. 612-15-55
Производственная компания

Работа в цеху металлообработкиРабота в цеху металлообработки

В школу № 207 Центрального района требуется В школу № 207 Центрального района требуется 

РАБОЧИЙ РКОЗ (ПЛОТНИК)  
График: с 9.00 до 15.00 

Тел. 8-921-630-80-83, 272-39-19, Людмила Ивановна, 
8-981-990-92-50, Николай Николаевич

м. Пл. Восстания, м. Маяковская, м. Невский пр. 
Невский пр., д. 100, лит. Ш, д. 108 лит. Б Schilova207@yandex.ru

ВОЗМОЖНО БЕЗ ОПЫТА 
РАБОТЫ

ГРАЖДАНЕ
РФ и РБ

З/п от 

25000 руб. 

ЛОГИСТИЧЕСКОЙ КОМПАНИИ ТРЕБУЮТСЯ ЛОГИСТИЧЕСКОЙ КОМПАНИИ ТРЕБУЮТСЯ 

ГРУЗЧИКИ 
� График работы 5/2, 2/2
� Компенсация проезда
� Выдача форменной одежды
� Оформление по ТД и по ТК РФ 
Тел.:  8-960-286-54-72, 640-55-28, с 10.00 до 22.00
м. Выборгская                              www.gruz-prof.ru 

работа для всех
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702-12-82 прием объявлений
stroka.rabota.ru

ГРУЗЧИК 1200 руб
все районы СПб мобильный, 1200 руб./день, стабильные своевремен-
ные еженедельные выплаты. 309-11-22, 8-921-653-37-21, 8-931-580-
09-23, 8-931-262-12-66

ГРУЗЧИК 25 т.р.
м. Пр. Ветеранов (крупная оптовая компания по продаже запчастей) 
гражданство РФ, официальное оформление, гр/р 5/2, своевременные 
выплаты, срочно. 8-904-607-31-51, Евгений

ГРУЗЧИК 30 т.р.
м. Звездная (оптовый склад) полный рабочий день. 8-911-212-02-19, 
Евгений Леонидович

ГРУЗЧИК 30 т.р.
склад и автопарк у м. Пл. Мужества (Ancor) гр/р 5/2, стабильная рабо-
та, официальное оформление, полный соцпакет, перспективы карьер-
ного роста. 8-963-316-00-25, 313-00-50, доб. 3530, Алена

ГРУЗЧИК 35 т.р.
Ломаная, д. 5, м. Московские ворота (ООО «Северная Каролина») с на-
выками вождения электропогрузчика, готовность к физическим на-
грузкам. Благоустроенный офис и склад после капитального ремонта. 
На исп. срок - 30 т.р. на руки (предусмотрены авансы), после - 35 т.р. 
на руки. Чай/кофе, оформление, корпоративные мероприятия, отпуск-
ные. 702-81-12, 159. i.shkvarya@carolinaspb.ru. Id вакансии на сайте 
Rabota.ru: 40710063

ГРУЗЧИК 37-45 т.р.
м. Старая Деревня, Черная речка («Буше» есть настоящее) (опера-
тор электроштабелера), гражданство РФ, обязателен о/р на элек-
троштабелере. Гр/р 3/3, с 7.00 до 19.00, работа при температурном 
режиме -18 градусов (морозильный склад), официальное трудоу-
стройство, б/пл питание, оплата проезда, бонус за некурение. 640-
01-10

ГРУЗЧИК дог.
аэропорт Пулково-1 гибкий график, оплата проезда и питания, офици-
альное трудоустройство. 8-967-968-28-87

ГРУЗЧИК дог.
г. Сертолово (сеть общественного питания) оформление по ТК РФ, па-
спорт РФ, медкнижка. График 2/2 + питание и униформа. Вахта 30/30. 
8-921-353-45-39

ГРУЗЧИК дог.
м. Горьковская (столовые) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, 
медкнижка, график 2/2 + питание и униформа. Срочно. 8-921-
859-71-90

ГРУЗЧИК дог.
м. Политехническая, Чернышевская, Балтийская, Пл. Ленина, Нарв-
ская (столовая) оформление по ТК РФ, паспорт РФ, медкнижка. Гра-
фик 2/2 + питание и униформа. 8-921-859-71-94, отдел персонала

ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВШИК 1479 руб
пос. Парголово, Горское шоссе, д. 6, РЦ «Осиновая роща» («Балтий-
ский берег») з/п 1479 руб./смена, график сменный (день/ночь). Знание 
русского языка, аккуратность, оформление по ТК РФ. Запись на со-
беседование по телефону. 335-04-03. ok@baltbereg.com

ГРУЗЧИК-МАРКИРОВЩИК 1800 руб
м. Пл. Восстания з/п 1800 руб./день, ежедневные выплаты + до-
плата за переработки, иногородним помощь с жильем, приглашаем 
студентов на летний период. 959-58-07, отдел кадров, 457-44-99, 
459-97-99

ГРУЗЧИК-МЕРЧАНДАЙЗЕР 20-50 т.р.
м. Пролетарская, пр. Обуховской обороны, д. 116, 3 эт. график работы 
с пн. по пт. с 9.00 до 19.00. Б/пл трудоустройство, обучение за счет 
компании, карьерный рост, дружный коллектив, график работы лю-
бой, форменная одежда, подработки, своевременная выплата з/п. 347-
89-11, 8-921-316-05-70, 8-931-964-47-75, горячая линия для сотрудни-
ков: 8-800-222-41-27

ГРУЗЧИК-РАЗНОРАБОЧИЙ 50 т.р.
Макулатурный проезд, д. 7Р, м. Пионерская, Комендантский пр. 
(ООО «Прима-Газ») готовность к большой физической нагрузке, же-
лательно наличие навыков управления автопогрузчиком. Оплата мо-
бильной связи. Оформление по ТК РФ. График 5/2, 7.00-16.00. 8-921-
971-31-08, 9.00-17.00. vilnik75@mail.ru. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 40840725

ГРУЗЧИК-ЭКСПЕДИТОР 28 т.р.
м. Московская (склад сантехники) гр/р 5/2, на территории работода-
теля, наличие документов обязательно, гражданство РФ обязательно. 
336-90-34, 8-911-790-52-67, Михаил, 8-950-037-21-59, Ольга

КОМПЛЕКТОВЩИК 40 т.р.
склад и автопарк у м. Пл. Мужества (Ancor) гр/р 5/2, стабильная рабо-
та, официальное оформление, полный соцпакет, перспективы карьер-
ного роста. 8-963-316-00-25, 313-00-50, доб. 3530, Алена

МЕДИЦИНСКИЙ ДЕЗИНФЕКТОР 18 т.р.
полный/неполный рабочий день, соцпакет, отпуск 40 дней, спецо-
дежда, единый проездной билет. Проводим обучение, опрятный вид, 
пунктуальность, желание работать и зарабатывать, образование не 
имеет значения. 8-911-920-32-91

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 24 т.р.
м. Пл. Восстания (проектный институт) на выполнение ремонтных 
и вспомогательных работ, погрузку-разгрузку, перемещение гру-
зов. Официальное трудоустройство, полный соцпакет, график 5/2. 
З/п указана на руки после исп. срока. Срочно. 8-921-384-63-33, Вла-
димир

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 30 т.р.
Софийская, д. 14, м. Международная («Фармпроект» АО) погрузочно-
разгрузочные работы, внутрискладское перемещение товара. Пункту-
альность, ответственность. График сменный: неделя - утро, неделя 
- вечер, неделя — ночь. 667-35-69. simonov_dp@farmproekt.ru. Id вакан-
сии на сайте Rabota.ru: 40401261

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ дог.
м. Волковская, ул. Самойловой, д. 5 (производственная компания) 
ответственность, внимательность, обучаемость, готовность к физи-
ческому труда, опыт работы на производстве приветствуется (но не 
обязателен), проводим обучение, график 2/23 (день/ночь), спецодеж-
да, достойная з/п, трудоустройство согласно ТК РФ. 8-981-805-77-66, 
отдел кадров

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ дог.
м. Старая Деревня («Нева фуд») в цех, гр/р 5/2 по 8 час. Гражданство 
РФ, наличие медкнижки, своевременная и стабильная з/п, спецодеж-
да, б/пл питание, дотация на продукцию. Ждем вас по адресу: ул. 
Заусадебная, д. 31, от м. Старая Деревня 7 мин. пешком. Ориентир - 
«Приморская мебельная фабрика». На проходной позвонить по кон-
тактному номеру телефона. 8-967-563-21-75, представитель нашей 
компании встретит вас

ПРИЕМЩИК 1500 руб
цветного и черного металла, з/п от 1500 руб./день, выплаты ежене-
дельно. 251-60-65, 8-951-682-48-71

ПРИЕМЩИК ХИМЧИСТКИ 25 т.р.
Марата, д. 86, м. Пушкинская («Апетта») в приемный пункт. Добро-
желательность, позитивность и ответственность. Коммуникабель-
ность, обучаемость. Наличие медицинской книжки или готовность 
ее оформить. Стрессоустойчивость. Официальное трудоустройство 
по ТК РФ, оплачиваемое обучение (1 мес.), стипендия, скидки на 
услуги компании. Гр/р 2/2 по 12 часов. 244-44-45, 8-981-744-14-
32. 8-981-744-14-32. job@apetta.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
38820307

РАБОЧИЙ 35 т.р.
г. Пушкин (производство строительных смесей) рабочий производства 
— разнорабочий, разгрузка сырья, подготовка сырья, уборка. Премии. 
Графики 5/2, 2/2. 643-23-96, доб. 119, 8-905-228-22-29, отдел персона-
ла. zhilokova@agiogk.ru
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РАБОЧИЙ дог.
(АО «Птицефабрика «Северная») на производство, стабильная за-
работная плата, развозка до места работы, ДМС, приобретение 
продукции по льготное цене. Возможно трудоустройство граждан 
ЕАЭС. Возможно предоставление жилья после собеседования. 
339-30-03, 8-921-961-19-92, 8-921-314-32-10 (диспетчер производ-
ства)

РАБОЧИЙ РКОЗ дог.
м. Пл. Восстания, Маяковская, Невский пр., Невский пр., Д. 100, 
лит. Ш, д. 108, лит. Б (школа № 207 Центрального района) (плот-
ник), график с 9.00 до 15.00. 8-921-630-80-83, 272-39-19, Людмила 
Ивановна, 8-981-990-92-50, Николай Николаевич. Schilova207@
yandex.ru

РАЗНОРАБОЧИЙ 35 т.р.
м. Пр. Большевиков выполнение подсобных и вспомогательных 
работ на производственных участках и строительных площадках, 
складах, базах, улицах, в зданиях и сооружениях, кладовых и т. д. 
Очистка территории, дорог, подъездных путей, уборка снега и льда, 
сгребание и откидывание снега, покос травы. Уборка цехов, строи-
тельных площадок и санитарно-бытовых помещений, осуществле-
ние мелких ремонтных работ (покраска, побелка и т. д.). Исполни-
тельность, аккуратность, ответственность, 5-дневка. Оформление 
в соответствии с ТК РФ. Работа рядом с метро. 245-15-29, доб. 703, 
Евгений Валерьевич

РАЗНОРАБОЧИЙ 40 т.р.
6-й Предпортовый проезд, д. 14, м. Московская («Модульные си-
стемы») на производство металлоконструкций. Погрузочно-раз-
грузочные работы, работа с ручным инструментом, прочие работы 
по цеху. Готовность к физической нагрузке. Полный рабочий день. 
8-981-844-31-32. saft@inbox.ru. Id вакансии на сайте Rabota.ru: 
40800743

РАЗНОРАБОЧИЙ- 
ГРУЗЧИК 40 т.р.
Лен. обл., дер. Малое Карлино, м. Московская (ООО «Реал») по-
грузочно-разгрузочные работы, упаковка торгового оборудо-
вания, мебели и сопутствующих материалов, различные виды 
деятельности по обеспечению работы производства. Готовность 
к физическому труду. Крытое помещение. Испытательный срок. 
309-37-99, офис. zaharov@pazl.pro. Id вакансии на сайте Rabota.
ru: 37879014

РАСПРОСТРАНИТЕЛЬ 35-40 т.р.
м. Пл. Восстания рекламной продукции по почтовым ящикам, еже-
дневные выплаты 1600-1800 руб./день, иногородним помощь с жи-
льем, приглашаем студентов на летний период. 457-44-99, отдел ка-
дров, 457-97-99, 959-58-07

УПАКОВЩИК дог.
(Trives) на швейное производство, постоянная работа, комфортные 
условия труда, оформление по ТК РФ, профессиональный, дружный 
коллектив. 329-72-97

РАБОТА ДЛЯ ВСЕХ

Частичная занятость, дополнительный 
заработок

ГР
АЖ

Д
АН

СТ
ВО

 Р
Ф

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК 
ДЛЯ ВСЕХДЛЯ ВСЕХ

ЕЖЕДНЕВНЫЕ ВЫПЛАТЫДД

Тел. 906-89-02Тел. 906-89-02

Расширяемся, нужны 

ТОЛКОВЫЕ ЛЮДИ
Доход серьезный. 

Тел. 8-969-724-56-82

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК
Свободный график, возможно совмещение. 

ЕЖЕДНЕВНЫЕ ВЫПЛАТЫ 
СОВОКУПНЫЙ ДОХОД ОТ  15000 РУБ. 

Тел. 8-952-243-57-47

ОПЫТ РАБОТЫ 
НЕ ТРЕБУЕТСЯ

ПОДРАБОТКА ДЛЯ ВСЕХ! 
ОПЫТ РАБОТЫ НЕ ТРЕБУЕТСЯ 
Свободный график, 3-5 часов в неделю 

Оплата сразу от 5000 руб./день 

Тел. 8-951-677-91-13

ПОДРАБОТКА 1000 руб
в офис 3-4 часа в день, еженедельные премии до 1000 руб. 8-904-
517-12-03

ПРОМОУТЕР 800 руб
работа в удобном для вас районе, график работы с 17.00 до 21.00. 
Оплата 800 руб. Выплаты ежедневные. 906-92-72

РАБОТА 15 т.р.
доп. заработок, свободный график, возможно совмещение, о/р не тре-
буется, ежедневные выплаты. 8-952-243-57-47

РАБОТА 42 т.р.
срочно, ответственный человек с о/р помощника бухгалтера. 8-950-
225-31-25

РАБОТА 44-48 т.р.
оптовая сфера, офис, с опытом, работавших в: управлении. Доход до 
48 т.р., снабжении, доход до 46 т.р., АХЧ, доход до 44 т.р. Возраст не 
важен. 8-950-225-21-51

РАБОТА 7000 руб
подработка 3-4 час. Офис-склад (не грузчики), возраст не важен, 
дружный коллектив. Заработная плата до 7000 руб./неделя. 8-931-
598-31-74

РАБОТА дог.
для всех, оплата в день обращения. Гражданство РФ. 8-950-025-12-
00

РАБОТА дог.
для всех. В т.ч. молодым мамам, студентам, пенсионерам. Удобный 
график. Достойный доход. 920-26-45, 8-931-981-73-59

РАБОТА дог.
доп. заработок для всех, ежедневные выплаты. Гражданство РФ. 906-
89-02

РАБОТА дог.
прием звонков, простая документация, встреча посетителей в офисе. 
Возможно совмещение. 8-931-341-60-79

РАБОТА дог.
требуется грамотный человек с о/р завхозом. Возраст не важен. 920-
04-67, 8-965-034-88-61

работа для всех
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702-12-82 прием объявлений
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РАБОТА дог.
и подработка. 8-964-332-83-86

СОТРУДНИК дог.
ваш руководитель - серьезный и ответственный предприниматель, 
приглашает сотрудников для организацонно-административной рабо-
ты в офисе. 8-911-113-92-77, Юрий Николаевич

ВАКАНСИИ ОБЛАСТИ 

Работа в Ленобласти

ИНЖЕНЕР-ЭНЕРГЕТИК 16 т.р.
г. Подпорожье (ГУП Леноблводоканал) ведущий, квотируемое рабо-
чее место, ответственность, дисциплинированность, работа с компью-
тером, 1С, наличие собственного автомобиля, полный рабочий день, 
соцпакет, о/р от 5 лет. 8-81365-219-90

ИНСТРУКТОР 16,1 т.р.
г. Всеволожск по физической культуре, ответственность, полный 
рабочий день, детский сад, среднее профессиональное образование. 
8-81370-415-17

КАСТЕЛЯНША 11,5 т.р.
г. Волхов (ООО «Талосто-3000») дисциплинированность, ответствен-
ность, сменный график, доставка на работу, питание за счет предпри-
ятия, предоставление спецодежды, наличие общежития. 8-81363-287-
42, 8-81363-287-39

КОНТРОЛЕР 32 т.р.
Ломоносовский район, Офицерское село (ООО ВЭЛТ СНГ) основного 
производства, знание основ работы с компьютером, сменный график 
с 8.00 до 20.00. Возможен график 5/2, с 8.00 до 16.30. Заработная 
плата на испытательный срок 28 т.р., возможны премии. Условия 
для приема пищи во время перерыва. Собеседование: Лен. обл., 
Ломоносовский район, Офицерское село, Волхонское шоссе, д. 4, 2. 
320-54-03, доп. 131

МАШИНИСТ 15-18 т.р.
г. Гатчина (кочегар) котельной, обучаемость, сменный график, соцпа-
кет, о/р от 1 года. 8-81371-466-14

МАШИНИСТ 19 т.р.
г. Луга погрузочно-доставочной машины, дисциплинированность, от-
ветственность, умение работать в команде, полный рабочий день, соц-
пакет, столовая, о/р от 1 года. 8-81372-236-13

МАШИНИСТ 27 т.р.
г. Волхов (ООО «Талосто-3000») холодильных установок, квотируемое 
рабочее место, дисциплинированность, ответственность, сменный 
график, питание за счет предприятия, предоставление спецодежды, 
доставка на работу, наличие общежития. 8-81363-287-42, 8-81363-
287-39

МАШИНИСТ 30 т.р.
г. Подпорожье (кочегар) котельной, военная служба по контракту Лен. 
обл. (Военно-морской флот), дисциплинированность, ответственность, 
полный рабочий день, соцпакет, мед. страховка, отпуск от 30 суток. 
572-20-30

МЕДИЦИНСКИЙ  
СТАТИСТИК 13135 руб
г. Выборг работа с компьютером, полный рабочий день, соцпакет. Пре-
мирование по результатам работы. 8-81378-271-66

МЕДСЕСТРА 15155 т.р.
Кировский район, г. Отрадное по массажу, квотируемое рабочее ме-
сто, ответственность, сменный график (суточная), соцпакет, среднее 
профессиональное образование. 8-81362-225-10

МОНТАЖНИК 10 т.р.
г. Тосно дисциплинированность, наличие собственного автомобиля, 
ответственность, умение работать в команде, водительское удостове-
рение кат. В, неполный рабочий день, соцпакет, о/р от 1 года. 8-81361-
340-50

МОНТАЖНИК 23,7 т.р.
г. Подпорожье слаботочной сети, работа с компьютером, наличие соб-
ственного автомобиля, коммуникабельность, полный рабочий день, 
соцпакет, о/р от 1 года. 8-81365-209-22

МОНТАЖНИК 25 т.р.
г. Гатчина (СЗПК - филиал ОАО «Элтеза») радиоэлектронной аппарату-
ры и приборов, сдельно-премиальная оплата труда, полный рабочий 
день, ежемесячная премия 60%, ДМС, служебная развозка по Гатчине 
и из СПб (м. Купчино), о/р от 1 года. 8-81371-224-82

АГЕНТ ТОРГОВЫЙ 15 т.р.
г. Лодейное Поле водительское удостоверение кат. В, гибкий график, 
соцпакет. Лодейнопольский и Подпорожский районы. 8-81364-264-90

БУХГАЛТЕР 27 т.р.
г. Тосно работа с компьютером, знание бухгалтерских программ 1С, 
полный рабочий день, соцпакет, доставка на работу, о/р от 1 года. 
8-81361-331-00, доб. 145211

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 20-25 т.р.
г. Подпорожье водительское удостоверение кат. Е, сменный график, 
соцпакет, о/р от 3 лет. 8-81365-206-38

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 35 т.р.
г. Сосновый Бор (ПАО СУС) 2-6 разряда, водительское удостоверение 
кат. С, D, ответственность, дисциплинированность, сменный график, 
соцпакет, ДМС, о/р от 1 года, среднее профессиональное образование. 
8-81369-224-29, доб. 7365

ВОЕННОСЛУЖАЩИЙ 30 т.р.
г. Подпорожье (рядовой и сержантский состав), военная служба по кон-
тракту старшина Лен. обл., дисциплинированность, ответственность, 
полный рабочий день, наличие общежития, соцпакет. 572-20-30

ВОСПИТАТЕЛЬ 14-17 т.р.
г. Приозерск детского сада (яслей-сада), ответственность, сменный 
график с 7.45 до 17.45, соцпакет. 8-81379-372-30

ГОРНИЧНАЯ 13 т.р.
г. Приозерск ответственность, сменный график 1/3, с 9.00 до 9.00, соц-
пакет. 8-81379-372-30

ДВОРНИК 11,4 т.р.
г. Приозерск ответственность, полный рабочий день, с 7.00 до 16.00, 
соцпакет. 8-81379-372-30

ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ 25-35 т.р.
г. Сосновый Бор (ПАО СУС) 2-6 разряда, дисциплинированность, от-
ветственность, полный рабочий день, соцпакет, общежития для холо-
стых, ДМС. 8-81369-224-29, доб. 7365

ЗАГРУЗЧИК-ВЫГРУЗЧИК 13-14 т.р.
г. Луга (ОАО «Лужский хлебокомбинат») полный рабочий день. 
8-81372-208-71

ИНЖЕНЕР-ДОЗИМЕТРИСТ 19-30 т.р.
г. Гатчина сменный, ответственность, работа с компьютером, дисци-
плинированность, сменный график, спортивные сооружения, детский 
сад, соцпакет, база (дом) отдыха. Мед. обслуживание, о/р от 3 лет. 
8-81371-460-81

ИНЖЕНЕР-МЕХАНИК 20-35 т.р.
г. Гатчина работа с компьютером, полный рабочий день, спортивные 
сооружения, база (дом) отдыха, соцпакет, доставка на работу, офици-
альное оформление по ТК РФ, о/р от 3 лет. 8-81371-460-81

работа для всех \\ вакансии области 
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OO А
АВТОЖЕСТЯНЩИК ..................... 36–44 44–52 10% 5%
АВТОМАЛЯР ................................. 38–44 44–50 10% 5%
АВТОМЕХАНИК ............................ 30-45 45–60 11% 6%
АВТОМОЙЩИК............................. 28–33 33–38 11% 6%
АВТОЭЛЕКТРИК ........................... 30–42 42–55 10% 5%
АГЕНТ
по аренде недвижимости .......... 30–45 45–60 10% 6%
по продаже  недвижимости...... 30–60 60–90 10% 5%
по страхованию ............................ 22-30 30–38 10% 5%
АДМИНИСТРАТОР
гостиницы...................................... 20–24 24–27 11% 5%
магазина ........................................ 25–29 29–33 9% 5%
медицинского центра ................. 22–28 28–35 10% 5%
на ресепшен .................................. 22–26 26–30 10% 5%
ресторана ...................................... 25–30 30–35 10% 5%
сайта ............................................... 30–34 34–38 11% 5%
салона ............................................. 24–29 29–34 10% 6%
системный ..................................... 24–36 36–48 11% 5%
АНАЛИТИК
1С ..................................................... 40–50 50–60 10% 5%
маркетолог .................................... 30–40 40–50 11% 5%
АНИМАТОР ................................... 25–38 38–50 10% 5%
АППАРАТЧИК ............................... 23–28 28–33 10% 5%
АРМАТУРЩИК ............................. 40–46 46–52 11% 5%
АРХИВАРИУС ............................... 18–23 23–28 10% 5%
АРХИТЕКТОР ................................ 40–48 48–56 11% 5%
АССИСТЕНТ
менеджера .................................... 20–25 25–30 9% 5%
стоматолога .................................. 21–28 28–35 10% 5%
АУДИТОР ....................................... 26–34 34–42 9% 5%

OO Б
БАРИСТА ........................................ 22–28 28–34 10% 6%
БАРМЕН ......................................... 22–28 28–34 11% 6%
кассир ............................................. 25–29 29–33 10% 6%
официант ....................................... 23–29 29–35 11% 6%
БЕТОНЩИК ................................... 37–47 47–57 10% 5%
БИЗНЕС-ТРЕНЕР ........................... 40–45 45–50 11% 5%
БРЕНД-МЕНЕДЖЕР..................... 30–35 35–40 9% 5%
БРИГАДИР ..................................... 28–34 34–40 10% 6%
БУХГАЛТЕР
главный .......................................... 35–50 50–65 10% 5%
калькулятор .................................. 25–32 32–40 10% 5%
кассир ............................................. 25–28 28–31 10% 5%
на первичную 
документацию .............................. 24–28 28–32 10% 5%
на участок ..................................... 24–32 32–40 11% 6%
по расчету зарплаты................... 28–33 33–38 10% 5%

OO В
ВАХТЕР........................................... 11–15 15–19 11% 5%
ВЕБ-ДИЗАЙНЕР............................ 28–33 33–38 10% 5%
ВЕРСТАЛЬЩИК
дизайнер ........................................ 26–31 31–36 10% 5%
ВИЗАЖИСТ .................................... 30–40 40–50 10% 5%
ВОДИТЕЛЬ
автобуса ......................................... 30–42 42–54 10% 5%
автопогрузчика ............................ 25–30 30–35 11% 6%
грузового автомобиля ................ 30–38 38–46 10% 5%
дальнобойщик ............................. 45–58 58–70 11% 6%
курьер ............................................ 25–35 35–45 12% 6%
персональный .............................. 40–45 45–50 11% 5%
самосвала ...................................... 44–52 52–60 12% 6%
с личным автомобилем ............. 33–45 45–57 10% 5%
такси ............................................... 40–55 55–70 10% 5%
экспедитор .................................... 30–45 45–60 11% 6%
ВОСПИТАТЕЛЬ
детского сада ................................ 20–27 27–34 11% 6%
младший ........................................ 17–20 20–23 10% 5%
ВРАЧ
анестезиолог-реаниматолог ..... 37–42 42–47 11% 6%
ветеринарный .............................. 32–39 39–46 10% 6%
гинеколог....................................... 30–40 40–50 10% 6%
дерматолог .................................... 28–36 36–44 10% 5%
кардиолог ...................................... 30–36 36–42 10% 5%
невролог ........................................ 30–37 37–45 10% 5%
общей практики ........................... 36–44 44–52 10% 5%
ортопед-травматолог.................. 36–43 43–50 10% 5%

офтальмолог................................. 30–36 36–42 10% 6%
педиатр .......................................... 32–39 39–46 11% 5%
психиатр ........................................ 40–45 45–50 10% 5%
санитарный ................................... 34–37 37–40 11% 6%
скорой помощи ............................ 35–40 40–44 10% 6%
стоматолог-терапевт .................. 35–45 45–55 11% 6%
хирург............................................. 36–43 43–50 11% 5%

OO Г
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИК .......... 33–43 43–53 11% 6%
ГАЛЬВАНИК .................................. 24–28 28–32 9% 5%
ГАРДЕРОБЩИК ............................ 14–17 17–20 11% 6%
ГЕОДЕЗИСТ .................................... 40–50 50–60 10% 6%
ГОРНИЧНАЯ .................................. 16–23 23–30 9% 5%
ГРУЗЧИК 
комплектовщик ........................... 23–28 28–33 10% 5%
экспедитор .................................... 24–29 29–34 10% 5%
упаковщик .................................... 20–26 26–32 9% 5%

OO Д
ДВОРНИК ...................................... 14–20 20–26 12% 6%
ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ ............. 23–28 28–33 10% 6%
ДИЗАЙНЕР
интерьера ...................................... 32–38 38–44 10% 5%
конструктор .................................. 30–38 38–45 10% 5%
консультант .................................. 25–35 35–45 11% 5%
одежды .......................................... 35–40 40–45 10% 5%
ДИРЕКТОР
исполнительный .......................... 45–60 60–75 10% 6%
магазина (зам.) ............................. 30–42 42–54 9% 5%
по персоналу ................................ 45–50 50–55 11% 6%
технический.................................. 45–57 57–70 10% 5%
ДИСПЕТЧЕР
на телефоне .................................. 22–26 26–30 10% 5%
оператор ........................................ 20–26 26–32 11% 6%
такси ............................................... 25–28 28–30 10% 5%
транспортный ............................... 25–30 30–35 10% 5%
ДОМРАБОТНИЦА ......................... 24–34 34–44 10% 5%

OO З
ЗАВЕДУЮЩИЙ (ЗАМ.)
аптекой........................................... 40–45 45–50 10% 5%
производством ............................. 35–45 45–55 11% 6%
складом ..........................................  30–40 40–50 9% 5%
хозяйством .................................... 22–27 27–32 10% 5%
ЗАКРОЙЩИК ................................ 25–35 35–45 11% 6%
ЗАМЕРЩИК .................................. 35–48 48–60 10% 5%

OO И
ИНЖЕНЕР
ведущий......................................... 35–46 46–57 10% 5%
метролог ........................................ 27–32 32–37 10% 5%
механик ......................................... 36–43 43–50 10% 6%
наладчик ........................................ 35–43 43–50 11% 6%
по нормированию ........................ 30–37 37–44 10% 6%
по охране труда ........................... 30–36 36–42 10% 6%
по ремонту .................................... 32–38 38–44 10% 5%
по сервису ..................................... 30–40 40–50 11% 5%
программист ................................. 34–42 42–50 10% 6%
ПТО .................................................. 30–38 38–46 10% 5%
слаботочных систем ................... 30–40 40–50 10% 5%
теплотехник .................................. 35–42 42–49 11% 6%
технического контроля .............. 28–36 36–44 10% 6%
технолог ......................................... 25–35 35–45 10% 5%
ИНСПЕКТОР ПО КАДРАМ .......... 25–30 30–35 11% 5%
ИНСТРУКТОР ЛФК ...................... 20–25 25–30 10% 5%

OO К
КАМЕНЩИК .................................. 45–54 54–63 11% 5%
КАССИР
билетный ....................................... 18–20 20–22 11% 6%
консультант .................................. 19–25 25–30 10% 5%
операционист ............................... 18–25 25–32 10% 5%
продавец ........................................ 18–25 25–32 11% 5%
старший ......................................... 25–29 29–33 10% 6%
КЛАДОВЩИК ............................... 18–28 28–38 10% 5%
грузчик ........................................... 19–25 25–30 9% 5%

комплектовщик ........................... 25–30 30–35 12% 6%
старший ......................................... 28–35 35–42 10% 5%
КОНДИТЕР ..................................... 26–30 30–34 11% 6%
пекарь ............................................. 25–30 30–35 10% 5%
повар ............................................... 25–30 30–35 10% 5%
КОНСТРУКТОР
главный .......................................... 45–55 55–65 10% 5%
мебели ............................................ 36–44 44–52 11% 6%
модельер ....................................... 32–36 36–40 10% 5%
проектировщик ............................ 32–42 42–52 10% 6%
технолог ......................................... 36–42 42–48 11% 5%
КОНСУЛЬТАНТ
1С ..................................................... 25–35 35–45 10% 5%
по банковским продуктам ........ 30–36 36–42 10% 6%
по недвижимости ........................ 30–47 47–65 10% 6%
продавец ........................................ 20–28 28–36 10% 5%
технический.................................. 35–40 40–45 10% 5%
КОНСЬЕРЖ .................................... 10–12 12–14 11% 6%
КОНТЕНТ-МЕНЕДЖЕР ................ 25–30 30–35 11% 6%
КОНТРОЛЕР
ОТК .................................................. 22–28 28–34 9% 5%
охраны............................................ 16–22 22–28 11% 5%
торгового зала .............................. 16–22 22–28 10% 5%
КООРДИНАТОР
отдела продаж ............................. 25–30 30–35 9% 5%
проектов ........................................ 20–30 30–40 10% 5%
КОПИРАЙТЕР ............................... 25–29 29–33 10% 6%
КОРРЕКТОР ................................... 22–24 24–26 10% 5%
КОСМЕТОЛОГ................................ 30–42 42–54 11% 6%
КРОВЕЛЬЩИК .............................. 34–38 38–42 10% 5%
КУЗНЕЦ .......................................... 40–44 44–48 10% 5%
КУРЬЕР
водитель ........................................ 20–30 30–40 10% 5%
в офис  ............................................ 20–24 24–28 10% 6%
пеший ............................................. 16–22 22–28 10% 6%

OO Л
ЛАБОРАНТ
рентгенолог................................... 22–27 27–32 10% 5%
фельдшер ...................................... 20–24 24–28 9% 5%
химического анализа ................. 20–24 24–28 9% 5%
ЛИТЕЙЩИК ................................... 25–31 31–37 9% 5%
ЛИФТЕР .......................................... 16–18 18–20 11% 6%
ЛОГИСТ
продавец ........................................ 20–25 25–30 9% 5%
транспортный ............................... 26–31 31–36 10% 5%
ЛОГОПЕД ....................................... 25–30 30–35 11% 5%

OO М
МАЛЯР
по дереву ....................................... 30–38 38–46 10% 5%
по металлу .................................... 30–35 35–40 10% 5%
штукатур ....................................... 27–35 35–43 10% 6%
МАРКЕТОЛОГ ............................... 30–37 37–45 11% 6%
интернет ........................................ 30–36 36–42 10% 5%
МАРКИРОВЩИК.......................... 20–25 25–30 9% 5%
МАССАЖИСТ ................................ 20–35 35–50 10% 5%
МАСТЕР 
дорожный ...................................... 40–48 48–55 11% 5%
ногтевого сервиса ....................... 28–38 38–48 11% 6%
по ремонту  ................................... 32–42 42–52 11% 5%
приемщик ...................................... 34–42 42–50 10% 6%
производственный ...................... 40–45 45–50 10% 5%
МАШИНИСТ
автокрана ...................................... 35–43 43–50 11% 5%
бульдозера .................................... 35–41 41–47 10% 5%
манипулятора ............................... 38–46 46–54 11% 5%
экскаватора................................... 35–45 45–55 10% 5%
МЕДСЕСТРА .................................. 20–28 28–36 11% 6%
процедурная ................................. 25–30 30–35 10% 5%
старшая .......................................... 30–39 39–48 11% 6%
участковая .................................... 24–28 28–32 10% 5%
МЕНЕДЖЕР 
ведущий......................................... 40–50 50–60 11% 5%
по закупкам .................................. 25–35 35–45 10% 5%
по логистике ................................. 30–40 40–50 11% 5%
по персоналу ................................ 25–30 30–35 10% 5%
по продажам ................................. 22–35 35–48 11% 6%
по PR ............................................... 25–35 35–45 10% 5%
по работе с клиентами ............... 30–40 40–50 12% 6%
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по туризму .................................... 25–35 35–45 10% 6%
проекта ........................................... 30–40 40–50 11% 5%
ресторана ...................................... 30–36 36–42 10% 5%
МЕРЧАНДАЙЗЕР
визитный ....................................... 22–26 26–30 11% 6%
мобильный .................................... 24–27 27–30 10% 6%
стационарный .............................. 20–25 25–30 10% 6%
МЕТОДИСТ .................................... 25–30 30–35 10% 9%
МЕХАНИК
главный .......................................... 40–47 47–54 10% 6%
по выпуску транспорта .............. 28–33 33–38 10% 6%
по обслуживанию и ремонту ... 30–36 36–42 10% 5%
холодильного оборудования  ... 30–40 40–50 11% 5%
МОЙЩИК
посуды ............................................ 15–20 20–25 11% 6%
уборщик ......................................... 17–22 22–27 11% 6%
МОНОЛИТЧИК .............................. 40–46 46–52 10% 5%
МОНТАЖНИК
металлоконструкций .................. 40–45 45–50 11% 5%
систем вентиляции ..................... 40–42 42–45 10% 5%
слаботочных систем ................... 30–38 38–45 10% 5%
РЭА .................................................. 25–32 32–40 11% 5%
МОТОРИСТ .................................... 30–40 40–50 10% 5%

OO Н
НАЛАДЧИК
КИПиА ............................................ 30–35 35–40 10% 6%
оборудования ............................... 30–37 37–44 11% 5%
станков с ЧПУ ............................... 38–44 44–50 11% 6%
НАЧАЛЬНИК
отдела ............................................. 30–42 42–54 10% 5%
охраны............................................ 38–42 42–46 11% 6%
производства ................................ 35–42 42–50 11% 5%
склада............................................. 30–37 37–45 10% 5%
смены ............................................. 25–35 35–45 10% 5%
участка ........................................... 40–50 50–60 11% 6%
НОРМИРОВЩИК .......................... 25–30 30–35 10% 5%
НЯНЯ
в детский сад ................................ 13–16 16–19 10% 5%
в детскую комнату ...................... 15–19 19–23 11% 6%
в семью .......................................... 40–48 48–56 11% 5%

OO О
ОБИВЩИК МЕБЕЛИ .................... 38–43 43–48 12% 6%
ОПЕРАТОР
АЗС .................................................. 23–25 25–27 9% 5%
базы данных ................................. 18–23 23–28 9% 5%
видеонаблюдения ....................... 22–26 26–30 10% 5%
колл-центра .................................. 18–25 25–32 10% 5%
производственной линии .......... 25–32 32–39 10% 5%
ОТДЕЛОЧНИК ............................... 30–40 40–50 10% 6%
ОФИС-МЕНЕДЖЕР ...................... 20–27 27–34 11% 6%
ОФИЦИАНТ (-КА)
в ресторан, кафе .......................... 23–28 28–33 10% 5%
кассир ............................................. 22–26 26–30 10% 5%
ночной ............................................ 20–28 28–36 11% 6%
старший ......................................... 25–30 30–35 10% 5%
ОХРАННИК
без лицензии ................................ 15–24 24–33 10% 5%
в офис ............................................. 25–28 28–31 10% 5%
с лицензией .................................. 20–28 28–36 10% 5%
ОЦЕНЩИК ..................................... 30–40 40–50 10% 5%

OO П
ПАРИКМАХЕР 
стилист ........................................... 30–43 43–56 11% 5%
универсал ...................................... 25–35 35–45 10% 5%
ПЕДАГОГ ........................................ 16–25 25–34 9% 5%
ПЕКАРЬ .......................................... 25–30 30–35 10% 6%
повар ............................................... 25–30 30–35 10% 5%
ПЕРЕВОДЧИК ............................... 20–30 30–40 10% 5%
ПЕРЕПЛЕТЧИК ............................. 24–26 26–28 11% 6%
ПЕЧАТНИК
офсетной печати ......................... 40–45 45–50 12% 6%
флексопечати ............................... 40–45 45–50 11% 5%
шелкограф .................................... 33–36 36–39 11% 5%
ПЛИТОЧНИК ................................. 40–47 47–54 11% 6%
ПЛОТНИК ....................................... 28–35 35–42 10% 6%
бетонщик ....................................... 38–43 43–48 10% 6%

ПОВАР
горячего цеха................................ 20–28 28–35 11% 5%
заготовщик ................................... 26–28 28–30 11% 5%
сушист ............................................ 26–32 32–38 10% 6%
холодного цеха ............................ 20–26 26–32 11% 5%
ПОМОЩНИК
бухгалтера..................................... 20–24 24–28 10% 6%
воспитателя .................................. 12–16 16–20 10% 5%
повара............................................. 19–22 22–25 11% 6%
юриста ............................................ 13–20 20–27 10% 5%
ПОРТНОЙ ....................................... 25–35 35–45 11% 5%
ПРЕДСТАВИТЕЛЬ
медицинский ................................ 38–48 48–58 11% 5%
региональный .............................. 30–45 45–60 10% 5%
торговый ........................................ 30–42 42–54 10% 5%
ПРИЕМЩИК ТОВАРА ................. 25–28 28–31 10% 5%
ПРОГРАММИСТ
1С ..................................................... 50–62 62–74 12% 6%
ведущий......................................... 45–62 62–80 12% 6%
инженер ......................................... 36–44 44–52 10% 5%
станков с ЧПУ ............................... 40–47 47–55 10% 6%
ПРОДАВЕЦ 
автозапчастей .............................. 25–30 30–35 10% 5%
кассир ............................................. 18–25 25–32 11% 6%
одежды .......................................... 20–27 27–34 10% 5%
парфюмерии и косметики ........ 24–27 27–30 10% 5%
торгового зала .............................. 22–27 27–32 11% 5%
ПРОЕКТИРОВЩИК
ведущий......................................... 44–52 52–60 10% 5%
инженер ......................................... 34–42 42–50 10% 5%
систем 
электроснабжения ...................... 38–46 46–54 10% 5%
слаботочных систем ................... 37–45 45–53 10% 5%
ПРОМОУТЕР  ................................. 15–20 20–25 10% 5%
консультант .................................. 20–25 25–30 12% 6%
ПРОМЫШЛЕННЫЙ 
АЛЬПИНИСТ .................................. 32–44 44–56 10% 5%
ПРОРАБ
общестроительных работ ......... 44–52 52–60 10% 5%
отделочных работ ....................... 40–50 50–60 10% 5%
электромонтажных работ ......... 40–50 50–60 9% 5%
ПСИХОЛОГ ..................................... 20–30 30–40 9% 5%

OO Р
РАБОЧИЙ
дорожный ...................................... 26–33 33–40 10% 5%
на производство .......................... 20–28 28–36 10% 6%
подсобный ..................................... 20–25 25–30 10% 6%
строительный ............................... 27–32 32–37 11% 5%
РАСКЛЕЙЩИК 
ОБЪЯВЛЕНИЙ ............................... 18–22 22–26 12% 6%
РАСПРОСТРАНИТЕЛЬ 
ЛИСТОВОК ..................................... 15–19 19–23 11% 5%
РЕВИЗОР ........................................ 22–26 26–30 10% 5%
РЕЗЧИК .......................................... 27–31 31–35 10% 5%
РУБЩИК МЯСА ............................ 26–32 32–38 11% 5%

OO С
САНИТАР ....................................... 12–17 17–22 10% 5%
СБОРЩИК
изделий из ПВХ ........................... 30–42 42–54 10% 6%
мебели ............................................ 35–40 40–45 10% 5%
слесарь ........................................... 25–35 35–45 10% 5%
СЕКРЕТАРЬ 
на ресепшен .................................. 22–27 27–32 10% 6%
руководителя ............................... 22–30 30–38 10% 5%
СИДЕЛКА ....................................... 30–35 35–40 12% 6%
в пансионат ................................... 30–33 33–36 10% 5%
СЛЕСАРЬ
инструментальщик ..................... 30–38 38–45 10% 5%
ремонтник ..................................... 28–34 34–40 10% 6%
сантехник ...................................... 23–33 33–43 11% 5%
СМЕТЧИК ....................................... 36–42 42–48 11% 5%
СПЕЦИАЛИСТ
по продвижению ......................... 28–37 37–46 10% 5%
по рекламе .................................... 25–35 35–45 10% 5%
по сертификации ......................... 25–30 30–35 10% 5%
по снабжению............................... 30–36 36–42 10% 5%
по страхованию ............................ 22–32 32–42 10% 6%
по технадзору .............................. 30–37 37–45 10% 5%

СТОЛЯР
краснодеревщик .......................... 40–47 47–55 10% 6%
плотник .......................................... 32–38 38–44 11% 6%
сборщик ......................................... 30–35 35–40 10% 5%
СТОРОЖ ......................................... 10–16 16–22 10% 5%
СТРОПАЛЬЩИК ........................... 28–33 33–38 11% 6%

OO Т
ТАБЕЛЬЩИК ................................. 23–26 26–29 10% 5%
ТЕХНИК
зубной ............................................ 45–55 55–65 11% 5%
по эксплуатации зданий ............ 25–32 32–40 10% 5%
электрик ........................................ 30–35 35–40 11% 6%
ТЕХНОЛОГ
главный .......................................... 40–50 50–60 11% 6%
кондитерского 
производства ................................ 35–40 40–45 10% 6%
пищевого производства ............ 32–38 38–44 10% 5%
швейного производства............. 35–40 40–45 11% 5%
ТОВАРОВЕД .................................. 25–30 30–35 10% 5%
ТОКАРЬ
расточник ...................................... 35–45 45–55 10% 6%
универсал ...................................... 33–40 40–47 10% 6%
фрезеровщик ............................... 34–41 41–48 10% 6%
ТРАКТОРИСТ ................................ 26–33 33–40 9% 5%
ТРЕНИНГ-МЕНЕДЖЕР................. 35–42 42–50 11% 5%

OO У
УБОРЩИК (-ЦА)
вечерняя ........................................ 10–12 12–15 11% 6%
служебных помещений ............. 14–19 19–24 11% 5%
УПАКОВЩИК ................................ 17–25 25–33 10% 5%
УПРАВЛЯЮЩИЙ (ЗАМ.)
кафе, рестораном ........................ 38–50 50–62 11% 6%
розничной сетью ......................... 45–55 55–65 10% 6%
салоном .......................................... 40–47 47–54 11% 6%

OO Ф
ФАЛЬЦОВЩИК............................. 25–30 30–36 10% 5%
ФАРМАЦЕВТ-ПРОВИЗОР........... 30–35 35–40 11% 6%
ФАСОВЩИК .................................. 17–23 23–29 9% 5%
ФЕЛЬДШЕР ................................... 20–25 25–30 10% 6%
ФЛОРИСТ ....................................... 20–26 26–32 10% 5%
ФОРМОВЩИК .............................. 23–27 27–30 9% 5%
ФОТОГРАФ .................................... 15–25 25–35 10% 5%
ФРЕЗЕРОВЩИК ........................... 30–40 40–50 11% 5%

OO Х
ХОСТЕС ........................................... 22–26 26–30 11% 6%
ХУДОЖНИК ................................... 20–30 30–40 9% 4%

OO Ш
ШВЕЙЦАР ...................................... 17–20 20–23 10% 5%
ШВЕЯ .............................................. 24–30 30–36 11% 5%
закройщица .................................. 30–35 35–40 10% 6%
ШИНОМОНТАЖНИК ................... 40–45 45–50 10% 5%
ШЛИФОВЩИК .............................. 30–35 35–40 11% 5%
ШТАМПОВЩИК ........................... 26–30 30–34 10% 5%

OO Э
ЭКОЛОГ .......................................... 27–31 31–35 10% 5%
ЭКОНОМИСТ ................................. 30–35 35–40 10% 5%
ведущий......................................... 38–43 43–48 10% 6%
ЭЛЕКТРИК ..................................... 28–34 34–40 10% 6%
ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 
ПО ЛИФТАМ .................................. 28–36 36–44 10% 6%
ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК.............. 30–38 38–45 10% 5%
ЭЛЕКТРОМОНТЕР ........................ 25–31 31–37 10% 6%
ЭНЕРГЕТИК ................................... 34–37 37–40 10% 5%
главный .......................................... 40–48 48–56 10% 5%

OO Ю
ЮВЕЛИР ......................................... 25–35 35–45 10% 5%
ЮРИСКОНСУЛЬТ .......................... 20–32 32–44 10% 5%
ЮРИСТ ............................................ 26–36 36–46 10% 5%
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МУЗЫКАЛЬНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 13318-26636 руб
г. Волхов работа с компьютером, коммуникабельность, инициатив-
ность, ответственность, обучаемость, полный рабочий день, соцпакет, 
льготная пенсия, в/о. 8-81363-287-42, 8-81363-287-39

ОБЛИЦОВЩИК-ПЛИТОЧНИК 35 т.р.
г. Тосно ответственность, умение работать в команде, дисциплинирован-
ность, неполный рабочий день, соцпакет, о/р от 8 лет. 8-81361-340-50

ОСВЕТИТЕЛЬ 13,3-27 т.р.
г. Сосновый Бор умение работать в команде, неполный рабочий день, 
соцпакет, среднее профессиональное образование. 8-81369-230-78

ОХРАННИК 12-20 т.р.
г. Лодейное Поле дисциплинированность, сменный график, соцпакет. 
8-81364-264-90

ПЕДАГОГ СОЦИАЛЬНЫЙ 16533 руб
г. Сосновый Бор (МБОУ «Гимназия № 5») работа с компьютером, от-
ветственность, коммуникабельность, дисциплинированность, полный 
рабочий день, соцпакет, в/о. 8-81369-429-49

ПЕРЕВОДЧИК 36 т.р.
Всеволожский район, земли САОЗТ «Ручьи» (ООО «Строй-Союз») с индий-
ского, дисциплинированность, инициативность, ответственность, полный 
рабочий день, ДМС, наличие общежития, о/р от 3 лет, в/о. 8-81370-317-67

ПОВАР 12 т.р.
г. Выборг тяжелые и вредные условия труда, дошкольное образователь-
ное учреждение, ответственность, полный рабочий день, с 6.00 до 14.00 
или с 9.00 до 17.00, соцпакет. Премирование + доплаты и стимулиру-
ющие выплаты. Премирование по результатам работы. 8-81378-565-42

ПОВАР 17 т.р.
г. Волхов (ООО «Талосто-3000») ответственность, умение работать в 
команде, пунктуальность, сменный график, доставка на работу, нали-
чие общежития, питание за счет предприятия, предоставление спец-
одежды, о/р от 1 года. 8-81363-287-42, 8-81363-287-39

ПОВАР 20 т.р.
г. Лодейное Поле пиццерия, ответственность, сменный график, соцпа-
кет. 8-81364-264-90

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 25-35 т.р.
г. Сосновый Бор (ПАО СУС) 1 - 2 разряда, ответственность, дисципли-
нированность, сменный график, соцпакет. 8-81369-224-29, доб. 7365

ПРОДАВЕЦ 22 т.р.
г. Всеволожск продовольственных товаров, работа в магазине мкр 
Бернгардовка, коммуникабельность, сменный график, соцпакет, о/р 
от 1 года, среднее профессиональное образование. 8-81370-436-67

РАБОЧИЙ 16,5 т.р.
Приозерский район зеленого хозяйства, ответственность, сменный гра-
фик 2/2, с 9.00 до 21.00, соцпакет, льготное питание, скидки на услуги 
курорта, б/пл развозка по установленным маршрутам. 8-81379-372-30

РЕНТГЕНОЛАБОРАНТ 20 т.р.
г. Тосно умение работать в команде, сменный график, соцпакет. 
8-81361-285-47

САНИТАРКА 11,4 т.р.
г. Выборг (ООО «Порт Логистик») (мойщица), квотируемое рабочее 
место, ответственность, дисциплинированность, неполный рабочий 
день, предоставление спецодежды, соцпакет. 8-81378-932-68

СЛЕСАРЬ-ЭЛЕКТРИК 15 т.р.
г. Всеволожск ответственность, пунктуальность, ненормированный 
рабочий день, соцпакет. 671-03-83

СЛЕСАРЬ-ЭЛЕКТРИК 15 т.р.
г. Выборг премирование по результатам работы, полный рабочий 
день. 8-81378-211-89, доб. 123

СТРОПАЛЬЩИК 26-34 т.р.
г. Выборг 2-6 разряда, ответственность, дисциплинированность, пол-
ный рабочий день, предоставление спецодежды, столовая, соцпакет. 
Премирование по результатам работы, среднее профессиональное об-
разование. 8-81378-264-31

ТЕХНИК 15-30 т.р.
г. Гатчина ответственность, работа с компьютером, дисциплинирован-
ность, полный рабочий день, доставка на работу, детский сад, база 
(дом) отдыха, спортивные сооружения, соцпакет. Мед. обслуживание, 
о/р от 2 лет. 8-81371-460-81

ТОКАРЬ 15 т.р.
г. Лодейное Поле ответственность, дисциплинированность, полный 
рабочий день, соцпакет. 8-81364-264-90

УБОРЩИК 11,4 т.р.
г. Всеволожск производственных и служебных помещений, ответ-
ственность, дисциплинированность, пунктуальность, полный рабочий 
день, детский сад, столовая. 8-81370-415-17

УБОРЩИК 15 т.р.
Приозерский район производственных и служебных помещений, 
квотируемое рабочее место, ответственность, сменный график (2/2, с 
9.00 до 21.00), питание, доставка на работу, соцпакет. Льготное пита-
ние. 8-81379-372-30

УКЛАДЧИК 25 т.р.
Приозерский район, пос. Ларионово пиломатериалов, деталей и изде-
лий из древесины, ответственность, полный рабочий день, с 8.00 до 
17.00, соцпакет. 8-81379-372-30

ЭЛЕКТРИК СУДОВОЙ 30 т.р.
г. Подпорожье военная служба по контракту Лен. обл. (Военно-мор-
ской флот), ответственность, дисциплинированность, полный рабочий 
день, наличие общежития, мед. страховка, отпуск от 30 суток. 572-
20-30

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 12-14 т.р.
г. Волхов по ремонту и обслуживанию электрооборудования, 4 разря-
да, ответственность, пунктуальность, дисциплинированность, полный 
рабочий день, соцпакет, о/р от 2 лет. 8-81364-264-90

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 13,2 т.р.
г. Луга по ремонту и обслуживанию электрооборудования, ответ-
ственность, полный рабочий день, соцпакет, о/р от 1 года. 8-81372-
236-13

вакансии области 
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ЦЕНЫ НА РАЗМЕЩЕНИЕ ВАКАНСИЙ В ГАЗЕТЕ «РАБОТА ДЛЯ ВАС»
Все вакансии газеты дублируются на сайтах SPB.RDW.RU, SPB.RABOTA.RU

1. Модульные объявления в рубриках

Формат Размер (мм) Доля полосы Кол-во слов
(оптим. / макс.)

Площадь,
см2 Стоимость, руб.

СР
ПН,
ЧТ

СР ПН, ЧТ СР
ПН, 
ЧТ

СР ПН, ЧТ СР
ПН, 
ЧТ

ПН СР ЧТ СР+ЧТ ПН+СР ПН+ЧТ НЕД.

2 F 63х21 83х25 1/60 1/16 10/15 10/20 13 21 870 495 700 1135 1297 1490 1860

4 F 63х45 83х25 1/30 1/16 15/30 10/20 28 21 870 890 700 1510 1670 1490 2215

6.1 Е 63х69 83х53 1/20 1/8 25/40 25/40 43 44 1650 1180 1030 2100 2690 2545 3475

8.1
8.2

C
D

63х93
130х45

170х53
83x110 1/15 1/4 35/60 65/100 59 90 2970 1310 1570 2735 4065 4315 5265

12.1
12.2

C
D

63х141
130х69

170х53
83x110 1/10 1/4 65/100 65/100 89 90 2970 1760 1570 3135 4495 4315 5670

16 В 130х93 170х110 1/8 1/2 85/130 135/200 121 187 4675 2330 2900 4970 6655 7195 8915

24.2
24.4 В 130х141

264х69 170х110 1/5 1/2 135/200 135/200 182 187 4675 3270 2900 5860 7550 7195 9760

32 А 264х93 170х224 1/4 1 185/280 285/420 246 381 6710 3780 4565 7930 9965 10710 13550

40 А 264х117 170х224 1/3 1 235/350 285/420 309 381 6710 4510 4565 8620 10660 10710 14205

48.2
48.4 А 130х285

264х141 170х224 2/5 1 285/420 285/420 371 381 6710 5230 4565 9305 11345 10710 14855

60.2
60.4 А 130х357

264х177 170х224 1/2 1 355/520 285/420 465 381 6710 6440 4565 10455 12490 10710 15945

80 А 264х237 170х224 2/3 1 495/710 285/420 625 381 6710 8140 4565 12070 14110 10710 17475

120 А 264х357 170х224 1 1 745/1080 285/420 942 381 6710 11040 4565 14825 16860 10710 20085

2. Модульные объявления на ПЕРВОЙ ПОЛОСЕ обложки

Форматы
ПН, ЧТ Размер, мм Доля полосы ПН ЧТ Форматы

СР Размер, мм Доля полосы СР

Е 83x53 1/8 4950 3020 12.2 130х69 1/10 8625
С 170х53 1/4 11000 5780 16 130х93 1/8 12075
D 83х110 1/4 9900 5780 24.4 264х69 1/5 16675
В 170х110 1/2 19800 11110 32 264х93 1/4 21275

3. Размещение на ПОПУЛЯРНЫХ и бронируемых рекламных площадях

Позиции
Наценка к базовой стоимости модуля

ПН СР ЧТ
Модуль под рубрикатором 25% 25% 25%
Рубрика "Вакансии ведущих компаний" * 30% 40% 25%
2-я полоса обложки (цвет) 60% 60% 50%
3-я полоса обложки (цвет) 50% 50% 50%
Последняя полоса, 4-я полоса обложки 60% 60% 60%
Позиционирование (выбор места в рубрике)** 20% 20% 20%

* Модули форматов 12.1 и менее, а также модули менее формата В в рубрику «Вакансии ведущих компаний» не принимаются.
** Услуга предоставляется при наличии технической возможности.

4. Строчные объявления в рубриках

Тип строки Кол-во знаков
(макс.)

Стоимость
ПН СР ЧТ ПН+СР+ЧТ

Стандартная 240 210 210 210 460
Расширенная 320 260 260 260 570
Стандартная, полужирная 240 260 260 260 570
Расширенная, полужирная 320 390 390 390 820

5. Информационные статьи
Статьи на правах рекламы (подготовленные рекламодателем) публикуются по стоимости модульной рекламы. Редакция устанавливает 
минимальный формат статьи не менее 32 формата в среду и формата В в понедельник и четверг. На усмотрение и в интересах редакции 
возможна публикация статьи НЕРЕКЛАМНОГО содержания о работе в компании без дополнительной оплаты.
Заказ фотосессии, подготовка редакцией рекламного или информационного текста – 1 000 руб. при условии публикации материала в газете.
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1. ЧЕРЕЗ СОЦСЕТЬ «ВКОНТАКТЕ». Отправьте сообщение администратору 
группы https://vk.com/rabota_spb, и наш менеджер свяжется с вами.

2. ВЫЗВАТЬ КУРЬЕРА бесплатно. Оформить заявку можно у менеджера 
газеты «Работа для Вас» по телефону 702-12-82 с 10.00 до 18.00 по будням. 

3. ЧЕРЕЗ САЙТ по адресу www.stroka.rabota.ru/spb/. Заполнить форму, распеча-
тать счет и оплатить его онлайн или в ближайшем банке.

4.  ПО ТЕЛЕФОНАМ:
702-12-82, редакция газеты «Работа для Вас» (с 10.00 до 18.00 по будням);
8-905-256-80-20 или 8-905-219-10-61, ИП Егорова (ежедневно без выходных 
с 12.00 до 22.00).

5. ПРИЕХАТЬ в ближайший приемный пункт и оплатить публикацию.
 Василеостровская, РА «Корпорация «Руан», В. О., Косая линия, 15В, 
703-10-30, ruan.ru, пн-пт, 10.00–18.30

 Василеостровская, РА «Имка», В. О., 13-я линия, 6-8, 331-90-12, 
imca-media.ru, info@imca-media.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Василеостровская, РА «Эверест», В. О., Кожевенная линия, 27, 983-45-31, 
info@everest-ra.ru, www.everest-ra.ru, пн-пт, 11.00–19.00

 Владимирская, РА «Арка», Загородный пр., 2, вход с Загородного, 2 эт., 
441-31-39, ra-arka@yandex.ru, пн-пт 09.00–18.00

 Гражданский проспект, РА «Шанс», пр. Просвещения, 85, 
в холле НИИ Электромера, 559-13-07, 5591307@mail.ru, пн-пт, 10.00–19.00, 
перерыв 13.00–14.00

 Гражданский проспект, ИП Егорова, пункт приема объявлений, 
ул. Демьяна Бедного, 31, 1-й эт. жилого дома, 8-905-256-80-20, 
ra_2940859@mail.ru, вт., ср., чт., 12.00–18.00

 Звездная, РА «Оплот», ул. Пулковская, 11, ТК «Дальневосточный», 
3-й эт., офисный блок, 449-90-30,  oplot-spb@mail.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Комендантский проспект, РА «Авеста», пр. Авиаконструкторов, 27, к. 1, 
307-92-07, olgam@pisem.net, пн-пт, 10.00–18.00

 Купчино, РА «Милана Медиа», ул. О. Дундича, 36, к. 1 , 922-02-80, 
milan1970@mail.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Московские Ворота, редакция газеты «Работа для Вас», 
Московский пр., 109, к. 2, офис 18, (вход рядом с Subway), 702-12-82, 
job@rdw.spb.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Пионерская, РА «Привет, Петербург!», Коломяжский пр., 18, 923-11-70, 
www.privet-peterburg.ru, mail@privet-peterburg.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Пионерская, РА «Арка», аллея Поликарпова, 1, 300-17-11, ra-arka@yandex.ru, 
пн-пт, 11.00–18.30

 Площадь Александра Невского, РА «Рекламные бизнес-решения», 
ул. А. Невского, 3, 717-61-14, reklamabis@gmail.com, пн-пт, 10.00–18.00

 Площадь Мужества, РА «Ленреклама», пр. Непокоренных, 2, 365-99-99, 
ra@lenreklama.ru, пн-пт: 10.00–19.00

КАК ПОДАТЬ ОБЪЯВЛЕНИЕ В ГАЗЕТУ?

 Приморская, РИА «РАУГУЛ», Малый проспект В.О., 75, 8-921-979-30-94, 
cpr.raugul@mail.ru, пн-пт, 11.00–19.00; сб, 12.00–18.00

 Садовая, РА «Хаш-Хаш», пер. Пирогова, 7, 1-й эт., офис 8, 570-21-55, 
ya-vam@rambler.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Технологический институт, РА «Август», Рузовская ул., 16, 982-80-25, 
tel9828025@yandex.ru, пн-пт, 10.00–18.00

 Чернышевская, РА «Интурион», ул. Радищева, 44, 272-38-33, 
info.reklamuz@list.ru, www.smispb.ru, пн-чт, 10.00–18.00, пт, 10.00–15.00

 Электросила, РА «Прок-Плюс», ул. Свеаборгская, 4, 387-16-89, 
office@reklama-v-spb.ru, пн-пт, 10.00–18.00

С НАШЕЙ ПОМОЩЬЮ ВЫ МОЖЕТЕ НАЙТИ ПЕРСОНАЛ в Балаково, Барнауле, 
Волгограде, Воронеже, Ижевске, Казани, Калуге, Кирове, Костроме, 
Краснодаре, Липецке, Нижнем Новгороде, Новосибирске, Обнинске, Омске, 
Перми, Самаре, Саратове, Тольятти, Туле, Тюмени, Ульяновске, Уфе, Чебоксарах, 
Ярославле и др. городах России.
Справки по телефону 702-12-82

СРОКИ ПРИЕМА ИНФОРМАЦИИ В БЛИЖАЙШИЕ ВЫПУСКИ

на ПОНЕДЕЛЬНИК – до 16.00 в пятницу
на СРЕДУ – до 16.00 в понедельник
на ЧЕТВЕРГ – до 16.00 во вторник

ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К МАКЕТАМ (ИЗВЛЕЧЕНИЕ)

Форматы файлов: EPS, TIFF (без альфа-каналов и слоев), CDR (все шрифты 
только в кривых, модуль сгруппирован, без заблокированных элементов). 
Архивация только в форматах RAR или ZIP. Размер макета должен строго 
соответствовать модульной сетке. Цвета переведены в СМYК. Разрешение 
растровых иллюстраций не менее 300 dpi. В объявлениях об услугах 
или товарах должна быть пометка «Реклама» кеглем не ниже 6.

ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ ОБЪЯВЛЕНИЙ (ИЗВЛЕЧЕНИЕ)

Текст объявления должен соответствовать требованиям ФЗ «О рекламе», 
нормам русского языка, не содержать указания на пол, возраст кандидата, 
социальное положение. Название вакансии должно соответствовать формули-
ровке ЕТКС. В строчном объявлении размещается (публикуется) информация 
только об одной вакантной должности (специальности, профессии).

РЕДАКЦИЯ ОСТАВЛЯЕТ ЗА СОБОЙ ПРАВО:

отказать в публикации без объяснения причин;
расставлять объявления в соответствии с рубрикатором;
править некорректно составленный текст.

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ 
ВЫПУСК
выходит в понедельник, среду, четверг

Выпуск №95 (2457), 23 августа 2018 г.

Адрес издателя: Санкт-Петербург, ул. Заставская, 33, корп. Д, офис 18
Адрес редакции: Санкт-Петербург, Московский пр., 109, корп. 2, офис 18
Почтовый адрес: 196006, Санкт-Петербург, а/я 60

Тел./факс (812) 702-12-82, e-mail: job@rdw.spb.ru
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ОПЫТ РАБОТЫ ОТ 3 ЛЕТ

м. Новочеркасская, Ладожская, 
ул. Магнитогорская, 11А, БЦ «Магнит», оф. 502      

Тел: 347-70-27, доб. 310

ПРИГЛАШАЕТ 
НА РАБОТУ:

ДМС, компенсация питания, 
рабочий день – 8.00-16.30

job@zzt.ru•  СЛЕСАРЯ-РЕМОНТНИКА 

4-6 разряда .........................  з/п 38000 руб.

•  СЛЕСАРЯ-САНТЕХНИКА ......  з/п от 40000 руб.  

•  ДЕФЕКТОСКОПИСТА 

ПО ЖИДКОСТНОМУ 

КОНТРОЛЮ  ............... з/п по договоренности

•  ЭЛЕКТРОМОНТЕРА 

ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ 

ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ
  .......................................  з/п 45000 руб.

•  СТАНОЧНИКА ШИРОКОГО 

ПРОФИЛЯ  ................ з/п по договоренности

•  ПОДСОБНОГО РАБОЧЕГО 

(выполнение работ на высоте)  ...  з/п 26000 руб.

mailto:job@zzt.ru


Работа для Вас №95 (2457), 23 августа 2018, четверг

онлайн-версия
«Работа для Вас» RDW.RU60 вакансии ведущих компаний

gr

     ОТДЕЛ ПЕРСОНАЛА: м. Елизаровская, 
 ул. Бабушкина, д. 3, офис 127. 

         Мы приглашаем граждан РФ И СНГРФ И СНГ  / 
консультация по миграционному учетуКЛИНИНГОВАЯ 

КОМПАНИЯ 
ПРИГЛАШАЕТ 
НА РАБОТУ

      • МОЙЩИКОВ      • МОЙЩИКОВ  ОКОНОКОН
• УБОРЩИКОВ• УБОРЩИКОВ  СТАНЦИЙ СТАНЦИЙ И ДЕПО МЕТРОПОЛИТЕНАИ ДЕПО МЕТРОПОЛИТЕНА

ЗВОНОК 
ЗВОНОК БЕСПЛАТНЫЙ

БЕСПЛАТНЫЙ

8-800-234-09-34, 8-921-589-54-55, 8-800-234-09-34, 8-921-589-54-55, 
8-921-764-86-46, 8-921-589-54-578-921-764-86-46, 8-921-589-54-57  ��

МЫ 
ПРЕДЛАГАЕМ:

• работу в различных районах города 

• график работы на выбор: 2/2, 5/2    

• заработная плата от 1400 руб./смена 

• оформление по ТК РФ с первого дня 

•  оплачиваемый 

отпуск и больничный 

–  Оформление по ТК, соцпакет
–  Достойная заработная плата 

по результатам собеседования
–  Возможность обучения

СОБЕСЕДОВАНИЕ ПО АДРЕСУ: 
г. Никольское, Отрадненское шоссе, д. 1В, 
остановка автобуса «Керамический завод»

Работа в Тосненском районе, г. Никольское 
ООО «Квадро Декор» – завод по производству керамической плитки и керамогранита  

В СВЯЗИ С РАСШИРЕНИЕМ ПРОИЗВОДСТВА ВЕДЕТСЯ НАБОР 
ПО СЛЕДУЮЩИМ ВАКАНСИЯМ: 

Телефон отдела персонала: 383-77-31, 8-931-989-00-35

•  ОБЖИГАЛЬЩИК

•  ПРЕССОВЩИК

•  СУШИЛЬЩИК

•  МАШИНИСТ КРАНА 
(МОСТОВОГО)

•  СЛЕСАРЬ-
РЕМОНТНИК

•  ДОЗИРОВЩИК

•  КОНТРОЛЕР ОТК

•  НАЛАДЧИК СОРТИРОВОЧНЫХ 
АВТОМАТОВ

•  ГЛАЗУРОВЩИК

•  ДРОБИЛЬЩИК (РАЗМОЛЬЩИК)

•  ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ
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